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บทคดัย่อ 

การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พือ่ (1) พฒันารูปแบบการนิเทศติดตามและประเมินความสามารถในการ
วิจยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  และ (2) ศึกษาผลการใช้
รูปแบบการนิเทศติดตามและประเมินความสามารถในการวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอนของ
นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู วิธีการด าเนินการวจิยัประกอบดว้ย 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 พฒันา
รูปแบบ โดยการน าขอ้มูลสภาพ ปัญหา ความตอ้งการและผลการสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีมาพฒันา
รูปแบบและไดรั้บการตรวจสอบคุณภาพโดยผูท้รงคุณวฒิุ จ านวน 9 คน วเิคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการวิเคราะห์เน้ือหา และระยะที่ 2 ศึกษาผลการใชรู้ปแบบ กลุ่มตวัอยา่ง
เป็นอาจารยนิ์เทศก์ทัว่ไป จ านวน 9 คน อาจารยนิ์เทศก์สาขาจ านวน 10 คนและครูพี่เล้ียง จ  านวน 40 
คน ที่มีความเตม็ใจสมคัรเขา้ร่วมโครงการ รวมถึงนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 40 คน
ที่ไดม้าจากการสมคัรใจของอาจารยนิ์เทศก์และครูพี่เล้ียง และนักเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้จาก
นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 257 คน เคร่ืองมือที่ใช ้ไดแ้ก่ แบบประเมินความสามารถ
ในการวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอน จ านวน 3 ฉบบั และแบบสอบถามความคิดเห็นต่อรูปแบบ 
วเิคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการวเิคราะห์เน้ือหา 

ผลการวิจยัพบว่า (1) รูปแบบการนิเทศติดตามและประเมินความสามารถในการวิจยัเพื่อพฒันาการ
เรียนการสอนของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ คือ องคป์ระกอบ
ที่ 1 ทิศทางการพฒันาความสามารถในการวจิยั องคป์ระกอบที่ 2 กระบวนการพฒันาความสามารถใน
การวจิยั และองคป์ระกอบที่ 3 การประเมินผลการพฒันาความสามารถในการวจิยั ซ่ึงพบวา่มีคุณภาพ 
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ดา้นอรรถประโยชน์ ดา้นความเป็นไปได ้ดา้นความเหมาะสมและดา้นความถูกตอ้งอยูใ่นระดบัมากถึง
มากที่สุด (2) ความสามารถในการท าวจิยัเพือ่พฒันาการเรียนการสอนของนกัศึกษาผา่นเกณฑคุ์ณภาพ
ในระดบัดีถึง ดีมาก โดยงานวิจยัของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสามารถพฒันานักเรียนได้
ตามวตัถุประสงค์ของการวิจยัเฉล่ียร้อยละ 94.48 ส่วนความคิดเห็นต่อรูปแบบ โดยภาพรวมอาจารย์
นิเทศก์สาขา อาจารยนิ์เทศก์ทัว่ไปและครูพีเ่ล้ียงมีความเห็นวา่รูปแบบมีอรรถประโยชน์ ความเป็นไป
ได ้ความเหมาะสมและความถูกตอ้งในระดบัมาก 
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ABSTRACT 

This research was conducted based on the objectives which were (1) to develop the 

model of supervision, monitoring, and evaluating research capabilities for developing 

instruction of student teachers and (2) to explore the utilization results of the model of 

supervising, monitoring, and evaluating research capabilities for developing instruction 

of student teachers.  The research operation was divided into two phases.  Phase 1 dealt 

with the development of the model based on the data about conditions, problems, needs, 

and the synthesis results of concepts and theories.  It was qualitatively examined by nine 

connoisseurs.  The data were analyzed by identifying mean, standard deviation, and 

content analysis.  Phase 2 dealt with exploring the utilization results of the model.  The 

sample group consisted of nine general university supervisors, ten program university 

supervisors, and 40 mentor teachers who were willing to participate in the project.  40 

student teachers voluntarily obtained from university supervisors and mentor teachers 

and 257 students who received learning management from the student teachers were 

also included.  The research tools were three sets of the evaluation form on research 

capabilities for developing instruction and the evaluation form on opinions toward the 

model.  The data were analyzed to identify frequency, percentage, mean, standard 

deviation, and content analysis.    
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The findings revealed that (1) the model of supervision, monitoring, and evaluation of 

research capabilities for developing instruction of student teachers consisted of three 

components which were Component 1: Directions in developing research capabilities, 

Component 2: Processes of research capability development, and Component 3: 

Evaluation of research capability development.  The model possessed utility, feasibility, 

appropriateness, and accuracy at a high level and at the highest level.  (2) The research 

capabilities for developing instruction of student teachers passed the qualitative criteria 

at a good level and at an excellent level.  The research of the student teachers could 

develop the students as stated in the research objectives at an average of 94.48 percent.  

In terms of the opinions toward the model, the program university supervisors, the 

general university supervisors, and the mentor teachers regarded that in an overall 

picture the model possessed utility, feasibility, appropriateness, and accuracy at a high 

level. 


