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ABSTRACT 

 

 The aims of the research study were 1) to study the present condition of 

mathematics learning and supervision of mentor teachers and their needs with regard to 

developing their classroom performance in the 21st century, 2) to develop a model of 

developing mentor teachers’ performance and competencies to enhance mathematics 

learning in the 21st century and 3) to study the results of using the developed model of 

developing mentor teachers’ performance and competencies to enhance mathematics 

learning in the 21st century. This research divided into four phases as follows; Phase 1, 

exploration of conditions and needs with the samples of mentor teachers supervising 

student-teachers from Rajabhat universities of the upper northern cluster, Phase 2, 

development of model of developing mentor teachers’ competencies to enhance 

mathematics learning provision in the 21st century, Phase 3, Trial of model of developing 

mentor teachers’ competencies to enhance mathematics learning provision in the 21st 

century, and Phase 4, Investigation of results of the implementation of model of developing 

mentor teachers’ competencies to enhance mathematics learning provision in the 21st 

century. 

The results of the study reveal that  

  1. The current conditions in aspect of mathematics learning provision in 21st century 

and the overall supervision of mentor teachers who have the competencies of Knowledge 
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Performance, Skills Performance, Characteristics performance at the level “moderate” to 

“high” When considering the items from the least to the most, the first three items were 

When considering each subject from the lowest to the highest respectively, the first three 

subjects were consecutively the understanding of different cultures and various visions, 

knowledge of professional learning community coordination, and learning facilitator ability. 

In terms of the need for the competency development in learning management and 

supervision of mathematics learning provision in the 21st, in overall image, mentor teachers 

need the self-improvement in those three competencies at a high level. When considering 

each subject, the most valued on average was the need for modern teaching aid innovation, 

technology employed in mathematics provision and development of creative thinking skill, 

innovation, and mathematics problem-solving.   

2. The model of developing mentor teachers’ competencies corresponding to 

mathematics learning provision in the 21st century was called 3 New & CAR which is 

comprised of the principles/concepts, purposes, developing processes, results and 

supporting factors according to the manual of development. The model of developing 

mentor teachers’ competencies could be divided into 2 phases: the first phase or Preparation 

phase which comprises of New Motivation, New Knowledge and New Skill, and the 

second phase or Planning phase, which continuously contains the 1st phase with  

3) Collaboration 4) Action and 5) Reflection, and assessment of the effectiveness of the 

model It found out that the model for mentor teachers’ competencies development in 

promoting mathematics learning provision in the 21st century was entirely considered at the 

highest level 

3. The results of the use of the model of developing mentor teachers’ competencies 

corresponding to mathematics learning provision in the 21st century were provided after the 

trial of the assessment of the effectiveness of the model by mentor teachers. It found out that 

the model for mentor teachers’ competencies development in promoting mathematics 

learning provision in the 21st century was entirely considered at the highest level, which was 

the standard of Feasibility, Appropriateness, Adequacy and Utility, respectively. 

4) After the development of the mentor teachers’ competencies corresponding to the 

model, it found out that ;  
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The competency knowledge was highly positive which was the pre-test average 

score of 16.20 and the post-test one of 25.40 or calculated as 54.00 and 84.67 respectively. 

The overall score of the development was 67 percent. 

  In aspect of the skill competency, mentor teachers had a level of overall skill 

competency at a high level. Mentor teachers overall had a competency of learning 

provision and supervision skills to promote mathematics learning provision in the 21st 

century at a moderate level, and the average score after the development was at the 

highest level. For the attribute competency, the mentor teachers had the competencies of 

learning management and supervision in promoting mathematics learning provision in the 

21st century with an average pre-test score at a high level and a post-test score at the 

highest level.   
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บทคดัย่อ 

 

 การวิจยัในคร้ังน้ี ใช้รูปแบบการวิจยัและพฒันา มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการจดัการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์ การนิเทศของครูพี่เล้ียงในปัจจุบนัและความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะครู 

พี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 2) พฒันารูปแบบการพฒันาสมรรถนะ

ครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 และ 3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบการ

พฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 โดยผูว้จิยัดาํเนินการ

เป็น 4 ระยะ ดงัน้ี  ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพและความตอ้งการมีกลุ่มตวัอยา่งท่ีใช้ในการศึกษาคือครูพี่

เล้ียงนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลยัราชภฏัเขตภาคเหนือตอนบน ระยะท่ี 2 การ

พฒันารูปแบบการพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 

ระยะท่ี 3 การทดลองใชรู้ปแบบการพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์

ในศตวรรษท่ี 21 ระยะท่ี 4 การศึกษาผลการใช้รูปแบบการพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการ

จดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21  

ผลการวจิยั พบวา่  

1. สภาพปัจจุบนัดา้นการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 และดา้นการนิเทศของครูพี่

เล้ียงโดยภาพรวมครูพี่เล้ียงมีสมรรถนะ ดา้นความรู้ ดา้นทกัษะและดา้นคุณลกัษณะ อยูร่ะดบัปานกลาง

ถึงมาก เม่ือพิจารณาจากน้อยไปมาก 3 ลาํดบั ไดแ้ก่ ทกัษะดา้นความเขา้ใจต่างวฒันธรรมต่างกระบวน

ทศัน์ ความรู้เก่ียวกบัการสร้างความร่วมมือให้เป็นชุมชนวิชาชีพและความสามารถในการเป็นผูอ้าํนวย

ความสะดวกในการเรียนรู้ ส่วนความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะดา้นการจดัการเรียนรู้และดา้น

การนิเทศท่ีส่งเสริมการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 โดยภาพรวมครูพี่ เล้ียงมีความ

ตอ้งการพฒันาตนเองทั้ง 3 สมรรถนะอยู่ระดบัมาก โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือความตอ้งการผลิตส่ือ
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การสอนท่ีทนัสมยั รองลงมา คือ การนาํเทคโนโลยีมาใช้ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์  การ

พฒันาทกัษะการคิดอยา่งสร้างสรรคแ์ละทกัษะการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  

2. รูปแบบการพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 

21 มีช่ือว่า 3New&CAR ประกอบไปด้วยองค์ประกอบเชิงหลักการ/แนวคิด จุดมุ่งหมาย กระบวนการ

วธีิการพฒันา ผลลพัธ์ และองคป์ระกอบสนบัสนุนตามคู่มือการพฒันา โดยรูปแบบการพฒันาสมรรถนะ

ครูพี่เล้ียงท่ีพฒันาข้ึนประกอบไปดว้ย 2 ระยะ คือ ระยะท่ี 1 ขั้นเตรียมความพร้อม (Prepare) มี 3 ขั้นตอน 

ได้แก่ 1) สร้างแรงจูงใจ (New Motivation) 2) ให้ความรู้เพิ่ม (New Knowledge) และ 3) เติมเต็มทักษะ 

(New Skill) ระยะท่ี 2 ขั้นปฏิบติั (Mentoring) มี 3 ขั้นตอนต่อเน่ืองจากระยะท่ี 1 ได้แก่ 4) มานะร่วมมือ 

(Collaboration : C) 5) ฝึกปรือวิชา (Action : A) และ 6) พัฒนาด้วยสะท้อน (Reflection : R) โดยผลการ

ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ พบวา่ รูปแบบการพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ มีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน 4 ดา้น อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น  

3. ผลการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะครูพี่ เล้ียงท่ีส่งเสริมการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 พบว่า หลงัการทดลองใช้ ไดป้ระเมินประสิทธิภาพของรูปแบบโดยครูพี่

เล้ียง พบว่า รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะครูพี่ เล้ียงท่ี ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มี

ประสิทธิภาพตามมาตรฐาน 4 ดา้น อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น โดยเรียงจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี มาตรฐาน

ด้านความเป็นไปได ้(Feasibility) มาตรฐานด้านความเหมาะสม (Appropriateness) มาตรฐานด้านความ

ถูกตอ้งและพอเพียง (Adequacy) และมาตรฐานดา้นการใชป้ระโยชน์ (Utility)  

4. หลงัเขา้ร่วมพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงตามรูปแบบฯ  

สมรรถนะดา้นความรู้ครูพี่เล้ียงมีความรู้เพิ่มข้ึน จากการประเมินสมรรถนะดา้นความรู้พบวา่ครู

พี่เล้ียงมีคะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัเขา้ร่วมพฒันาสมรรถนะเท่ากบั 16.20 และ 25.40 คิดเป็นร้อยละ 54.00 

และ 84.67 ตามลาํดบัโดยมีคะแนนพฒันาการคิดเป็นร้อยละ 67.00    

สมรรถนะดา้นทกัษะ พบวา่ โดยรวมครูพี่เล้ียงมีสมรรถนะดา้นทกัษะการจดัการเรียนรู้และการ

นิเทศของครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 ก่อนการเข้าร่วมพฒันา

สมรรถนะครูพี่เล้ียงอยู่ระดบัปานกลาง และคะแนนเฉล่ียหลงัการพฒันาสมรรถนะอยู่ระดบัมากท่ีสุด 

 สมรรถนะดา้นคุณลกัษณะ โดยรวมครูพี่เล้ียงมีสมรรถนะดา้นคุณลกัษณะการจดัการเรียนรู้และ

การนิเทศของครูพี่เล้ียงท่ีส่งเสริมการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 มีคะแนนเฉล่ียก่อนการ

เขา้ร่วมพฒันาสมรรถนะครูพี่เล้ียงอยูร่ะดบัมาก และคะแนนเฉล่ียหลงัการเขา้ร่วมพฒันาสมรรถนะครูพี่

เล้ียงอยูร่ะดบัมากท่ีสุด 

ส่วนผลการศึกษาความพึงพอใจของครูพี่เล้ียงพบวา่ ครูพี่เล้ียงความพึงพอใจท่ีดีต่อการใชรู้ปแบบ

เห็นว่าเหมาะสม มีกิจกรรมหลากหลายให้ไดล้งมือปฏิบติัจริงไดเ้ห็นตวัอย่างจากโรงเรียนตน้แบบ จาก

บุคคลตน้แบบ ไดรู้้เร่ืองท่ีไม่เคยไดรู้้มาก่อน ไดท้าํงานร่วมกนักบันักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
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ได้ร่วมมือกับอาจารย์นิเทศ ความรู้ในเร่ืองใหม่ วิธีการใหม่ เพื่อสร้างบรรยากาศในห้องเรียนเป็น

บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ ไดเ้รียนรู้จากนกัเรียน และนกัศึกษา  ส่วนนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

มีความพึงพอใจต่อครูพี่เล้ียงในเร่ืองของการให้ความช่วยเหลือในการให้คาํปรึกษาในทุกเร่ือง เช่น การ

เขียนแผนการสอนและการสังเกตการสอน และการสะทอ้นผลการสอน การทาํงานร่วมกนัระหว่างครูพี่

เล้ียงและนักศึกษาทาํให้นกัศึกษามีความสัมพนัธ์ท่ีดี นกัศึกษามีความกลา้ปรึกษาครูพี่เล้ียงและมีความ

มัน่ใจในการสอนมากข้ึนเน่ืองจากมีการเตรียมแผนการสอนร่วมกนักบัครูพี่เล้ียง และสังเกตการสอน 

และการสะทอ้นผลการเรียนรู้ของนักเรียนร่วมกนั เป็นการช่วยเหลือนักศึกษาและพฒันากิจกรรมการ

จดัการเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 


