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ภาคผนวก ก

รายชื่อผูเชี่ยวชาญ

1. นายสามารถ   รักษาศิลป หัวหนาการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง
จังหวัดเชียงใหม

2. นายศรีทูล   ถาธัญ ศึกษานิเทศกสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง
จังหวัดเชียงใหม

3. นายพยุงศักด์ิ  พละพันธ หัวหนาศึกษานิเทศกสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง
จังหวัดเชียงใหม

4. นางสุพัตรา  แยมนิ่มนวล ศึกษานิเทศกสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง
จังหวัดเชียงใหม

5. นางสุธีรา  ภูมิเจริญ อาจารย 3 ระดับ 8 โรงเรียนวัดกูคํ า อํ าเภอสันปาตอง
จังหวัดเชียงใหม
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ภาคผนวก  ข

ท่ี  ทม.0610(14)/091 คณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม
239  ถนนหวยแกว  อํ าเภอ เมือง
จงัหวัด  เชียงใหม  50200

18   มนีาคม    2546

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหเก็บขอมูล

เรียน   ผูบริหารโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา

    ดวย  นางสุนทรี  ศรีสังวาลย รหัส  4382279   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวชิาการบริหาร
การศกึษา  คณะศกึษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ไดรับอนุมัติใหทํ าการคนควาแบบอิสระ  ซึ่งเปนสวนหนึ่ง
ของหลักสูตรในหัวขอเร่ือง    “การบริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาของสํ านักงาน
การประถมศกึษาอํ าเภอสันปาตอง  จังหวัดเชียงใหม”โดยม ีดร.สุรพล  บัวพิมพ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควา
แบบอิสระ  นกัศึกษามีความประสงคจะขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากครูผูสอนและนักเรียนใน
โรงเรียนของทาน
    คณะอาจารยท่ีปรึกษาไดพิจารณาแลวเห็นวา  การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการคนควาแบบอิสระครั้งนี้
จะชวยใหไดขอมูลท่ีทํ าใหการคนควาแบบอิสระครั้งนี้มีความสมบูรณมากขึ้น  ซึ่งจะเปนประโยชนตอการสรางเสริม
องคความรูทางการศึกษาโดยสวนรวม
  จงึเรียนมาเพือ่โปรดใหความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งนี้ดวย   จักขอบพระคุณยิ่ง

ขอแสดงความนับถือ

               (รองศาสตราจารย ดร.ชูชีพ  พุทธประเสริฐ)
            ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

    ประจ ําสาขาวิชาการบริหารการศึกษา

ขดัของโปรดแจง
โทร.09-8557982
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ภาคผนวก ค

แบบสอบถามเพื่อการคนควาแบบอิสระ
เร่ือง

การบริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา
สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม

(สํ าหรับครูผูสอน)

ค ําชี้แจง
แบบสอบถามฉบับน้ีมีจุดมุ งหมายท่ีสํ ารวจความคิดเห็นของคณะครูในโรงเรียนขยาย 

โอกาสของสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง      เก่ียวกับการบริหารงานกิจการนักเรียน
ในโรงเรียนของทาน เพื่อนํ าขอมูลไปพัฒนางานกิจการนักเรียนในโอกาสตอไป

แบบสอบถามฉบับน้ีแบงออกเปน 3 ตอน คือ
ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะแนวทางพัฒนากิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

ขอความกรุณาแสดงความคิดเห็นตามสภาพขอเท็จจริงในโรงเรียนของทาน เพื่อเปน
ประโยชนในการพัฒนางานกิจการนักเรียน ขอขอบคุณคณะครูท่ีตอบแบบสอบถาม

(นางสุนทร ี  ศรีสังวาลย)
           นักศึกษาระดับปริญญาโท

       สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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ตอนท่ี 1     สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม

ค ําชี้แจง    โปรดตอบโดยใชเครื่องหมาย  ✓ ใน  ❐

1. เพศ
❐  ชาย
❐  หญิง

2. อายุ
❐  25 – 30 ป
❐  31 – 40 ป
❐  41 – 50 ป
❐  50 ปขึ้นไป

3. ระดับการศึกษาสูงสดุ
❐  ต่ํ ากวาปริญญาตรี
❐  ปริญญาตรี
❐  ปริญญาโท
❐  สูงกวาปริญญาโท

4. ประสบการณสอน
               ❐  1 – 2 ป
               ❐  3 – 4 ป
               ❐  5 ปขึ้นไป

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



95

ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

ค ําชี้แจง  โปรดทํ าเคร่ืองหมาย ✓ ลงใน ❒  หนาขอความท่ีตรงกับขอเท็จจริงในการปฏิบัติ
                หรือเติมขอความลงในชองวาง
                แบบสอบถามบางขอทานอาจเลือกตอบไดมากกวา 1 รายการ
1. กิจกรรมนักเรียนท่ีจัดในโรงเรียน มุงพัฒนาผูเรียน

❒  สงเสริมการเรียนรูวิชาสามัญในหลักสูตร
❒  สงเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
❒  สงเสริมใหคนพบความสนใจตามความถนัดในวิชาชีพ
❒  สงเสริมดานความสามารถพิเศษ ดนตรี กีฬา ศิลป

2. การกํ าหนดนโยบายหรือแนวการดํ าเนินงานโรงเรียน
❒  ประชุมครูท่ีปรึกษากิจการนักเรียน
❒  สํ ารวจขอมลู ความพรอม ความตองการและสภาพปญหาศึกษา
❒  หลักสูตรและคูมือการจัดกิจการนักเรียน
❒  ศึกษาวิสัยทัศนและเปาหมายของโรงเรียน

3. โรงเรียนมีการวางแผนการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
❒  สํ ารวจความตองการของคณะครู
❒  สํ ารวจความตองการของนักเรียน
❒  สํ ารวจความตองการของชุมชนและผูปกครอง
❒  ปฏิบัติตามนโยบายของผูบริหารโรงเรียน

4. ในการเตรียมการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
❒  มกีารประชมุคณะครูเพือ่กํ าหนดนโยบาย เปาหมาย วัตถุประสงค
❒  สํ ารวจปญหาในการจัดกิจกรรม
❒  รวมขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียนและครู
❒  จัดหางบประมาณสนับสนุน

5. การวางแผนจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมในโรงเรียนไดดํ าเนินการโดย
❒  วางแผนการจัดกิจกรรมรวมกับครู
❒  วางแผนการจัดกิจกรรมรวมกับนักเรียน
❒  วางแผนการจัดกิจกรรมรวมกับผูปกครอง
❒  วางแผนการจัดกิจกรรมรวมกับชุมชน
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6. การมีสวนรวมในการวางแผนการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
❒  สํ ารวจขอมูลและความตองการ
❒  จัดหางบประมาณสนับสนุน
❒  ประชุมปรึกษาหารือรวมกับคณะครู
❒  วางแผนการดํ าเนินงาน

7. โรงเรียนมีการวางแผนการจัดกิจกรรมโดย
❒  แตงต้ังคณะทํ างานเพ่ือจัดทํ าแผนการจัดกิจกรรม
❒  ส ํารวจความตองการของนักเรียน ผูปกครองและชมุชนเพือ่นํ าขอมลูมาจดัทํ าแผน
❒  บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการจัดทํ าแผน
❒  สรางความรูความเขาใจดานวิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียนใหกับคณะครู

8. การจัดทํ าแผนการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม ดํ าเนินการโดย
❒  มีการวิเคราะหขอมูลเพื่อน ําขอมูลมาจัดทํ าแผนการจัดกิจกรรม
❒  นํ าขอมูลสารสนเทศมาประกอบในการจัดทํ าแผนการจัดกิจกรรม
❒  จัดทํ าแผนการจัดกิจกรรมท่ีเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ
❒  จัดทํ าแผนเนนการมีสวนรวมของนักเรียน ครู ชุมนุม และผูปกครอง

9. ไดนํ าผลการศึกษาขอมูลมาประกอบการวางแผนโดย
❒  ศึกษาขอมูลการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
❒  กํ าหนดข้ันตอนการจัดกิจกรรม
❒  แตงต้ังคณะครูผูรับผิดชอบ
❒  ช้ีแจงหนาท่ีใหคณะครูท่ีรับผิดชอบแตละกิจกรรม

10. การศึกษาปญหาในการปฏิบัติกิจกรรม ไดดํ าเนินการโดย
❒  กํ าหนดวัตถุประสงคและแนวทางการจัดกิจกรรมชัดเจน
❒  เก็บขอมลูนักเรียนเปนรายบุคคล
❒  ศึกษาวิเคราะหทบทวนงานดานกิจการนักเรียน
❒  นํ าผลการประเมินการปฏิบัติงานท่ีผานมาใชเปนขอมูล
     ในการวางแผน
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11. ดํ าเนินการในการวางแผนการดํ าเนินงานชุมนุมโดย
❒  ปฐมนิเทศ ชี้แจงวัตถุประสงค
❒  เลือกต้ังคณะกรรมการชุมนุม
❒  ดํ าเนินการวางแผนงานชุมนุมรวมกับนักเรียน
❒  กํ าหนดปฏิทินปฏิบัติกิจกรรมชุมชน

12. วิธีการจดักิจกรรมในคาบเรียนกีฬาและชุมนุม
❒  จัดกิจกรรมใหนักเรียนฝกปฏิบัติจริง
❒  จัดกิจกรรมเนนกระบวนการกลุม
❒  จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดศึกษาดวยตนเอง
❒  จัดกิจกรรมเนนการพัฒนาผูเรียนดานสติปญญา

13. โรงเรียนจัดบุคลากรรับผิดชอบงานกิจการนักเรียนตามกิจกรรมตางๆ โดย
❒  จัดใหตรงกับความรูความสามารถของบุคลากร
❒  จัดใหตามความสนใจและสมัครใจ
❒  จัดโดยการพิจารณาจากความเหมาะสม
❒  จัดตามประสบการณในการท ํางาน

14. โรงเรียนจัดงบประมาณสนับสนุนการจัดกิจกรรมโดย
❒  จัดตามความสํ าคัญของกิจกรรม
❒  จัดตามความตองการและความจํ าเปน
❒  จัดตามแผนงาน/โครงการ
❒  จัดตามสนองนโยบายของโรงเรียน

15. สภาพการจัดสรรวัสดุอุปกรณสํ าหรับกิจกรรมในโรงเรียน
❒  มีวัสดุเพียงพอตอการใชงาน
❒  มีวัสดุอุปกรณไมเพียงพอตอการใชงาน
❒  ใชวัสดุอุปกรณรวมกับกิจกรรมอ่ืน
❒  ประสานงานกับหนวยงานอ่ืนเพ่ือขอบริจาควัสดุ อุปกรณ
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16. โรงเรียนมีการสงเสริมและใหความรูแกครูเพื่อพัฒนางานกิจการนักเรียน
❒  จัดสงเสริมใหครูไปศึกษาและดูงาน
❒  จัดประชุมอบรมสัมมนาเพื่อใหความรูแกครูในโรงเรียน
❒  จัดเอกสารสิ่งพิมพเผยแพรความรูแกครู
❒  จัดเชิญวิทยากรมาใหความรูแกครูในโรงเรียน

17. โรงเรียนจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมอยูในสภาพ
❒  มีหองและบริเวณจัดกิจกรรมอยางเปนสัดสวน
❒  มีครู-อาจารยครบตามกิจกรรมท่ีจัดข้ึน
❒  มีการจัดทํ าทะเบียนการเขารวมกิจกรรม
❒  มีบรรยากาศท่ีจูงใจตอผูเขารวมกิจกรรม

18. โรงเรียนจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมอยูในลักษณะ
❒  ใหครูผูรับผิดชอบกิจกรรมเปนผูจัด
❒  ใหครูและนักเรียนรวมกันดํ าเนินกิจกรรม
❒  จัดกิจกรรมโดยใหชุมชนมีสวนรวม
❒  ใหนักเรียนท่ีเปนสมาชิกจัดกิจกรรมเอง

19. ปญหาในการดํ าเนินการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมดํ าเนินการโดย
❒  ตัดสินใจแกไขปญหาดวยตนเอง
❒  นํ าเขาสูท่ีประชุมคณะครูเพ่ือปรึกษาหารือ
❒  เสนอใหผูบริหารโรงเรียนพิจารณา
❒  ปรึกษากับเพ่ือนครูเพ่ือแกปญหา

20. สิ่งที่ตองการในการปฏิบัติกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
❒  งบประมาณ/วัสดุอุปกรณ
❒  สถานท่ีท่ีเหมาะสมตอการปฏิบัติกิจกรรม
❒  แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น
❒  ความชวยเหลือจากผูท่ีเก่ียวของ

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



99

21. โรงเรียนมีการตรวจสอบการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมโดย
❒  ใชขอมูลจากการเขารวมกิจกรรมของนักเรียน
❒  พิจารณาภาพรวมของการจัดกิจกรรม
❒  กํ าหนดเวลาในการวัดและประเมินผลในแตละภาคเรียน
❒  ใชระบบการนิเทศภายใน

22. โรงเรียนมีการวัดผลและประเมินผลการจัดกิจกรรมโดย
❒  มีการตรวจสอบความรูพ้ืนฐานและทักษะเบ้ืองตน
❒  มีการติดตามใหครูดํ าเนินการตามแนวการจัดกิจกรรม
❒  แตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบติดตามและการวัดผล
❒  ครูเปนผูประเมินผลรวมกับนักเรียน

23. ผูรวมการประเมินการจัดกิจกรรมประกอบดวย
❒  ครูท่ีปรึกษากิจกรรม
❒  นักเรียน
❒  ครูทุกคนในโรงเรียน
❒  ผูปกครองนักเรียน

24. มีการประเมินผลการจัดกิจกรรม
❒  ไมกํ าหนดการประเมินผล
❒  ประเมินผลระหวางดํ าเนินกิจกรรม
❒  ประเมินผลปลายภาคเรียน
❒  ไมกํ าหนดแนนอน

25. การวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมโรงเรียนดํ าเนินการโดย
❒  ช้ีแจงใหครูเขาใจวัตถุประสงคของการวัดผลและประเมินผล
❒  ชีแ้จงแนะนํ าครใูหทราบเทคนคิการวัดผลและประเมนิผล
❒  มีการแนะนํ าการกรอกแบบการวัดผลและประเมินผล
     อยางถูกตอง
❒  มีการกํ าหนดเวลาวัดผลและประเมินผลชัดเจน

26. การนิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมดํ าเนินการโดย
❒  ใหครูมีสวนรวมวางแผนการนิเทศ
❒  กํ าหนดจุดมุงหมายการนิเทศอยางชัดเจน
❒  สงเสริมการนิเทศระหวางครูผูจัดกิจกรรม
❒  ช้ีแจงการนิเทศกิจกรรมใหครูทราบกอนการปฏิบัติ
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27. โรงเรียนไดรับการสนับสนุนชวยเหลือการวัดผลและประเมินผลการจัดกิจกรรมกีฬา
      และกิจกรรมชุมนุมโดย

❒  สนับสนุนใหครูสรางเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล
❒  จัดประชุมสัมมนาดานการจัดท ําเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล
❒  เชิญวิทยากรหรือศึกษานิเทศกมาใหความรูแกครู
❒  สนับสนุนใหครูชวยกันสรางเคร่ืองมอืวัดผลประเมนิผลระดับกลุมโรงเรียน

28. โรงเรียนไดรับความชวยเหลือดานการวัดผลและประเมินผลการจัดกิจกรรมจากแหลง
❒  แหลงวิทยาการ
❒  สถานประกอบการ
❒  วิทยากรทองถ่ิน
❒  ภูมิปญญาทองถิ่น

29. การประเมนิผลการจัดกิจกรรมไดดํ าเนินการโดย
❒  ผูบริหารสังเกตการจัดกิจกรรมอยางไมเปนทางการ
❒  ผูบริหารจัดใหมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น
❒  มีการใชผลงานของนักเรียนในการประเมินผลการจัดกิจกรรม
❒  มีการใหขอมูลยอนกลับแกครูในการจัดกิจกรรม

30. การตรวจสอบความกาวหนาของการจัดกิจกรรม ไดดํ าเนินการโดย
❒  ใหนักเรียนไดพบครูเปนรายบุคคล
❒  มีการวิเคราะหเคร่ืองมือเพ่ือตรวจสอบความกาวหนา
❒  มีการแจงผลการวัดผลแตละคร้ังใหนักเรียนทราบ
❒  ใชผลการวัดผลมาประเมินความกาวหนาของนักเรียน

31. การจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมในโรงเรียนมีประโยชนตอนักเรียน
❒  มีประโยชนตอนักเรียนอยูในระดับนาพอใจมาก
❒  มีประโยชนตอนักเรียนอยูในระดับปานกลาง
❒  มีประโยชนตอนักเรียนอยูในระดับนอย
❒  อยูในระดับตองปรับปรุง
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32. การประเมนิผลการจดักิจกรรมดํ าเนินการโดย
❒  ประเมินเม่ือส้ินปการศึกษา
❒  ประเมินทุกภาคเรียน
❒  ไมกํ าหนดระยะเวลาประเมิน
❒  ไมมีการประเมินเลย

33. สิ่งที่ตองการเพิ่มเติมหลังการประเมินคือ
❒  งบประมาณ
❒  สถานท่ีจัดกิจกรรม
❒  วัสดุอุปกรณ
❒  ครูท่ีมีความรูดานกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

34.การนํ าผลการประเมินไปใชดวยวิธี
❒  ปรับปรุงการจัดกิจกรรมในคาบตอๆ ไป
❒  ตัดสินการผาน/ไมผานปลายภาคเรียน
❒  ปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมในภาคเรียนตอไป
❒  ประกอบการตัดสินใจในการจัดกิจกรรม

35. เมื่อตองการปรับปรุงการจัดกิจกรรมจะดํ าเนินการดวยวิธี
❒  ตัดสินใจดวยตนเอง
❒  ประชุมปรึกษาหารือ
❒  นํ าผลการประเมินมาประกอบการตัดสินใจ
❒  สอบถามความคิดเห็นจากคณะครู

36. มีการจัดทํ าเอกสารรายงานการจัดกิจกรรมลักษณะ
❒  ระบุรายละเอียดความจํ าเปนและความเปนมา
❒  ระบุรายละเอียดของงานและกิจกรรมท่ีดํ าเนินการ
❒  วิธีดํ าเนินการ
❒  ผลการดํ าเนินการในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
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37. กระบวนการท่ีนํ ามาปรับปรุงการจัดกิจกรรมคือ
❒  วิเคราะหจุดประสงคของการจัดกิจกรรม
❒  แสวงหาแหลงวิทยาการมาสนับสนุนการจัดกิจกรรม
❒  สนับสนุนการนํ านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการจัดกิจกรรม
❒  ประชาสัมพันธผลงานของนักเรียนอยูเสมอ

38. การสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมปฏิบัติโดย
❒  สงเสริมและกระตุนใหนักเรียนเห็นความสํ าคัญของการจัดกิจกรรม
❒  จัดหาหนังสือ เอกสาร วารสารเพ่ือใชในการคนควา
❒  สงเสริมใหครูดํ าเนินการจัดกิจกรรมตามแผนท่ีวางไว
❒  จัดสิ่งอํ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม

39. การกํ าหนดแนวทางการปรับปรุงการจัดกิจกรรมปฏิบัติโดย
❒  กํ าหนดมาตรการในการประเมินผลการจัดกิจกรรม
❒  จัดรูปแบบการควบคุม กํ ากับ นิเทศ
❒  ประสานงานแผนงาน/โครงการ
❒  นํ าขอมูลจากการติดตามและประเมินผลมาปรับปรุงการจัดกิจกรรม

40. การสงเสริมกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมโรงเรียนมีการปฏิบัติโดย
❒  แจงขาวสารในการสงเสริมการจัดกิจกรรม
❒  มีการเผยแพรความรูเก่ียวกับกิจกรรมท่ีเปนประโยชน
❒  มีการมอบรางวัลแกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
❒  มีการติดตอผูปกครองเพื่อใหทราบถึงการสงเสริมการจัดกิจกรรม
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ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะแนวทางพัฒนากิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

ค ําชี้แจง  โปรดใหความคิดเห็น ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับแนวทางการพัฒนากิจกรรม
   กีฬาและกิจกรรมชุมนุม ตามหัวขอดังน้ี

1. การวางแผน/การเตรียมการจัดกิจกรรม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
2. การดํ าเนินการจัดกิจกรรม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
3. การตรวจสอบและการประเมินผลการจัดกิจกรรม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
4. การปรับปรุงพัฒนากิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
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แบบสอบถามเพื่อการคนควาแบบอิสระ
เร่ือง

การบริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา
สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม

(สํ าหรับนักเรียน)

ค ําชี้แจง
แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุงหมายที่ส ํารวจความคิดเห็นของนักเรียนในชวงช้ันท่ี 3 (ม.1-

ม.3) ในโรงเรียนขยายโอกาสของส ํานักงานการประถมศึกษาอํ าเภอสันปาตอง  เก่ียวกับการบริหาร
งานกิจการนักเรียนในโรงเรียนของทาน เพื่อนํ าขอมูลไปพัฒนางานกิจการนักเรียนในโอกาสตอไป

แบบสอบถามฉบับน้ีแบงออกเปน 3 ตอน คือ
ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะแนวทางพัฒนากิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

ขอความกรุณาแสดงความคิดเห็นตามสภาพขอเท็จจริงในโรงเรียนของนักเรียน เพื่อเปน
ประโยชนในการพัฒนางานกิจการนักเรียน ขอขอบคุณนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถาม

(นางสุนทร ี  ศรีสังวาลย)
           นักศึกษาระดับปริญญาโท

       สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
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ตอนท่ี 1  สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม

ค ําชี้แจง   โปรดตอบโดยใชเครื่องหมาย ✓  ลงใน ❒

1. ช้ันท่ีกํ าลังเรียนอยู
❒  ม.1
❒  ม.2
❒  ม.3

2. เพศ
❒  ชาย
❒  หญิง

3. ประสบการณในการเขารวมกิจกรรม
❒  1 ป
❒  2 ป
❒  3 ป
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ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

ค ําชี้แจง  โปรดทํ าเคร่ืองหมาย ✓ ลงใน ❒  หนาขอความท่ีตรงกับขอเท็จจริงในการปฏิบัติ
                หรือเติมขอความลงในชองวาง
                แบบสอบถามบางขออาจเลือกตอบไดมากกวา 1 รายการ1. มีสวนรวมในการ
วางแผนการจัดกิจกรรมดาน

❒  กํ าหนดวัตถุประสงคการจัดกิจกรรม
❒  กํ าหนดประเภทของกิจกรรม
❒  กํ าหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรม
❒  กํ าหนดตารางการเขารวมกิจกรรม

2. ในการวางแผนการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม มีสวนรวมเก่ียวกับ
❒  สํ ารวจความตองการของครูผูสอน
❒  สํ ารวจความตองการของผูเรียน
❒  สํ ารวจความตองการของชุมชน ผูปกครอง
❒  ปฏิบัติตามนโยบายของผูบริหารโรงเรียน

3. ในการเตรียมการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม มีสวนรวมดาน
❒  เขารวมประชมุกับคณะครูเพือ่กํ าหนดนโยบาย เปาหมาย
❒  วัตถุประสงคของกิจกรรม
❒  รวบรวมขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียนแตละกิจกรรม
❒  สํ ารวจปญหาในการจัดกิจกรรมท่ีผานมา
❒  ชวยหางบประมาณสนับสนุนกิจกรรม

4. ในการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม มีสวนรวมในการจัด
❒  ออกแบบสอบถามหรือแบบสํ ารวจผูสนใจ
❒  ประชุมปรึกษาหารือรวมกับคณะครู
❒  เขารวมเปนคณะกรรมการจัดกิจกรรม
❒  ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรม
❒  เขารวมในฐานะสมาชิกชมรม

5. การจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม มีสวนรวมลักษณะ
❒  วางแผนการดํ าเนินงาน
❒  จัดเตรียมสถานที่จัดกิจกรรมใหมีบรรยากาศเหมาะสม
❒  จัดตารางเวลาส ําหรับจัดกิจกรรม
❒  จัดหาวัสดุอุปกรณส่ิงอํ านวยความสะดวก
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6. ขณะนี้เปนสมาชิกของชุมนุม
❒  ชุมนุมกีฬา
❒  ชุมนุมเกษตรส่ิงแวดลอม
❒  ชุมนุมหองสมุด
❒  ชุมนุมดนตรี
❒  ชุมนุมสงเสริมอาชีพ
❒  ชุมนุมศิลปะสิ่งประดิษฐ

7. เหตุผลท่ีเลือกเปนสมาชิกของชุมนุม
❒  ชอบกิจกรรมน้ี
❒  มีความถนัดในกิจกรรมน้ี
❒  เลอืกตามเพ่ือน
❒  ครูกํ าหนดใหเลือก

8. หนาที่ในกิจกรรมชุมนุม
❒  ประธานชุมนุม
❒  รองประธานชุมนุม
❒  เลขานุการชุมนุม
❒  ประชาสัมพันธชุมนุม
❒  ปฏิคมชุมนุม
❒  สมาชิกชุมนุม

9. ในการเขารวมเปนสมาชิกกิจกรรมชุมนุมปฏิบัติโดย
❒  สมัครดวยตนเอง
❒  เพือ่นสมัครให
❒  ครูสมัครให

10. เขารวมกิจกรรมในลักษณะ
❒  เขารวมกิจกรรมทุกคร้ัง
❒  เขารวมเปนบางคร้ัง
❒  เขารวมตามคํ าสั่งของครูประจ ําชั้น
❒  เขารวมตามเพ่ือนชักชวน
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11. การเขารวมกิจกรรมในชุมนุมน้ีตองการ
❒  ความรูในภาคทฤษฎี
❒  ความสนุกสนาน
❒  ความรูดานการปฏิบัติ
❒  การไปทัศนศึกษานอกสถานท่ี

12. เวลาในการจัดกิจกรรมคร้ังละ 1 ชั่วโมง/สัปดาห
❒  เวลานอยไป
❒  เวลามากไป
❒  เวลาเหมาะสมดีแลว

13. สถานท่ีในการปฏิบัติกิจกรรม
❒  คับแคบเกินไป
❒  เปนสถานที่เฉพาะของแตละกิจกรรม
❒  เปล่ียนไปตามสภาพการจัดกิจกรรม

14. วัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมอยูในลักษณะ
❒  มีวัสดุอุปกรณเพียงพอตอการใชงาน
❒  มีวัสดุอุปกรณเปนบางสวน
❒  ใชวัสดุอุปกรณรวมกับงานอ่ืน
❒  ไมมีวัสดุอุปกรณ

15. การจัดครูเขารวมในกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
❒  จัดไดตรงกับความรูความสามารถของครู
❒  จัดตามความสนใจและความสมัครใจของครู
❒  จัดตามคํ าสั่งแตงตั้งของโรงเรียน
❒  จัดตามประสบการณท ํางานของครู

16. ครูท่ีรับผิดชอบกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมไดติดตามการเขารวมกิจกรรมโดยวิธี
❒  ตรวจสอบเวลาเขารวมกิจกรรม
❒  บันทึกพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม
❒  ทดสอบความสามารถการปฏิบัติกิจกรรม
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17. การวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมมีลักษณะ
❒  มกีารใชวธิวีดัผลท่ีหลากหลายสอดคลองกับวตัถุประสงค
❒  มีการบันทึกการเขารวมกิจกรรม
❒  มีการวัดผลประเมินผลเม่ือส้ินปการศึกษา
❒  มีการวัดผลประเมินผลสิ้นสุดกิจกรรม

18. ในการเขารวมกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมโรงเรียนทํ าการวัดผลประเมินผลโดย
❒  ครูท่ีรับผดิชอบทํ าการบันทึกพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม
❒  ครูท่ีรับผิดชอบใหคะแนนจากการเขารวมกิจกรรม
❒  ครทูีร่บัผดิชอบทดสอบความสามารถการปฏบัิติกิจกรรม
❒  ครูที่รับผิดชอบทดสอบปลายภาคเรียน

19. การจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมมีประโยชน
❒  มีประโยชนมาก
❒  มีประโยชนปานกลาง
❒  มีประโยชนนอย
❒  ไมมีประโยชน

20. ประโยชนที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุมนํ าไปใช
❒  สงเสริมการเรียนรูวิชาสามัญ
❒  สงเสริมพัฒนาบุคลิกภาพ
❒  สงเสริมความถนัดดานวิชาชีพ
❒  สงเสริมความสามารถพิเศษ
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ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะแนวทางพัฒนากิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม

ค ําชี้แจง  โปรดใหความคิดเห็น ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับแนวทางการพัฒนากิจกรรม
   กีฬาและกิจกรรมชุมนุม ตามหัวขอดังน้ี

1. การวางแผน/การเตรียมการจัดกิจกรรม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
2. การดํ าเนินการจัดกิจกรรม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
3. การตรวจสอบและการประเมินผลการจัดกิจกรรม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
4. การปรับปรุงพัฒนากิจกรรมกีฬาและกิจกรรมชุมนุม
    ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
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ประวัติผูเขียน

ชื่อ-สกุล         นางสุนทร ี  ศรีสังวาลย รหัส 4382279
วัน เดือน ปเกิด          28      กุมภาพันธ     2491
ประวัติการศึกษา

2505!      มัธยมศึกษาปที ่3 โรงเรียนสตรีวัฒโนทัยพายัพ เชียงใหม
2507    ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา วิทยาลัยครูเชียงใหม
2526!     ศึกษาศาสตรบัณฑิต (บริหารการศึกษา) มหาวิทยาลยัสโุขทัยธรรมาธริาช

ประวตักิารทํ างาน
2509! ครูจัตวาระดับ 2 โรงเรียนก่ิวแลนอยประสิทธิวิทยา อํ าเภอสันปาตอง

จังหวัดเชียงใหม
2513!       ครูตรี ระดับ 1 โรงเรียนก่ิวแลนอยประสิทธิวิทยา อํ าเภอสันปาตอง

จังหวัดเชียงใหม
2518! ครูระดับ 2 โรงเรียนก่ิวแลนอยประสิทธิวิทยา อํ าเภอสันปาตอง

จังหวัดเชียงใหม
2524! ครูใหญระดับ 4 โรงเรียนวัดมะกับตอง อํ าเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม
2531! ครูใหญระดับ 6 โรงเรียนวัดมะกับตอง อํ าเภอสันปาตอง  จังหวัดเชียงใหม
2540!             ครูใหญระดับ 7 โรงเรียนวัดมะกับตอง อํ าเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม
2545! อาจารยใหญระดับ 7 โรงเรียนวัดกูคํ า อํ าเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม
2546! ผูอํ านวยการโรงเรียน ระดับ 8   โรงเรียนวัดกูคํ า อํ าเภอสันปาตอง
               จังหวัดเชียงใหม
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