
 
บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 
ในการศึกษาเรื่อง ประสิทธิผลการบริหารงานกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต อําเภอฮอด 

จังหวัดเชียงใหม ไดดําเนินการศึกษาแหลงขอมูล ตอไปนี้ 
 

3.1  วิธีการศึกษา 
ศึกษาโดยการเก็บขอมูลจาก 2 แหง คือ 
3.1.1  การศึกษาจากเอกสาร (Documentary Research)  

เปนการศึกษาขอมูลจากเอกสาร โดยการศึกษาเกี่ยวกับแนวความคิด ทฤษฎี 
ผลงานวิจัย หนังสือส่ังการ และเอกสารที่เกี่ยวของ 

3.1.2  การศึกษาภาคสนาม (Field Research) 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการใชแบบสอบถาม (Questionnaire) ซ่ึงจะเปน

ขอมูลจากกลุมประชากรที่ใชในการศึกษา ไดแก กลุมออมทรัพยในพื้นที่อําเภอฮอด 
 

3.2  แหลงขอมูล 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ อาศัยแหลงขอมูล 2 ลักษณะ คือ 
3.2.1  แหลงขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) 

ขอมูลไดจากการวิจัยภาคสนาม ซ่ึงจะทําการเก็บรวบรวมจากประชากรกลุม
ตัวอยาง (Sample) โดยตรง โดยแยกประชากรกลุมตัวอยางออกเปน 2 กลุม ไดแก 

1. กลุมคณะกรรมการ 
2. กลุมสมาชิก 

3.2.2  แหลงขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) 
ขอมูลไดจากการคนควาศึกษาจากตํารา หนังสือส่ือสารของทางราชการ งานวิจัย

ที่เกี่ยวของ 
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3.3  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากรที่ใชในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดทําการศึกษากลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต

อําเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม จํานวน 20 กลุม ประกอบดวย 
1. คณะกรรมการกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตจํานวน 20 กลุม กลุมละ 5 คน รวม

ประชากรที่เปนคณะกรรมการบริหารกลุมที่ใชในการศึกษาจํานวนทั้งสิ้น 100 คน 
2. สมาชิกกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต จํานวน 20 กลุม แบงตามเกณฑการจัดระดับ

ก ลุ มออมทรัพย เพื่ อก ารผลิ ตตามแนวทางของกรมการพัฒนาชุ มชน 
กระทรวงมหาดไทย ซ่ึงขอมูลจากหนวยงานพัฒนาชุมชนอําเภอฮอด จังหวัด
เชียงใหม แบงออกเปน 3 กลุมคือ 

2.1 กลุมที่มีผลงานดี มีจํานวน 3 กลุม สมาชิกทั้งหมด 279 คน         
ประชากรกลุมตัวอยางจํานวน 100 คน 

2.2 กลุมที่มีผลงานพอใชได จํานวน 6 กลุม สมาชิก 402 คน ประชากร 
กลุมตัวอยางจํานวน 100 คน 

2.3 กลุมที่มีผลงานควรปรับปรุง จํานวน 11 กลุม สมาชิก 593 คน   
ประชากรตัวอยางจํานวน 100 คน รวมประชากรที่เปนสมาชิกกลุมที่
ใชในการศึกษาจํานวนทั้งสิ้น 300 คน 

 
3.4  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

ใชแบบสอบถาม (Questionnaire) เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุม
ประชากรตัวอยาง แบงเปน 2 ชุด ไดแก แบบสอบถามคณะกรรมการ และแบบสอบถามสมาชิก 

3.4.1 แบบสอบถามที่ใชกับคณะกรรมการ แบงเปน 4 ตอน คือ 
ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของคณะกรรมการ ไดแก ชื่อกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต เพศ อายุ การศึกษา 

อาชีพ รายได ระยะเวลาการดํารงตําแหนง โดยใชคําถามแบบตรวจสอบรายการ 
(Checklist) และคําถามแบบปลายเปดสําหรับความคิดเห็นเพิ่มเติมและเสนอผล
การศึกษาโดยใชความถี่เปนรอยละ 

ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับ ความรู ความเขาใจ ในการดําเนินงานกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตของ
คณะกรรมการ โดยใชคําถามเลือกตอบ และใหคาคะแนน ดังนี้ 

  ตอบถูก  ได 1  คะแนน 
  ตอบผิด  ได  0  คะแนน 
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ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานกลุมออมทรัพย  เพื่อการผลิตของ
คณะกรรมการ โดยใชคําถามที่เปนมาตรวัด แบบ Likert Scale ซ่ึงใหคาคะแนน ดังนี้ 

   เห็นดวยอยางมาก ไดคาคะแนน 5 
   เห็นดวย    ” 4 
   ไมแนใจ   ” 3 
   ไมคอยเห็นดวย   ” 2 
   ไมเห็นดวย   ” 1 
ตอนที่ 4   ขอมูลเกี่ยวกับปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะเปนคําถามปลายเปด 

 

3.4.2 แบบสอบถามที่ใชกับสมาชิก แบงออกเปน 4 ตอนคือ 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของสมาชิก ไดแก ช่ือกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ 

รายได ระยะเวลาในการเปนสมาชิก โดยใชคําถามแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 
และคําถามแบบปลายเปดสําหรับความคิดเห็นเพิ่มเติมและเสนอผลการศึกษาโดยใช
ความถี่เปนรอยละ 

ตอนที่ 2   ขอมูลเกี่ยวกับ ความพึงพอใจ ใชคําถามที่เปนมาตรวัด แบบ Likert Scale โดยแบงความ
พึงพอใจออกเปน 5 ระดับ คือ 

พอใจมาก  ไดคาคะแนน 5 
   พอใจ    ” 4 
   เฉย ๆ    ” 3 
   ไมพอใจ   ” 2 
   ไมพอใจอยางยิ่ง   ” 1 
ตอนที่ 3  ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอประสิทธิผลการบริหารงานกลุมออมทรัพย 

เพื่อการผลิตของคณะกรรมการ โดยใชคําถามที่เปนมาตรวัด แบบ Likert Scale ซ่ึงให
คาคะแนน ดังนี้ 

   เห็นดวยอยางมาก ไดคาคะแนน 5 
   เห็นดวย    ” 4 
   ไมแนใจ   ” 3 
   ไมคอยเห็นดวย   ” 2 
   ไมเห็นดวย   ” 1 
ตอนที่  4 ขอมูลเกี่ยวกับปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะเปนคําถามปลายเปด 
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3.5  การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูลและการหาคาสถิติ ไดวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม ดวย
โปรแกรม  SPSS โดยมีการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 

3.5.1  การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 
ใชวิธีการทางสถิติเชิงพรรณา (Descriptive Statistics) ไดแก 
1. การแจกแจงความถี่ (Frequency Distribution) ประกอบดวย ตัวแปร

จํานวน และการหาคารอยละ 
2. การวัดแนวโนมสูสวนกลาง (Measures of Central Tendency) ประกอบ 

ดวยคาเฉลี่ย (Means) 
3. การวัดการกระจาย (Measures of Distribution) ประกอบดวยคาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (Standard Deviation) 
 

ผลการวิเคราะหที่มีการใหคะแนนแบบ Arbitrary Weighting Method คือ กําหนด
คะแนนเปน 5,  4,  3,  2,  1 เกณฑคะแนนที่ไดจะนําไปใชแบงระดับคะแนน เพื่อแปลความหมาย
ของผูตอบแบบสอบถาม 
 

เกณฑการแปลผลคาเฉล่ีย 
ผูศึกษาไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนโดยกําหนดระดับในการแปรผลที่คิดจากการหา

คาพิสัยคือ 

(Class)
(Range) Interval) (Class

 จํานวนชั้น
 คาพิสัย= นอัตรภาคชั้   

              = 
จํานวนชั้น

ดคะแนนต่ําสุ-ดคะแนนสูงสุ  

               = 
5

1-5  

               = 0.8 
ดังนั้น ในแตละชวงคะแนนของระดับช้ันจะเทากับ 0.8 
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ในสวนของคณะกรรมการ 
ตอนที่ 2  การใหคาคะแนนความรู ความเขาใจในการดําเนินงานกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตของ

คณะกรรมการ มีดังนี ้
ก. ประเด็นคําถามเชิงลบ ไดแก ประเด็นคําถาม ขอที่ 1,  3,  5,  7,  9,  10,  11,  13,  

14,  15 กําหนดการใหคะแนนระดับความรู ความเขาใจ ดังนี ้
ไมใช  ไดคาคะแนน 1 
ใช   ” 0 
ไมทราบ  ” 0 

ข. ประเด็นคําถามเชิงบวก ไดแก ประเด็นคําถามขอที่ 2,  4,  6,  8,  12 กําหนดการให
คะแนนระดับความรู ความเขาใจในระดับ ดังนี ้

ไมใช  ไดคาคะแนน 0 
ใช   ” 1 
ไมทราบ  ” 0 

หลังจากนั้น จะทําการรวมคะแนนเพื่อจัดระดับความรู ความเขาใจในการดําเนินงาน
กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตของคณะกรรมการ ดังนี้ 

ตอบถูก ไมถึงรอยละ 60.00 หรือไมเกิน 8 ขอ ใหมีความรู ระดับต่ํา 
ตอบถูก ตั้งแตรอยละ 60.01-80.00 หรือ 9-12 ขอ ใหมีความรู ระดับปานกลาง 
ตอบถูก ตั้งแตรอยละ 80.01 ขึ้นไป หรือมากกวา 12 ขอ ใหมีความรูระดับสูง 

 
ตอนที่ 3 

คะแนนเฉลี่ย 4.30 – 5.00 หมายถึง  มีประสิทธิภาพอยางมาก 
 ” 3.50 – 4.29      ”  มีประสิทธิภาพคอนขางมาก 
 ” 2.70 – 3.49      ”  มีประสิทธิภาพปานกลาง 
 ” 1.90 – 2.69      ”  มีประสิทธิภาพนอย 
 ” 1.10 – 1.89       ”  ไมมีประสิทธิภาพ 
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สวนคําถามของสมาชิก 
ตอนที่ 2 

คะแนนเฉลี่ย 4.30 – 5.00 หมายถึง  พอใจมาก 
 ” 3.50 – 4.29      ”  พอใจ 
 ” 2.70 – 3.49      ”  เฉย ๆ 
 ” 1.90 – 2.69      ”  ไมพอใจ 
 ” 1.10 – 1.89       ”  ไมพอใจอยางยิ่ง 

 

ตอนที่ 3 
คะแนนเฉลี่ย 4.30 – 5.00 หมายถึง  มีประสิทธิผลอยางมาก 
 ” 3.50 – 4.29      ”  มีประสิทธิผลคอนขางมาก 
 ” 2.70 – 3.49      ”  มีประสิทธิผลปานกลาง 
 ” 1.90 – 2.69      ”  มีประสิทธิผลนอย 
 ” 1.10 – 1.89       ”  ไมมีประสิทธิผล 

 

3.5.2 การวิเคราะหขอมูลเชิงอนุมาน (Inferential Analysis) 
  ใชทดสอบสมมติฐาน คือ การทดสอบ ไคสแควร (Chi – Square Test) เพื่อ
ทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปร (Cross Tabulation) ที่ระดับความเชื่อมั่น 0.05 
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