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ที่  ทม 0610(10)/                                                            ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
                                                                                                คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
                                                                                         239 ถนนหวยแกว อ.เมือง จ.เชียงใหม50200

                                     

                                                                           7   ตุลาคม   2545

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล

เรียน    ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา

    ดวย นางสาวปยพร  ชุมจันทร  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา
ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวทิยาลัยเชียงใหม   ไดทํ าวิจัยเพื่อประกอบ
การทํ าวิทยานิพนธ เร่ือง  “กระบวนการวิจัยแบบมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง
การผลติเสื่อกก ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย” โดยมี รอง
ศาสตราจารย ดร. กิตติพร  ปญญาภิญโญผล  และอาจารยสุนทรี  คนเที่ยง  เปนผูควบคุมวิทยานิพนธ  บัดนี้
การท ําวทิยานิพนธดังกลาวไดอยูในขั้นตอนของการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนํ าไปวิเคราะหขอมูล

    ในการนี้ ทางสาขาวิชาไดพิจารณาแลวเห็นวา ผูบริหาร ครู-อาจารย และนักเรียนระดับชั้นมัธยม
ศึกษา ปที ่1 ในโรงเรียนของทานมีความเหมาะสมอยางยิ่งที่จะใหขอมูลไดเปนอยางดี  จึงใคร
ขอความกรุณาทานอนุญาตให นางสาวปยพร  ชุมจันทร  ไดทํ าการเก็บรวบรวมขอมูลกับคณะบุคคล
ดังกลาว

    ขอมูลที่ไดคร้ังนี้จะมีคุณคาอยางยิง่ส ําหรับการสรุปผลการวิจัย สาขาวิชาฯ หวังวาคงไดรับความ
อนุเคราะหจากทาน  จงึขอขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(รองศาสตราจารย อุเทน  ปญโญ)
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจ ําสาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา

ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
โทร. (053) 944239    โทรสาร (053) 944241
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ที่  ทม 0610(10)/939                                                              ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
                                                                                               คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
                                                                                              239 ถนนหวยแกว อ.เมือง จ.เชียงใหม 50200

                                     

                                                                           18  ธันวาคม   2545

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญ

เรียน    ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํ าพัน  ดวงแพง

    ดวย นางสาวปยพร  ชุมจันทร  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา
ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม ไดทํ าวิจัยเพื่อประกอบการ
ท ําวิทยานิพนธ เร่ือง “กระบวนการวิจัยแบบมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การ
ผลิตเสือ่กก ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย”โดยมี
รองศาสตราจารย ดร. กิตติพร  ปญญาภิญโญผล  และอาจารยสุนทรี  คนเที่ยง  เปนผูควบคุมวิทยานิพนธ  ซ่ึง
ในการศึกษาครั้งนี้ จ ําเปนตองใหผูเชี่ยวชาญทางการทํ าหลักสูตรทองถ่ิน ไดตรวจสอบและพิจารณาความ
เทีย่งตรงเชิงเนื้อหาของหลักสูตรทองถ่ิน แผนการสอน แบบประเมินผลตามสภาพจริง  และแบบสอบถาม
ซ่ึงเปนเครื่องมือในการทํ าวิทยานิพนธในครั้งนี้

    ในการนี้  ทางสาขาวิชาไดพิจารณาแลวเห็นวา  ทานเปนผูมีความรูความสามารถ และมีประสบ
การณเปนอยางดี  ทางสาขาจึงใครขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบและพิจารณาเนื้อหาของ
เครื่องมือดังกลาว

   จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา    ภาควิชาฯ หวงัเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะห
และขอขอบคุณ    มา ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(รองศาสตราจารย อุเทน  ปญโญ)
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจ ําสาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา

ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
โทร. (053) 944239  โทรสาร (053) 944241
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ที่  ทม 0610(10)/                                                        ภาควิชาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
                                                                                   คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
                                                                                         239 ถนนหวยแกว อ.เมือง จ.เชียงใหม50200

                                     

                                                                         15   ตุลาคม   2545

เร่ือง    ขออนุญาตแตงตั้งผูเชี่ยวชาญ

เรียน    ผูอํ านวยการสํ านักงานสามัญศึกษาจังหวัดหนองคาย

     ดวย นางสาวปยพร  ชุมจันทร  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา  ภาควิชา
ประเมินผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม กํ าลังทํ าวิทยานิพนธ เร่ือง “กระบวน
การวจิยัแบบมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก ของ
โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย” โดยมี รองศาสตราจารย ดร. กิตติพร
ปญญาภิญโญผล  และอาจารยสุนทรี  คนเที่ยง  เปนผูควบคุมวิทยานิพนธ  ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ จํ าเปนตอง
ใหผูเชี่ยวชาญทางการทํ าหลักสูตรทองถ่ินไดตรวจสอบและพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของ
หลักสูตรทองถ่ิน  แบบประเมินผลตามสภาพจริง  แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ  ซ่ึงเปนเครื่องมือใน
การทํ าวิทยานิพนธในครั้งนี้

     ในการนี้  ทางสาขาวชิาไดพิจารณาแลวเห็นวา   นายสมคิด  ขันทอง   ศึกษานิเทศกจังหวัด
หนองคาย  เปนผูมีความรูความสามารถ และมีประสบการณเปนอยางดี จึงใครขอแตงตั้งเปนผูเชี่ยวชาญเพื่อ
ตรวจสอบและพิจารณาเนื้อหาของเครื่องมือดังกลาว

      จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา    ภาควิชาฯ หวงัเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะห และ
ขอขอบคุณ    มา ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(รองศาสตราจารย อุเทน  ปญโญ)
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจ ําสาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา

ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
โทร. (053) 944239     โทรสาร (053) 944241
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ที่  ทม 0610(10)/                                                                   ภาควชิาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
                                                                                              คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
                                                                                              239 ถนนหวยแกว อ.เมือง จ.เชียงใหม 50200

                                     

                                                                        15 ตุลาคม   2545

เร่ือง    ขออนุญาตแตงตั้งผูเชี่ยวชาญ

เรียน    ผูอํ านวยการโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย

      ดวย นางสาวปยพร  ชุมจันทร  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา  ภาควิชา
ประเมินผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม กํ าลังทํ าวิทยานิพนธ เร่ือง “กระบวน
การวจิยัแบบมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก ของ
โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย” โดยมี รองศาสตราจารย ดร. กิตติพร
ปญญาภิญโญผล  และอาจารยสุนทรี  คนเที่ยง  เปนผูควบคุมวิทยานิพนธ  ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ จํ าเปนตอง
ใหผูเชี่ยวชาญทางการทํ าหลักสูตรทองถ่ินไดตรวจสอบและพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของ
หลักสูตรทองถ่ิน แผนการสอน แบบประเมินผลตามสภาพจริง  และ แบบสอบถาม  ซ่ึงเปนเครื่องมือในการ
ท ําวิทยานิพนธในครั้งนี้

      ในการนี้  ทางสาขาวิชาไดพิจารณาแลวเห็นวา   นางฉลาด  ทองทิพย   อาจารย 3 ระดับ 8
โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย เปนผูมีความรูความสามารถ และมีประสบการณเปนอยางดี จงึใครขอแตงตั้งเปนผู
เชีย่วชาญ เพื่อตรวจสอบและพิจารณาเนื้อหาของเครื่องมือดังกลาว

       จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา    ภาควิชาฯ หวงัเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะห และขอ
ขอบคุณมา ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(รองศาสตราจารย อุเทน  ปญโญ)
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจ ําสาขาวิชาวิจัยและสถิติการศึกษา

ภาควิชาประเมินผลและวิจัยการศึกษา
โทร. (053) 944239    โทรสาร (053) 944241
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํ าพัน  ดวงแพง อาจารยประจํ าภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร  สถาบันราชภัฏอุดรธานี

2. อาจารยสมคิด  ขันทอง ศกึษานิเทศกระดับ 7  สํ านักงานสามัญศึกษา
จงัหวัดหนองคาย

3. อาจารยฉลาด  ทองทิพย อาจารย 3 ระดับ 8 โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย
อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย
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           แบบสมัภาษณนี้ใชสัมภาษณผูบริหารและครู โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  เพือ่รวบรวมขอมูล
ประกอบการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย
จงัหวัดหนองคาย
        โปรดตอบแบบสัมภาษณตามความเปนจริงและตรงกับความคิดเห็นของทานเทานั้น  โดยขอมูลที่ให
สัมภาษณจะไมมีผลใดๆ ในการทํ างาน แตเปนขอมูลเพื่อการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนและครู

คํ าชี้แจง



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

131

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
         ♦ช่ือ................................................................................................................
         ♦ ต ําแหนง      (  )  ผูบริหาร (  ) ผูชวย (  )  ครูผูสอน (  ) ครูฝายวิชาการ
         ♦เพศ          (  )  ชาย (  )  หญิง
         ♦การศึกษา   (  ) ตํ ่ากวาปริญญาตรี  (  )  ปริญญาตรี  (  ) สูงกวาปริญญาตรี
        ♦ประสบการณในการทํ างาน     เปนเวลา ........................... ป

ตอนที่ 2  การแสดงความคิดเห็น
1. จากการใชหลักสูตรมัธยมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533)  ทีผ่านมา  ทานพบปญหา
     ในการจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชา   อยางไรบาง
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
2.  จาก  หลักสตูรขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544  ทานคิดวา  การจัดการเรียนการสอนจะเปนไปในลักษณะใด
ไดบาง  และควรเนนเรื่องใด
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
3.  ทานคดิวาโรงเรียนควรจะเนนการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรทองถ่ิน ไดหรือไม เพราะเหตุใด
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
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4. ทานมีความรูเร่ืองเกี่ยวกับเสื่อกก หรือไม อยางไรบาง
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
5.  ทานคิดวา การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก เพื่อใชในโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
     มคีวามเหมาะสมหรือไม  อยางไร
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
6. ทานตองการสนับสนุนหรือใหความรวมมือในการจัดทํ าหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก
    ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา หรือไม

(  )  ตองการ
(  )  ไมตองการ   (ถาตอบขอนี้  ไมตองตอบในขอตอไป)

7. ทานคิดวาจะสามารถใหความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ในดานใดบาง
     (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(  )  การวางแผนพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
(  )  งบประมาณ/วัสดุ-อุปกรณ
(  )  เปนวิทยากร/ผูสอน
(  )  ใหคํ าปรึกษา
(  )  ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร
(  )  ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน

              (  )  ประเมินผลการดํ าเนินงาน
(  )  อ่ืนๆ ระบุ.....................................................................................................................................

8. ทานตองการใหใครเปนผูสอนการผลิตเสื่อกก เพราะเหตุใด
    (  )  ครู เพราะ...........................................................................................................................................
    (  )  วทิยากรทองถ่ิน เพราะ.....................................................................................................................
    (  )  ครูรวมกับวิทยากรทองถ่ิน  เพราะ....................................................................................................
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9. ทานคดิวาควรสอนการผลิตเสื่อกกในสถานที่ใดจึงจะเหมาะสม   เพราะเหตุใด
    (  ) โรงเรียน  เพราะ................................................................................................................................
    (  ) หมูบาน  เพราะ..................................................................................................................................
    (  )  ทัง้ทีโ่รงเรียนและหมูบาน เพราะ.....................................................................................................
10. ทานคิดวาควรมีการจัดเนื้อหาในการสอนการผลิตเสื่อกก เร่ืองใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
    (  ) ความสํ าคัญและคุณคาของเสื่อกก
    (  ) ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับลักษณะ การปลูก การเลือกใชตนกก
    (  ) การเตรียมวัสดุ  อุปกรณในการผลิตเสื่อกก
    (  ) การจักกก  การยอมสี
    (  ) ขัน้ตอนการทอเสื่อกก
    (  ) ลวดลายของเสื่อกก
    (  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
    (  ) การวางแผนการตลาดในการจํ าหนายเสื่อกก
    (  ) อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................................................
         ...............................................................................................................................................................
11. ทานคดิวาควรใชเวลาเรียนสักกี่เดือนในการสอนการผลิตเสื่อกกตลอดหลักสูตร
    (  ) 1 เดือน     (  ) 2 เดือน     (  )  3 เดือน
    (  ) 4 เดือน     (  )  อ่ืนๆ ระบุ.........................................................................................
12. ในบางเนื้อหา  ถามกีารจดัการเรียนการสอนในวันเสาร-อาทิตย โดยใหนักเรียนศึกษากับวิทยากรทองถ่ิน
      ในหมูบานของตนเอง   ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม
    (  ) เหมาะสม   เพราะ ..................................................................................................................................
    (  ) ไมเหมาะสม เพราะ.................................................................................................................................
13. ในการประเมินผลการเรียนรู การผลิตเสื่อกก ทานคิดวาควรใชวิธีใด จงึจะเหมาะสม (ตอบไดมากกวา
       1 ขอ)
   (  ) การใชแบบทดสอบ
   (  ) การประเมนิตามสภาพจริง (เนนการใหคะแนนตามทักษะการปฏิบัติงาน)
   (  ) การสังเกต
   (  ) การสัมภาษณ
   (  )  อ่ืนๆ ระบุ...............................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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14. ทานคดิวาควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตเสื่อกก ในลักษณะใดบาง (ตอบไดมากกวา
       1 ขอ)
     (  ) การบรรยายโดยครูหรือวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การสาธิตจากวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบกลุม
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบเดี่ยว
     (  ) การอภิปราย ซักถาม
     (  ) การเขากลุมแสดงความคิดเห็น
     (  ) มกีารบูรณาการรวมกับวิชาอื่นดวย
     (  )  อ่ืนๆ ระบุ..........................................................................................................................................

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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           แบบสมัภาษณนี้ใชสัมภาษณผูปกครองนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนนาหนังพัฒน-
ศกึษา  เพื่อรวบรวมขอมูลประกอบการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ของโรงเรียนนาหนัง
พฒันศกึษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย
        โปรดตอบแบบสัมภาษณตามความเปนจริงและตรงกับความคิดเห็นของทานเทานั้น  โดยขอมูลที่ให
สัมภาษณจะไมมีผลใดๆ ในการทํ างาน แตเปนขอมูลเพื่อการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

คํ าจํ ากัดความ
 กก  หมายถึง ตนผือ หรือ ไหล  ทีป่ลูกขึ้น หรือ เกิดขึ้นเองตามหนองนํ้ าธรรมชาติในเขตตํ าบล

นาหนัง

แบบสัมภาษณผูปกครองนักเรียน

คํ าชี้แจง
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
         ♦ช่ือ...................................................................................................................อายุ............................ป
         ♦เพศ       (  )  ชาย (  )  หญิง
         ♦เปนผูปกครองของ (ด.ช./ด.ญ)............................................................................................................

มคีวามเกี่ยวของโดยเปน        (  ) บดิา (  )  มารดา  (  ) ปู/ตา (  )  ยา/ยาย
      (  ) ลุง/ปา (  )  นา/อา (  )  พี่ (  ) อ่ืนๆ ระบุ.............

         ♦การศึกษา   (  ) ตํ ่ากวา ป.4     (  ) ป.4  (  ) ป.6   (  ) ม. 3
     (  ) ม.6      (  ) สูงกวา ม.6  (  ) อ่ืน ๆ ระบุ...................................................

          ♦อาชีพ     (  ) ทํ านา      (  )  ทํ าไร               (  ) ทํ าสวน (  )  คาขาย (  )  แมบาน
    (  )  รับจาง         (  ) รับราชการ (  )  อ่ืนๆ ระบุ....................................................

          ♦ที่อยู  บาน......................................................................................  เลขที่...............  หมูที่................
             ตํ าบล............................................. อํ าเภอ..................................จังหวัด..........................................
        ♦ทานมีหรือเคยมี สวนเกี่ยวของกับเสื่อกกหรือไม

     (  )  มี
ไดแก     (  )  ปลูกตนกก (  )  เกบ็เกี่ยว  (  ) ทอเสื่อ

 (  ) ใช  (  )  ขาย           (  ) อ่ืนๆ ระบุ................
     (  )  ไมมี

          ♦ทานมีประสบการณในการทอเสื่อกกหรือไม
     (  )  ม ี        เปนเวลา   ......................  ป
     (  )  ไมมี

ตอนที่ 2  โปรดแสดงความคิดเห็น
1. จากอดตีทีผ่านมา บุตรหลานของทานไดนํ าความรูที่เรียนจากวิชาตางๆ ในโรงเรียน ไปใชในการดํ ารง
    ชีวติประจํ าวันหรือไม    เพราะเหตุใด
    (  )  ไมไดใช  เพราะ.......................................................................................................................................
    (  )  ไดใช  เพราะ...........................................................................................................................................
2. หลักสูตรที่บุตรหลานของทานเรียนจากโรงเรียน  มคีวามเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของ
    ทองถ่ินหรือไม เพราะเหตุใด
    (  )  เหมาะสม   เพราะ...................................................................................................................................
    (  )  ไมเหมาะสม  เพราะ...............................................................................................................................
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3. ทานตองการใหนํ าความรูเร่ือง การผลิตเสื่อกก มาใชสอนในโรงเรียนหรือไม เพราะเหตุใด
    (  )  ตองการ    เพราะ...................................................................................................................................
    (  )  ไมตองการ   เพราะ........................................................................................ (ถาตอบขอนี้ ขออ่ืนๆ
          ไมตองตอบตอไป)
4. ทานตองการสนับสนุนหรือใหความรวมมือเกี่ยวกับการสอนผลิตเสื่อกกหรือไม
    (  ) ไมตองการ  เพราะ.................................................................................................................................
    (  )  ตองการ  ในดาน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

    (  )  งบประมาณ 
    (  )  วตัถุดิบและเครื่องมือ
    (  )   เปนผูสอน
    (  )  เปนผูประเมินผล (ตรวจดูผลการทํ าเสื่อกกของนักเรียน)
    (  )  อ่ืนๆ ระบุ.............................................................................................................................

5. ทานตองการใหใครเปนผูสอนการผลิตเสื่อกก เพราะเหตุใด
    (  )  ครู เพราะ...........................................................................................................................................
    (  )  วทิยากรทองถ่ิน เพราะ.....................................................................................................................
    (  )  ครูรวมกับวิทยากรทองถ่ิน  เพราะ....................................................................................................
6. ทานคดิวาควรสอนการผลิตเสื่อกกในสถานที่ใดจึงจะเหมาะสม   เพราะเหตุใด
    (  ) โรงเรียน  เพราะ................................................................................................................................
    (  ) หมูบาน  เพราะ..................................................................................................................................
    (  )  ทัง้ทีโ่รงเรียนและหมูบาน เพราะ.....................................................................................................
7. ทานคิดวาควรมีการจัดเนื้อหาในการสอนการผลิตเสื่อกก เร่ืองใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
    (  ) ความสํ าคัญและคุณคาของเสื่อกก
    (  ) ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับลักษณะ การปลูก การเลือกใชตนกก
    (  ) การเตรียมวัสดุ  อุปกรณในการทอเสื่อกก
    (  ) การจักกก  การยอมสี
    (  ) ขัน้ตอนการทอเสื่อกก
    (  ) ลวดลายของเสื่อกก
    (  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
    (  ) การวางแผนการตลาดในการจํ าหนายเสื่อกก
    (  ) อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................................................
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8. ทานคดิวาควรใชเวลาเรียนสักกี่เดือนในการสอนการผลิตเสื่อกกตลอดหลักสูตร
    (  ) 1 เดือน
    (  ) 2 เดือน
    (  )  3 เดือน
    (  ) 4 เดือน
    (  )  อ่ืนๆ ระบุ.........................................................................................................................................
9. ในบางเนื้อหา  ถามกีารจดัการเรียนการสอนการผลิตเสื่อกก ในวันเสาร-อาทิตย โดยใหนักเรียนศึกษากับ

     วิทยากรทองถิ่น    ในหมูบานของตนเอง   ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม
    (  ) ไมเหมาะสม   เพราะ ..........................................................................................................................
    (  ) เหมาะสม เพราะ..................................................................................................................................
10. ทานคิดวา  ทานจะสามารถประเมินผลการเรียนรู เร่ืองการผลิตเสื่อกก ของนักเรียนรวมกับวิทยากรและ
       ครูผูสอนไดหรือไม
   (  ) ไมได   เพราะ.........................................................................................................................................
   (  ) ไมแนใจ  เพราะ.....................................................................................................................................
   (  )  ได   เพราะ............................................................................................................................................

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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           แบบสมัภาษณนี้ใชสํ าหรับสัมภาษณนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
เพือ่รวบรวมขอมูลประกอบการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ของโรงเรียนนาหนังพัฒน-
ศกึษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย
        โปรดตอบแบบสัมภาษณตามความเปนจริงและตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนเทานั้น  โดยขอมูลที่
ใหสัมภาษณจะไมมีผลใดๆ ในการเรียน แตเปนขอมูลเพื่อการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

คํ าจํ ากัดความ
 กก  หมายถึง ตนผือ หรือ ไหล  ทีป่ลูกขึ้น หรือ เกิดขึ้นเองตามหนองนํ้ าธรรมชาติในเขตตํ าบล

นาหนัง

แบบสัมภาษณนักเรียน

⌫
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
         ♦ช่ือ (ด.ช./ด.ญ)......................................................................................................................................
         ♦ที่อยู  บาน......................................................................................  เลขที่...............  หมูที่..................

         ตํ าบล......................................อํ าเภอ............................................จังหวัด...................................
          ♦ปจจุบันพักอาศัยอยูกับ  (  ) บิดา (  )  มารดา  (  ) บดิาและมารดา    (  ) ปู/ยา

 (  )  ตา/ยาย (  ) ลุง/ปา (  )  นา/อา        (  )  พี่/นอง
 (  ) อ่ืนๆ ระบุ..............................................................................

          ♦ประสบการณเกี่ยวกับการผลิตเสื่อกก
(  )  มี ไดแก (  )  การเก็บเกี่ยว (  ) การจักกก (  )  การยอมสี

(  ) ทอเสื่อลวดลายธรรมดา     (  ) ทอเสื่อลวดลายประยุกต
(  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากกก       (  ) การจํ าหนายเสื่อกก
(  ) อ่ืนๆ ระบุ..........................................................................................

(  ) ไมมี
  

ตอนที่ 2  โปรดแสดงความคิดเห็น
1. จากอดตีทีผ่านมา นักเรียนไดนํ าความรูที่เรียนจากวิชาตางๆ ในโรงเรียน ไปใชในการดํ ารงชีวิตประจํ าวัน
      หรือไม       เพราะเหตุใด
   (  )  ไมไดใช  เพราะ.......................................................................................................................................
   (  )  ไดใช  เพราะ...........................................................................................................................................
2. นกัเรยีนตองการใหนํ าความรูเร่ือง การผลิตเสื่อกก มาใชสอนในโรงเรียนหรือไม เพราะเหตุใด
    (  )  ตองการ    เพราะ...................................................................................................................................
    (  )  ไมตองการ   เพราะ.........................................................................................   (ถาตอบขอนี้ ขออ่ืนๆ
          ไมตองตอบตอไป)
3. นกัเรยีนตองการใหใครเปนผูสอนการผลิตเสื่อกก เพราะเหตุใด
    (  )  ครู เพราะ...............................................................................................................................................
    (  )  วทิยากรทองถ่ิน เพราะ.........................................................................................................................
    (  )  ครูรวมกับวิทยากรทองถ่ิน  เพราะ........................................................................................................
4. นกัเรยีนคดิวาควรมีการสอนการผลิตเสื่อกกในสถานที่ใดจึงจะเหมาะสม เพราะเหตุใด
    (  ) โรงเรียน  เพราะ.....................................................................................................................................
    (  ) หมูบาน  เพราะ......................................................................................................................................
    (  )  ทัง้ทีโ่รงเรียนและหมูบาน เพราะ.........................................................................................................
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5. นกัเรยีนคิดวาควรมีการจัดเนื้อหาในการสอนการผลิตเสื่อกก เร่ืองใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
    (  ) ความสํ าคัญและคุณคาของเสื่อกก
    (  ) ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับลักษณะ การปลูก การเลือกใชตนกก
    (  ) การเตรียมวัสดุ  อุปกรณในการทอเสื่อกก
    (  ) การจักกก  การยอมสี
    (  ) ขัน้ตอนการทอเสื่อกก
    (  ) ลวดลายของเสื่อกก
    (  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
    (  ) การวางแผนการตลาดในการจํ าหนายเสื่อกก
    (  ) อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................................................
6. นกัเรยีนคดิวาควรใชเวลาเรียนสักกี่เดือนใดในการสอนการผลิตเสื่อกกตลอดหลักสูตร
    (  ) 1 เดือน     (  ) 2 เดือน
    (  )  3 เดือน     (  ) 4 เดือน
    (  )  ไมทราบ     (  )  อ่ืนๆ ระบุ......................................................................................................
7. ในบางเนื้อหา  ถามกีารจดัการเรียนการสอนในวันเสาร-อาทิตย  โดยใหนักเรียนศึกษากับวิทยากรทองถ่ิน
   ในหมูบานของตนเอง   นกัเรยีนคดิวามีความเหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด
    (  ) ไมเหมาะสม   เพราะ ..........................................................................................................................
    (  ) เหมาะสม เพราะ..................................................................................................................................
8. นกัเรียนคิดวา ใครจะสามารถประเมินผลการเรียนเรื่อง การผลิตเสื่อกก ของนักเรียนไดบาง  (ตอบได
    มากกวา  1 ขอ)
   (  ) ครู
   (  ) ผูปกครองนักเรียน
   (  ) วทิยากรทองถ่ิน
   (  ) เพื่อน
   (  ) ตวันักเรียน
9. ในการประเมินผลการเรียนรู  เร่ือง การผลิตเสื่อกก นักเรียนคิดวาควรใชวิธีใด จงึจะเหมาะสม (ตอบได
      มากกวา 1 ขอ)
   (  ) การใชแบบทดสอบ    (  ) การประเมินตามสภาพจริง (เนนการใหคะแนนตามทักษะการปฏิบัติงาน)
   (  ) การสังเกต    (  ) การสัมภาษณ
   (  )  อ่ืนๆ ระบุ.......................................................................................................................................
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10.นกัเรยีนตองการใหมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตเสื่อกก ในลักษณะใดบาง (ตอบได
     มากกวา 1 ขอ)
     (  ) การบรรยายโดยครูหรือวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การสาธิตจากวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบกลุม
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบเดี่ยว
     (  ) การอภิปราย ซักถาม
     (  ) การเขากลุมแสดงความคิดเห็น
     (  ) มกีารบูรณาการรวมกับวิชาอื่นดวย
     (  )  อ่ืนๆ ระบุ..........................................................................................................................................

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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           แบบสมัภาษณนี้ใชสัมภาษณผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน (การผลิตเสื่อกก)  ในตํ าบลนาหนัง   เพื่อ
รวบรวมขอมูลประกอบการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  เร่ือง  การผลิตเสื่อกก ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย
        โปรดตอบแบบสัมภาษณตามความเปนจริงและตรงกับความคิดเห็นของทานเทานั้น  โดยขอมูลที่ให
สัมภาษณจะไมมีผลใดๆ ในการทํ างาน แตเปนขอมูลเพื่อการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

คํ าจํ ากัดความ
 กก  หมายถึง ตนผือ หรือ ไหล  ทีป่ลูกขึ้น หรือ เกิดขึ้นเองตามหนองนํ้ าธรรมชาติในเขตตํ าบล

นาหนัง

แบบสัมภาษณผูมีความรู
ภูมิปญญาทองถิ่น (การผลิตเสื่อกก)

คํ าชี้แจง
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
         ♦ช่ือ...................................................................................................................อายุ............................ป
         ♦เพศ       (  )  ชาย (  )  หญิง
         ♦การศึกษา   (  ) ตํ ่ากวา ป.4     (  ) ป.4  (  ) ป.6   (  ) ม. 3

     (  ) ม.6      (  ) สูงกวา ม.6  (  ) อ่ืน ๆ ระบุ...................................................
          ♦อาชีพ     (  ) ทํ านา      (  )  ทํ าไร               (  ) ทํ าสวน (  )  คาขาย (  )  แมบาน

    (  )  รับจาง         (  ) รับราชการ (  )  อ่ืนๆ ระบุ....................................................
          ♦ที่อยู  บาน......................................................................................  เลขที่...............  หมูที่................
             ตํ าบล............................................. อํ าเภอ..................................จังหวัด..........................................
        ♦มปีระสบการณในการผลิตเสื่อกก เปนเวลา ........................... ป

          ♦ในกระบวนการการผลิตเสื่อกก  ทานถนัดดานใดบาง  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
 (  ) การเก็บเกี่ยว (  )  การจักกก (   )  การยอมสี
 (  ) การทอเสื่อ (  ) การทํ าลวดลาย (   ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากกก
 (  ) อ่ืน ๆ ระบุ..............................................................................................................

ตอนที่ 2  โปรดใสเครื่องหมาย  ลงใน (  ) ที่ตรงกับความเห็นของทานมากที่สุดพรอมกับใหเหตุผล
1. ทานตองการใหนํ าความรูเร่ือง การผลิตเสื่อกก มาใชสอนในโรงเรียนหรือไม เพราะเหตุใด
    (  )  ตองการ    เพราะ...................................................................................................................................
    (  )  ไมตองการ   เพราะ.........................................................................................   (ถาตอบขอนี้ ขออ่ืนๆ
          ไมตองตอบตอไป)
2. ทานตองการสนับสนุนหรือใหความรวมมือเกี่ยวกับการสอนผลิตเสื่อกกหรือไม
    (  ) ไมตองการ  เพราะ.................................................................................................................................
    (  )  ตองการ  ในดาน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

    (  )  งบประมาณ 
    (  )  วตัถุดิบและเครื่องมือ
    (  )   เปนผูสอน
    (  )  เปนผูประเมินผล (ตรวจดูผลการทํ าเสื่อกกของนักเรียน)
    (  )  อ่ืนๆ ระบุ.............................................................................................................................
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3. ทานตองการใหใครเปนผูสอนการผลิตเสื่อกก เพราะเหตุใด
    (  )  ครู เพราะ...........................................................................................................................................
    (  )  วทิยากรทองถ่ิน เพราะ.....................................................................................................................
    (  )  ครูรวมกับวิทยากรทองถ่ิน  เพราะ....................................................................................................
4. ถาโรงเรียนขอความรวมมือจากทาน เพื่อวางแผนการจัดทํ าหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก
    ทานจะใหความรวมมือ ไดหรือไม
    (  )  ได  เพราะ............................................................................................................................................
    (  )   ไมได  เพราะ......................................................................................................................................
5. ถาโรงเรยีนขอความรวมมือจากทานใหเปนวิทยากรทองถ่ินประจํ าโรงเรียน โดยทํ าการสอนนักเรียน
    ผลิตเสื่อกก   ทานจะสามารถทํ าไดหรือไม
    (  )  ได    โดยสอนไดเฉพาะที่ (   )  บาน (  ) โรงเรียน (  ) ทัง้ที่บานและโรงเรียน
    (  )   ไมได  เพราะ......................................................................................................................................
6. ทานคดิวาควรสอนการผลิตเสื่อกกในสถานที่ใดจึงจะเหมาะสม   เพราะเหตุใด
    (  ) โรงเรียน  เพราะ................................................................................................................................
    (  ) หมูบาน  เพราะ..................................................................................................................................
    (  )  ทัง้ทีโ่รงเรียนและหมูบาน เพราะ.....................................................................................................
7. ทานคิดวาควรมีการจัดเนื้อหาในการสอนการผลิตเสื่อกก เร่ืองใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
    (  ) ความสํ าคัญและคุณคาของเสื่อกก
    (  ) ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับลักษณะ การปลูก การเลือกใชตนกก
    (  ) การเตรียมวัสดุ  อุปกรณในการผลิตเสื่อกก
    (  ) การจักกก  การยอมสี
    (  ) ขัน้ตอนการทอเสื่อกก
    (  ) ลวดลายของเสื่อกก
    (  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
    (  ) การวางแผนการตลาดในการจํ าหนายเสื่อกก
    (  ) อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................................................
8.  ทานคิดวาจะสามารถชวยเหลือทางโรงเรียนในการ จดัเตรียมวัสดุ อุปกรณในการผลิตเสื่อกก ไดหรือไม
    (เชน ฟม  โครงเสื่อ  ดาย  สี     ฯลฯ)
     (  )  ได  เพราะ............................................................................................................................................
    (  )   ไมได  เพราะ......................................................................................................................................
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9. ทานคดิวาควรใชเวลาเรียนสักกี่เดือนในการสอนการผลิตเสื่อกกตลอดหลักสูตร
    (  ) 1 เดือน     (  ) 2 เดือน     (  )  3 เดือน
    (  ) 4 เดือน     (  )  อ่ืนๆ ระบุ.........................................................................................
10. ในบางเนื้อหา  ถามกีารจดัการเรียนการสอน การผลิตเสื่อกก ในวันเสาร-อาทิตย โดยใหนักเรียนศึกษา
      กบัวทิยากรทองถ่ิน ในหมูบานของตนเอง   ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม
    (  ) เหมาะสม   เพราะ ..................................................................................................................................
    (  ) ไมเหมาะสม เพราะ.................................................................................................................................
11. ทานคิดวา  ทานจะสามารถประเมินผลการเรียนรู เร่ือง การผลิตเสื่อกก ของนักเรียนรวมกับครูผูสอนได
      หรือไม
   (  ) ไมได   เพราะ.........................................................................................................................................
   (  ) ไมแนใจ  เพราะ.....................................................................................................................................
   (  )  ได   เพราะ............................................................................................................................................
12. ในการประเมินผลการเรียนรู เร่ืองการผลิตเสื่อกก  ทานคิดวาควรใชวิธีใด จงึจะเหมาะสม (ตอบไดมาก
       กวา 1 ขอ)
   (  ) การใชแบบทดสอบ
   (  ) การประเมนิตามสภาพจริง (เนนการใหคะแนนตามทักษะการปฏิบัติงาน)
   (  ) การสังเกต
   (  ) การสัมภาษณ
   (  )  อ่ืนๆ ระบุ.......................................................................................................................................
13. ทานคดิวาควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตเสื่อกก ในลักษณะใดบาง (ตอบได
      มากกวา 1 ขอ)
     (  ) การบรรยายโดยครูหรือวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การสาธิตจากวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบกลุม
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบเดี่ยว
     (  ) การอภิปราย ซักถาม
     (  ) การเขากลุมแสดงความคิดเห็น
     (  ) มกีารบูรณาการรวมกับวิชาอื่นดวย
     (  )  อ่ืนๆ ระบุ..........................................................................................................................................
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ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................................
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........................................................................................................................................................................
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           แบบสมัภาษณนี้ใชสัมภาษณผูนํ าชุมชนในตํ าบลนาหนัง  เพือ่รวบรวมขอมูลประกอบการพัฒนา
หลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย
        โปรดตอบแบบสัมภาษณตามความเปนจริงและตรงกับความคิดเห็นของทานเทานั้น  โดยขอมูลที่ให
สัมภาษณจะไมมีผลใดๆ ในการทํ างาน แตเปนขอมูลเพื่อการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

แบบสัมภาษณผูนํ าชุมชน

คํ าชี้แจง
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
         ♦ช่ือ................................................................................................................  อายุ.................ป
         ♦เพศ          (  )  ชาย (  )  หญิง
         ♦ ต ําแหนงผูนํ าชุมชน  (  )  ก ํานัน     (   ) ผูใหญบาน     (   ) อบต.     (    ) อสม.

       (  )  กลุมเกษตรกร      (   )  กลุมแมบาน  (   ) กลุมเยาวชน
       (  )  อ่ืนๆ ระบุ..................................................................

         ♦การศึกษา   (  ) ตํ ่ากวา ป.4 (  )  ป.4               (  ) ป.6  (  )  ม. 6
     (  ) ม.6 (  ) อนุปริญญาตรี   (  ) ปริญญาตรีย  (   ) สูงกวาปริญญาตรี

        ♦ประสบการณในการดํ ารงตํ าแหนงผูนํ าชุมชน   เปนเวลา ........................... ป
          ♦ที่อยู  บาน......................................................................................  เลขที่...............  หมูที่................
             ตํ าบล............................................. อํ าเภอ..................................จังหวัด..........................................

ตอนที่ 2  การแสดงความคิดเห็น
1.  ทานคดิวาโรงเรียนควรจะเนนการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรทองถ่ิน ไดหรือไม เพราะเหตุใด
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
2.  ทานคิดวา การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก เพื่อใชในโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
     มคีวามเหมาะสมหรือไม  อยางไร
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
3. ทานตองการสนับสนุนหรือใหความรวมมือในการจัดทํ าหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก
    ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา หรือไม

(  )  ตองการ
(  )  ไมตองการ   (ถาตอบขอนี้  ไมตองตอบในขอตอไป)
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4. ทานคิดวาจะสามารถใหความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ในดานใดบาง
     (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(  )  การวางแผนพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
(  )  งบประมาณ/วัสดุ-อุปกรณ
(  )  เปนวิทยากร/ผูสอน
(  )  ใหคํ าปรึกษา
(  )  ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร
(  )  ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน

              (  )  ประเมินผลการดํ าเนินงาน
(  )  อ่ืนๆ ระบุ.....................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................
5. ทานตองการใหใครเปนผูสอนการผลิตเสื่อกก เพราะเหตุใด
    (  )  ครู เพราะ...........................................................................................................................................
    (  )  วทิยากรทองถ่ิน เพราะ.....................................................................................................................
    (  )  ครูรวมกับวิทยากรทองถ่ิน  เพราะ....................................................................................................
 6.ทานคดิวาควรสอนการผลิตเสื่อกกในสถานที่ใดจึงจะเหมาะสม   เพราะเหตุใด
    (  ) โรงเรียน  เพราะ................................................................................................................................
    (  ) หมูบาน  เพราะ..................................................................................................................................
    (  )  ทัง้ทีโ่รงเรียนและหมูบาน เพราะ.....................................................................................................
7. ทานคิดวาควรมีการจัดเนื้อหาในการสอนการผลิตเสื่อกก เร่ืองใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
    (  ) ความสํ าคัญและคุณคาของเสื่อกก
    (  ) ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับลักษณะ การปลูก การเลือกใชตนกก
    (  ) การเตรียมวัสดุ  อุปกรณในการผลิตเสื่อกก
    (  ) การจักกก  การยอมสี
    (  ) ขัน้ตอนการทอเสื่อกก
    (  ) ลวดลายของเสื่อกก
    (  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
    (  ) การวางแผนการตลาดในการจํ าหนายเสื่อกก
    (  ) อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................................................
         ...............................................................................................................................................................
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8. ทานคดิวาควรใชเวลาเรียนสักกี่เดือนในการสอนการผลิตเสื่อกกตลอดหลักสูตร
    (  ) 1 เดือน     (  ) 2 เดือน     (  )  3 เดือน
    (  ) 4 เดือน     (  )  อ่ืนๆ ระบุ.........................................................................................
9. ในบางเนื้อหา  ถามกีารจดัการเรียนการสอนในวันเสาร-อาทิตย โดยใหนักเรียนศึกษากับวิทยากรทองถ่ิน
      ในหมูบานของตนเอง   ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม
    (  ) เหมาะสม   เพราะ ..................................................................................................................................
    (  ) ไมเหมาะสม เพราะ.................................................................................................................................
10. ในการประเมินผลการเรียนรู การผลิตเสื่อกก ทานคิดวาควรใชวิธีใด จงึจะเหมาะสม (ตอบไดมากกวา
       1 ขอ)
   (  ) การใชแบบทดสอบ
   (  ) การประเมนิตามสภาพจริง (เนนการใหคะแนนตามทักษะการปฏิบัติงาน)
   (  ) การสังเกต
   (  ) การสัมภาษณ
   (  )  อ่ืนๆ ระบุ...............................................................................................................................................
11. ทานคดิวาควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตเสื่อกก ในลักษณะใดบาง (ตอบไดมากกวา
       1 ขอ)
     (  ) การบรรยายโดยครูหรือวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การสาธิตจากวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบกลุม
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบเดี่ยว
     (  ) การอภิปราย ซักถาม
     (  ) การเขากลุมแสดงความคิดเห็น
     (  ) มกีารบูรณาการรวมกับวิชาอื่นดวย
     (  )  อ่ืนๆ ระบุ..........................................................................................................................................

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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           แบบสมัภาษณนี้ใชสัมภาษณศึกษานิเทศกจังหวัดหนองคาย  เพือ่รวบรวมขอมูลประกอบการพัฒนา
หลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย
        โปรดตอบแบบสัมภาษณตามความเปนจริงและตรงกับความคิดเห็นของทานเทานั้น  โดยขอมูลที่ให
สัมภาษณจะไมมีผลใดๆ ในการทํ างาน แตเปนขอมูลเพื่อการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

แบบสัมภาษณศึกษานิเทศก

คํ าชี้แจง
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
         ♦ช่ือ........................................................................................................................................................
         ♦ ต ําแหนง  ............................................................................................................................................
         ♦เพศ          (  )  ชาย (  )  หญิง
         ♦การศึกษา      (  )  ปริญญาตรี  (  ) ปริญญาโท    (  ) ปริญญาเอก
        ♦ประสบการณในการเปนศึกษานิเทศก     เปนเวลา ........................... ป
        ♦ภมูิลํ าเนาเดิม  จงัหวัด............................................................................

ตอนที่ 2  การแสดงความคิดเห็น
1. จากการใชหลักสูตรมัธยมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533)  ทีผ่านมา  ทานพบปญหา
     ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา   อยางไรบาง
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
2.  จาก  หลักสตูรขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544  ทานคิดวา  การจัดการเรียนการสอนจะเปนไปในลักษณะใด
ไดบาง  และควรเนนเรื่องใด
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
3. ทานคิดวาโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  ควรจะเนนการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรทองถ่ิน
   ไดหรือไม เพราะเหตุใด
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
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4. ทานมีความรู หรือ มีประสบการณ เกีย่วกับเสื่อกก หรือไม อยางไรบาง
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
5.  ทานคิดวา การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก เพื่อใชในโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
     มคีวามเหมาะสมหรือไม  อยางไร
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
6. ทานตองการสนับสนุนหรือใหความรวมมือในการจัดทํ าหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก หรือไม

(  )  ตองการ
(  )  ไมตองการ   (ถาตอบขอนี้  ไมตองตอบในขอตอไป)

7. ทานคิดวาจะสามารถใหความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ในดานใดบาง
     (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(  )  การวางแผนพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
(  )  งบประมาณ/วัสดุ-อุปกรณ
(  )  เปนวิทยากร/ผูสอน
(  )  ใหคํ าปรึกษา
(  )  ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร
(  )  ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน

              (  )  ประเมินผลการดํ าเนินงาน
(  )  การนิเทศ  กํ ากับ  ติดตามผล
(  )  อ่ืนๆ ระบุ.....................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................
8. ทานตองการใหใครเปนผูสอนการผลิตเสื่อกก เพราะเหตุใด
    (  )  ครู เพราะ...........................................................................................................................................
    (  )  วทิยากรทองถ่ิน เพราะ.....................................................................................................................
    (  )  ครูรวมกับวิทยากรทองถ่ิน  เพราะ....................................................................................................
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9. ทานคดิวาควรสอนการผลิตเสื่อกกในสถานที่ใดจึงจะเหมาะสม   เพราะเหตุใด
    (  ) โรงเรียน  เพราะ................................................................................................................................
    (  ) หมูบาน  เพราะ..................................................................................................................................
    (  )  ทัง้ทีโ่รงเรียนและหมูบาน เพราะ.....................................................................................................
10. ทานคิดวาควรมีการจัดเนื้อหาในการสอนการผลิตเสื่อกก เร่ืองใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
    (  ) ความสํ าคัญและคุณคาของเสื่อกก
    (  ) ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับลักษณะ การปลูก การเลือกใชตนกก
    (  ) การเตรียมวัสดุ  อุปกรณในการผลิตเสื่อกก
    (  ) การจักกก  การยอมสี
    (  ) ขัน้ตอนการทอเสื่อกก
    (  ) ลวดลายของเสื่อกก
    (  ) การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
    (  ) การวางแผนการตลาดในการจํ าหนายเสื่อกก
    (  ) อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................................................
         ...............................................................................................................................................................
11. ทานคดิวาควรใชเวลาเรียนสักกี่เดือนในการสอนการผลิตเสื่อกกตลอดหลักสูตร
    (  ) 1 เดือน     (  ) 2 เดือน     (  )  3 เดือน
    (  ) 4 เดือน     (  )  อ่ืนๆ ระบุ.........................................................................................
12. ในบางเนื้อหา  ถามกีารจัดการเรียนการสอนเรื่อง การผลิตเสื่อกก ในวันเสาร-อาทิตย โดยใหนักเรียน
      ศกึษากับวิทยากรทองถ่ิน ในหมูบานของตนเอง   ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม
    (  ) เหมาะสม   เพราะ ..................................................................................................................................
    (  ) ไมเหมาะสม เพราะ.................................................................................................................................
13. ในการประเมินผลการเรียนรู เร่ืองการผลิตเสื่อกก ทานคิดวาควรใชวิธีใด จงึจะเหมาะสม (ตอบไดมาก
    กวา 1 ขอ)
   (  ) การใชแบบทดสอบ
   (  ) การประเมนิตามสภาพจริง (เนนการใหคะแนนตามทักษะการปฏิบัติงาน)
   (  ) การสังเกต
   (  ) การสัมภาษณ
   (  )  อ่ืนๆ ระบุ...............................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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14. ทานคดิวาควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตเสื่อกก ในลักษณะใดบาง (ตอบไดมากกวา
       1 ขอ)
     (  ) การบรรยายโดยครูหรือวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การสาธิตจากวิทยากรทองถ่ิน
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบกลุม
     (  ) การปฏิบัติจริงแบบเดี่ยว
     (  ) การอภิปราย ซักถาม
     (  ) การเขากลุมแสดงความคิดเห็น
     (  ) มกีารบูรณาการรวมกับวิชาอื่นดวย
     (  )  อ่ืนๆ ระบุ..........................................................................................................................................

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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แบบบันทึกพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของในการวิจัย

วันที่............... เดือน......................................พ.ศ................................กิจกรรม..........................................
สถานที่......................................................................................เวลา........................................................
เหตุการณ...................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

                                                                      ลงชื่อ..................................................ผูบันทึก
                 (..................................................)
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คํ าชี้แจง
                แบบสอบถามนี้ใชสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง
การผลิตเสื่อกก   ขอมลูทีไ่ดจากนักเรียนจะเปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  โดยจะนํ า
ขอมูลไปใชประกอบการพัฒนาปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตรใหสมบูรณยิ่งขึ้น

ตอนที่ 1    โปรดเขียนเครื่องหมาย      ลงในชอง  ทีต่รงกบัความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด
    พรอมทั้งใหเหตุผลดวยวาเพราะเหตุใด

1. โรงเรียนและชุมชนมีพื้นที่ใหนักเรียนปฏิบัติงานอยางเพียงพอ
      เห็นดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
2.  หลักสูตรทองถ่ินสอดคลองกับอาชีพผูปกครองนักเรียน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
3.  สภาพแวดลอมของชุมชนเอื้ออํ านวยใหนักเรียนมีความสนใจในหลักสูตรทองถ่ิน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
4.  เนือ้หาทีจ่ัดใหนักเรียนมีความสอดคลองกับวิถีชีวิตของนักเรียน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
5.  โรงเรียนและชุมชนของนักเรียนมีแหลงความรูเกี่ยวกับทองถ่ินใหนักเรียนไดศึกษา
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
6.  นกัเรยีนมีสวนรวมในการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ และ เครื่องมือ  ในการเรียน การสอน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
7.  ส่ือการเรียนการสอนตรงตามความตองการและความสนใจของนักเรียน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
8.  ส่ือการเรียนการสอนสอดคลองกับสภาพทองถ่ินของนักเรียน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
9.  เอกสารความรูมีจํ านวนเพียงพอ และเขาใจงาย
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................

แบบสอบถามความคิดเห็นนักเรียน
ตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถิ่น เร่ือง การผลิตเสื่อกก



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

159
10.  เวลาเรียนเหมาะสมกับเนื้อหาที่จัดใหนัก เรียนไดเรียน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
11.  วทิยากรทองถ่ินมีความรูความสามารถในการถายทอดความรู
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
12.  วทิยากรทองถ่ินสอนโดยเนนทักษะกระบวนการและผูเรียนเปนสํ าคัญ
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
13.  ครูและวิทยากรทองถิ่นเปดโอกาสใหนักเรียนไดประเมินผลงานของตนเอง
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
14.  นกัเรียนมีการวางแผนการทํ างาน แลวจึงลงมือปฏิบัติงาน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
15.  นักเรียนไดปฏิบัติงานตามใบงานที่ครูและวิทยากรทองถิ่นกํ าหนด
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
16.  นักเรียนไดฝกปฏิบัติงานเปนกลุมตามความถนัดและความสนใจ
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
17.  นักเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่จริงในทองถิ่นของนักเรียน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
18.  นกัเรียนมีการประเมินผลงานของตนเองและเพื่อนอยางสมํ่ าเสมอ
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
19.  นักเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการทํ างานในชีวิตประจํ าวัน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
20.  นกัเรียนนํ าความรูท่ีไดจากการเรียนไปใชประโยชนในชีวิตประจํ าวัน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
21.  นกัเรียนรูจักวางแผนและแกปญหาในการทํ างาน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
22.  นกัเรยีนมีนิสัยรักการทํ างานและเห็นคุณคาของการทํ างาน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
23.  นักเรียนมีทักษะในการใชวัสดุ อุปกรณ และเครื่องมือไดอยางคลองแคลว
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
24.  นกัเรียนระมัดระวังในการใชอุปกรณและเครื่องมือท่ีอาจเปนอันตราย
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

160
25.  นกัเรียนมีการปรับปรุงผลงานและปรับ ปรงุกระบวนการทํ างานใหดีขึ้นกวาเดิม
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
26.  นกัเรยีนมีประสบการณในการทํ างานรวมกับผูอ่ืน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
27.  นกัเรียนชอบกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
28.  นกัเรยีนเห็นวาควรจัดใหมีการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ินตอไปอีก
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
29.  นกัเรยีนรักและภาคภูมิใจในทองถ่ินของตนเอง
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................
30.  นกัเรยีนตระหนักและเห็นคุณคาของทองถ่ินตนเอง
       เหน็ดวย  ไมแนใจ      ไมเห็นดวย เพราะ...........................................................................

ตอนที่ 2   ใหเขยีนความคิดเห็นของนักเรียนลงในชองวาง
  2.1 ขอดี-ขอเสีย ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก
        ขอดี .....................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
        ขอเสีย ...................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
  2.2 ปญหาและอุปสรรคของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
   2.3 ขอเสนอแนะอื่นๆ
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
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ประเด็นคํ าถามในการสนทนากลุม

การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น เร่ือง การผลิตเสื่อกก

ประเด็นคํ าถาม
1. การจดัการเรียนการสอนมีปญหาและอุปสรรคอะไรบาง เพราะเหตุใด
2. ทานคิดวาจะมีแนวทางการแกปญหา ตามขอ 1 อยางไรบาง
3. ผูเรียนมคีวามรูและความเขาใจในเรื่องที่สอนมากนอยเพียงใด เปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไวหรือไม
4. ผูเรียนมีทัศนคติตอหลักสูตรทองถ่ินอยางไรบาง
5. เนื้อหาของหลักสูตรทองถ่ินมีความเหมาะสม  มรีายละเอียดเพียงพอ   มากนอยเกินไปหรือไม อยางไร
6. แผนการสอนเรื่องใดบางที่ควรปรับปรุงมากที่สุด เพราะเหตุใด
7.ความสัมพันธระหวาง ผูเรียน ผูสอน วิทยากรทองถ่ิน  ผูปกครอง เปนอยางไรบาง
8. ครูและวิทยากรทองถ่ินสามารถสรางการมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนไดหรือไม อยางไร
9. วสัด ุอุปกรณ และเครื่องมือที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพียงพอและเหมาะสมหรือไม
     อยางไร
10. การวัดผล ประเมินผลการเรียนรู โดยเปดโอกาสให ผูเรียน ผูสอนวิทยากรทองถ่ิน และผูปกครอง
     นกัเรยีนไดมีสวนรวมในการประเมินผลงาน   มคีวามเหมาะสมหรือไม อยางไร
11.สถานทีใ่นการฝกปฏิบัติของผูเรียนทั้งที่โรงเรียนและหมูบาน เหมาะสมและเพียงพอหรือไม อยางไร
12.บรรยากาศในการเรียนการสอนเอื้อตอการเรียนรู  กระตุนใหผูเรียนมีสวนรวม หรือไม อยางไร
13.ระยะเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เหมาะสมหรือไม อยางไร
14. การพฒันาหลักสูตรทองถ่ินครั้งนี้ มีจุดเดน-จุดดอยอยางไรบาง
15. ผลการจดักจิกรรมการเรียนการสอนจะเกิดประโยชนกับนักเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมาก-นอยแคไหน
16. ทานคิดวาหลักสูตรทองถ่ินเรื่อง การผลิตเสื่อกก  สามารถนํ าไปใชไดจริงในชีวิติประจํ าวันหรือไม
17. ทานคดิวานาจะบรรจุหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นเปนหลักสูตรของโรงเรียนไดหรือไม
18. เราสามารถประยุกตวิชาหลักสูตรทองถ่ินไปใชกับวิชาอื่นไดหรือไม อยางไร
19. นอกจากการผลิตเสื่อกกแลว ทานคิดวาโรงเรียนนาจะจัดหลักสูตรทองถ่ินเรื่องใดบาง
20. ทานมคีวามคิดเห็นอยางไร กับการนํ าชุมชนเขามามีสวนรวนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
21. การนํ าชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน มขีอดี-ขอเสียอยางไรบาง
22. ถามกีารพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินครั้งตอไป ทานจะใหการสนับสนุนหรือไม เพราะเหตุใด
23. ทานมีขอเสนอแนะอื่นๆ หรือไม อยางไร
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หลักสูตรทองถิ่น  เร่ือง การผลิตเสื่อกก
กลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี

มาตรฐานการเรียนรู
สาระที่ 1  การดํ ารงชีวิตและครอบครัว
   มาตรฐาน  ง 1.1  เขาใจ  มคีวามคิดสรางสรรค มีทักษะ มีคุณธรรม มีจิตสํ านึกในการใช

พลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในการทํ างาน  เพือ่การดํ ารงชีวิตและครอบครัวที่เกี่ยวของกับ
งานบาน  งานเกษตร  งานชาง  งานประดิษฐและงานธุรกิจ

   มาตรฐาน ง 1.2  มทีกัษะกระบวนการทํ างานและการจัดการ  การทํ างานเปนกลุม การแสวงหา
ความรูสามารถแกปญหาในการทํ างาน  รักการทํ างาน  และมีเจตคติที่ดีตองาน

สาระที่ 2  การอาชีพ
   มาตรฐาน ง 2.1  เขาใจ มีทักษะ มีประสบการณในงานอาชีพสุจริต  มีคุณธรรม มีเจตคติที่ดีตองาน

อาชพีและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพสุจริต

ผลการจัดการเรียนรู  ส ําหรับจัดการเรียนรู  ชวงชั้นท่ี 3  มัธยมศึกษาปท่ี 1
ผูเรียนตองมีความสามารถ ดังนี้
มทีักษะการทํ างานอาชีพสุจริต  มทีกัษะการจัดการ ทํ างานอยางเปนระบบและมีกลยุทธ  ทํ างานรวม

กบัผูอ่ืนได  เห็นคุณคาของอาชีพสุจริต เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ   เลือก ใชเทคโนโลยีและ
เทคโนโลยีสารสนเทศไดเหมาะสมกับงานและอยางถูกตอง  มีคุณธรรม  สามารถคิด ออกแบบ  สรางและ
พฒันาผลติภัณฑหรือวิธีการใหมในการทํ างาน  ทํ างานดวยความรับผิดชอบ  ขยัน ซ่ือสัตย  ประหยัด  อด
ออม  มุงมั่น  อดทน  ใช    พลังงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางคุมคาและถูกวิธี

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป
1. บอกความสํ าคัญ  คุณคา  และประโยชนของกกได
2. สํ ารวจทรัพยากรบุคคลผูมีภูมิปญญาความรูในการผลิตเสื่อกก และเขียนแผนผังแหลง

ทรัพยากรตนกก ในทองถ่ินของตนเองได
3. มคีวามรูพืน้ฐานเกี่ยวกับชนิดของกก  ลักษณะการปลูก/การขึ้นเองตามธรรมชาติ การขยาย

พนัธุการเลือกใชกกได
4. สามารถเตรียมวัสดุ – อุปกรณ  เครื่องมือ  ในการผลิตเสื่อกกได
5. สามารถเก็บเกี่ยวกก  จักกก  และยอมสีกกได
6. วางแผนออกแบบ ลวดลายพื้นบาน  ลวดลายประยุกต  และพัฒนาลวดลายเปนของตนเองได
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7. รอยเสนเอ็น และเตรียมวัสดุ -  อุปกรณ   เครื่องมือ   ใหสอดคลองตามลวดลายที่ออกแบบ
ไวได

8. ทอเสือ่และเก็บริมลวดลายพื้นบาน  ลวดลายประยุกต  และพัฒนาลวดลายเปนของตนเองได
9. สามารถแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกกได
10. วางแผนการตลาด   กํ าหนดราคา   ทํ าบัญชีรายรับ – รายจาย    และจัดจํ าหนายผลิตภัณฑจาก

เสื่อกกได
11. จดัแสดงนิทรรศการผลงานผลิตภัณฑจากเสื่อกกได
12. น ําเสนอผลงาน   แสดงความคิดเห็น  อภิปราย  และประเมินผล  เพื่อการปรับปรุงแกไขได
13. มเีจตคติที่ดีตอการเรียนรูตามหลักสูตรทองถ่ิน

สาระการเรียนรูรายป
1. ความสํ าคัญ  คุณคา และประโยชนของกก
2. การส ํารวจแหลงทรัพยากรตนกกในทองถ่ิน  ทรัพยากรบุคคลผูมีความรูภูมิปญญาในการ

ผลิตเสือ่กก และเขียนแผนผังแหลงทรัพยากรตนกกในทองถ่ิน
3. ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับกก  ชนิดของกก  ลักษณะการปลูก/การขึ้นเองตามธรรมชาติ

การขยายพันธุ  การเลือกใชกก
4. การเตรียมวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือ ในการผลิตเสื่อกก
5. การเก็บเกี่ยวกก  การจักกก   การยอมสีกก
6. การวางแผนและออกแบบลวดลายเสื่อกก
7.  การรอยเสนเอ็นตามที่ออกแบบไว
8. ขัน้ตอนการทอเสื่อลวดลายพื้นบาน  ลวดลายประยุกต  และการพัฒนาลวดลายเปนของตนเอง
9. การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
10. การวางแผนการตลาดและการจํ าหนายผลิตภัณฑจากเสื่อกก
11. การแสดงนิทรรศการผลติภัณฑจากเสื่อกก
 12. การน ําเสนอผลงาน  การแสดงความคิดเห็น  การอภิปราย  การประเมินผล และการเสนอ

แนะแนวทางการปรับปรุงแกไข

กํ าหนดเวลาเรียน/หนวยกิต
ใชเวลาเรียน 1 ภาคเรียน  80 ช่ัวโมง  คดิเปน  2 หนวยกิต
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ค ําอธิบายรายวิชา
   รายวิชาการผลิตเสื่อกก   เปนรายวิชาที่มุงใหผูเรียนไดศึกษา ความสํ าคัญ   คุณคา และประโยชน

ของกก  สํ ารวจแหลงทรัพยากรทองถ่ินและทรัพยากรบุคคลผูมีภูมิปญญาในการผลิตเสื่อกก
มคีวามรูพื้นฐานเกี่ยวกับชนิดของกก  ลักษณะการปลูก  การขยายพันธุ  การเลือกใชกก   การเตรียมวัสดุ -
อุปกรณ  เครื่องมือในการผลิตเสื่อกก   การเก็บเกี่ยว   การจักกก  การยอมสีกก   การออกแบบลวดลายเสื่อ
และรอยเสนเอ็น

     มทีกัษะในการทอเสื่อลวดลายพื้นบาน ลวดลายประยุกต และพัฒนาลวดลายเปนของตัวเอง
ตลอดจนแปรรูปผลิตภัณฑจาก  เสือ่กก  มีการวางแผนการตลาด  ทํ าบัญชีรายรับ-รายจาย  กํ าหนดราคา และ
จดัจ ําหนายผลิตภัณฑจากเสื่อกก  จัดแสดงนิทรรศการผลงานผลิตภัณฑจากเสื่อกก  มีการนํ าเสนอ
ผลงาน  การอภิปราย แสดงความคิดเห็น และการประเมินผลเพื่อปรับปรุงแกไข  ตลอดจนมีเจตคติตอการ
เรียนรู

การจัดการเรียนรู
1. ผูเรียนศึกษา  คนควา  และสํ ารวจแหลงทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรบุคคลที่มีอยูใน

ทองถ่ินตนเอง
2.    ผูเรียน  ผูสอน  ผูปกครอง  วิทยากรทองถ่ินและผูนํ าชุมชน   รวมกันจัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ

และเครื่องมือที่ใชในการผลิตเสื่อกก
3.    ผูเรียนรวมกับวิทยากรทองถ่ิน   วางแผนและออกแบบลวดลาย
4.    วทิยากรทองถ่ินสาธิต
5. ผูเรียนปฏิบัติงานตามที่วางแผนไว   โดยมีผูสอนและวิทยากรทองถ่ินคอยใหคํ าแนะนํ า
6.  ผูเรียนน ําเสนอผลงาน  แสดงความคิดเห็น  อภิปราย  โดยใหเพื่อน ๆ ชวยวิพากษวิจารณ

ช้ินงานเพื่อการปรับปรุงแกไข
7. ผูสอน  วิทยากรทองถ่ินใหคํ าแนะนํ า และขอเสนอแนะเพิ่มเติม
8. ผูเรียนประเมินผลงานและการปฏิบัติงานของตนเองและเพื่อน
9. ผูสอน  ผูปกครอง  วิทยากรทองถ่ิน  ประเมินผลงานของผูเรียน
10. การจํ าหนายผลิตภัณฑ  การแสดงนิทรรศการผลงาน
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การประเมินผลการเรียนรู
1. สังเกตพฤติกรรม
2. สังเกตการปฏิบัติงานเดี่ยวและงานกลุม
3. สังเกตความรวมมือในการปฏิบัติงานกลุม
4. สังเกตการนํ าเสนอผลงาน  การอภิปราย  การแสดงความคิดเห็น
5. ตรวจผลงานสํ าเร็จ
6. ตรวจรายงานผลการปฏิบัติงาน
7. ตรวจแบบฝกหัด
8. ตรวจบันทึกการทํ างาน
9. ผูเรียน  ประเมินผลงานของตนเองและผูอ่ืน
10. ผูสอน  ผูปกครอง  วิทยากรทองถ่ิน  ประเมินผลงานของผูเรียน

สื่อและแหลงการเรียนรู
1. ใบงาน  ใบความรู  แบบสัมภาษณ  เอกสารประจํ าศูนยการเรียนรู  เกณฑการประเมินผล

และเอกสารอื่นๆ
2. แหลงทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน
3. ผูมภีูมิปญญาในทองถ่ิน   วิทยากรทองถ่ิน   ผูนํ าชุมชน  ผูปกครองนักเรียน
4. วสัด-ุอุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกก
5. ตัวอยางสิ่งประดิษฐตาง ๆ ทัง้จากของจริง และจากภาพถาย
6. หองสมุด
7. แหลงการเรียนรูอ่ืนๆ
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ตารางการจัดทํ าหนวยการเรียนรู

หนวย
ท่ี

ชื่อหนวยการเรียนรู สาระการเรียนรู จํ านวนเวลา
(ชัว่โมง)

จํ านวนแผน
การจัดการเรียนรู

1
วามสํ าคัญ  คุณคา
และประโยชนของกก

1. ความสํ าคัญ  คุณคา และ
ประโยชนของกก,
2.การสํ ารวจและเขียนแผนผัง
แหลงทรัพยากรธรรมชาติใน
ทองถ่ิน
3.การสํ ารวจทรัพยากรบุคคล
ผูมีความรูภูมิปญญาในการผลิต
เสื่อกก

6 1

2
ความรูพื้นฐาน
เกีย่วกับกก

1.ชนิดของกก
2.ลักกษณะการปลูก/การขึ้นเอง
   ตามธรรมชาติ
3.การขยายพันธุ
4.การเลือกใชกก

6 1

3
รเตรียมวัสดุ-อุปกรณ
และเครื่องมือ

การเตรียมวัสดุ-อุปกรณและ
เครื่องมือในการผลิตเสื่อกก
   -เคยีว/มีดตัดกก  -มีดจักกก
   -โครงกี่             -ฟม
   -ไมสง              -ไมโปงเปง
   -เสนเอ็น          -ไมไผ
   -ปบนํ้ า             -สียอมกก
   -เหล็ก              - เชือก
ฯลฯ

8 1



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

167

ตารางการจัดทํ าหนวยการเรียนรู (ตอ)

หนวย
ท่ี

ชื่อหนวยการเรียนรู สาระการเรียนรู จํ านวนเวลา
(ชัว่โมง)

จํ านวนแผน
การจัดการเรียนรู

4
รเกบ็เกี่ยว,การจักกก

1.การเก็บเกี่ยวกก
   -การเลือกใชตนกก
    -การใชอุปกรณและเครื่องมือ
2.การจักกก
   -การแบงขนาดกก
   -การจักกก
   -การใชอุปกรณและเครื่องมือ
   -การมัด
   -การตาก

8 1

5 การยอมสีกก

1.การวางแผนการใชสีของกก
 2.การจัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ
และ
    เครื่องมือในการยอมสีกก
3.การผสมสี
4.การยอมสีกก
5.การตากกก

4 1

6 ขั้นตอนการทอเสื่อ

1.การวางแผนการทํ าลวดลาย
2.การรอยเสนเอ็น
3.การทอเสื่อลวดลายพื้นบาน
4.การทอเสื่อลวดลายประยุกต
5.การทอเสื่อลวดลายของตนเอง
6.การเก็บริม

4

16
2

7 รแปรรูปผลิตภัณฑจาก
เสื่อกก

1.การทํ าเสื่อพับ
2.การทํ าที่รองแกว-จาน
3.การทํ าที่ใสซองจดหมาย
4.การทํ าแฟมเอกสาร

16 1
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ตารางการจัดทํ าหนวยการเรียนรู (ตอ)

หนวย
ท่ี

ชื่อหนวยการเรียนรู สาระการเรียนรู จํ านวนเวลา
(ชัว่โมง)

จํ านวนแผน
การจัดการเรียนรู

8

รวางแผนการตลาด
และการจํ าหนาย
ผลิตภัณฑจากเสื่อกก

1.การวางแผนการตลาด
2.การกํ าหนดราคาผลิตภัณฑ
3.การจัดทํ าบัญชีรับ-จาย
4.การจํ าหนาย

8 1

9
รแสดงนิทรรศการ
งานผลิตภัณฑ
กเสื่อกก

1.การวางแผนการจัดรูปแบบ
ของนิทรรศการ
2.การจัดแสดงนิทรรศการ
   ผลงาน
3.การประชาสัมพันธ
4.การนํ าเสนอผลงาน

4 1

รวม 80 10
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มาตรฐานที่นํ ามาใชในการจัดทํ าหนวยการเรียนรู

ผลการเรียนรูหนวยท่ี ชื่อหนวยการเรียนรู มาตรฐาน ความรู ทักษะ เจตคติ

1
-ความสํ าคัญ  คุณคา
และประโยชนของกก

ง 1.1
ง 1.2

2
ความรูพื้นฐาน
เกี่ยวกับกก

ง 1.1
ง 1.2

3
การเตรียมวัสดุ-อุปกรณ

และเครื่องมือ
ง 1.1
ง 1.2

4
การเก็บเกี่ยว,การจักกก ง 1.1

ง 1.2

5
การยอมสีกก ง 1.1

ง 1.2

6 ข้ันตอนการทอเสื่อ
ง 1.1
ง 1.2

7 การแปรรูปผลิตภัณฑ
จากเสื่อกก

ง 1.1
ง 1.2
ง 2.1

8
การวางแผนการตลาด

และการจํ าหนาย
ผลิตภัณฑจากเสื่อกก

ง 1.1
ง 1.2
ง 2.1

9 การแสดงนิทรรศการ
ผลิตภัณฑจากเสื่อกก

ง 1.1
ง 1.2
ง 2.1
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แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1

กลุมสาระการเรียนรู  การงานอาชีพและเทคโนโลยี        รายวิชา  การผลิตเสื่อกก   ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี   1
ชื่อหนวยการเรียนรู  ความสํ าคัญ  คุณคา  และประโยชนของกก                       เวลา   6  ช่ัวโมง

จุดประสงคการเรียนรู
จุดประสงคปลายทาง
     มคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกับความสํ าคัญ  คุณคา และประโยชนของกก  สามารถสํ ารวจแหลง

ทรัพยากรตนกกและทรัพยากรบุคคลผูมีภูมิปญญาทองถ่ิน
จุดประสงคนํ าทาง

 1.บอกความสํ าคัญและคุณคาของกกได
 2. อธิบายถึงประโยชนของกกที่ใชในชีวิตประจํ าวันได
 3. สํ ารวจและเขียนแผนผังแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถ่ินได

      4. สํ ารวจทรัพยากรบุคคลในทองถ่ิน  ผูมีความรูภูมิปญญาเรื่องการผลิตเสื่อกกได

สาระการเรียนรู
 1. ความสํ าคัญ   คุณคา  และประโยชนของกก
 2. แหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถ่ิน
 3. บุคคลในทองถ่ินผูมีความรูภูมิปญญา เร่ือง การผลิตเสื่อกก

กระบวนการจัดการเรียนรู
         ขัน้นํ าเขาสูบทเรียน

1. ผูสอนแจงจุดประสงคการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
2. ตัง้ค ําถามนํ าถึงทรัพยากรทองถ่ินที่มีอยูตามธรรมชาติ  โดยใหนักเรียนชวยกันตอบวา

มีส่ิงใดบาง
           ขั้นสอน

  หนวยท่ี 1  (ใชเวลา  2 ช่ัวโมง)
1.  แบงกลุมนักเรียนตามหมูบาน  กลุมละ  3-4  คน
2.  มอบหมายใบงานที่ 1  เร่ือง  ความสํ าคัญ  คณุคาและประโยชนของกก  พรอมทั้งเกณฑ

การประเมินผลงานใหแตละกลุมไดศึกษาและปฏิบัติตามใบงานที่ไดรับมอบหมาย



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

171

3.  ตวัแทนแตละกลุมนํ าเสนอผลงานหนาชั้นเรียน
4.  ทุกกลุมรวมกันสรุปถึงความสํ าคัญ  คุณคา  และประโยชนของกก  โดยเขียนเปนแผนที่

ความคิด    (Mind Mapping)  ของหองเรียน

หนวยท่ี 2   (ใชเวลาในชั้นเรียน  2 ช่ัวโมง)
** ขอ 1-2  ควรมอบหมายใบงานลวงหนาอยางนอย  1 สัปดาห**

 1. ครูมอบหมายใบงานที่ 2  เร่ือง  การสํ ารวจแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถ่ิน  พรอมทั้ง
เกณฑการประเมินผลงานใหแตละกลุมไดศึกษาและปฏิบัติตามใบงานที่ไดรับมอบหมาย

     2. แตละกลุมวางแผนออกสํ ารวจแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในหมูบานของตนเองและบริเวณ
ใกลเคียงในรัศมี  5 กิโลเมตร  โดยศึกษาขอมูลเพิ่มเติมจากผูปกครอง ผูนํ าชุมชน ผูมีความรูภูมิปญญาทอง
ถ่ิน

      3. ตวัแทนกลุมนํ าเสนอหนาชั้นเรียน
      4. นกัเรยีนรวมกันอภิปราย วิพากษวิจารณผลงานของเพื่อน
      5. ทกุกลุมรวมกันสรุป และเขียนแผนผังแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถ่ินเปน

ภาพรวม

หนวยท่ี 3   (ใชเวลาในชั้นเรียน  2 ช่ัวโมง)
** ขอ 1-2  ควรมอบหมายใบงานพรอมกับหนวยที่ 2  ลวงหนาอยางนอย 1 สัปดาห  **

1. ครูมอบหมายใบงานที่ 3  เร่ือง  การสํ ารวจทรัพยากรบุคคลในทองถ่ินผูมีความรู
ภูมิปญญาทองถ่ินในการผลิตเสื่อกก  พรอมทัง้เกณฑการประเมินผลงานใหแตละกลุมไดศึกษาและปฏิบัติ
ตามใบงานที่ไดรับมอบหมาย

2. แตละกลุมวางแผนออกสํ ารวจและสัมภาษณผูมีความรูภูมิปญญาเรื่องการผลิตเสื่อกก
ในหมูบานของตนเองอยางนอย  3  คน

   3. ตวัแทนกลุมนํ าเสนอหนาชั้นเรียน
 4. นกัเรยีนรวมกันอภิปราย วิพากษวิจารณผลงานของเพื่อน
 5. ผูเรียนบันทึกการทํ างานกลุม

      6. ทกุกลุมรวมกันสรุป และรวบรวมรายละเอียดของผูมีความรูภูมิปญญาในการผลิตเสื่อกก
โดยรวบรวมไวเปนเลม
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ขั้นสรุป
1. ผูสอนรวมกับผูเรียนรวมกันสรุปถึงความสํ าคัญ  คณุคาและประโยชนของกก  แหลง

ทรัพยากรตนกกในทองถ่ิน  ผูความรูภูมิปญญาทองถ่ินในการผลิตเสื่อกก  ตลอดจนวิเคราะหถึงปญหาและ
อุปสรรคที่เกิดขึ้น พรอมทั้งหาแนวทางในการแกไขปญหา

2. ผูเรียนประเมินผลงานของกลุมตนเองและกลุมเพื่อน
3. ผูสอนประเมินผลงานของผูเรียน
4. แสดงผลการประเมิน

กระบวนการประเมินผล
วิธีวัดและประเมิน
1.  วัดความรู  โดยวิธี

-  ตรวจผลการนํ าเสนอ / อภิปราย
-  ตรวจผลงานสํ าเร็จ
-  ตรวจแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน

2. ประเมินลักษณะนิสัย  ดานคุณธรรม  จริยธรรม
-  การแสดงความคิดเห็น - การใหความสนใจในการทํ างาน
-  การใหความรวมมือ - การตรงตอเวลา
-  ความเสียสละ - ความรับผิดชอบ
-  การรับฟงความคิดเห็น - ความปราณีตเรียบรอย
-  ความมีเหตุผล - ความมีระเบียบวินัย

เคร่ืองมือวัดและประเมินผล
1. แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
2. แบบบันทึกการทํ างานกลุม
3. แบบประเมินคุณลักษณะนักเรียน
4. แบบประเมินผลงาน/เกณฑการประเมิน
5. แบบสรุปผลการประเมิน
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สื่อและแหลงการเรียนรู
1.  ใบงานที่  1  เร่ือง  ความสํ าคัญ  คุณคา และประโยชนของกก
2.  ใบงานที่  2  เร่ือง  การสํ ารวจแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถ่ิน
3.  ใบงานที่ 3  เร่ือง การสํ ารวจทรัพยากรบุคคลในทองถ่ิน ผูมีความรูในการผลิตเสื่อกก
4.   แบบสัมภาษณ  แบบเขียนแผนผัง
5.  แหลงทรัพยากรในทองถ่ิน
6.  ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน
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ใบงานที่  1
เร่ือง  ความสํ าคัญ  คณุคา และประโยชนของกก

จุดประสงค
 1. บอกความสํ าคัญและคุณคาของกกได
 2. อธิบายถึงประโยชนของกกที่ใชในชีวิตประจํ าวันได

คํ าชี้แจง
1. แบงกลุมตามหมูบาน  กลุมละ  3 – 4  คน  ( ขึน้อยูกับจํ านวนนักเรียนในหมูบานนั้น ๆ

ถาหมูบานใดมีสมาชิก  6-8  คน  ใหแบงเปน  2  กลุม )
2. เลือกหัวหนากลุม  เลขานุการ  ผูนํ าเสนอ*

3. หวัหนากลุมดํ าเนินการอภิปรายเรื่อง   ความสํ าคัญ   คุณคา และประโยชนของกก
มีอะไรบาง

4.    สมาชิกในกลุมอภิปราย   แสดงความคิดเห็น
5.    เลขานุการกลุมบันทึกการอภิปราย  และสรุปเปนขอคิดเห็นของกลุม
6.    ใหผูนํ าเสนอเปนตัวแทนของกลุม  น ําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน

*บทบาทและหนาที่ตามกระบวนการกลุม  ใหนกัเรียนยึดเปนแนวปฏิบัติ ดังนี้

เลขานุการ  มีหนาที่
  -ประสานงานในกลุม
  -จดบันทึกการทํ างานกลุม
  -ชวยเหลือหัวหนากลุม
  -รวมแสดงความคิดเห็น

ผูนํ าเสนอ  มหีนาที่
    -น ําเสนอผลงานกลุมหนาชั้นเรียน
    -ชวยเหลืองานในกลุม
     -รวมแสดงความคิดเห็นในกลุม

หัวหนากลุม  มีหนาที่
  -มอบหมายงานใหสมาชิก
  -ด ําเนินการวางแผน  การอภิปราย สรุป
  -รับฟงความคิดเห็นของสมาชิก
  -ดแูลและตักเตือนสมาชิกในกลุม
  -ตดิตอประสานงานกับครูและวิทยากร

สมาชิกกลุม  มีหนาที่
 -เชือ่ฟงหัวหนากลุมและปฏิบัติตามขอตกลง
-ใหความรวมมือ
-รวมแสดงความคิดเห็น/รับฟงความคิดเห็น
-ท ํางานกลุมตามที่ไดรับมอบหมาย

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่   1
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ใบงานที่  2
เร่ือง  การสํ ารวจแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถิ่น

จุดประสงคการเรียนรู
1. สํ ารวจและเขียนแผนผังแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในทองถ่ินได

คํ าชี้แจง  (ขอ 1-4 ใหทํ างานลวงหนาอยางนอย 1 สัปดาห)
1. แบงกลุมตามใบงานที่  1
2. เลือกหัวหนากลุม  เลขานุการ  ผูนํ าเสนอ   (ควรเปลี่ยนบุคคลใหแตกตางจากใบงานที่ 1)
3. วางแผนออกส ํารวจแหลงทรัพยากรตนกกที่มีอยูในหมูบานตนเองหรือแหลงนํ้ าในระยะ

ทาง  5  กิโลเมตร
4. รวมกันเขียนแผนผังแหลงของทรัพยากรตนกก
5. ตวัแทนนํ าเสนอหนาชั้นเรียน

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่   1
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ใบงานที่  3
เร่ือง  การสํ ารวจทรัพยากรบุคคลในทองถิ่นผูมีความรูในการผลิตเสื่อกก

จุดประสงคการเรียนรู
      1. สํ ารวจทรัพยากรบุคคลในทองถ่ิน  ผูมีความรูภูมิปญญาเรื่องการผลิตเสื่อกกได

คํ าชี้แจง  (ขอ 1-4 ใหทํ างานลวงหนาอยางนอย 1 สัปดาห)
1. แบงกลุมตามใบงานที่  1
2. เลือกหัวหนากลุม   เลขานุการ   ผูนํ าเสนอ   (ควรเปล่ียนบุคคลใหแตกตางจากใบงานที่  1

และ  2)
3. วางแผนสํ ารวจผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน   เร่ือง   การผลิตเสื่อกก    ในหมูบานตนเอง

อยางนอย  3   คน
4. รับแบบสมัภาษณจากผูสอน  แลวนํ าไปสัมภาษณบุคคลตามที่วางแผนไว
5. ตวัแทนนํ าเสนอหนาชั้นเรียน

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่   1
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       แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน

เร่ือง  .......................................................  วิชา ...........................................................................................
กลุมที่.............................................. สมาชิก  1..................................................................
หอง................................................. 2..................................................................

3..................................................................
4..................................................................

คํ าชี้แจง  ใหนกัเรียนบันทึกผลอภิปรายของกลุมในเรื่องตอไปนี้
ความสํ าคัญและคุณคาของกก
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
...................................................................................................................
ประโยชนของกก
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่   1
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แผนผงัแหลงทรัพยากรตนกกในทองถิ่น 

หมูบาน............................................... สํ ารวจวันที่.................................... กลุมที่..................
ผูสํ ารวจ   1.......................................................................... หัวหนากลุม

  2.........................................................................  เลขานุการ
   3......................................................................... ผูนํ าเสนอ

  4.........................................................................

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่   1



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

179

แบบสัมภาษณ  
ผูมีความรูภูมิปญญาทองถิ่น  เร่ือง   การผลิตเสื่อกก

กลุมที่................................
ช่ือผูสัมภาษณ  1......................................................    สัมภาษณ  วันที่..............................
                         2......................................................           เวลา..............................

           3......................................................
           4......................................................

ช่ือ (ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน)......................................................................... อายุ...............ป
วนั เดือน ป เกิด.................................................... สัญชาติ...............................................................
เชื้อชาติ........................... ศาสนา.....................  การศึกษา..............................  อาชีพ..............................
ภมูนิ ําเนาเดิมจังหวัด.................. สถานภาพ  โสด    สมรส   หยาราง  มาย(คูสมรสเสียชีวิต)
ทีอ่ยูปจจุบัน  บาน........................................ หมูที่............... เลขที่................  ตํ าบล........................................
อํ าเภอ.............................. จงัหวัด................................. รหัสไปรษณีย.................... โทรศัพท.................... ....
ตํ าแหนง (ถามี  เชน  กํ านัน, ผูใหญบาน, อบต., ผูนํ ากลุมตาง ๆ  ฯลฯ)...................................................
ประสบการณในการผลิตเสื่อกก......................................ป
ลวดลายหรือรูปแบบของเสื่อกกที่ถนัดและชํ านาญ...................................................................................
ความสามารถพิเศษอื่น ๆ ..........................................................................................................................
คูสมรส   ช่ือ.................................................................................  อายุ................... ป
สัญชาติ............................... ศาสนา.............................. การศึกษา........................ อาชีพ.............................
ทีอ่ยูปจจุบัน
....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
ตํ าแหนง (ถามี).............................................................................................................................................
บุตร 1.ช่ือ...................................................อายุ........... การศึกษา.....................อาชีพ.................................
        2.ช่ือ....................................................อายุ........... การศึกษา.....................อาชีพ.................................
        3.ช่ือ....................................................อายุ........... การศึกษา.....................อาชีพ.................................
        4.ช่ือ....................................................อายุ........... การศึกษา.....................อาชีพ.................................
        5.ช่ือ....................................................อายุ........... การศึกษา.....................อาชีพ.................................
(*****แบบบันทึกการทํ างานกลุม********)

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่   1

รูปถาย
ผูมีความรู
ภูมิปญญา

ทองถิ่น(ถามี)
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(**********แบบประเมินคุณลักษณะ********)
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เกณฑการประเมินผลงาน

เร่ือง ความสํ าคัญ  คณุคา และประโยชนของกก
คุณภาพ

เกณฑ
ดีเยี่ยม(4) ดี (3) พอใช(2) ควรปรับปรุง(1)

ควรแกไขและ
ปรับปรุงเปน
อยางยิ่ง(0)

1.เนื้อหา มีการนํ าเสนอเนื้อ
หาความสํ าคัญ
คุณคาและ
ประโยชนของกก
ไดตรงประเด็น
และครอบคลุม
เนื้อหา

มีการนํ าเสนอ
เนื้อหาความ
สํ าคัญ  คุณคา
และประโยชน
ของกกไดตรง
ประเด็นแตยังไม
ครอบคลุมเนื้อหา

มีการนํ าเสนอ
เนื้อหาไดตรง
บางประเด็น
และไม ครอบ
คลุมเนื้อหา

มีการนํ าเสนอ
เนื้อหาไมตรง
ประเด็น

ไมมีการ
นํ าเสนอเนื้อหา

2.การนํ า
เสนอ
หนาช้ัน
เรียน

นํ าเสนอได
ชัดเจน  เขาใจงาย
พูดไดตรง
ประเด็นและ
ครอบคลุมเนื้อหา

นํ าเสนอได
ชัดเจน  พูดได
ตรงประเด็นและ
ครอบคลุมเนื้อหา

นํ าเสนอไมคอย
ชัดเจน   พูดได
ตรงบางประเด็น
และไมครอบ
คลุมเนื้อหา

นํ าเสนอไม
ชัดเจน  พูดไม
ตรงประเด็น

ไมมีการ
นํ าเสนอ
หนาช้ันเรียน

3.การ
เขียน
แผนผัง
ทรัพยากร
ตนกกใน
ทองถิ่น

เขียนแผนผังได
เปนระเบียบ
เรียบรอย สื่อสาร
ไดเขาใจงาย
มีสีสันสวยงาม
ระบุแหลง
ทรัพยากรตนกก
ไดชัดเจน

เขียนแผนผังได
เปนระเบียบ
เรียบรอย   มีสีสัน
สวยงาม ระบุ
แหลงทรัพยากร
ตนกกยังไม
ชัดเจน

เขียนแผนผัง
เปนระเบียบ มีสี
สันบางเปนบาง
สวน ระบุแหลง
ทรัพยากรตนกก
ไมชัดเจน

เขียนแผนผังไม
เปนระเบียบ
ไมมีสีสัน ระบุ
แหลงทรัพยากร
ตนกกไมชัดเจน

ไมมีการเขียน
แผนผัง

4.การ
สัมภาษณ
ผูมีความรู
ภูมิปญญา
ทองถิ่น

สัมภาษณผูมี
ความรูภูมิปญญา
ทองถิ่นไดขอมูล
ครบถวน 3 คน

สัมภาษณผูมี
ความรูภูมิปญญา
ทองถิ่นไดขอมูล
ครบถวน 2 คน

สัมภาษณผูมี
ความรูภูมิ
ปญญาทองถิ่น
ไดขอมูล
ครบถวน 1 คน

สัมภาษณผูมี
ความรูภูมิ
ปญญาทองถิ่น
ไดขอมูลไม
ครบถวนท้ัง3คน

ไมมีการ
สัมภาษณ

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่  1
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เกณฑการตัดสินคุณภาพ คะแนน เต็ม  16  คะแนน

ชวงคะแนน  ระดับคุณภาพ  แทนดวยสัญลักษณ
      0-3 ควรแกไขและปรับปรุงเปนอยางยิ่ง
      4-6 ควรปรับปรุง
      7-9 พอใช
     10-13 ดี
     14-16 ดเียี่ยม

เกณฑการผาน
คะแนน < 8  ไมผานเกณฑ
คะแนน ≥ 8  ผานเกณฑ
ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Mai University
e s e r v e d

ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Mai University
e s e r v e d

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่  1
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แบบสรุปผลการประเมิน

เร่ือง ความสํ าคัญ  คณุคา และประโยชนของกก

คะแนน สรุป
กลุมท่ี เนื้อหา นํ าเสนอ แผนผัง สัมภาษณ รวมคะแนน ผาน ไมผาน ระดับคุณภาพ(ดาว)
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แผนการจัดการเรียนรูท่ี  4

สาระการเรียนรูกลุม  การงานอาชีพและเทคโนโลยี        รายวิชา  การผลิตเสื่อกก  ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี   1
ชื่อหนวยการเรียนรู  การเกบ็เกี่ยว ,การจักกก        เวลา   8  ช่ัวโมง

จุดประสงคการเรียนรู
จุดประสงคปลายทาง

สามารถเก็บเกี่ยวและจักกกได
             จุดประสงคนํ าทาง

    1. สามารถเลือกใชตนกกไดอยางเหมาะสม
    2. สามารถใชอุปกรณและเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวกกและจักกกไดอยางถูกตองและปลอดภัย
    3. สามารถคัดแยกขนาดของกกไดอยางเหมาะสม
   4. สามารถจักกกไดถูกตองตามขั้นตอนและสวยงาม

5. สามารถมัดและตากกกไดถูกวิธี

สาระการเรียนรู
 1. เกณฑการเลือกใชตนกก
 2. การใชอุปกรณและเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวและจักกก
 3. การคัดแยกขนาดของกก
 4. ขัน้ตอนการจักกก
 5. การมัดและการตากกก
 6. ขอควรระมัดระวังในการใชเครื่องมือที่มีคม

กระบวนการจัดการเรียนรู   (กจิกรรมนี ้ควรจัดในวันเสาร-อาทิตย โดยการนัดหมายผูเรียน วิทยากร
ทองถ่ิน  ผูมคีวามรูภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูปกครอง  ไปพบกันที่แหลงที่มีตนกก ตามเวลาที่กํ าหนด)

         ขัน้นํ าเขาสูบทเรียน
1. ผูสอนแจงจุดประสงคการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
2. สํ ารวจความพรอมของผูเรียนในการเตรียมวัสดุ-อุปกรณ และเครื่องมือในการเก็บเกี่ยว

และจักกก
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           ขั้นสอน

  หนวยท่ี 1  การเก็บเกี่ยวกก  (ใชเวลา  4 ช่ัวโมง)
1. แบงกลุมผูเรียนตามหมูบาน  กลุมละ  3-4  คน (อาจใชกลุมเดิมในแผนการเรียนรูที่ 1)

   2.   มอบหมายใบงานที่ 6 เร่ือง การเกบ็เกีย่วกก พรอมทั้งเกณฑการประเมินผลงานใหแตละกลุม
ทราบ

3. ผูเรียนศึกษาใบงานและเกณฑการประเมินผล
4. วทิยากรทองถ่ิน  ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูปกครอง  เขาประจํ าแตละกลุม
5. วทิยากรทองถ่ินอธิบายถึงการใชเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวกกที่ถูกตองและปลอดภัย

การเลือกใชตนกกที่เหมาะสม
6.   วทิยากรทองถ่ินสาธิตการเก็บเกี่ยวกก
7. แตละกลุมลงมือปฏิบตักิารเก็บเกี่ยวกก  จนไดจํ านวนครบตามตองการ
8. วทิยากรทองถ่ินสาธิตวิธีการคัดแยกขนาดของกกออกเปนกองๆ
9. ผูเรียนปฏบิตักิารคัดแยกขนาดของกก  ในกองเดียวกันจะไดกกที่ขนาดเทากัน และ

ตางกองจะมีขนาดแตกตางกัน
10. รวบรวมกกทีผ่านการคัดแยกขนาดไวที่บานผูเรียนคนใดคนหนึ่งในหมูบาน  แลวผ่ึงลมไว
11. ผูสอนมอบหมายแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน  (อาจใหทํ าเปนการบาน)

หนวยท่ี 2  การจักกก   (ใชเวลา 4 ช่ัวโมง  )
   1.    มอบหมายใบงานที่ 7 เร่ือง การจักกก พรอมทั้งเกณฑการประเมินผลงานใหแตละกลุมทราบ

2. ผูเรียนศึกษาใบงานและเกณฑการประเมิน
   3.  วทิยากรทองถ่ิน  ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูปกครอง  เขาประจํ าแตละกลุม
   4.  วทิยากรทองถ่ินอธิบายวิธีการใชเครื่องมือในการจักกกอยางถูกตองและปลอดภัย

6. จากหนวยที่ 1 นํ าตนกกที่ผานการคัดเลือกขนาดและผึ่งลมไวแลวมาจักเปนเสนๆ   โดย
วทิยากรทองถ่ินสาธิตใหดู

7. ผูเรียนแตละกลุมปฏิบัติการจักกก จนหมดตามจํ านวนที่เก็บเกี่ยวไว  โดยมีวิทยากร
ทองถ่ิน  ผูมคีวามรูภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูปกครองคอยใหคํ าแนะนํ าและดูแลอยางใกลชิด

8. วทิยากรสาธิตการมัดและตากแดด
9. ผูเรียนแตละกลุมปฏิบัติการมัดและตากแดดจนครบจํ านวน
10. เมือ่แหงแลวทํ าการจัดเก็บและมัดรวมกันไวเปนมัดใหญ
11. ผูสอนมอบหมายแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน  (อาจใหทํ าเปนการบาน)
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ขั้นสรุป

5. ผูสอนรวมกับผูเรียนรวมกันสรุปถึงความรูที่จากการปฏิบัติงาน  ตลอดจนวิเคราะหถึง
ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น พรอมทั้งหาแนวทางในการแกไขปญหา

6. ผูเรียนประเมินตนเอง
7. ผูเรียนประเมินผลงานของกลุมตนเองและกลุมเพื่อน
8. ผูสอน  วิทยากรทองถ่ิน  ผูปกครอง  ประเมินผลงานของผูเรียน
9. แสดงผลการประเมิน

กระบวนการประเมินผล
วิธีวัดและประเมิน
1.  วัดความรู  โดยวิธี

-   ตรวจแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
2.  ประเมินผลการปฏิบัติดานทักษะ  โดยวิธี

-  สังเกตการทํ างาน  ขณะปฏิบัติงาน
-  ตรวจผลงานสํ าเร็จ

3. ประเมินลักษณะนิสัย  ดานคุณธรรม  จริยธรรม  โดยวิธี
3.1 ตรวจแบบประเมินตนเอง
3.2 ตรวจแบบสังเกตการปฏิบัติงานกลุม

 - ความสามัคคี -ความรับผิดชอบแตละคน
-ความรับผิดชอบภายในกลุม -การแบงหนาที่
-การรับฟงความคิดเห็น -ความมีระเบียบวินัย

เคร่ืองมือวัดและประเมินผล
6. แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
7. แบบสังเกตการปฏิบัติงานกลุม
8. แบบประเมินตนเอง
9. แบบประเมินผลงาน/เกณฑการประเมิน
10. แบบสรุปผลการประเมิน
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สื่อและแหลงการเรียนรู

1.   ใบงานที่ 6  เร่ือง การเก็บเกี่ยวกก
2. แหลงทรัพยากรในทองถ่ิน
3. วทิยากรทองถ่ิน  ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน ผูปกครอง
4. วสัด-ุอุปกรณและเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวและจักกก

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่ 4
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ใบงานที่ 6
เร่ือง การเก็บเกี่ยวกก

จุดประสงคการเรียนรู
    1. สามารถเลือกใชตนกกไดอยางเหมาะสม
    2. สามารถใชอุปกรณและเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวกกไดอยางถูกตองและปลอดภัย
    3. สามารถคัดแยกขนาดของกกไดอยางเหมาะสม

ค ําชี้แจงการปฏิบัติงาน
1.     แบงกลุมนักเรียนตามแผนการเรียนรูที่ 1
2.  ใหเลือกหัวหนากลุม  เลขานุการ  ผูนํ าเสนอ  (ควรเปลี่ยนตํ าแหนงตางๆ ตามความเหมาะสม)
3.  นกัเรียนศึกษา ใบงาน  แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน  เกณฑการประเมินที่แจกให
5. นกัเรยีนศึกษาการเลือกใชตนกก  วธีิการใชอุปกรณและเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวกกอยาง

ถูกตองและปลอดภัย โดยไปศึกษาจากวิทยากรทองถ่ิน    ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูปกครอง
6. ศกึษาการสาธิตการเก็บเกี่ยวกกจากวิทยากรทองถ่ิน
7. ปฏิบตักิารเก็บเกี่ยวกกจนครบตามจํ านวนที่กํ าหนดให
8. ปฏิบตักิารคดัแยกขนาดของกกออกเปนกองๆ  ภายในแตละกองจะไดกกที่มีขนาดเทากัน

ตางกองจะมีขนาดแตกตางกัน
9. ใหน ํากกทีเ่ก็บเกี่ยวได ผ่ึงลมไวและนํ าไปไวที่บานของสมาชิกกลุมคนใดคนหนึ่งใน

หมูบาน
10.   ใหนกัเรียนบันทึกผลลงในแบบรายงานผลการปฏิบัติงานที่แจกให
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ใบงานที่ 7
เร่ือง การจักกก

จุดประสงคการเรียนรู
    1 . สามารถใชอุปกรณและเครื่องมือในการจักกกไดอยางถูกตองและปลอดภัย
    2.  สามารถจักกกไดถูกตองตามขั้นตอนและสวยงาม

3.  สามารถมัดและตากกกไดถูกวิธี

ค ําชี้แจงการปฏิบัติงาน
1.     แบงกลุมนักเรียนตามใบงานที่ 6
2.  ใหเลือกหัวหนากลุม  เลขานุการ  ผูนํ าเสนอ  (ควรเปลี่ยนตํ าแหนงตางๆ ตามความเหมาะสม)
3.  นกัเรียนศึกษา ใบงาน  แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน  เกณฑการประเมินที่แจกให
4.  นกัเรยีนศกึษาการใชอุปกรณและเครื่องมือในการจักกกอยางถูกตองและปลอดภัย โดยศึกษาจาก

วทิยากรทองถ่ิน   ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูปกครองนักเรียน
11. ศกึษาการสาธิตการจักกกจากวิทยากรทองถ่ิน
12. ปฏิบตักิารจกักกจนครบตามจํ านวนที่เก็บเกี่ยวไว  โดยกกตนหนึ่งควรจักเปน 4-6 เสน
13. ท ําการมดักกใหหนาแนน ขนาดพอประมาณแลวนํ าไปตากใหแหง โดยวางเรียงกันใหเปน

ระเบียบเรียบรอยและสวยงาม
14. จดัเกบ็กกทีต่ากแหงแลวเปนมัดใหญๆ รวมกัน โดยแยกขนาดใหภายในกองมีขนาดเทากัน
9.    ใหน ํากกแหงที่มัดรวมกันไวไปจัดเก็บใหเรียบรอยสวยงามตามที่ที่กํ าหนดไว
10.   ใหนกัเรียนบันทึกผลลงในแบบรายงานผลการปฏิบัติงานที่แจกให

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่ 4
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
    เร่ือง การเก็บเกี่ยวและจักกก

วิชา........................................................................เร่ือง.................................................................................
กลุมที่..........................................ช่ือกลุม.............................................. วันที่............../............./........
สมาชิก  1.........................................................................  2......................................................................

3.........................................................................  4......................................................................
5........................................................................  6.......................................................................
7.........................................................................  8........................................................................
9.........................................................................  10......................................................................

คํ าชี้แจง  ใหนกัเรยีนเขียนขอมูลที่ไดรับจากประสบการณการทํ างานการเก็บเกี่ยวและจักกก
1. อธิบายลํ าดับขั้นตอนการเก็บเกี่ยวกกอยางละเอียด

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................
2. ขอควรระวังเปนพิเศษในการเก็บเกี่ยวกก  ไดแก

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่ 4
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3. อธิบายลํ าดับขั้นตอนการจักกกอยางละเอียด
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
...................................................................................................................

4. ขอควรระวังเปนพิเศษในการจักกก  ไดแก
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................

5. ความรูเพิ่มเติมอื่นๆ ทีไ่ดรับจากการเก็บเกี่ยวและจักกก
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่ 4
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*** แบบสังเกตการปฏิบัติงานกลุม***
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แบบประเมินตนเองของนักเรียนในการทํ ากิจกรรมเปนกลุม
ช่ือ......................................................................หอง.............................. เลขที่.........................................
วิชา..................................................................  เร่ือง.....................................................วันที่....../....../.......
คํ าชี้แจง  ใหกาเครื่องหมาย  ลงในชอง “ใช”     “ไมใช”  หรือ “ไมแนใจ”   ที่ตรงกับความคิดเห็น
                ของนักเรียนมากที่สุด
ขอ รายการ ใช ไมใช ไมแนใจ
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

ในกลุมของนักเรียนมีการวางแผนรวมกันกอนลงมือปฏิบัติงาน........
ในกลุมของนักเรียนแบงงานกันทํ าอยางเทาเทียมกัน..........................
ทกุคนในกลุมรวมมือกันทํ างานเปนอยางดี.........................................
มกีารประชุมปรึกษาหารือรวมกันขณะลงมือปฏิบัติงาน.....................
สมาชกิทุกคนยอมรับความคิดเห็นของกันและกัน..............................
นกัเรียนสนุกกับงานที่ทํ าอยางมาก.....................................................
กิจกรรมที่ทํ าเปนกิจกรรมที่ทาทายมาก..............................................
ทกุคนกระตือรือรนในการทํ ากิจกรรม................................................
กลุมของนักเรียนทํ ากิจกรรมเสร็จทันเวลา..........................................
วสัด-ุอุปกรณในการทํ ากิจกรรมเหมาะสม..........................................
กจิกรรมคอนขางยุงยากสับสน...........................................................
ในกจิกรรมตอไป  นักเรียนตองการทํ างานรวมกับสมาชิกในกลุมอีก

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........

.........
1. ส่ิงที่ไดจากการทํ ากิจกรรมนี้
   1.1..........................................................................................................................................................
   1.2..........................................................................................................................................................
2. ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการทํ ากิจกรรม ไดแก
   2.1..........................................................................................................................................................
   2.2..........................................................................................................................................................
3. จากปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น ควรปรับปรุงและแกไขอยางไรบางจึงจะประสบความสํ าเร็จ
   3.1..........................................................................................................................................................
   3.2..........................................................................................................................................................
4. ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ
    ..........................................................................................................................................................
    ..........................................................................................................................................................

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่ 4
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เกณฑการประเมินผลงาน
เร่ือง การเก็บเกี่ยว  การจักกก

คุณภาพ

เกณฑ
ดีเยี่ยม(4) ดี (3) พอใช(2) ควรปรับปรุง(1)

ควรแกไขและ
ปรับปรุงเปน
อยางยิ่ง(0)

1.การเตรียม
ความพรอม
ของวัสดุ-
อุปกรณและ
เครื่องมือ

มีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ
และเครื่องมือ
ในการเก็บเกี่ยว
และจักกก ได
ครบถวนและ
ถูกตอง อยูใน
สภาพพรอม
ใชงาน

มีการเตรียมวัสดุ-
อุปกรณและ
เครื่องมือ ในการ
เก็บเกี่ยวและ
จักกกได
ครบถวน ถูกตอง
แตยังไมพรอมใน
การใชงาน

มีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ
และเครื่องมือ
ในการเก็บเกี่ยว
และจักกก ไม
ครบถวนแตถูก
ตอง และยังไม
พรอมใชงาน

มีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ
และเครื่องมือ
ในการเก็บ
เกี่ยวและจักกก
ไมครบถวน
ไมถูกตอง ไม
พรอมใชงาน

ไมมีการเตรียม
ความพรอม

2.การเลือก
ใชกก

มีการเลือกใช
กกไดไมแก
หรอืออนจน
เกินไป เหมาะ
สมในการนํ า
ไปผลิตเสื่อกก

มีการเลือกใชกก
ไดไมแกหรือ
ออนจนเกินไป
ไดบางเปนบาง
สวน สามารถนํ า
ไปผลิตเสื่อกกได

มีการเลือกใช
กกแกหรือออน
จนเกินไป ไม
เหมาะสมใน
การนํ าไปผลิต
เสื่อกก

เก็บเกี่ยวโดย
ไมมีการเลือก
ใชกก

ไมมีการ
เลือกใชกก

3.การใช
เครื่องมือใน
การเก็บเกี่ยว
และจักกก

แสดงใหเห็น
การใชเครื่อง
มือไดอยาง
ชํ านาญ  ทาทาง
ถูกตองตาม
ลักษณะของ
เครื่องมือนั้นๆ
และคํ านึงถึง
ความปลอดภัย

แสดงใหเห็นการ
ใชเครื่องมืออยาง
ชํ านาญบางเปน
บางครั้ง   ทาทาง
ถูกตองตาม
ลักษณะของ
เครื่องมือนั้นๆ
และคํ านึงถึง
ความปลอดภัย

แสดงใหเห็น
การใช
เครื่องมืออยาง
ชํ านาญบาง
เปนบางครั้ง
ทาทางถูกตอง
ตามลักษณะ
ของเครื่องมือ
นั้นๆ แตยังไม
คํ านึงถึงความ
ปลอดภัย

แสดงใหเห็น
การใชเครื่อง
มือยังไม
ชํ านาญ ทาทาง
ไมถูกตองตาม
ลักษณะของ
เครื่องมือนั้นๆ
และไมคํ านึง
ถึงความ
ปลอดภัย

ไมมีการใช
เครื่องมือ

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่  4
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เกณฑการประเมินผลงาน เร่ือง การเก็บเกี่ยว  การจักกก (ตอ)

คุณภาพ

เกณฑ
ดีเยี่ยม(4) ดี (3) พอใช(2) ควรปรับปรุง(1)

ควรแกไขและ
ปรับปรุงเปน
อยางยิ่ง(0)

4.การ
คัดแยก
ขนาดกก

มีการคัดแยก
ขนาดของกกได
เทากัน  จัดวาง
อยางสวยงามและ
เปนระเบียบ
เรียบรอย

มีการคัดแยก
ขนาดของกกได
เทากันบางเปน
บางสวน  จัดวาง
อยางเปนระเบียบ
เรียบรอย

มีการคัดแยก
ขนาดของกกได
เทากันบางเปน
บางสวน  แตจัด
วางยังไมเปน
ระเบียบเรียบรอย

มีการคัดแยก
ขนาดของกก
ไมเทากัน ดู
ยุงเหยิง จดัวาง
ยังไมเปน
ระเบียบ

ไมมีการคัดแยก
ขนาดกก

5.การ
จักกก

การจักกกแตละ
เสนไดขนาดที่เทา
กันและสวยงาม
เสนกกขาดเสีย
หายเปนสวนนอย
มกีารจัดวางอยาง
เปนระเบียบ
เรียบรอย

การจักกกแตละ
เสนไดขนาดที่
เทากันบางเปน
บางสวน  เสนกก
ขาดเสียหายเปน
สวนนอย  มีการ
จดัวางอยางเปน
ระเบียบเรียบรอย

การจักกกแตละ
เสนไดขนาดที่ไม
เทากัน   เสนกก
ขาดเสียหายปาน
กลาง การจัดวาง
ยังไมเปนระเบียบ
เรียบรอย
เทาท่ีควร

การจักกกแต
ละเสนได
ขนาดที่ไมเทา
กัน เสนกกขาด
เสียหายเปน
สวนมาก  การ
จัดวางไมเปน
ระเบียบ

ไมมีการจักกก

6.การมัด
และตาก
กก

กกแตละมัดมี
ขนาดที่เทากัน
หนาแนนไมหลุด
ลุย  การตากเรียง
อยางเปนระเบียบ
เรียบรอยและ
สวยงาม
 แหงสมํ่ าเสมอกัน
ท้ังมัด

กกแตละมัดมี
ขนาดที่เทากัน
บางเปนบางสวน
หนาแนนไมหลุด
ลุย  การตากเรียง
อยางเปนระเบียบ
เรียบรอย
แหงสมํ่ าเสมอกัน
ท้ังมัด

กกแตละมัดมี
ขนาดที่เทากัน
บางเปนบางสวน
ไมคอยหนาแนน
หลุดลุยบาง การ
ตากเรียงยังไม
เปนระเบียบ
 แหงไมสมํ่ าเสมอ
กันทั้งมัด

กกแตละมัดมี
ขนาดไมเทา
กันจนเห็นได
ชัด  ไมคอย
หนาแนน
หลุดลุยงาย
การตากเรียงยัง
ไมเปนระเบียบ
 แหงไม
สมํ่ าเสมอกัน
ท้ังมัด

ไมมีการมัดและ
ตากกก

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่  4
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เกณฑการประเมินผลงาน เร่ือง การเก็บเกี่ยว  การจักกก (ตอ)

คุณภาพ

เกณฑ
ดีเยี่ยม(4) ดี (3) พอใช(2) ควรปรับปรุง(1)

ควรแกไขและ
ปรับปรุงเปน
อยางยิ่ง(0)

7.การจัด
เก็บกกที่
ตากแหง
แลว

มกีารจัดเรียงกก
ขนาดที่เทากัน มัด
อยางหนาแนน
และวางไวอยาง
เปนระเบียบเรียบ
รอยสวยงาม

มกีารจัดเรียงกก
ขนาดที่เทากัน
มัดยังไมแนนเทา
ท่ีควร  จัดวางไว
อยางเปนระเบียบ
เรียบรอย

มกีารจัดเรียงกก
ขนาดยังไมเทา
กัน มัดยังไมหนา
แนนและวางไว
ยังไมเปนระเบียบ
เทาท่ีควร

มกีารจัดเรียง
กกขนาดที่ไม
เทากันจนเห็น
ไดชัด  มัดยัง
ไมหนาแนน
หลุดลุยงาย
และวางยังไม
เปนระเบียบ

ไมมีการ
จัดเก็บกก

เกณฑการตัดสินคุณภาพ คะแนนเต็ม  28  คะแนน
ชวงคะแนน  ระดับคุณภาพ  แทนดวยสัญลักษณ
      0-6 ควรแกไขและปรับปรุงเปนอยางยิ่ง
      7-12 ควรปรับปรุง
      13-18 พอใช
     19-24 ดี
     25-28 ดเียี่ยม

เกณฑการผาน
คะแนน < 14 ไมผานเกณฑ
คะแนน ≥ 14  ผานเกณฑ

เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่  4
ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Mai University
e s e r v e d

ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Mai University
e s e r v e d
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กลุมท่ี
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เอกสารประกอบแผนการจัดการเรียนรูที่  4
แบบสรุปผลการประเมิน
เร่ือง  การเก็บเกี่ยว  การจักกก
Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
t  by Chiang Mai University
i g h t s  r e s e r v e d
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คะแนน  สรุป  
การ

เลือ
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กก

การ
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อ

การ
คัด
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าก

การ
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เก็บ รวม
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ที่  ศธ  0881.49/                                โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
            ตํ าบลนาหนัง   อํ าเภอโพนพิสัย

                          จงัหวัดหนองคาย  43120

                       15  ตุลาคม   2545

เร่ือง  ขอเชิญเขารวมประชุม

เรียน

    ดวย โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  มเีร่ืองที่จะชี้แจงและปรึกษาหารือ    เร่ือง “ การพัฒนา
หลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา”   ในการนี้ทานเปนผูหนึ่งที่มีความรู
ความสามารถในเรื่องนี้ และใหความรวมมือกับทางโรงเรียนเสมอมา    จึงใครขอเรียนเชิญทาน
เขารวมประชุม  ในวันศุกร  ที่ 25  ตุลาคม  2545    เวลา  9.30 น.      ณ  หองโสตทัศนศึกษา   โรงเรียน
นาหนังพัฒนศึกษา      โรงเรียนหวงัเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความรวมมือจากทานดวยดีเชนเคย และ
ขอขอบคุณลวงหนา มา ณ โอกาสนี้

  จงึเรยีนมาเพื่อทราบและพิจารณาเขารวมประชุมตามวัน เวลา และ สถานที่ดังกลาว

ขอแสดงความนับถือ

(นายจงรัก    พุทธิวงศ)
ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา

โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
โทร. 0-42471805     โทรสาร 0-42471805



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

200

ประกาศโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
เร่ือง  การแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น

                ดวยโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  ไดน ําชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
เร่ือง การผลิตเสื่อกก       ดังนั้น   เพื่อใหการดํ าเนินการดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย  จึงขอแตงตั้ง
บคุคลเพื่อเปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  ดังนี้

1.  คณะกรรมการที่ปรึกษา  มหีนาทีใ่นการใหคํ าแนะนํ า  คํ าปรึกษา  ตลอดจนขอเสนอแนะ
ตางๆ   ประกอบดวย

1.1  นายเชิดศักดิ์    ชนูนันท      ก ํานันตํ าบลนาหนัง                 ประธานกรรมการ
1.2  นายจงรัก  พทุธิวงศ      ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา รองประธานฯ
1.3  นายคํ าผาย  กองกุล      ประธานบริหารอบต.นาหนัง               รองประธานฯ
1.4  นายสมคิด  ขันทอง      ศกึษานิเทศก จังหวัดหนองคาย     รองประธานฯ
1.5  นายวีระยุทธ  โคตะวงษ      ผูชวยผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา   กรรมการ
1.6  นางปาริฉัตร  เทียนทิพย      หวัหนาฝายธุรการ โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  กรรมการ
1.7  นายอาทิตย  กนัธินาม      หวัหนาฝายปกครอง โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา กรรมการ
1.8  นางทองลํ่ า  ประพันธมิตร  ประธานกลุมแมบานบานหวยคู   กรรมการ
1.9 นางบุญ  คํ าจันทร         ประธานกลุมแมบานบานโพธิ์ศรี กรรมการ
1.10  นางอรอุมา  บวรศักดิ์ หวัหนาฝายวิชาการ  โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา กรรมการ

และเลขานุการ
      2.  คณะกรรมการฝายวางแผนหลักสูตรทองถิ่น    มหีนาที่วิเคราะหถึงแนวทางการพัฒนา

หลักสูตรทองถ่ิน  วางแผน และกํ าหนดรูปแบบการสอน รูปแบบการวัดผลประเมินผล  ประกอบดวย
2.1 นายวีระยุทธ  โคตะวงษ    ผูชวยผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา   ประธาน
2.2 นางอรอุมา  บวรศักดิ์    หวัหนาฝายวิชาการ รองประธานฯ

           2.3  นางพรสวรรค   ศรีมณีรัตน   ประธานกลุมแมบาน บานนาหนัง กรรมการ
        2.4  นางไพบูลย  เสนากุล        ประธานกลุมแมบาน บานใหมโพธ์ิชัย กรรมการ
        2.5  นางอนงค  ชนูนันท        กรรมการกลุมแมบาน บานคํ าสวาง      กรรมการ



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

201
        2.6  นางบุญ  คํ าจันทร ประธานกลุมแมบาน บานโพธิ์ศรี     กรรมการ
        2.7  นางคํ าปน  เกตเสนา           ประธานกลุมแมบาน บานหนองหอย กรรมการ

         2.8  นางทองลํ่ า  ประพันธมิตร        ประธานกลุมแมบาน บานหวยคู       กรรมการ
           2.9  นางหนูจร  โคตรอาษา           กรรมการกลุมแมบาน บานแปน กรรมการ
           2.10  นางขาว  นิลสุ           ประธานกลุมแมบาน บานกุดแกลบ กรรมการ
           2.11  นางคํ าปุน  สุขรมย           กรรมการกลุมแมบาน บานนาเจริญ กรรมการ
           2.12 นายพิบูลย  ไขแสงจันทร         ประธานกลุมเกษตรกร อํ าเภอโพนพิสัย กรรมการ
           2.13 นางสาวปยพร  ชุมจนัทร         อาจารยโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา    

กรรมการและเลขานุการ
           2.14 นางสมพร  นนทะนํ า           อาจารยโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา

                                                                              กรรมการและผูชวยเลขานุการ
      3.  คณะกรรมการฝายพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น  มหีนาที่ กํ าหนดจุดประสงค  เนื้อหา กิจกรรมการ

เรียนการสอน  คาบเรียน  เกณฑ การประเมินผล  จดัทํ าเอกสารหลักสูตร และแผนการสอน  ประกอบดวย
      3.1 นางทองลํ่ า  ประพันธมิตร ประธานกรรมการ
      3.2  นางบุญ  คํ าจันทร รองประธาน
      3.3 นางขาว  นิลสุ กรรมการ
      3.4  นางอนงค  ชนูนันท กรรมการ
      3.5  นางสุพรรณี  กองกุล กรรมการ
      3.6  นางพรสวรรค  ศรีมณีรัตน กรรมการ
      3.7  นางทองสา  ทับทิม กรรมการ
      3.9  นายทองศรี  โคตรประโค กรรมการ
      3.10 นายกัน  ผานคํ า กรรมการ
      3.11 นายพิบูลย  ไขแสงจันทร กรรมการ
      3.12  นางสาวปยพร  ชุมจันทร กรรมการและเลขานุการ
      3.13  นางสมพร  นนทะนํ า กรรมการและผูชวยเลขานุการ

          4.  คณะกรรมการฝายตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร  มหีนาที่ ตรวจสอบ  ปรับปรุงและแกไข
หลักสูตร   ทองถ่ิน  กอนนํ าไปทดลองใช  ประกอบดวย

       4.1 นายจงรัก  พทุธิวงศ ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา ประธานกรรมการ
4.2 นายสมคิด  ขันทอง ศกึษานิเทศก จังหวัดหนองคาย รองประธานฯ

       4.3 นายวีระยุทธ  โคตะวงษ ผูชวยผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  กรรมการ
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    4.4 นางปาริฉัตร  เทียนทิพย หวัหนาฝายธุรการ โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
กรรมการ

       4.5 นางอรอุมา  บวรศักดิ์ หัวหนาฝายวิชาการ โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา กรรมการ
       4.6 นางไพบูลย  เสนากุล ตวัแทนกลุมแมบาน กรรมการ
      4.7 นางไพทูรย  ศกัดิ์อุดมกุล ตวัแทนกลุมแมบาน กรรมการ
       4.8 นางอาจฮู  วงษคํ าจันทร ตวัแทนผูปกครองนักเรียน กรรมการ
       4.9 นางสุพรรณี  กองกุล ตวัแทนวิทยากรทองถ่ิน กรรมการ
       4.10 นายพิบูลย  ไขแสงจันทร ตวัแทนผูนํ าทองถ่ิน กรรมการ
       4.11 น.ส.สมคิด  อุดมรักษ เจาหนาที่ฝายวิชาการ กรรมการและเลขานุการ

               5.  คณะกรรมการฝายประเมินผลนักเรียน  มหีนาที่ ตรวจสอบ  ประเมินผลการปฏิบัติงาน และผล
งานของนักเรียน  ประกอบดวย

      5.1  นายวีระยุทธ  โคตะวงษ ประธานกรรมการ   5.3  นางรันดร  อาคเนย            กรรมการ
     5.2  นางอรอุมา  บวรศักดิ์         รองประธานฯ          5.4  นายอุนเรือน  กองกุล        กรรมการ
     5.5 นางละมุล  ศฤงคาร    กรรมการ      5.6  นางประชิด  ชินชาติ          กรรมการ
     5.7 นางสมบูรณ  วัดโสภา    กรรมการ      5.8 นางสมร  ชมพู              กรรมการ
     5.9   นางบุญยืน  กนิณะเสน    กรรมการ      5.10 นางออนจันทร  ดีสุวรรณ กรรมการ
     5.11 นางอนงค  ชนนูนัท (นาหนัง) กรรมการ      5.12 นางอุลัย  สุลาทอง            กรรมการ
     5.13 นางลํ าดวน  รูเจนทร    กรรมการ      5.14 นางสงสาร  เขจรศาสตร กรรมการ
    5.15 นางทองหลาง  บตุรกันยา     กรรมการ      5.16 นางอุไรวรรณ  ไวยวรณ กรรมการ
    5.17 นายอภัย  สมเสนาะ    กรรมการ      5.18 นางสํ าราญ  คํ าชมภู กรรมการ
    5.19 นางทองสา  ทับทิม    กรรมการ      5.20 นางสมัย  เสนาเจริญ กรรมการ
   5.21 นายงบุญหนา  ร่ืนกลาง    กรรมการ      5.21 นางอร  พลสุโพ กรรมการ
   5.23 นางมุน  พนัโภคา       กรรมการ      5.24 นางอาจฮู  วงษคํ าจันทร กรรมการ
   5.25 นางสายลม  จาระ       กรรมการ       5.26 นางจี  ศิลาคม กรรมการ
   5.27 นางปราณี  โคตรเมือง    กรรมการ       5.28 นางติ๋ม  สุวรรณรอด กรรมการ
   5.29 นางอนงค  ชนูนันท(คํ าสวาง)   กรรมการ     5.30 นางทองใส  ชอหนองแสนกรรมการ
   5.31 นางลม  มงคลพันธ    กรรมการ       5.31 นางมน  ผาออน กรรมการ
   5.33 นางลํ าพัน  สีหามนตรี    กรรมการ       5.34 นางสุภาวี  สุวรรณรอด กรรมการ
   5.35 นางบัวทอง  รัตนะ      กรรมการ       5.36 นางจรูญ  บัวขาว กรรมการ
   5.37 นางอรษา  ชาวเกวียน    กรรมการ       5.38 นางคํ าปุน สุขรมย  กรรมการ
    5.39 นางไพรวัลย  กบับุญ    กรรมการ  5.40 นางสุดใจ  ชนะพันธ กรรมการ
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    5.41 นางนิศาชล สมมีทรัพย    กรรมการ  5.42 นกัเรียนหองม.1/2 ทุกคน กรรมการ
    5.43 วทิยากรประจํ าโรงเรียน        กรรมการ
    5.44 วทิยากรประจํ าหมูบาน    กรรมการ
    5.45 นางสมพร  นนทะนํ า    กรรมการและเลขานุการ
6. ครูผูสอนและวิทยากรทองถิ่นประจํ าโรงเรียน  มหีนาที่ จดัเตรียมวัสดุ-อุปกรณ  จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน  วัดผลประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  โดยประจํ าที่โรงเรียน  ประกอบดวย
     6.1 นางทองลํ่ า  ประพันธมิตร      6.2 นางบุญ  คํ าจันทร
     6.3 นางขาว  นิลสุ      6.4 นางสุวรรณ  พรมสุวรรณ
     6.5  นางไพบูลย  เสนากุล                        6.6  นางสุพรรณี  กองกุล
     6.7 นางไพทูร  ศกัดิ์อุดมกุล      6.8 นางพรสวรรค  ศรีมณีรัตน

6.9 นางคํ าปน  เกตเสนา                    6.10 นางอนงค  ชนูนันท
     6.11 นางมาลา  ศรีแสน       6.12 นายกัน  ผานคํ า
     6.13 นายวันทา  ยางหงษ       6.14 นางอาฮวน   ไขแสงจันทร
     6.15 นายพิบูลย  ไขแสงจันทร       6.16 นางหนู  ชาตรี
     6.17  นางสมพร  นนทะนํ า (ครูผูสอน)

             7. วิทยากรทองถิ่นประจํ าหมูบาน  มหีนาที่ จดัเตรียมวัสดุ-อุปกรณ   จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน  วดัผลประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  โดยประจํ าที่หมูบาน ประกอบดวย

    7.1 บานนาหนัง-ใหมโพธ์ิชัย-คํ าสวาง-นาเจริญ
  1) นางพรสวรรค  ศรีมณีรัตน หวัหนา
  2) นางสุพรรณี  กองกุล ผูชวย
 3) นางไพบูลย  เสนากุล ผูชวย
 4) นางไพทูร  ศกัดิ์อุดมกุล ผูชวย

           5) นางอนงค  ชนูนันท ผูชวย
           6) นางพวงพยอม  บุตรมาลา ผูชวย
           7) นางคํ าปุน  สุขรมย ผูชวย
           8) นายกัน  ผานคํ า ผูชวย
           7) นายทองศรี  โคตรประโค ผูชวย
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     7.2 บานโคกพัฒนา
          1) นางทองคํ า  ขันชัย หวัหนา
          2) นางสมร  ลีบาง ผูชวย

      3) นางวรรณี  พันธพิมพ ผูชวย
7.3 บานกองขันธ-โพธ์ิศรี
      1) นางบุญ  คํ าจันทร หวัหนา
      2) นางสุวรรณ  พรมสุวรรณ ผูชวย
      3) นายพิบูลย  ไขแสงจันทร ผูชวย
      4) นางอาฮวน  ไขแสงจันทร ผูชวย
7.4 บานหนองหอย-หวยคู
     1) นางทองลํ่ า  ประพันธมิตร หวัหนา

         2) นางคํ าปน  เกตเสนา ผูชวย
         3) นายวันทา  ยางหงษ ผูชวย
         4) นางหนู  ชาตรี ผูชวย

7.5 บานกุดแกลบ-แปน-ดงบังเหนือ
     1) นางขาว  นิลสุ หวัหนา

             2) นางหนูจร  โคตรอาษา ผูชวย
          3) นางทองอร  พันธพิมพ ผูชวย
      7.6 บานคํ าเสน-บัว-นาหวา
           1)  นางมาลา  ศรีแสน หวัหนา
           2)  นางอรษา  ชาวเกวียน ผูชวย

8.  คณะกรรมการฝายนิเทศ  กํ ากับ  ติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตร  มีหนาที่
ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล  ระหวางการดํ าเนินการทดลองใชหลักสูตร  และหลังจากใชหลักสูตรแลว
ตลอดจนพจิารณาปญหา-อุปสรรค ที่เกิดขึ้นจากการใชหลักสูตรทองถ่ิน  พรอมทั้งใหขอเสนอแนะและแนว
ทางในการปรับปรุงแกไขปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น  ประกอบดวย

     8.1 นายจงรัก  พทุธิวงศ ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนงัพัฒนศึกษา ประธานกรรมการ
     8.2 นายสมคิด   ขันทอง ศกึษานิเทศกจังหวัดหนองคาย รองประธาน

        8.3 นางอรอุมา  บวรศักดิ์ หวัหนาฝายวิชาการ กรรมการ
        8.4 นางสมพร  นนทะนํ า ครูผูสอน กรรมการ

 8.5 นางทองลํ่ า  ประพันธมิตร ตวัแทนวิทยากรทองถ่ิน กรรมการ
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        8.6 นางบุญ  คํ าจันทร ตวัแทนวิทยากรทองถ่ิน กรรมการ
        8.7 นางสุพรรณี  กองกุล ตวัแทนวิทยากรทองถ่ิน กรรมการ
        8.8 นางอนงค  ชนูนันท ตวัแทนผูปกครองนักเรียน กรรมการ

               8.9 นายคํ ามี  บตุรกันยา ตวัแทนผูปกครองนักเรียน กรรมการ
     8.10  นายพิบูลย ไขแสงจันทร ตวัแทนผูนํ าชุมชน กรรมการ
     8.11 นายวันทา  ยางหงษ ตวัแทนผูนํ าชุมชน กรรมการ
     8.12 ด.ญ.ประภัสสร  วงษคํ าจันทร ตวัแทนนักเรียน กรรมการ
     8.13 ด.ช.สงกรานต  เขจรศาสตร ตวัแทนนักเรียน กรรมการ

        8.14 น.ส.ปยพร  ชุมจันทร เลขานุการ กรรมการและเลขานุการ
     8.15 นางสาวสมคิด  อุดมรักษ เจาหนาที่ฝายวิชาการ กรรมการและผูชวย

เลขานุการ

  ทัง้นีใ้หคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง ไดปฏิบัติหนาที่อยางเต็มกํ าลังความสามารถ เพื่อใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอโรงเรียน ชุมชน  และทางราชการตอไป

ประกาศ ณ วันที่ 4 พฤศจิกายน 2545

(นายจงรัก  พุทธิวงศ)
ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

206

ที่  ศธ  0881.49/                                                     โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
                    ตํ าบลนาหนัง   อํ าเภอโพนพิสัย

                                   จงัหวัดหนองคาย  43120

                       11  ธันวาคม   2545

เร่ือง  สํ ารวจวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกก

เรียน

ส่ิงที่สงมาดวย  แบบส ํารวจวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกก จ ํานวน 1 ชุด

      ดวยขณะนี ้ โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษารวมกับชุมชนไดดํ าเนินการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
เร่ือง การผลิตเสื่อกก   เพี่อใชจัดการเรียนการสอนสํ าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1      โดยการเรียน
การสอนนั้นจะจัดกิจกรรมทั้งที่โรงเรียนและที่หมูบานของนักเรียน  และจะเริ่มทดลองใชใน ภาคเรียนที่
2/2545 นี ้  ในการนี้ทางโรงเรียนยังขาดแคลนวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการดํ าเนินการดังกลาว จึงใคร
ขอความอนเุคราะหทานไดกรอกแบบสํ ารวจวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกกที่ทานมีอยู  ตาม
แบบสํ ารวจที่แนบ พรอมจัดสงกลับคืนไปยังทางโรงเรียน  ภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2545

ทางโรงเรียนหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดีเชนเคยและขอขอบพระคุณลวง
หนามา ณ โอกาสนี้

  จงึเรยีนมาเพื่อทราบและพิจารณาดํ าเนินการตอไป

ขอแสดงความนับถือ

(นายจงรัก    พุทธิวงศ)
ผูอํ านวยการโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา

โรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา
โทร. 0-42471805      โทรสาร 0-42471805
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แบบสํ ารวจวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกก
ช่ือ..............................................................................................................................................................

(  ) ผูปกครองของ............................................................................................หอง...................
(  ) ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน,  ผูนํ าชุมชน, ผูนํ ากลุมตางๆ ,ผูมีสวนรวม ฯลฯ

บาน.......................................................................... เลขที่...............หมูที่...................ตํ าบล...................
อํ าเภอ................................................... จงัหวัด...........................................โทรศัพท..............................
คํ าชี้แจง ใหทานกาเครื่องหมาย  ลงในชอง  และ  ทีส่อดคลองกับความเปนจริง
1.ทานมวีัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกกอยูในครัวเรือนของทานหรือไม
    ไมมี  (ถาตอบขอนี้ ใหขามไปตอบขอ 5 )

 มี  ไดแก (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
 โครงกี่ จํ านวน.......... .......ชุด  เสนเอ็น/เชือกพลาสติก จํ านวน................ มวน
 ฟม    จ ํานวน.......... .......อัน  ไมโปงเปง    จ ํานวน.................อัน
 ไมสงกก จํ านวน ..............อัน  มดีจักกก    จ ํานวน.................อัน
 มารองนั่ง จํ านวน..............อัน  เหล็กสอด    จ ํานวน................อัน
 ปบนํ้ า จํ านวน.............อัน  สียอม    จ ํานวน................หอ
 เคยีว/มีดตัดกก จํ านวน.......อัน  เชือก    จ ํานวน ...............เสน
 เทยีนไข(ไวทาเอ็น)  กก/ผือตากแหง    จ ํานวน.................มัด
 ไมไผ  จ ํานวน.................ลํ า  ตนกก/ไหลที่ปลูกแตยังไมตัด      อ่ืนๆ ระบุ........

2.ทานมคีวามยินดีใหนักเรียนยืมวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกก  บางอยางเพื่อใชใน
    การเรียนการสอนหรือไม
    ไมยินดี

 ยนิด ี  โดยใหยืมใชเฉพาะที่   บาน       โรงเรียน     ทัง้ที่บานและโรงเรียน
ไดแก  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

     โครงกี่ จํ านวน.......... .......ชุด  เสนเอ็น/เชือกพลาสติก จํ านวน................ มวน
 ฟม  จ ํานวน.......... .......อัน  ไมโปงเปง    จ ํานวน.................อัน
 ไมสงกก จํ านวน ..............อัน  มดีจักกก    จ ํานวน.................อัน
 มารองนั่ง จํ านวน..............อัน  เหล็กสอด    จ ํานวน................อัน
 ปบนํ้ า จํ านวน.............อัน  สียอม    จ ํานวน................หอ
 เคยีว/มีดตัดกก จํ านวน.......อัน  เชือก    จ ํานวน ...............เสน
 เทยีนไข(ไวทาเอ็น) จํ านวน .......หอ  ไมไผ     จ ํานวน.................ลํ า
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3. ทานมคีวามประสงคจะบริจาควัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกกใหแกทางโรงเรียน
     เพือ่ใชเปนศูนยการเรียนรูประจํ าโรงเรียนหรือไม
    ไมประสงค  (ถาตอบขอนี้ ใหขามไปตอบขอ 5 )

 มีความประสงค  ไดแก (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
 โครงกี่ จํ านวน.......... .......ชุด  เสนเอ็น/เชือกพลาสติก จํ านวน................ มวน
 ฟม    จ ํานวน.......... .......อัน  ไมโปงเปง    จ ํานวน.................อัน
 ไมสงกก จํ านวน ..............อัน  มดีจักกก    จ ํานวน.................อัน
 มารองนั่ง จํ านวน..............อัน  เหล็กสอด    จ ํานวน................อัน
 ปบนํ้ า จํ านวน.............อัน  สียอม    จ ํานวน................หอ
 เคยีว/มีดตัดกก จํ านวน.......อัน  เชือก    จ ํานวน ...............เสน
 เทยีนไข(ไวทาเอ็น) จํ านวน........หอ  กก/ผือตากแหง    จ ํานวน.................มัด
 ไมไผ  จ ํานวน.................ลํ า  ตนกก/ไหลที่ปลูกแตยังไมตัด
 อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................................................................

4. จากขอ 3 (เฉพาะทานที่ตอบ “มีความประสงค”)  ทานจะจัดสงวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือที่บริจาค
   ไปยงัโรงเรียนดวยวิธีใด
    ฝากมากับนักเรียนชื่อ..............................................................................หอง................................
    ใหทางโรงเรียนติดตอรับเอง  ในวันที่.............................................................................................
   น ําสงดวยตนเอง ในวันที่...........................................................................................................
   อ่ืนๆ ระบุ.......................................................................................................................................
5. ทานประสงคจะบริจาคเงินเพื่อเปนปจจัยสมทบทุนในการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในสวน
    ทีย่ังขาดเหลือหรือไม
    ไมประสงค
    มีความประสงค  โดยจะบริจาคจํ านวน.............................. บาท
        จัดสงโดย    ฝากมากับนักเรียนชื่อ.............................................................. หอง........................
                 ใหทางโรงเรียนติดตอรับเอง  ในวันที่....................................................................
                น ําสงดวยตนเอง 

              อ่ืนๆ ระบุ.............................................................................................................

ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือ
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ผูวจิยัประชุมชี้แจงวัตถุประสงคการวิจัยและรายละเอียดตางๆ ใหคณะครูในโรงเรียนทราบ
และขอความรวมมือในการเขารวมกระบวนการวิจัย

            

ผูวจิยัสํ ารวจความตองการของชุมชนโดยการสัมภาษณผูมีสวนเกี่ยวของตามหมูบานตางๆ
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การประชุมชี้แจงใหผูมีสวนเกี่ยวของทราบในวันประชุมผูปกครองนักเรียน
และมีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินฝายตางๆ

                

คณะกรรมการฝายวางแผนหลักสูตรทองถ่ิน ประชุมรวมกันเพื่อ
ก ําหนดรายละเอียดของหลักสูตรทองถ่ิน
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คณะกรรมการฝายพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นรวมกันเขียนหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู

              

เนือ่งจากอยูในชวงฤดูเก็บเกี่ยวขาว  คณะกรรมการฝายพัฒนาหลักสูตรฯ มีภารกิจในตอนกลางวัน
  จงึมกีารเขียนหลักสูตรทองถ่ินในชวงกลางคืนดวย
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ครูผูสอน วิทยากรทองถ่ินและชาวบานรวมกันจัดเตรียมหองปฏิบัติการทอเสื่อ
วสัดุ-อุปกรณ  และโครงกี่ ใหพรอม  กอนนํ าหลักสูตรทองถ่ินไปทดลองใชสอนนักเรียน

     

ตนกกสามเหลี่ยม (ผือ) ที่ขึ้นตามแหลงนํ้ าธรรมชาติ ซ่ึงมอียูทั่วไปในเขตตํ าบลนาหนัง
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การจดักจิกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนที่เนนกระบวนการกลุมและผูเรียนเปนสํ าคัญ

การจดักจิกรรมการเรียนการสอนนอกชั้นเรียนที่เนนการฝกปฏิบัติในสถานที่จริง
(ในภาพ เปนการเก็บเกี่ยวกกตามแหลงนํ้ าธรรมชาติ)
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วทิยากรทองถ่ินรวมกันจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการสาธิตใหนักเรียนดู
(ในภาพ เปนการสาธิตการยอมสีกก)

นกัเรียนไดฝกปฏิบัติจริงตามที่วิทยากรทอง
 โดยมีผูบริหารโรงเรียนรวมประเมินผลระหว
ÑÂÑÂ

ai University
s e r v e d
ai University
s e r v e d

ถ่ินไดสาธิต
างปฏิบัติการ
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วทิยากรทองถ่ินรวมกับนักเรียนรอยเสนเอ็นเขากับโครงกี่เพื่อเตรียมการทอเสื่อ

             

การทอเสื่อลวดลายตางๆ ของนักเรียน
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       ลวดลายธรรมดา (สีพื้น, ร้ิวสลับ)

         ลวดลายพื้นบาน (ลายบา-สลับสี)
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          ลวดลายประยุกต

ผืนเสื่อลวดลายตางๆ
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การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก โดยฝกปฏิบัติกับกลุมแมบานตัดเย็บเสื้อผา ซ่ึงมีจักรอุตสาหกรรม
(ในภาพ  กลุมแมบานกํ าลังสาธิตการทํ าเสื่อพับ)

การจดักจิกรรมการเรียนการสอนในหมูบาน วันหยุดเสาร-อาทิตย
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