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บทที่ 3

วิธีดํ าเนินการวิจัย

    การวิจัย เร่ือง กระบวนการวิจัยแบบมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
เร่ือง การผลิตเสื่อกก ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย คร้ังนี้ ผูวิจัย
ไดก ําหนดวิธีในการดํ าเนินการวิจัย ดังนี้

          1.  กลุมเปาหมายที่ศึกษา
          2.  ขัน้ตอนการดํ าเนินการวิจัย
          3.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

      4.  การเก็บรวบรวมขอมูล
          5.  การตรวจสอบขอมูล
           6.  การวิเคราะหขอมูล

กลุมเปาหมายที่ศึกษา
    กลุมเปาหมายที่ศึกษาในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/2 โรงเรียน

นาหนงัพฒันศึกษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2     ปการศึกษา 2545
ผูบริหารและคณะครูโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  ผูปกครองนักเรียน  ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน
(การผลิตเสื่อกก)  ผูน ําชมุชน ในตํ าบลนาหนัง และศึกษานิเทศกจังหวัดหนองคาย   โดยมีจํ านวน
ทั้งหมด  119  คน   แบงออกเปน

       นกัเรียน   จ ํานวน 39  คน
     ผูบริหารโรงเรียน   จ ํานวน   1  คน
     คณะครู    จ ํานวน   4  คน
     ผูปกครองนักเรียน    จ ํานวน 39  คน
     ผูนํ าชุมชน    จ ํานวน 23  คน
     ผูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน(การผลิตเสื่อกก)   จ ํานวน 13  คน
     ศกึษานิเทศกจังหวัดหนองคาย      จ ํานวน   1  คน
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ขัน้ตอนการดํ าเนินการวิจัย
   การวจิยัคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research :

PAR)    ในการด ําเนนิงานตามกระบวนการวิจัย  ผูวิจัยไดกํ าหนดขั้นตอนการดํ าเนินการ  โดยแบงเปน
3 ระยะ  ดังนี้

แผนภาพ 2  แสดงขัน้ตอนการดํ าเนินงานตามกระบวนการวิจัย   
        หนา 24   และ วสุิทธิศักดิ์  หวานพรอม,  2542,  หน

ระยะท่ี 1  เร่ิมดํ าเนินการวิจัย
       1) กํ าหนดกลุมเปาหมาย  ไดแก นักเรียนชั้นมัธยม

ศกึษา อํ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2  
คณะครโูรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา  ผูปกครองนักเรียน  ผูมีความ
ผูน ําชมุชน ในตํ าบลนาหนัง และศึกษานิเทศกจังหวัดหนองคาย

ระยะที่ 1
เร่ิมดํ าเนินการวิจัย

ระยะที่ 2
ระหวางการดํ าเนินการวิจัย

ระยะที่ 3
หลังดํ าเนินการวิจัย
ก ําหนดกลุมเปาหมาย
สรางความสัมพันธกับกลุมเปาหมาย
สํ ารวจความตองการของชุมชน
วางแผนการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
พัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
นํ าหลักสูตรทองถ่ินไปทดลองใช
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุด
กระบวนการวิจัย
ตดิตามประเมินผลระหวางปฏิบัติการ
ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Mai University
e s e r v e d

ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Mai University
e s e r v e d

(ปรับปรุงจาก อริศรา  ชูชาติ,  2538,
า 63)

ศึกษาปที่ 1/2 โรงเรียน นาหนังพัฒน-
   ปการศึกษา 2545   ผูบริหารและ
รูภูมิปญญาทองถ่ิน(การผลิตเสื่อกก)
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         2) สรางความสัมพันธกับกลุมเปาหมาย  จากการที่ผูวจิัยปฏิบัติหนาที่สอนในโรงเรียน
นาหนังพัฒนศึกษา ตํ าบลนาหนัง ซ่ึงเปนชมุชนที่ศึกษาในครั้งนี้  เปนเวลา 6 ป  ประกอบกับผูวิจัยเปน
คนในทองถ่ิน สามารถใชภาษาถิ่นอีสานในการสื่อสารได  จึงมีความคุนเคยกับชุมชนเปนอยางดี ผูวิจัย
จงึใชวธีิเดินทางไปศึกษาชุมชนและสรางความสัมพันธกับกลุมเปาหมายดวยตนเองครบทุกหมูบาน
โดยการพดูคยุ ซักถาม สรางความตระหนักและชี้ใหเห็นความสํ าคัญในการเขามามีสวนรวมในการจัด
การศึกษา

     ระยะท่ี 2 ระหวางการดํ าเนินการวิจัย
           1)  ส ํารวจความตองการของชุมชน   ในขัน้นี้ผูวิจัยทํ าการสํ ารวจความตองการของ

ชุมชน ในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  โดยในเบื้องตน ไดเขาพบกับผูใหขอมูล
สํ าคัญ (key  informants) ซ่ึงสวนใหญเปนผูนํ าชุมชน ไดแก กํ านัน  ผูใหญบาน  ประธานกลุมแมบาน
ประธานสภาองคการบริหารสวนตํ าบลนาหนัง  อาสาสมัครสาธารณสุขหมูบาน(อสม.) โดยใชวิธี
พูดคุย ซักถาม  แจงวัตถุประสงคของการวิจัยในครั้งนี้ และใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง หลังจาก
นัน้ผูใหขอมูลสํ าคัญดังกลาวไดแนะนํ ากลุมเปาหมายใหผูวิจัยทราบ โดยเฉพาะผูมีความรูภูมิปญญา
ทองถ่ิน(การผลิตเสื่อกก)  ซ่ึงเปนการบอกตอกันในลักษณะของการสรางเครือขาย  ผูวิจัยจึงไดติดตาม
ไปพบปะพดูคุย ซักถาม และสัมภาษณผูรูมีความรูภูมิปญญาทองถ่ิน(การผลิตเสื่อกก)จนไดรายละเอียด
ขอมลูความตองการตามที่ไดวางแผนไว ในขณะเดียวกัน ก็ไดพดูคุย ซักถาม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
กับ ผูบริหารโรงเรียน  ครู  นักเรียน  ผูปกครองนักเรียน และศึกษานิเทศกจังหวัดหนองคาย  เกี่ยวกับ
ความตองการในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  โดยใชแบบสัมภาษณแบบมี
โครงสราง   ในระหวางนี้ผูวิจัยไดศกึษารายละเอียดสภาพทั่วไปของชุมชนและโรงเรียนนาหนัง-
พฒันศึกษา ไปดวยพรอมกัน

           2) วางแผนการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น  ผูวจิยัรวมกับชุมชน ประชุมปรึกษาหารือระดม
สมองและรวมกันวิเคราะหถึงแนวทางในการจัดทํ าหลักสูตรทองถ่ิน  ไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตรทองถ่ินขึ้น  โดยแบงเปนฝายตางๆ ดังนี้   คณะกรรมการที่ปรึกษา  จํ านวน 10  คน
คณะกรรมการฝายวางแผนหลักสูตรทองถ่ิน จํ านวน 14 คน  คณะกรรมการฝายพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
จ ํานวน 13 คน  คณะกรรมการฝายตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร จํ านวน 11 คน  คณะกรรมการฝาย
ประเมนิผล  จํ านวน  40 คน  วิทยากรทองถ่ินประจํ าโรงเรียน จํ านวน  16 คน  วิทยากรทองถ่ินประจํ า
หมูบาน จํ านวน 25 คน  และคณะกรรมการฝายนิเทศ  กํ ากับ ติดตาม  และประเมินผลการใชหลักสูตร
จ ํานวน 15  คน  (สมาชิก 1 คน สามารถเปนกรรมการไดหลายฝาย  ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  จ
หนา 199-208)  หลังจากนั้น คณะกรรมการฝายวางแผนและพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินไดรวมกันหา
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รูปแบบวธีิการสอน กํ าหนดเนื้อหาในการจัดทํ าแผนการจัดการเรียนรู   รูปแบบการวดัผลและ
ประเมินผลที่เนนการประเมินตามสภาพจริง   โดยยดึแนวทางตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2544

          3) พฒันาหลักสูตรทองถิ่น  ผูวจิยั และคณะกรรมการฝายพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน รวม
กนัจดัท ําหลักสูตรทองถ่ิน โดยการวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 และ
หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา (ซ่ึงอยูระหวางการรางหลักสูตร)  เพือ่ใชเปน
แนวทางในการเขียนหลักสูตรทองถ่ิน หลังจากนั้นไดเขียนโครงสรางหลักสูตรทองถ่ินซึ่งประกอบดวย
มาตรฐานการเรียนรู  ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป  สาระการเรียนรูรายป  กํ าหนดเวลาเรียน  คํ าอธิบาย
รายวชิา  การจัดการเรียนรู  การประเมินผลการเรียนรู  ส่ือและแหลงการเรียนรู  หนวยการเรียนรู  และ
เขยีนแผนการจัดการเรียนรู  จํ านวน 10 แผน (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  ง  หนา  162-198 ) จากนั้น
ไดน ําเอกสารหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูที่จัดทํ าขึ้นใหคณะกรรมการฝายตรวจสอบคุณภาพ
หลักสตูรไดตรวจสอบเนื้อหาและความเหมาะสมของ หลักสูตร แลวปรับปรุงแกไข จนกระทั่งได
หลักสูตรทองถ่ินฉบับสมบูรณ กอนนํ าไปใชจริง   มกีารแตงตั้งครูผูสอนและวิทยากรทองถ่ินประจํ า
โรงเรียน  กํ าหนดปฏิทินปฏิบัติงาน และแจงใหผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายทราบ

           4) น ําหลักสูตรทองถิ่นไปทดลองใช  ครูผูสอน วิทยากรทองถ่ิน นํ าหลักสูตรทองถ่ิน
และแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใชสอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1/2 โดยมีผูวิจัย
เปนผูสังเกตและประสานงาน  ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดเตรียมความพรอมและเปนสวนหนึ่ง
ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน อาทิเชน การบริจาควัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือในการผลิตเสื่อกก
การเตรียมโครงกี่   การบริจาคตนกกที่ปลูกเอง   การเขารวมเก็บเกี่ยวกกและจักกก    การเปนวิทยากร
พเิศษในการเย็บจักรอุตสาหกรรมซึ่งใชในการแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก     นอกจากนั้นยังใหความ
สนใจในการรวมชมนิทรรศการผลงานของนักเรียน  ตลอดจนใหคํ าแนะนํ าและขอเสนอแนะตางๆ
ในการจดักจิกรรมการเรียนการสอนนั้นไดเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ เนนกระบวนการกลุม  การสาธิตจาก
วทิยากรทองถ่ิน การฝกปฏิบัติ  การอภิปราย  การนํ าเสนอผลงานหนาชั้นเรียน  และการสรางองคความ
รูดวยตนเองของนักเรียน

          5) ตดิตามประเมินผลระหวางการปฏิบัติการ ผูวิจัย  ครูผูสอน และวิทยากรทองถ่ิน
ไดมกีารติดตามและประเมินผลระหวางการปฏิบัติการตลอดเวลา โดยใชวิธีการสังเกต  ซักถาม  พูดคุย
และวิเคราะหถึงปญหาและอปุสรรคที่เกิดขึ้นในทุกขั้นของการวิจัย แลวพิจารณาแกไขปญหารวมกัน
ไดอยางฉับไวและทันสถานการณ       นอกจากนั้นยังมีผูบริหารโรงเรียน ครูฝายวิชาการ ผูปกครอง
นกัเรียน ผูนํ าชุมชน  และคณะกรรมการฝายนเิทศ  กํ ากับ ตดิตามและประเมินผลการใชหลักสูตร ได
เขามาเยี่ยมชมการดํ าเนินงานตามหลักสูตรทองถ่ิน เปนระยะๆ      พรอมทั้งใหขอเสนอแนะที่เปน
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ประโยชนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    ในสวนของนักเรียนก็ไดมีการประเมินผลตาม
สภาพจริงโดยการใชรูบริคส  มกีารก ําหนดระดับคุณภาพ และเกณฑการผาน  ซ่ึงเขียนไวในแผนการ
จดัการเรยีนรูทุกแผน  โดยครูผูสอน วิทยากรทองถ่ิน  นักเรียน และผูปกครองไดมีสวนรวมในการ
ประเมนิ และเมื่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแลวไดใหนักเรียนรวมแสดงความคิดเห็น
โดยใชแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน
เร่ือง การผลิตเสื่อกก

     ระยะท่ี 3 สิ้นสุดการวิจัย
             ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อสิ้นสุดกระบวนการวิจัย   เมือ่ส้ินสุดกระบวนการวิจัย

ไดใชวิธีการสนทนากลุม (focus group)   เพือ่รวมกันประเมินผลการดํ าเนินงานตั้งแตเร่ิมจนกระทั่ง
ส้ินสดุกระบวนการวิจัย   รวมกันหาขอสรุป จุดเดน-จุดดอย ปญหาและอุปสรรค ตลอดจนขอคิดเห็น
และขอเสนอแนะอื่นๆ  โดยมีตัวแทนผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายเขารวมการสนทนากลุม  จํ านวน  11  คน
ไดแก  ผูบริหารโรงเรียน  จํ านวน 1 คน    ครูผูสอน จํ านวน 1 คน   ครูฝายวิชาการ จํ านวน 1 คน
ตวัแทนวิทยากรทองถ่ิน จํ านวน 2 คน   ตวัแทนผูปกครองนกัเรยีน จํ านวน 2 คน  ตัวแทนผูนํ าชุมชน
จ ํานวน 2  คน และตัวแทนนักเรียน จํ านวน 2 คน โดยกํ าหนดประเด็นหลักในการสนทนาไว
6 ประเด็น ไดแก   1) การวางแผนและการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน   2) โครงสรางหลักสูตรและแผน
การจดัการเรียนรู   3)  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน   4 )  ประโยชนที่ไดรับ
จากการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินและการนํ าหลักสูตรทองถ่ินไปใช   5)  ปญหาและอุปสรรคในการ
ด ําเนินงานตลอดกระบวนการวิจัย   และ 6)   ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ มทีั้งหมด  6  ชุด  ดังนี้
      1. แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง

2.  แบบสงัเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของในการวิจัย
3.  หลักสูตรทองถ่ินที่ถูกพัฒนาขึ้น  ประกอบดวย หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู

     4.  แบบวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน
5.  แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน
6.  ประเด็นการสนทนากลุม
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ลักษณะของเครื่องมือ
          เครื่องมือที่ใชในการวิจัยทั้ง 6 ชุด มีลักษณะดังนี้

1. แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง
แบบสัมภาษณแบบมีโครงสรางนี้  ผูวจิยัพัฒนาขึ้น เพื่อใชประกอบในการเก็บ

รวบรวมขอมูลในขั้นการสํ ารวจความตองการของชุมชน ซ่ึงมทีัง้หมด 6 ชุดดวยกัน ไดแก
1.1 แบบสัมภาษณผูบริหารและครู   ม ี2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว สอบถาม

ช่ือ ตํ าแหนง เพศ การศึกษา และประสบการณในการทํ างาน    ตอนที ่2 การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปญหาในการใชหลักสูตรมัธยมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533)   การจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  การใหการสนับสนุนและความรวมมือ
ในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน  เร่ือง การผลิตเสื่อกก    และความคิดเห็นในการกํ าหนด
ผูสอน สถานที่เรียน ระยะเวลาเรียน    การจดักจิกรรมการเรียนการสอน  เนื้อหาที่ใชในการสอน  และ
การประเมินผลการเรียนรู  โดยมีทั้งหมด 13 ขอ มลัีกษณะคํ าถามทั้งแบบปลายเปด และ แบบเลือกตอบ
พรอมทั้งการแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ   (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก ค  หนา 130-
134)

1.2 แบบสัมภาษณผูปกครองนักเรียน  ม ี2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว
สอบถามชื่อ  เพศ อายุ ความเกี่ยวของกับนักเรียน การศึกษา อาชีพ  ที่อยู  และประสบการณเกี่ยวกับ
การผลติเสือ่กก    ตอนที่ 2 การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ การนํ าความรูในวิชาตางๆ มาใชในการดํ ารง
ชีวติประจํ าวันของบุตรหลาน ความตองการในการนํ าหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก มาใชใน
โรงเรียน   การสนับสนุนและใหความรวมมือกับทางโรงเรียน    ความคิดเห็นในการกํ าหนดผูสอน
สถานที่เรียน ระยะเวลาเรียน    การจดักจิกรรมการเรียนการสอน  เนื้อหาที่ใชในการสอน  และการ
ประเมินผลการเรียนรู   โดยมีทั้งหมด 10 ขอ  มลัีกษณะคํ าถามทั้งแบบปลายเปด และ แบบเลือกตอบ
พรอมทั้งการแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะอื่นๆ   (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  ค หนา135-
138)

1.3 แบบสัมภาษณนักเรียน  ม ี2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว สอบถามชื่อ  เพศ
ที่อยู  ผูทีน่กัเรยีนพักอาศัยอยูดวย  ประสบการณเกี่ยวกับการผลิตเสื่อกก    ตอนที่ 2 การแสดงความ
คดิเหน็เกีย่วกบัการนํ าความรูในวิชาตางๆ มาใชในการดํ ารงชีวิตประจํ าวัน ความตองการในการนํ า
หลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก มาใชในโรงเรียน  ความคิดเห็นในการกํ าหนดผูสอน สถานที่
เรียน ระยะเวลาเรียน    การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เนื้อหาที่ใชในการสอน  และการประเมินผล
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การเรียนรู   โดยมีทั้งหมด 10 ขอ  มลัีกษณะคํ า ถามทั้งแบบปลายเปด และ แบบเลือกตอบ  พรอม
ทัง้การแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะอื่นๆ   (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  ค  หนา 139-142)

1.4 แบบสมัภาษณผูมีความรูภูมิปญญาทองถิ่น(การผลิตเสื่อกก) มี 2 ตอน คือ
ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว สอบถามชื่อ อายุ   เพศ  การศึกษา    อาชีพ  ที่อยู  และประสบการณเกี่ยวกับ
การผลติเสื่อกก  และความถนัด      ตอนที่ 2 การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ ความตองการในการนํ า
หลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก มาใชสอนในโรงเรียน การสนับสนุนและใหความรวมมือกับ
ทางโรงเรียน การเปนวทิยากรทองถ่ิน ความคิดเห็นในการกํ าหนด ผูสอน สถานที่เรียน ระยะเวลาเรียน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน  เนื้อหาที่ใชในการสอน  และการประเมินผลการเรียนรู   โดยมีทั้ง
หมด 13 ขอ  มลัีกษณะคํ าถามทั้งแบบปลายเปด และ แบบเลือกตอบ พรอมทั้งการแสดงความคิดเห็น
และขอเสนอแนะอื่นๆ (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก ค  หนา  143-147)

1.5 แบบสัมภาษณผูนํ าชุมชน  ม ี2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว สอบถามชื่อ
อายุ เพศ  ต ําแหนง  การศึกษา  อาชีพ  ทีอ่ยู  ประสบการณในการเปนผูนํ า  และประสบการณเกี่ยวกับ
การผลติเสื่อกก ตอนที่ 2 การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ ความตองการในการนํ าหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง
การผลติเสื่อกกมาใชสอนในโรงเรียน การสนับสนุนและใหความรวมมือกับทางโรงเรียน ความคิดเห็น
ในการกํ าหนดผูสอน สถานที่เรียน ระยะเวลาเรียน    การจดักิจกรรมการเรียนการสอน  เนื้อหาที่ใชใน
การสอน  และการประเมินผลการเรียนรู   โดยมีทั้งหมด 12 ขอ  มลัีกษณะคํ าถามทั้งแบบปลายเปด
และ แบบเลือกตอบ พรอมทั้งการแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะอื่นๆ   (ดงัรายละเอียด
ในภาคผนวก ค  หนา 148-151)

1.6 แบบสัมภาษณศึกษานิเทศก  มี 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว สอบถามชื่อ
ต ําแหนง เพศ การศึกษา ประสบการณการเปนศึกษานิเทศก ตอนที่ 2 การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปญหาในการใชหลักสูตรมัธยมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533)   การจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  การนํ าหลักสูตรทองถ่ินมาใชใน
โรงเรียน   การใหการสนับสนุนและความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  เร่ือง การผลิตเสื่อกก
ของโรงเรยีนนาหนังพัฒนศึกษา ความคิดเห็นในการกํ าหนดผูสอน สถานที่เรียน ระยะเวลาเรียน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เนือ้หาที่ใชในการสอน และการประเมินผลการเรียนรู โดยมีทั้งหมด
14 ขอ  มลัีกษณะคํ าถามทั้งแบบปลายเปด และ แบบเลอืกตอบ  พรอมทั้งการแสดงความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะอื่นๆ   (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  ค  หนา  152-156)

2.  แบบสังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของในการวิจัย
     แบบสงัเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของในการวิจัยนี้ ผูวิจัยพัฒนา

ขึน้ เพือ่ใชในการบันทึกพฤติกรรมของผูมีสวนเกี่ยวของที่สังเกตพบตลอดกระบวนการวิจัยทั้ง 6 ขั้น
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ไมวาจะเปนการแสดงออก  การแสดงความคิด เหน็  การใหความรวมมือ   และอื่นๆ    (ดงัราย
ละเอียด ในภาคผนวก ค  หนา 153)

3.  หลักสูตรทองถิ่นท่ีถูกพัฒนาขึ้น ประกอบดวย หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู
     หลักสตูรทองถ่ินที่ไดนี้  เปนผลจากการมีสวนรวมของชุมชนพัฒนาขึ้น เพื่อนํ าไปใช

ทดลองสอนนักเรียน   โดยพัฒนาไดสอดคลองตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พทุธศักราช 2544  ประกอบดวย   มาตรฐานการเรียนรู  ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป  สาระการเรียนรู
รายป  ก ําหนดเวลาเรียน  คํ าอธิบายรายวิชา  การจัดกิจกรรมการเรียนรู      การประเมินผลการเรียนรู
ส่ือและแหลงการเรียนรู  หนวยการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรู   ซ่ึงแผนการจัดการเรียนรู มี
ทั้งหมด 10 แผน ประกอบดวย  จดุประสงคการเรียนรู  สาระการเรียนรู  กระบวนการจัดการเรียนรู
การประเมินผล  เครือ่งมือวัดและประเมินผล  ส่ือและแหลงการเรียนรู  (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก ง
หนา 162-198)   รายละเอียดเนื้อหาที่กํ าหนดไวในหนวยการเรียนรูตลอดหลักสูตร ดังแสดงในตาราง 1

ตาราง 1   หนวยการเรียนรูที่กํ าหนดไวในหลักสูตรทองถ่ิน

หนวยที่ ช่ือหนวยการเรียนรู จ ํานวนเวลา
(ช่ัวโมง)

จ ํานวน
แผนการจัด
การเรียนรู

1
2
3
4

ความสํ าคัญ  คณุคาและประโยชนของกก
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกก
การเตรียมวัสดุ-อุปกรณและเครื่องมือ
การเก็บเกี่ยว การจักกก

6
6
8
8

1
1
1
1

5
6
7
8

9

การยอมสีกก
ขั้นตอนการทอเสื่อ
การแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก
การวางแผนการตลาดและการจํ าหนายผลิตภัณฑ
จากกก
การแสดงนิทรรศการผลงานผลิตภัณฑจากกก

4
20
16
8

4

1
2
1
1

1
รวม 80 10
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     4.  แบบวัดและประเมินผลการเรียน รูของนักเรียน

     แบบวดัและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  เปนการประเมินตามสภาพจริงของ
นกัเรียนโดยเขียนเปนรูบริคส มกีารกํ าหนดเกณฑและคุณภาพงาน  และเกณฑในการผานการประเมิน
ซ่ึงไดเขยีนไวในแผนการจัดการเรียนรูทุกแผน ลักษณะของรบูริคสจะอธิบายคุณภาพของรายการ
ประเมนิแตละระดับคุณภาพ  โดยใหคะแนนตั้งแต 0-4   คะแนน ระดับคุณภาพตั้งแต ควรปรับปรุงและ
แกไขเปนอยางยิ่ง  ควรปรับปรุง  พอใช  ดี   ดีเยี่ยม   (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  ง  หนา 182,
196-197)    ตวัอยางรูปแบบการกํ าหนดรูบริคสดังแสดงในตาราง 2

ตาราง 2  ตวัอยางการเขียนรูบริคสเพื่อกํ าหนดเกณฑและคุณภาพงานในการประเมินตามสภาพจริง

คุณภาพ

เกณฑ ดีเยี่ยม
(4 คะแนน)

ดี
(3 คะแนน)

พอใช
(2 คะแนน)

ควรปรับปรุง
(1 คะแนน)

ควรแกไขและ
ปรับปรุงเปน
อยางยิ่ง

(0 คะแนน)
เนื้อหา มีการนํ าเสนอ

เนื้อหาไดตรง
ประเด็นและ
ครอบคลุม
เนื้อหา

มีการนํ าเสนอ
เนื้อหาไดตรง
ประเด็นแตยังไม
ครอบคลุม
เนื้อหา

มีการนํ าเสนอ
เนื้อหาไดตรงบาง
ประเด็นและไม
ครอบคลุมเนื้อหา

มีการนํ าเสนอ
เนื้อหาไมตรง
ประเด็น

ไมมีการ
นํ าเสนอเนื้อหา

การ
เตรียม
วัสดุ-
อุปกรณ

มีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ
ครบถวน
ถูกตองและอยู
ในสภาพพรอม
ใชงาน

มีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ
ครบถวน
ถูกตองแตยัง
ไมอยูในสภาพ
พรอมใชงาน

มีการเตรียมวัสดุ-
อุปกรณไม
ครบถวน แต
ถูกตองและยัง
ไมอยูในสภาพ
พรอมใชงาน

มีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ
ไมครบถวน
ไมถูกตองและ
ไมอยูในสภาพ
พรอมใชงาน

ไมมีการเตรียม
วัสดุ-อุปกรณ

การทอ
เสื่อ

ทอเสื่อถูกตอง
ตามขั้นตอน ใช
วัสดุ-อุปกรณได
อยางเหมาะสม
เสร็จทันตาม
กํ าหนดเวลา

ทอเสื่อถูกตอง
ตามขั้นตอน ใช
วัสดุ-อุปกรณได
เหมาะสมเปน
บางชิ้น เสร็จทัน
ตามกํ าหนดเวลา

ทอเสื่อถูกตองตาม
ข้ันตอน ใชวัสดุ-
อุปกรณไดเหมาะ
สม เปนบางชิ้น
เสร็จไมทันตาม
กํ าหนดเวลา

ทอเสื่อไมถูก
ตองตามขั้นตอน
ใชวัสดุ-อุปกรณ
ไมเหมาะสม
เสร็จไมทันตาม
กํ าหนดเวลา

ไมมีการทอเสื่อ
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ตาราง 2  (ตอ)

คุณภาพ

เกณฑ ดีเยี่ยม
(4 คะแนน)

ดี
(3 คะแนน)

พอใช
(2 คะแนน)

ควรปรับปรุง
(1 คะแนน)

ควรแกไขและ
ปรับปรุงเปน
อยางยิ่ง

(0 คะแนน)
การจัด
เก็บวัสดุ-
อุปกรณ
หลังใช
งาน

มีการจัดเก็บ
วัสดุ-อุปกรณได
อยางถูกวิธี
เปนระเบียบ
เรียบรอย  ไมมี
ขยะหลงเหลือ
อยู

มีการจัดเก็บ
วัสดุ-อุปกรณได
อยางถูกวิธี
เปนระเบียบ
เรียบรอย มีขยะ
หลงเหลืออยูบาง

มีการจัดเก็บวัสดุ-
อุปกรณไดอยาง
ถูกวิธี  ยังไมเปน
ระเบียบเรียบรอย
มีขยะหลงเหลือ
อยูคอนขางมาก

มีการจัดเก็บ
วัสดุ-อุปกรณยัง
ไมถูกวิธี ไมเปน
ระเบียบเรียบ
รอย  มีขยะหลง
เหลืออยูมาก

ไมมีการจัดเก็บ
วัสดุ-อุปกรณ

 เกณฑการตัดสินคุณภาพ  การประเมินในดานเนื้อหา  การเตรียมวัสดุ-อุปกรณ  การทอเสื่อ  และ
                             การจดัเก็บวัสดุ-อุปกรณหลังใชงาน   มคีะแนนเต็ม  16  คะแนน

ชวงคะแนน  ระดับคุณภาพ แทนดวยสัญลักษณ
      0-3   ควรแกไขและปรับปรุงเปนอยางยิ่ง
      4-6   ควรปรับปรุง
      7-9   พอใช
     10-13   ดี
     14-16   ดเียี่ยม

         การตัดสินผานเกณฑ
   คะแนน < 8  ไมผานเกณฑ
คะแนน ≥ 8  ผานเกณฑ

5.  แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน
     แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการ

ทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  ใชสํ าหรับสอบถามนักเรียนเมื่อส้ินส
แลว โดยใชถามนักเรียนทั้งชั้นมีทั้งหมด 2 ตอน  ตอนที่ 1 เปนขอค
ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
ai University
s e r v e d

ÑÂàªÕÂ§ãËÁè
ai University
s e r v e d

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ุดการทดลองใชหลักสูตรทองถ่ิน
ํ าถามเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียน
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การสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก  มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ และแสดงความ
คดิเหน็ประกอบขอที่เลือก  มีจํ านวนทั้งหมด 30 ขอ   และตอนที่ 2 เปนคํ าถามปลายเปดเกี่ยวกับ
ขอดี-ขอเสีย ของหลักสูตรทองถ่ิน ปญหา-อุปสรรคของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และ
ขอเสนอแนะอื่นๆ  จํ านวนทั้งหมด 3 ขอ  (ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก  ค  หนา  158-160)

6.  ประเด็นการสนทนากลุม
           การสนทนากลุม (focus  group) เปนการประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อส้ินสุด

กระบวนการวจิยัทุกขั้นตอนแลว  โดยการใหตัวแทนของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายไดรวมสนทนา  เพื่อ
หาขอสรุปจากการดํ าเนินงานพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก วิเคราะหจุดเดน-จุดดอย
สภาพปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นตลอดจนการแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะตางๆ ใน
กระบวนการวจิัยแตละขั้นตอน โดยกํ าหนดประเด็นหลักไว 6 ประเด็น  ไดแก   1) การวางแผนและ
การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน    2) โครงสรางหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู  3) การจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน  4) ประโยชนที่ไดรับจากการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินและ
การนํ าหลักสูตรทองถ่ินไปใช  5)  ปญหาและอุปสรรคในการดํ าเนินงานตลอดกระบวนการวิจัย และ
6)  ขอคดิเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆ   โดยไดกํ าหนดประเด็นการสนทนากลุมเปนคํ าถามทั้งหมด
23  ขอ  ในขัน้นีม้คีรูฝายวิชาการเปนผูชวยผูวิจัย  โดยใชเทปบันทึก และการจดบันทึกการสนทนากลุม
(ดงัรายละเอียด ในภาคผนวก ค  หนา 161)

    การสรางเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือ
         ในการสรางเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือนั้น  ผูวิจัยแบงลักษณะของการสราง

เครื่องมือเปน 3   กลุม ดังนี้
     กลุมท่ี 1 ประกอบดวย แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง  และแบบสังเกตพฤติกรรม

การมสีวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของในการวิจัย   มีวิธีการสรางและหาคุณภาพ ดังนี้
    1.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

            2.  ก ําหนดประเด็นคํ าถามที่เกี่ยวของ
 3.  น ําเครือ่งมือดังกลาวใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ เพื่อพิจารณา

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (content validity)  และความเหมาะสมของเครื่องมือ
4.  ปรับปรุงเครื่องมือตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

จดัพมิพใหเรียบรอยกอนนํ าไปใชจริง
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     กลุมท่ี 2   ประกอบดวย แบบสอบถามความคิดเห็นนักเรียน  และประเด็นการ
สนทนากลุม  มีวิธีการสรางและหาคุณภาพ ดังนี้

            1.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ
            2.  ก ําหนดประเด็นคํ าถามที่เกี่ยวของ

3.  น ําเครื่องมือใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเพื่อพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา
(content  validity)  และความเหมาะสมของเครื่องมือ

4.  ปรับปรงุและแกไขเครื่องมือตามคํ าแนะนํ าและขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ
5.  น ําเครื่องมือที่ปรับปรุงแลวใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ เพื่อ

พจิารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (content  validity)  และความเหมาะสมของเครื่องมือ
6.  ปรับปรุงเครื่องมือตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

จดัพมิพใหเรียบรอยกอนนํ าไปใชจริง

     กลุมท่ี 3  ประกอบดวย หลักสูตรทองถ่ินและแผนการจัดการเรียนรู     แบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน   มวีธีิการสรางและหาคุณภาพ ดังนี้

            1.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ
    2.  คณะกรรมการฝายวางแผนหลักสูตรทองถ่ินที่ไดจากการแตงตัง้ในขั้นการวาง

แผนพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินรวมกันปรึกษาหารือ เพื่อก ําหนดโครงสรางสรางหลักสูตรทองถ่ิน และ
แผนการจัดการเรียนรู  โดยศกึษาแนวทางจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544   และ
หลักสูตรสถานศึกษา  กลุมสาระการเรียนรู การงานอาชีพและเทคโนโลยี

    3. คณะกรรมการฝายพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินที่ไดจากการแตงตั้งในขั้นการ
วางแผนพฒันาหลักสูตรทองถ่ิน รวมกันเขียนหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู  ซ่ึงมีแบบวัดและ
ประเมนิผลการเรียนรูของนักเรียน โดยใชรูบริคสในการประเมินตามสภาพจริง  ประกอบในทุกแผน
การจัดการเรียนรู

            4.  น ําเครื่องมือดังกลาวใหคณะกรรมการฝายตรวจสอบคุณภาพหลักสูตรที่ได
จากการแตงตั้งในขั้นการวางแผนพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เพื่อพิจารณาเนื้อหาและความเหมาะสมของ
เครื่องมือ

           5. ปรับปรุงและแกไขเครื่องมือตามคํ าแนะนํ าและขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
ฝายตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร

        6.  น ําเครื่องมือฉบับปรับปรุงใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเพื่อพิจารณาความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหา  (content  validity)  และความเหมาะสมของเครื่องมือ
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7.  ปรับปรุงและแกไขเครื่อง มอืตามคํ าแนะนํ าและขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ

8.  น ําเครื่องมือฉบับปรับปรุงใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ เพื่อ
พจิารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (content  validity)  และความเหมาะสมของเครื่องมือ

        9. ปรับปรุงและแกไขเครื่องมือตามคํ าแนะนํ าและขอเสนอแนะของอาจารยที่
ปรึกษาวทิยานิพนธ และจัดพิมพใหเรียบรอยกอนนํ าไปใชจริง

การเก็บรวบรวมขอมูล

 ในการการเก็บรวมรวมขอมูล ผูวิจัยไดดํ าเนินการดังนี้
1. ผูวจิยัขออนุญาตผูบริหาร  เพื่อนํ ากระบวนการวิจัยมาทดลองใชในโรงเรียนและชุมชน

      2. ผูวจิยัดํ าเนินการรวบรวมขอมูลความตองการของชุมชนจากการพูดคุย  ซักถาม และ
สัมภาษณดวยตนเอง  โดยใชแบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางประกอบในการรวบรวมขอมูล

      3. ในระหวางการดํ าเนินงานในขั้นการวางแผนการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน ผูวิจัยใชวิธี
การจดบนัทึกการประชุม  ใชแบบสังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย   ไมวา
จะเปนการแสดงความคิดเห็น  สีหนา ทาทาง  และการแสดงออกอื่นๆ   ตลอดจนการพูดคุย  ซักถาม
เพือ่ตดิตามถึงปญหา-อุปสรรคที่เกี่ยวของ และแนวทางแกไขปญหา  ในการนํ าหลักสูตรทองถ่ินที่
พฒันาขึน้ไปทดลองใชสอนกับนักเรียน  รวบรวมขอมูลโดยใชแบบสังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวม
แบบประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนที่เขียนไวในแผนการจัดการเรียนรูทั้ง 10 แผน ซ่ึงเปนการ
ประเมินผลผลตามสภาพจริง โดยสรางรบูริคสเปนเกณฑในการใหคะแนน และระดับคุณภาพงาน
โดยมคีรูผูสอน วิทยากรทองถ่ิน นักเรียน และผูปกครองนักเรียน  ประเมินรวมกัน  นอกจากนั้นยังได
พดูคยุ ซักถาม และการสังเกตสภาพแวดลอมอื่นๆ ประกอบ   หลังจากกระบวนการเรียนการสอน
ส้ินสดุลง ผูวิจัยใชแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก ที่มีชุมชนเขามามีสวนรวม  โดยสอบถามนักเรียนทั้งชั้น

      4. เมือ่ส้ินสุดกระบวนการวิจัย  ผูวจิยัรวบรวมขอมูลโดยการจัดการสนทนากลุม (focus
group)  โดยผูมีตัวแทนของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายเขารวมการสนทนา  เพือ่หาขอสรุปของการดํ าเนิน
งานพฒันาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง การผลิตเสื่อกก วิเคราะหสภาพปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น
 ตลอดจนการแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะตางๆ ในกระบวนการวิจัยแตละขั้นตอน
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การตรวจสอบขอมูล
    ผูวจิัยตรวจสอบขอมูลแบบสามเสา (data  triangulation)  โดยพิจารณาความสอดคลองของ

ขอมลูที่ไดรับจากแตละฝาย  วามีความเหมาะสมและสอดคลองกันหรือไม  อาทิเชน  การสัมภาษณ
ขอมลูจากนกัเรียน   ใชวิธีการสอบถามกับผูปกครองนักเรียนและเพื่อนของนักเรียนดวยวามีความ

สอดคลองกับที่นักเรียนตอบหรือไม   พรอมทั้งสังเกตสภาพแวดลอมตางๆ ประกอบดวย  นอกจากนั้น
ยงันํ าขอมูลที่ไดมาเปรียบเทียบกัน  เมือ่สงสยัก็ไดซักถามผูมีสวนเกี่ยวของหลายฝายๆ เพื่อใหได
คํ าตอบที่ชัดเจน

การวิเคราะหขอมูล
   ในการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการวิจัยคร้ังนี้  ผูวจิยัไดวิเคราะหขอมูลทั้งเชิงปริมาณ และ

เชิงคุณภาพ   ดังนี้
1.  เชิงปริมาณ

           ขอมลูที่ไดจากการสัมภาษณแบบมีโครงสรางของผูมีสวนเกี่ยวของ ในขั้นสํ ารวจ
ความตองการของชุมชน วิเคราะหขอมูลดวยการแจกแจงความถี่  หาคาเฉลี่ย และรอยละ  ในสวนของ
การประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนจากการประเมินผลตามสภาพจริง โดยใชรูบริคสกํ าหนดระดับ
คณุภาพ และเกณฑการผาน วเิคราะหขอมูลดวยการหาคาเฉลี่ย  และรอยละ  สวนแบบสอบถามความ
คดิเหน็ของนักเรียนที่มีตอการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน   วิเคราะหขอมูลดวยการแจกแจง
ความถี่ และรอยละ

2.  เชิงคุณภาพ
 ขอมูลที่ไดจากการสํ ารวจความตองการของชุมชน   การสังเกต  การสัมภาษณ
การพูดคุย  ซักถาม  การสนทนากลุม   แบบสอบถามและแบบประเมินในสวนที่เปนความเรียง
และการศึกษาสภาพทั่วไปของชุมชนและโรงเรียนนาหนังพฒันศึกษา ผูวิจัยไดน ําขอมูลมาวิเคราะห
เชงิเนื้อหา  เรียบเรียง และบรรยายสรุปเปนภาพรวม
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