
บทที่ 1 
บทนํา 

 
1.1 ท่ีมาและความสําคัญของปญหา 

ในปจจุบันสภาพการณของประเทศไทยไดมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางมาก ทั้งในดาน
เศรษฐกิจ สังคมและการเมือง   ซ่ึงสงผลกระทบโดยตรงและโดยออมตอวิถีการดํารงชีพ  ของ
ประชาชนอยางกวางขวางโดยเฉพาะการประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2540  ที่มีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับการปรับปรุงสิทธิ เสรีภาพ หนาที่และการมีสวนรวมของประชาชน
ในการบริหารงานของรัฐ การปรับปรุงโครงสรางการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
รวมทั้ง การเรงรัด  ใหมีการกระจายอํานาจในการบริหารและการจัดบริการสาธารณะไปสูองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินโดยเร็ว  ทั้งนี้ เพื่อใหการบริหารงานและการใหับริการสาธารณะของรัฐ
เปนไปดวยความคลองตัวมีประสิทธิภาพ และสามารถสนองตอบตอปญหา  และความตองการของ
ประชาชนไดอยางแทจริง 
 ในการกระจายอํานาจการบริหารงานของรัฐไปสูองคกรปกครองสวนทองถ่ินดังกลาว ตาม
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ   พ.ศ. 2542  ไดกําหนดรายละเอียด
เกี่ยวกับขั้นตอนและกระบวนการในการถายโอนภารกิจ งบประมาณ และอัตรากําลังของราชการ
สวนกลางและราชการสวนภูมิภาคไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีกําหนดระยะเวลา
และเงื่อนไขที่ระบุไวอยางชัดเจน เพื่อใหบังเกิดผลในทางปฏิบัติอยางแทจริง ซ่ึงจะเห็นไดอยาง
ชัดเจนวาในอนาคตอันใกลนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะไดรับการจัดสรรงบประมาณใน
สัดสวนที่สูงขึ้น มีอัตรากําลังมากขึ้น      รวมท้ังมีภารกิจและหนาที่ความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้นตาม
กันไปดวย 
 จากผลการเปลี่ยนแปลงดังกลาว   จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ทุกแหงจะตองมีการเตรียมการเพื่อรองรับมาตรการในการถายโอนภารกิจ งบประมาณ และ
อัตรากําลังจากหนวยงานสวนกลาง   และสวนภูมิภาคตามที่กฎหมายกําหนด เพื่อที่จะสามารถ
ปฏิบัติ  ภารกิจตามที่ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงหมายความวา องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจะตองเรงกําหนดจุด มุงหมาย   หรือทิศทางในการพัฒนาของตนใหชัดเจนมีการกําหนด
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาที่  สอดคลองกับจุดมุงหมาย  ในการพัฒนาอยางเปนระบบ โดย
มีความครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุกๆ ดาน อันเปนการแสดงใหเห็นถึงความพรอมและ
ศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่จะสามารถบริหารงานในความรับผิดชอบตามที่ราชการ
สวนกลางและราชการสวนภูมิภาคจะถายโอนมาใหอยางมีประสิทธิภาพ 
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ปจจุบัน แนวความคิดการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี(Good  Governance)  ไดแพรหลาย
มากยิ่งขึ้น ซ่ึงก็คือ      การบริหาร การจัดการประเทศที่ดีในทุกๆ ดาน และทุกๆ ระดับ ทั้งนี้ จะ
เกิดขึ้นไดตอเมื่อมีหลักคิดวาทั้งประชาชน  และขาราชการ ผูบริหารประเทศ  เปนหุนสวน 
(Partnership) กันในการกําหนดทิศทางของประเทศ   อีกทั้งมีกฎเกณฑ กติกาที่จะกอใหเกิดความ
โปรงใส  ตรวจสอบได  มีประสิทธิภาพและเปนธรรมตลอดจนการมีสวนรวมของสังคมในการ
กําหนดนโยบาย บริหารตรวจสอบ และประเมินผล 
 อุดมการณประชาธิปไตย ประชาชนเปนเจาของอํานาจอธิปไตย หากจะหวังใหสังคมเปน
ประชาธิปไตย     ทุกฝายควรที่จะรูจักประนีประนอม ในการแกไขปญหาความขัดแยงตางๆ  การ
หันหนาเขาหากันและพูดจาตกลงกันดวยความเคารพในเหตุผลของแตละฝายหาชองทางที่จะ
ประสานความคิดเขาดวยกัน หาแนวทางแกไขปญหาโดยสันติ จะเปนการชวยสนับสนุนใหระบอบ
ประชาธิปไตยยั่งยืนคูสังคมตอไป 
 ประชาธิปไตยมีความเกี่ยวกันกับการตัดสินใจของหมูคณะ ซ่ึงตางจากการตัดสินใจของ
ปจเจกบุคคลที่ทําในนามตนเอง ประชาธิปไตยยึดถือการตัดสินใจของหมูคณะ ซ่ึงมีผลกระทบตอ
กลุมในฐานะองครวม จะกระทําโดยสมาชิกของกลุมทั้งมวล และสมาชิกของกลุมเหลานั้นควรมี
สิทธิเทาเทียมกันที่จะมีสวนรวมในการตัดสินใจ กลาวอีกอยางหนึ่งคือ     ประชาธิปไตยมีหลักการ 
2   อยางอยูคูกัน คือ   หลักการที่วาการตัดสินใจของหมูคณะอยูภายใตการควบคุมของปวงประชา 
และหลักการของสิทธิเสมอภาคในการดําเนินการควบคุม 
 อุดมการณประชาธิปไตยที่สําคัญจะตองประกอบไปดวย ความศรัทธาในความสามารถของ
มนุษย ศรัทธาในสติปญญา ในการรวมมือรวมใจกันทํางาน และการรูจักหาเหตุผลความถูกตองของ
มนุษย เพื่อการตัดสินใจรวมกัน จากหลักการนี้ทําใหเกิดการประกันสิทธิเสรีภาพในการรวมกลุม
จัดตั้งสมาคมและพรรคการเมือง อํานาจทางการปกครองของรัฐประชาธิปไตย แบบเปนตัวแทน      
ของประชาชนเกิดขึ้นจากความยินยอมของประชาชนตามทฤษฎีของอับราฮัม ลินคอรนที่วา
ประชาธิปไตย  คือการปกครองของประชาชน  โดยประชาชน เพื่อประชาชน และสิ่งสุดทาย
ประชาธิปไตย ตองเคารพในการ    ตัดสินใจหรือมติของเสียงขางมาก และพิทักษความคิดเห็น และ
ผลประโยชนของเสียงขางนอย 

 ผูศึกษาจึงตองการศึกษาการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลโดยกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชน    หมูบาน  เพราะไดมองเห็นถึงความสําคัญของแผนพัฒนาเทศบาล ที่เปนนโยบายสําคัญ
ของกรมการปกครองในการมุงใหเทศบาลเปน “ศูนยกลาง” ของการพัฒนาเทศบาลทั้งหมด ไมวาจะ
เปนการดําเนินงานของหนวยงานราชการสวนกลาง   สวนภูมิภาค   องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
องคกรพัฒนาเอกชน และองคกรประชาชนที่มีสวนรวมในการพัฒนาทุกๆดานปจจัยที่จะให
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นโยบายดังกลาวสัมฤทธิผล จําเปนตองอาศัยแผนพัฒนาเทศบาลที่เปนเครื่องมือสําคัญเพื่อรองรับ
การดําเนินงานเพื่อนําไปสูจุดมุงหมายในการพัฒนาและตอบสนองความตองการของประชาชนอีก
ทั้งเปนการบริหารทรัพยากรที่มีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 
1.2 วัตถุประสงคของการศึกษา 
 1.  เพื่อศึกษาแนวทาง และกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหมโดย
กระบวนการมสีวนรวมของประชาชน 
 2.  เพื่อศึกษาความคิดเห็นของประชาคมในเขตเทศบาลนครเชียงใหม ตอการมีสวนรวมใน
การแกไขปญหาตาง ๆในชมุชนของตนเอง  
 3.  เพื่อศึกษาปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานเกี่ยวกบัขั้นตอนการมีสวนรวมของ
ประชาคม 
 
1.3 สมมติฐานของการศึกษา 
 ประชาคมมีบทบาทในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 5 ป โดยกระบวนการมีสวนรวมใน
ระดับมาก 
 
1.4 ขอบเขตของการศึกษา 

ขอบเขตเนื้อหา 
การวิจัยคร้ังนี้ จะศึกษา “กระบวนการมีสวนรวมของประชาชน”  ตามแนวนโยบายของ

กระทรวงมหาดไทย โดยปลัดกระทรวงมหาดไทย     ในฐานะประธานอนุกรรมการประสานการ
วางแผนพัฒนาจังหวัด    ไดแตงตั้งคณะทํางานวางระบบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  เพื่อใหการ
ดําเนินงานเกี่ยวกับการวางระบบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ            
เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานแกไขปญหาตางๆ ในชุมชนของตนเอง 
คิดเอง  ทําเอง อยางมีระบบอันจะสงผลใหแผนพัฒนาตําบล   อําเภอ  และจังหวัด  สอดคลองกับ
ความตองการของประชาชนอยางแทจริง 

ขอบเขตเชงิพืน้ท่ี 
การวิจัยคร้ังนี้ศึกษาการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล  5 ป   ของเทศบาลนครเชียงใหม    

จังหวัดเชียงใหม    โดยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน (พ.ศ. 2545-2549)   ในเทศบาลนคร
เชียงใหม   ทั้งหมดรวม   70  ชุมชน 
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 อาณาเขตทิศเหนือ  จดตําบลชางเผือก ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม 
 ทิศใต      จดตําบลแมเหียะ ตําบลปาแดด 
 ทิศตะวันตก     จดตําบลสุเทพ   อุทยานแหงชาติดอยสุเทพ 
 ทิศตะวันออก     จดตําบลทาศาลา จดถนนเชียงใหม – ลําปาง 

 
ขอบเขตระยะเวลาที่ศึกษา 
 งานวิจัยคร้ังนี้ไดทําการศึกษาในชวงระยะเวลาเดือนมกราคม 2546 
 

1.5  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการศึกษา 
 1. ทําใหทราบถึงบทบาทของประชาคม ที่มีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลที่มีตอ
การตัดสินใจของภาครัฐอยางไร 
 2. ทําใหทราบถึงความคิดเหน็ของประชาคมตอปญหา อุปสรรค และขอจํากัดในการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาลโดยขบวนการมีสวนรวมของประชาชนเพื่อนําขอมูลมาเสนอผูที่มีสวนเกีย่วของ
ไดพิจารณาปรับปรุงและแกไขการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลใหสนองตอบความตองการของ
ประชาชนไดดียิ่งขึ้นตอไป 
 3. เปนขอมูลสําหรับผูที่สนใจในการดําเนนิงาน ที่เกี่ยวของกับกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชนในประเด็นอืน่ๆ ตอไป 
 
1.6  นิยามศัพท 
 

“การมีสวนรวม” มีความหมายโดยรวม คือ กระบวนการแลกเปลี่ยนขอมูลและความคิด     
เห็นเพื่อแสวงหาทางเลือก และการตัดสินใจตางๆ     เกี่ยวกับโครงการที่เหมาะสมและเปนที่ยอมรับ
รวมกันทุกฝายที่เกี่ยวของจึงควรเขารวมในกระบวนการนี้ตั้งแตเร่ิมแรกจนกระทั่งถึงการติดตาม
และประเมินผล เพื่อใหเกิดความเขาใจและการรับรู-เรียนรู การปรับเปลี่ยนโครงการรวมกัน ซ่ึงจะ
เปนประโยชนตอทุกฝาย 
 “การมีสวนรวมของประชาชน”   หมายถึง  การกระจายโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม
ทางการเมือง และการบรหิารเกี่ยวกับการตัดสินใจในเรื่องตางๆ รวมทั้งการจดัสรรทรัพยากรของ
ชุมชนและของชาติ ซ่ึงจะสงผลกระทบตอวิถีชีวิตและความเปนอยู โดยการใหขอมลู แสดงความ
คิดเห็นใหคําแนะนําปรึกษา รวมวางแผน รวมปฏิบัติ ตลอดจนการควบคุมโดยตรงจากประชาชน 
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 “ประชาคม”  หมายถึง คนทกุฝายในสังคมมารวมมือเปนภาคีกันในการระดมกําลังสงเสริม
สนับสนุนงานทางสังคมในดานตาง ๆ  หมายรวมถึง  ผูนําชุมชน   ชมรม  สมาคม  ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคธุรกิจ ที่มีกิจกรรมหรือมีการเคลื่อนไหวอยูระหวางรัฐ กับปจเจกชน  ที่
ประชาชนรวมตัวกันทํางานเพื่อสาธารณะ 
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