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ภาคผนวก  ก 
แบบสอบถาม 

 
เร่ือง   ความพรอมของเทศบาลเมืองพะเยาในการถายโอนภารกจิการจดัการศึกษา 

 
คําชี้แจง    การวิจัยคร้ังนี้  เปนสวนหนึ่งของนักศึกษาระดบัปริญญาโท  ภาควิชารัฐศาสตร  
สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง คณะสงัคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชยีงใหม 
 
สวนที่  1  ขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม 
 

1.  เพศ 
 (     )  1. ชาย   (     )   2. หญิง 
 
2.  อาย.ุ.......……….......ป 
 
3.  ระดับการศกึษา 
     (     )  1. ต่ํากวาปริญญาตรี 
     (     )  2. ปริญญาตรีหรือสูงกวาปริญญาตรี 
 
4.  รายได.................................บาท/เดือน 
 
5.  สถานภาพการดํารงตําแหนงของผูที่รับผิดชอบในการถายโอนการจัดการศึกษา 
     (     )  1. คณะผูบริหารเทศบาลเมืองพะเยา 
     (     )  2. สมาชิกสภาเทศบางเมืองพะเยา 
     (     )  3. คณะกรรมการศึกษาขึ้นพืน้ฐานในสังกดัเทศบาลเมืองพะเยา 
     (     )  4. ผูบริหารโรงเรียนในสังกดักองการศึกษา  เทศบาลเมืองพะเยา 
     (     )  5. ครูปฏิบัติการสอน สังกัดเทศบางเมืองพะเยา 
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สวนที่   2   การรับถายโอนการจัดการศึกษาจากสวนกลาง  
 

 
 ระดับความคิดเห็น 

การรับถายโอนการจัดการศึกษา 
 

เห็นดวย
มาก 

 

เห็นดวย 
 

ไมแนใจ 
 

ไมเห็นดวย 
 

ไมเห็นดวย
มาก 

     1. ใหโอนอํานาจการบริหารการศึกษา
จากสวนกลางใหเปนอํานาจของ           
เทศบาล 

     

     2. เทศบาลจัดการศึกษาไดแตตองอยู
ในความดูแลของสวนกลาง      

     3.  ผูบริหารการศึกษาโรงเรียนในสังกดั
เทศบาลควรมาจากการแตงตัง้จาก
สวนกลาง 

     

     4.  โอนขาราชการครูไปอยูในความดแูล
ของเทศบาล      

     5. ผูบริหารทองถ่ินเขาไปบริหาร
การศึกษาไดในรูปแบบคณะกรรมการ
การศึกษา 

     

     6. สวนกลางมีหนาที่จดัสรรงบประมาณ
ใหโรงเรียน      

     7. งบประมาณการศึกษามาจากภาษใีน
พื้นที ่      

     8.  การวางแผนในการจัดหลักสูตรการ
เรียนควรเปนหนาที่จากสวนกลาง      

     9.  กระบวนการเรียนการสอนขึ้นอยูกับ
คณะกรรมการการศึกษา      

     10.  เทศบาลควรมีอิสระในการกําหนด
นโยบายในการจัดการศึกษา      
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 ระดับความคิดเห็น 

การรับถายโอนการจัดการศึกษา 
 

เห็นดวย
มาก 

 

เห็นดวย 
 

ไมแนใจ 
 

ไมเห็นดวย 
 

ไมเห็นดวย
มาก 

      

     11.  เทศบาลควรมีอิสระในการ
บริหารงานบุคคลทางการศึกษา      

     12.  เทศบาลควรมีอิสระดานการเงิน 
การคลังในการบริหารจัดการศึกษา      

     13. เทศบาลควรมีอิสระดานการ
กําหนดหนาทีใ่นการจดัการศึกษา      

 
สวนที่  3   การจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองพะเยา  
 

 
ระดับความคิดเห็น  

การจัดการศึกษา 
 

เห็นดวย
มาก 

 

เห็นดวย 
 

ไมแนใจ 
 

ไมเห็นดวย 
 

ไมเห็นดวย
มาก 

     1.  ความสะดวกในการของบประมาณ
เพื่อใชในการจัดการศึกษา      

     2.  การไดรับจดัสรรงบประมาณอยาง
เพียงพอกับทกุสถานศึกษา      

     3.  การนํางบประมาณไปใชประโยชน
ในการจดัการศึกษาไดอยางคุมคา      

     4.  ความรูและความเขาใจในการขอตั้ง
งบประมาณ      

     5.  การติดตามแรงรัดการใชงบประมาณ
ใหทันตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด      

     6.  วิธีการหาเงนินอกงบประมาณจาก
ชุมชนมาใชในการบริหารจดัการศึกษา      

     7.  ความเพยีงพอของตําแหนงครูและ
บุคลากรทางการศึกษา      
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ระดับความคิดเห็น  
การจัดการศึกษา 

 

เห็นดวย
มาก 

 

เห็นดวย 
 

ไมแนใจ 
 

ไมเห็นดวย 
 

ไมเห็นดวย
มาก 

      

8.  การสรรหาครูและบุคลากรมา
ปฏิบัติงาน 

     

     9.  การเตรียมครูและบุคลากรใหพรอม
ปฏิบัติงาน      

     10. การสนับสนุนครูและบุคลากรจาก
ชุมชน      

     11. โครงสรางการบริหารงานบุคลากร
แบบมีสวนรวม      

     12.  การใชเครือ่งมือและเทคโนโลยี
สมัยใหมในการบริหารจัดการศึกษา      

     13.  วัสดุและอุปกรณที่มีอยูเพียงพอ      
มีคุณภาพ      

     14.  ความชัดเจนของอํานาจหนาที่ใน
การบริหารงานจัดการศกึษาตามที่
กฎหมายบัญญตั ิ

     

     15.  วัสดุและอุปกรณที่ไดรับการ
สนับสนุนจากชุมชน      

     16.  โครงสรางขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินเกีย่วกับการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่ชัดเจน 

     

     17.  ความรับผิดชอบในการบริหารงาน
จัดการศึกษาในทองถ่ิน      

     18.  ความสํานกึในหนาที่ในฐานะเปน
ตัวแทนของประชาชน      
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ระดับความคิดเห็น  
การจัดการศึกษา 

 

เห็นดวย
มาก 

 

เห็นดวย 
 

ไมแนใจ 
 

ไมเห็นดวย 
 

ไมเห็นดวย
มาก 

     19. ความจริงใจที่ตองเริ่มดําเนินการ
บริหารงานจัดการศึกษาในทองถ่ินอยาง
ตอเนื่องและเปนระบบ 

     

     20. ความเปนอิสระในการแกไขปญหา
ที่เกิดขึ้นจากการบริหารงานจัดการ
ศึกาาในทองถ่ิน 

     

     21.  การติดตอประสานงานนโยบาย  
จากหนวยงานที่เกี่ยวของทุกระดับ      

     22.  ความชํานาญในการติดตอ
ประสานงานกบับุคคลและองคกรตาง ๆ      

     23.  การติดตอใหขอมูลการจดั
การศึกษาใหชุมชนในทองถ่ิน      

     24.  การประชาสัมพันธกิจกรรมของ
สถานศึกษา      

     25.  การสรางแรงจูงใจใหผูรวมงานมี
ความตั้งใจในการดําเนินการจัด
การศึกษาอยางมุงมั่น 

     

     26.  มีการประสานงานระหวางเทศบาล
กับหนวยงานอื่นอยางดี      
27.  ชุมชนมีความตองการใหเทศบาล      
ดําเนินการบริหารจัดการศึกษาในทองถิ่น      

     28.  ครูและบุคลากรยอมรับนโยบายการ
จัดการศึกษาของเทศบาล      

     29.  ระดับการปฏิบัติงานที่ครูไดรับ
มอบหมายมีความเหมาะสม 
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ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ นางสาวจุไรศรี  วงคบุญชา รหัสประจําตัว    4684175 
 

วัน  เดือน  ปเกิด 12  มีนาคม  2498 
 

ประวัติการศึกษา ปริญญาตรี  ครุศาสตรบัณฑิต  วิทยาลัยครูเชียงราย  จังหวัดเชยีงราย 
 

สถานที่ทํางาน โรงเรียนเทศบาล  2  (แมต๋ําดรุณเวทย)  อําเภอเมืองพะเยา  จังหวดัพะเยา 
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