
บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
 
 
 จากการศึกษาเกี่ยวกับตวัแบบล็อกลิเนียรและการประยกุต เพื่อศกึษาลักษณะของการ
วิเคราะหล็อกลิเนียร ตลอดจนการประยุกตใชตัวแบบล็อกลิเนียร โดยประยุกตใชกบัขอมูลจากแบบ
สํารวจในโครงการเฝาระวังโรคจากการทํางานของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรม จังหวดัลําปาง 
เพื่อศึกษาปจจยัที่มีผลตอการสูญเสียการไดยินของคนงาน 
 
5.1 สรุปผลการวิจัย และอภิปรายผล 
 

5.1.1 ลักษณะทั่วไปของขอมูล 

จากผูตอบแบบสอบถามทั้งหมดจํานวน 2265 คน จําแนกตามภาวะสญูเสียการไดยนิ พบวา
มีคนงานภาวะหูตึงเล็กนอยถึงหูหนวกคดิเปนรอยละ 9.8 ภาวะหูเสื่อมที่ความถี่สูงคิดเปนรอยละ 37.4 
และมีคนงานหูปกติคิดเปนรอยละ 52.8 เมื่อพิจารณาถึงลักษณะทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา 

คนงานเปนเพศชายคิดเปนรอยละ 31.3 และเปนเพศหญิงคิดเปนรอยละ 68.7 มีคนงานที่
อายุนอยกวา 35 ป คิดเปนรอยละ 59.5 และมีอายุตั้งแต 35 ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ 40.5  คนงานมี
สถานภาพโสด สมรสและสถานภาพหยาราง/หมายคิดเปนรอยละ 23.2 ,70.4 และ 6.4 ตามลําดับ และ
มีคนงานที่มีการศึกษาในระดับที่ไมเกนิประถมศึกษาคิดเปนรอยละ 72.0 และสูงกวาประถมศึกษา คิด
เปนรอยละ 28.0 

เมื่อจําแนกตามภาวะสูญเสียการไดยนิ พบวาม ี
คนงานภาวะหตูึงเล็กนอยถึงหูหนวกสวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 64.1) มีอายุตั้งแต 35 

ปขึ้นไป (รอยละ 60.5) มีสถานภาพสมรส (รอยละ 77.6) และมีการศกึษาในระดับไมเกิน
ประถมศึกษา (รอยละ 78.9)  

คนงานภาวะหเูสื่อมที่ความถี่สูงสวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 55.0) มีอายุนอยกวา 35 ป 
(รอยละ 53.1) มีสถานภาพสมรส (รอยละ 72.3) และมีการศึกษาในระดับไมเกินประถมศึกษา (รอย
ละ 75.5)  

คนงานหูปกตสิวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 79.3) มีอายุนอยกวา 35 ป (รอยละ 67.8) มี
สถานภาพสมรส (รอยละ 67.7) และมกีารศึกษาในระดับไมเกินประถมศึกษา (รอยละ 68.1)  
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5.1.2 ความสัมพันธระหวางภาวะสูญเสียการไดยินกับปจจัยตางๆ 

ปจจัยทีใ่ชในการศึกษาครั้งนีไ้ดแก การมีโรคประจําตัว การออกกําลังกาย การเกิดอบุัติเหตุ
ในรอบ 3 เดอืน จุดที่ทํางานมีเสียงดังมาก ระดับเสียงที่สัมผัสในเวลาทํางานและการรับฟงเสียงใน
ปจจุบัน โดยทําการศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดังกลาวกับภาวะสูญเสียการไดยิน พบวา 

การมีโรคประจําตัว คนงานมีโรคประจําตัว คิดเปนรอยละ 28.8 และไมมีโรคประจําตัว คิด
เปนรอยละ 71.2 เมื่อพิจารณาความสัมพนัธระหวางโรคประจําตัวกับภาวะสูญเสียการไดยิน พบวา 
คนงานภาวะหตูึงเล็กนอยถึงหูหนวกและภาวะหูเสื่อมที่ความถี่สูง สวนใหญจะมีโรคประจําตัวคดิ
เปนรอยละ 11.0 และ 38.8 ตามลําดับ สวนคนงานหูปกตสิวนใหญจะไมมีโรคประจําตัว คิดเปนรอย
ละ 53.9 และยงัพบวาไมมีความสัมพันธระหวางโรคประจําตัวกับภาวะสูญเสียการไดยิน  
 การออกกําลังกาย มีคนงานเคยการออกกําลังกาย คิดเปนรอยละ 30.2 และไมเคยออกกําลัง
กาย คิดเปนรอยละ 69.8 เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางการออกกําลังกายกับภาวะสูญเสียการได
ยิน พบวา คนงานภาวะหูตึงเล็กนอยถึงหูหนวกและภาวะหูเสื่อมที่ความถี่สูงสวนใหญจะไมเคยออก
กําลังกาย คิดเปนรอยละ 10.3 และ 37.4 ตามลําดับ สวนคนงานหูปกตสิวนใหญจะเคยออกกําลังกาย 
คิดเปนรอยละ 54.0 และยงัพบวาไมมีความสัมพันธระหวางการออกกําลังกายกบัภาวะสูญเสียการ
ไดยนิ 
 การเกิดอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือน มีคนงานเคยเกิดอุบัติเหตุ คิดเปนรอยละ 7.3 และไมเคย
ประสบอุบัติเหตุ คิดเปนรอยละ 92.7 เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางการเกิดอบุัติเหตุกับภาวะ
สูญเสียการไดยิน พบวา คนงานภาวะหูตึงเล็กนอยถึงหูหนวกและภาวะหูเสื่อมที่ความถี่สูงสวนใหญ
จะเคยประสบอุบัติเหตุ คิดเปนรอยละ 12.0 และ 46.4 ตามลําดับ สวนคนงานหูปกตสิวนใหญจะไม
เคยประสบอุบตัิเหตุ คิดเปนรอยละ 53.7 และพบวาการเกิดอุบัติเหตุมคีวามสัมพันธกับภาวะสูญเสีย
การไดยนิ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 
 จุดท่ีทํางานมีเสียงดงัมาก มีคนงานทํางานในจุดทีม่ีเสียงดังมาก คิดเปนรอยละ 70.5 และ
ทํางานในจุดทีไ่มมีเสียงดัง คิดเปนรอยละ 29.5 เมื่อพิจารณาความสมัพันธระหวางจุดที่ทํางานมี
เสียงดังมากกบัภาวะสูญเสียการไดยนิ พบวา คนงานภาวะหูตึงเล็กนอยถึงหูหนวกและคนงานหู
ปกติสวนใหญจะทํางานในจดุที่มีเสียงดังมาก คิดเปนรอยละ 9.9 และ 53.1 ตามลําดับ สวนคนงาน
ภาวะหูเสื่อมทีค่วามถี่สูงสวนใหญจะทํางานในจดุที่ไมมีเสียงดังมากคิดเปนรอยละ 38.2 และยัง
พบวาไมมีความสัมพันธระหวางจุดที่ทํางานมีเสียงดังมากกับภาวะสูญเสียการไดยิน 
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 ระดับเสียงท่ีสัมผัสในเวลาทาํงาน มีคนงานไดรับเสียงในเวลาทํางานไมเกิน 90 dB(A) คิด
เปนรอยละ 84.3 และไดรับเสียงในเวลาทํางานเกิน 90 dB(A) คิดเปนรอยละ 15.7 เมื่อพิจารณา
ความสัมพันธระหวางระดับเสียงที่สัมผัสในเวลาทํางานกับภาวะสูญเสยีการไดยิน พบวา คนงาน
ภาวะหูตึงเล็กนอยถึงหูหนวกและคนงานหูปกติ สวนใหญไดรับเสียงในเวลาทํางานไมเกนิ 90 
dB(A) คิดเปนรอยละ 10.0 และ 54.2 ตามลําดับ สวนคนงานภาวะหเูสื่อมที่ความถี่สูงสวนใหญจะ
ไดรับเสียงในเวลาทํางานเกนิ 90 dB(A) คิดเปนรอยละ 45.6 และพบวาระดับเสียงที่สัมผัสในเวลา
ทํางานมีความสัมพันธกับภาวะสูญเสียการไดยนิ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 
 การรับฟงเสียงในปจจุบัน คนงานมีการรับฟงเสียงในระดับแยมาก แยปานกลางและแย
เล็กนอย คิดเปนรอยละ 1.5, 11.3 และ 18.0 ตามลําดับ และมีการรับฟงเสียงไดปกติ คิดเปนรอยละ 
69.2 เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางการรับฟงเสียงในปจจุบันกับภาวะสูญเสียการไดยิน พบวา 
คนงานภาวะหตูึงเล็กนอยถึงหูหนวก สวนใหญมีการรับฟงเสียงในระดับแยมากคิดเปนรอยละ 30.3 
คนงานภาวะหเูสื่อมที่ความถี่สูงสวนใหญมกีารรับฟงเสียงในระดับแยเล็กนอยคิดเปนรอยละ 41.4 
และคนงานหปูกติสวนใหญจะมีการรับฟงเสียงไดปกติ คิดเปนรอยละ 56.6 และยังพบวาการรับฟง
เสียงในปจจุบนัมีความสัมพนัธกับภาวะสญูเสียการไดยนิ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ
นัยสําคัญ 0.05 
 

5.1.3 การวิเคราะหตัวแบบล็อกลิเนียร 
1. ตัวแบบล็อกลิเนียรท่ีเปนอิสระอยางสมบูรณ 

ในการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการไดยนิของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรม จังหวัดลําปาง
เมื่อพิจารณาปจจัยภาวะสูญเสียการไดยิน ปจจัยการออกกําลังกายและปจจยัจดุทีท่ํางานมีเสียงดัง
มาก ไดตวัแบบที่เหมาะสมคือ 
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จากตัวแบบ พบวามีเพยีงอิทธิพลหลักของปจจัยภาวะสูญเสียการไดยนิ ปจจัยการออกกําลัง
กายและปจจยัจุดที่ทํางานมีเสียงดังมากในทุกระดับของตัวแปร ที่มผีลตอจํานวนนับในแตละชอง
ของตารางการณจร อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ ที่ระดับนยัสําคัญ 0.05  กลาวคือ จํานวนคนงานภาวะ
หูตึงเล็กนอยถึงหูหนวกและภาวะหูเสื่อมทีค่วามถี่สูงมีแนวโนมนอยกวาคนงานหูปกติ คนงานทีไ่ม
เคยออกกาํลังกายจะมีแนวโนมมากกวาคนงานที่เคยออกกําลังกายประมาณและคนงานที่ทํางานใน
จุดที่มีเสียงดังมากจะมแีนวโนมมากกวาคนงานที่ไมไดทํางานในจุดทีม่ีเสียงดังมาก  
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2. ตัวแบบล็อกลิเนียรเชิงชั้น 
ในการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการไดยนิของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรม จังหวัดลําปาง

เมื่อพิจารณาปจจัยภาวะสูญเสียการไดยิน ปจจยัระดับเสียงที่สัมผัสในเวลาทํางานและปจจัยการรับ
ฟงเสียงในปจจุบัน ไดตวัแบบที่เหมาะสมคือ 
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จากตัวแบบ พบวาปจจัยภาวะสูญเสียการไดยนิในระดบัหูเสื่อมที่ความถี่สูงไมมีอิทธิพลตอ

จํานวนนับ (Sig. = 0.582) สวนปจจยัระดับเสียงที่สัมผัสในเวลาทํางานและปจจัยการรับฟงเสียงใน
ปจจุบันมีอิทธพิลตอจํานวนนับในตารางการณจรในทกุระดับของปจจยั อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่
ระดับนยัสําคัญ 0.05 

อิทธิพลระหวางสองปจจัยพบวาภาวะหูตึงเล็กนอยถึงหหูนวกมีความสมัพันธกับการรับฟง
เสียงในทกุระดับ อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ ที่ระดับนยัสําคัญ 0.05 กลาวคือ คนงานภาวะหูตงึ
เล็กนอยถึงหหูนวกมแีนวโนมที่จะมีการรับฟงเสียงอยูในระดับแยมาก แยปานกลางและแยเล็กนอย
มากกวาการรบัฟงเสียงไดปกติ และพบวาภาวะหูเสื่อมทีค่วามถี่สูงมีความสัมพันธกับการรับฟงเสียง
ในระดบัแยเล็กนอย อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 กลาวคือคนงานภาวะหูเสื่อมที่
ความถี่สูงมีแนวโนมที่จะมกีารรับฟงเสียงอยูในระดับแยเล็กนอยมากกวาการรับฟงเสียงไดปกต ิ

 
3. ตัวแบบล็อกลิเนียรท่ีไมเปนตัวแบบเชงิชัน้ 

ในการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการไดยนิของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรม จังหวัดลําปาง
เมื่อพิจารณาปจจัยภาวะสูญเสียการไดยิน ปจจัยการมีโรคประจําตัวและการเกิดอุบตัิเหตุในรอบ 3 
เดือนไดตัวแบบที่เหมาะสมคือ 
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จากตัวแบบ พบวาอิทธิพลหลักของปจจยัโรคประจําตวัมีความสัมพนัธกับจํานวนนับอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 นั่นคือคนงานที่มีโรคประจําตัวมแีนวโนมที่จะมีจํานวน
นอยกวาคนงานที่ไมมีโรคประจําตัว สวนอิทธิพลรวมพบวาภาวะสูญเสียการไดยนิมีความสัมพนัธ
กับการเกดิอุบตัิเหตุในรอบ 3 เดือน ในทุกระดับของปจจยัทั้งสอง อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ
นัยสําคัญ 0.05 นั่นคือ 

คนงานหูปกตทิี่ไมเคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา มีแนวโนมที่จะมจีํานวน
มากกวาคนงานภาวะหูตึงเลก็นอยถึงหหูนวกที่เคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนทีผ่านมา  
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คนงานหูปกตทิี่ไมเคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา มีแนวโนมที่จะมจีํานวน
มากกวาคนงานภาวะหูตึงเลก็นอยถึงหหูนวกที่ไมเคยประสบอุบัติในรอบ 3 เดือนที่ผานมา  

คนงานหูปกตทิี่ไมเคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา มีแนวโนมที่จะมจีํานวน
มากกวาคนงานภาวะหูเสื่อมที่ความถี่สูงที่เคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา  

คนงานหูปกตทิี่ไมเคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา มีแนวโนมที่จะมจีํานวน
มากกวาคนงานภาวะหูเสื่อมที่ความถี่สูงที่ไมเคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา  

และคนงานหปูกติที่ไมเคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา มีแนวโนมที่จะมี
จํานวนมากกวาคนงานหูปกติที่เคยประสบอุบัติเหตุในรอบ 3 เดือนที่ผานมา  
 

4. ตัวแบบล็อกลิเนียรมาตรเรียงลําดับ 
ในการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการไดยนิของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรม จังหวัดลําปาง

เมื่อพิจารณาปจจัยภาวะสูญเสียการไดยินและการเกิดอุบตัิเหตุในรอบ 3 เดือน สามารถสรางตัวแบบ
เต็มรูปของการวิเคราะหดวยตัวแบบล็อกลิเนียรมาตรเรียงลําดับ ไดดังนี ้
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จากตัวแบบพบวา ปจจัยภาวะสูญเสียการไดยนิและการเกิดอุบัติเหตุในรอบ 3 เดอืน มี
ความสัมพันธในเชิงลบ กลาวคือ มีการเปลี่ยนแปลงไปในทางตรงกนัขาม นั่นคือถาคนงานไดรับ
อุบัติเหตุจะมีผลทําใหเกดิภาวะสูญเสียการไดยนิ สวนคนงานที่ไมไดรับอุบัติเหตุก็มักจะไมเกดิ
ภาวะสูญเสียการไดยิน  
 
5.2 ขอเสนอแนะ 

 
ในการศึกษาครั้งตอไป ควรทําการศึกษาโดยการเปรียบเทียบตวัแบบที่มีลักษณะคลายกับ

ตัวแบบล็อกลิเนียร เชนตวัแบบโลจิสติก หรือตัวแบบอืน่ๆ ที่รองรับการวิเคราะหขอมูลเชิงกลุม ทั้ง
ขอมูลมาตรนามบัญญัติและขอมูลมาตรเรียงลําดับ 

นํากระบวนการวิเคราะหตวัแบบล็อกลิเนียรไปประยุกตใชในการวิเคราะหขอมูลแบบตางๆ 
เชนการวเิคราะหแนวโนม (Trend Analysis) การวเิคราะหรุน (Cohort Analysis) การวิเคราะห
การเปลี่ยนแปลงจากชุดขอมลูที่วัดซ้ํา (Panel Data) การวิเคราะหการสมนัย (Correspondence 

Analysis) เปนตน 
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