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สารบาญตาราง 

             หนา 
ตารางที่ 1.1 ความตองการและจํานวนการผลิตกําลังคนสาขาพยาบาล ในป 2543-

2558 
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ตารางที่ 4.1 กิจกรรมตาง ๆ ของสถาบัน    48 
ตารางที่ 4.2 จํานวนนักศกึษาพยาบาลทีพ่ักอาศัยอยูในหอพักของวิทยาลัยพยาบาลฯ   
 ในปการศึกษา 2547  49 
ตารางที่ 4.3 รายละเอียดการเขารวมโครงการของบุคลากรวิทยาลยัพยาบาล 51 
ตารางที่ 4.4 จํานวนนักศกึษาจําแนกตามหลักสูตรและชั้นป  52 
ตารางที่ 4.5 จํานวนบุคลากร   ปการศึกษา 2547 53 
ตารางที่ 4.6 งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรรและเงินนอกงบประมาณ 53 
ตารางที่ 5.1 ประเภทแหลงขอมูลและวิธีการเก็บขอมูลของตนทุนคาแรง ตนทุนวัสดุ  
 และตนทุนคาลงทุน 57 
ตารางที่ 5.2 ตนทุนคาแรงและรอยละ จําแนกตามหนวยตนทุน ป พ.ศ. 2547 58 
ตารางที่ 5.3 แสดงตนทุนคาวัสดุและรอยละ จําแนกตามหนวยตนทนุ ป พ.ศ. 2547 59 
ตารางที่ 5.4 ตนทุนคาลงทุนและรอยละ จําแนกตามหนวยตนทุน ป พ.ศ. 2547 60 
ตารางที่ 5.5 ตนทุนทางตรงทั้งหมดและรอยละ จําแนกตามหนวยงาน ป พ.ศ. 2547 61 
ตารางที่ 5.6 คาใชจายในการดําเนินการงานบริหารทั่วไป ( TC1)  ป พ.ศ. 2547 62 
ตารางที่ 5.7 จํานวน บุคลากรของงานวิจยัและพฒันา ( TC2)  ป พ.ศ.2547 63 
ตารางที่ 5.8 จํานวนหนวยกิตของการจัดการเรียนการสอนของงานวิชาการ   

 และการสอน ( TC3)  ป พ.ศ. 2547  64 

ตารางที่ 5.9 สรุปสัดสวนตนทนุของหนวยตนทนุฝายสนับสนนุการศึกษา              
(TC1-TC3) 

 
65 

ตารางที่ 5.10 สัดสวนการกระจายตนทนุเมือ่ปรับแลว 66 

ตารางที่ 5.11 ตนทนุทางตรง/ตนทนุทางออมและตนทนุรวมของหนวยตนทนุที่
ใหบริการนกัศกึษาโดยตรง ป พ.ศ. 2547  

69 

ตารางที่ 5.12 ผลการวิเคราะหอัตราสวน ระหวางคาแรงตอคาวัสดุตอคาลงทนุ 71 
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