
 ช

สารบัญ 
 

                    หนา 
กิตติกรรมประกาศ          ค 
บทคัดยอภาษาไทย          ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ          ฉ 
สารบัญตาราง           ฌ 
บทที่ 1  บทนํา            1 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา        1 
วัตถุประสงคของการศึกษา         3 
ขอบเขตของการศึกษา          4 
นิยามศัพทเฉพาะ          4 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ         5 

บทที่ 2   เอกสารและการศึกษาที่เกีย่วของ         6 
แนวคดิการมสีวนรวมในการจัดการศึกษา        6 
ชุมชนกับการมีสวนรวมในการจัดการศกึษา     12 
ความสัมพันธระหวางโรงเรยีนกับชุมชน      17 
การศึกษาที่เกีย่วของ        21 

บทที่ 3  วิธีดําเนนิการ          27 
ประชากรและกลุมตัวอยาง       27 
เครื่องมือที่ใช         30 
การสรางเครื่องมือ        30 
การเก็บรวบรวมขอมูล        31 
การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใช       31 

บทที่ 4  ผลการศึกษา         32 
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 ซ

สารบัญ (ตอ) 
 

                    หนา 
บทที่ 5   สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ      43 
 สรุป          43 
 อภิปรายผล         46 
 ขอเสนอแนะ         52 
บรรณานุกรม          54 
ภาคผนวก          58 

ภาคผนวก  ก   หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูล   59 
ภาคผนวก  ข   แบบสอบถามเพื่อการคนควาแบบอิสระ                         60 

ประวัติผูเขียน                     69
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 ฌ

สารบัญตาราง 
 

ตารางที่                               หนา 
1  กลุมตัวอยางกลุมที่ 1        28 
2 กลุมตัวอยางกลุมที่ 2        29 
3 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม      33 
4 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศกึษา ดานวิชาการ   34 
5 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศกึษา ดานงบประมาณ   36 
6 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศกึษา ดานการบริหารงานบุคคล  37 
7 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศกึษา ดานการบริหารงานทั่วไป  38 
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