
 

 
บทท่ี 2 

 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
 เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของกับลักษณะการอบรมเลี้ยงดูกับการเห็นคุณคาในตนเองของ
เด็กนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนอัสสัมชัญลําปาง   ผูวิจัยดําเนินการศกึษาคนควาเอกสาร
และงานวิจยัทีเ่กี่ยวของ  โดยมีสาระสําคัญตามลําดับตอไปนี้ 

1. แนวคดิทฤษฎแีละลักษณะการอบรมเลี้ยงดู 
- ความหมายของการอบรมเลี้ยงด ู

        - ความสําคัญของการอบรมเลี้ยงด ู
        - ลักษณะการอบรมเลี้ยงดู 

2. แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับการเห็นคุณคาในตนเอง 
- ความหมายของการเห็นคณุคาในตนเอง 
- ความสําคัญของการเห็นคณุคาในตนเอง 
- ทฤษฎีเกีย่วกบัการเห็นคณุคาในตนเอง 
- องคประกอบของการเห็นคุณคาในตนเอง 
- ปจจยัที่มีอิทธิพลตอการเหน็คุณคาในตนเอง 
- ลักษณะของบุคคลที่เห็นคุณคาในตนเอง 
- พัฒนาการของความรูสึกเห็นคุณคาในตนเอง 

3. พัฒนาการของวัยรุน 
4.    งานวิจยัทีเ่กี่ยวของ 

 
 แนวคิดทฤษฎแีละลักษณะการอบรมเลี้ยงด ู

ความหมายของการอบรมเลี้ยงด ู
คําวา การอบรมเลี้ยงดู (Child-Rearing Practice) มีผูรูหลายทานไดใหความหมายของการ

อบรมเลี้ยงดูไวหลายความหมาย ซ่ึงพอจะนําเสนอ โดยสังเขปดังนี้คือ 
Sears (อางใน ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2520, หนา 21) ไดใหความหมายวา การอบรมเลี้ยงดู 

คือ การที่บิดามารดาหรือผูดูแลเด็กปฏิบัตติอเด็ก และเรยีกรองใหเดก็ปฏิบัติตอตนและผูอ่ืนไปใน
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ทํานองตาง ๆ กัน ซ่ึงเปนการปฏิสัมพันธที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่องในชวีิตเด็ก ทําใหเดก็ไดเรียนรูส่ิง
ตาง ๆ รอบตัว และเลียนแบบการกระทําตาง ๆ ของผูอบรมเลี้ยงดู ประสบการณเหลานี้จะมีผลตอ
พฤติกรรมของเด็กทั้งในปจจุบันและอนาคต 

ทัศนีย  ดวงดี (2544, หนา 6) ไดใหความหมายการเลี้ยงด ูคือ กระบวนการในการใหการ
ดูแลเอาใจใส และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความเชื่อ คานิยมตาง ๆ ในการดําเนินชีวิตในสังคม 
โดยใชการถายทอดจากบุคคลในครอบครัว 

จากความหมายดังกลาว สรุปไดวาการอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การดูแลเอาใจใส การอบรม
ส่ังสอนใหรูจกัระเบยีบของสังคม คานิยม คุณธรรม จริยธรรมตาง ๆ ในการดําเนินชวีิต การที่เด็กจะ
พัฒนาใหเปนผูใหญที่ดี และมีคุณภาพของสังคมไดนั้น จะตองเร่ิมตนตัง้แตระยะแรกของชีวติ การ
อบรมเลี้ยงดูเปนกระบวนการที่มีความสําคัญ เพราะการอบรมเลี้ยงดูกอใหเกดิคุณลักษณะ และ
พฤติกรรมที่เปนพื้นฐานของตัวบุคคลนําไปสูการพัฒนาตนเองในอนาคต 

ความสําคัญของการอบรมเลี้ยงด ู
Ruso  (อางใน ทะนงค  สุขเกษม, 2544, หนา12) ไดกลาววา เดก็เปรียบเหมือนผาขาว

บริสุทธิ์ ที่ผูใหญจะแตงแตมสีอะไรลงไปได จะทําใหผาขาวบริสุทธิ์กลายเปนผาที่มลีวดลาย
สวยงามวจิิตรก็ได หรือจะทาํใหกลายเปนผาที่เลอะเทอะ มัวหมองอยางไรก็ไดเชนกนั ซ่ึงRuso มี
ความเชื่อมั่นในธรรมชาติในการแสดงออกของเด็ก และถือวาการกระทาํตาง ๆของเด็กนั้นเปนสิ่งที่
ไมผิดศีลธรรม จากแนวคิดของRusoจะเหน็วา พอแมมีความสําคัญในการเลี้ยงดูเด็ก เนื่องจากพอแม
เปนบุคคลที่ใกลชิดที่สุดที่จะหลอหลอมใหเด็กเติบโตขึน้มาเปนบุคคลที่มีบุคลิกภาพอยางไรก็ได 

จะเห็นไดวา การอบรมเลี้ยงดูจากพอแมหรือผูปกครองนับไดวามีบทบาทที่สําคัญที่สุด 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวยระยะตนแหงชีวติ ผลที่ไดรับจากการอบรมเลี้ยงดูจะสงผลใหเดก็เติบโต
ขึ้นมาเปนคนดีมีคุณภาพ หรือไมก็ขึ้นอยูกับการวางรากฐานของชีวติทั้งทางรางกายและจิตใจ และ
การวางรากฐานนั้นก็คือ การอบรมเลี้ยงดูของผูใหญในครอบครัว 

ลักษณะการอบรมเลี้ยงด ู
การอบรมเลี้ยงดูเด็กนั้นเปนทั้งศาสตรและศิลป พอแม ผูปกครอง จะตองมีความรูความ

เขาใจในการเลี้ยงดูอยางเพียงพอจึงจะอบรมเลี้ยงดูเดก็ ไดดีตามความประสงคที่ตองการ การเลี้ยงดู
มนุษยนั้นเปนสิ่งที่ยากเพราะมนุษยมีพัฒนาการทางสมองสูง มีความสามารถในการคิดการตัดสิน 
ใจ และการเลอืกสรรได 
 Rogers (1972, อางใน อุบลรัตน เรือนเงิน, 2547, หนา 8 ) ไดแบงรูปแบบของการอบรม
เล้ียงดูเปน 3 แบบ คือ 
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 1. การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย หมายถึง การอบรมเลี้ยงดูที่บุตรรูสึกวาพอแมปฏิบัติ
ตอตนอยางยุตธิรรม มีความอดทน ไมตามใจจนเกินไป ยอมรับในความสามารถและความคิดเห็น
ของบุตร ใหความรวมมือแกบุตรตามโอกาสอันควร 

2. การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย หมายถึง การอบรมเลี้ยงดูบุตรที่ทําใหตนรูสึกวา
ตนไดรับการตามใจ และไมไดรับการเอาใจใส คําแนะนําชวยเหลือจากพอแมเทาที่ควร 

3. การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด หมายถึง การอบรมเลี้ยงดูที่บุตรรูสึกวาพอแมกาวกาย เร่ือง
ของตน ยับยั้งการกาวราว ทาํใหตนรูสึกผิดเมื่อแสดงพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม ถูกบังคับใหทําตาม
ความตองการของพอแม และพอแม 

จะเห็นไดวาในแตละครอบครัวก็มีการอบรมเลี้ยงดู หรือวิธีการปฏิบัติตอลูกที่แตกตางกัน
ขึ้นอยูกับลักษณะของครอบครัว สภาพทางเศรษฐกิจ การศึกษา เปนตน แตจะเห็นไดวาการอบรม
เล้ียงดูแบบประชาธิปไตย เปนการเลี้ยงดูทีเ่อื้อตอการเรียนรูของเด็ก ทําใหเดก็มีอิสระในการคิด การ
แสดงความคิดเห็น การไดรับความรัก ความเขาใจ ความยตุิธรรมจากพอแม ผูปกครอง 

 
แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการเห็นคุณคาในตนเอง 
 ความหมายของการเห็นคุณคาในตนเอง  
 ไดมีผูใหความหมายของคําวา “การเห็นคณุคาในตนเอง” ไวหลายทานดวยกัน ซ่ึงผูวิจยัขอ
ยกมากลาวไวพอสังเขปดังนี ้
 ป. มหาขันธ  (2536, หนา 1) ไดใหคําจํากดัความของการเห็นคุณคาในตนเอง วาเปนสิ่งที่มี
ความสําคัญอยางยิ่งที่จะทําใหบุคคลประสบความสําเร็จในชีวิต โดยเฉพาะอยางยิ่งในเด็ก  การเหน็
คุณคาในตนเองจัดวามีผลอยางสําคัญตอทุกชวงชวีิตของเด็ก เด็กที่มีเหน็คุณคาตนเองต่ําจัดวามี
ความพิการทางบุคลิกภาพไมแพเดก็ที่มีความพิการทางรางกาย ทั้งนี้เพราะเหตวุา เด็กที่เหน็คุณคาใน
ตนเองต่ํา จะประสบความลมเหลวในชีวิตทุกดาน ไมวาจะเปนทางดานการเรียน ดานมนุษยสัมพนัธ 
รวมทั้งทางดานที่จะกอใหเกดิความเจริญกาวหนาทัง้ปวง การเห็นคณุคาในตนเองเปรียบเสมือนแรง
บันดาลใจ ที่ชวยใหความปรารถนาใด ๆ บรรลุจุดหมายปลายทางตามที่พึงประสงค  

อุมาพร  ตรังคสมบัติ (2543, หนา 12) ไดใหคําจํากดัความของความรูสึกเห็นคณุคาใน
ตนเองวา หมายถึง ความนับถือตนเอง คือความคิดของบคุคลเกี่ยวกับตนเองวา เปนคนที่มีคุณคา มี
ความหมายและมีประสิทธิภาพเพียงใด  ความนับถือตนเองมีความหมาย 2ประการ คือ ความ
ตระหนกัถึงคุณคาของตน (Self – respect ) และ ความเชือ่มั่นในความสามารถของตน (Self – 
Efficacy) 
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จรัญญา  ขันกฤษณ (2543, หนา 8) ไดสรุปความหมายวา การเห็นคณุคาในตนเอง หมายถึง 
การประเมินความรูสึกที่บุคคลมีตอตนเองในดานตาง ๆ เมื่อบุคลลกระทํากิจกรรมไดสําเร็จ มีความ
พึงพอใจและเห็นคุณคาในการกระทํานั้น ๆ ของตน รูสึกวาตนเองมีความสําคัญ ไดรับการยกยอง
และมีคุณคา แตถาคิดวาตนเองดอยคากวาคนอื่น ๆ ทุกทางก็เปนปมดอย นอยเนื้อต่ําใจ ไมมี
ความสุข และโดยปกตแิลวคนเรามักจะเอาตัวเองไปเปรยีบเทียบกับผูอ่ืนตลอดเวลา 

Ausubel  (อางใน จรัญญา ขันกฤษณ, 2543, หนา 6) กลาววา การเห็นคณุคาในตนเอง 
นอกจากจะเปนความรูสึกวาตนเองมีความสามารถในการทําอะไรใหสําเร็จแลว  ยังเปนความเชื่อ
ของบุคคลที่วาเขามีความสําคัญและมีคุณคาในฐานะที่เปนมนุษยคนหนึ่ง 
 นันทนา   แรงจริง (2545, หนา 9)  ไดสรุปความหมายวา  ความรูสึกการเห็นคณุคาใน
ตนเองเปนการประเมินคุณคาของตนเอง ในเรื่องของการประสบความสําเร็จ การยอมรับตนเอง การ
ยอมรับจากผูอ่ืน การมีความสามารถเพียงพอในการกระทําสิ่งตาง ๆ การมีคุณคา และความสําคัญ
ตอสังคม 

Branden ( อางใน อุบลรัตน  เรือนเงิน, 2547, หนา 12 ) กลาววา การเหน็คุณคาในตนเองวา
เปนความรูสึกวาตนเองมีคา  มีความเชื่อมั่นวาตนมีความสามารถในการกระทําสิ่งตาง ๆ ใหสําเร็จ
ไดตามที่ตนเองปรารถนา 
 จากการศึกษาเอกสารที่กลาวมานั้น สรุปไดวา ความรูสึกการเห็นคุณคาในตนเอง หมายถึง 
การประเมินคาความรูสึกที่มีตอตนเอง  การยอมรับ นับถือวาตนเปนผูที่มีคุณคา  มีความหมาย  มีส่ิง
ที่ดีอยูภายใน มีศักดิ์ศรีเทาเทียมกับผูอ่ืน มีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง สามารถพึ่งพา
ตนเองได  พรอมที่จะแกปญหาและเผชิญหนากับความทาทาย หรืออุปสรรคตาง ๆ ได 
 ความสําคญัของการเห็นคุณคาในตนเอง 

การเห็นคณุคาในตนเองมีความสําคัญอยางยิ่งในการปรับตัวทางอารมณ  สังคมและการ
เรียนรูสําหรับเด็ก เพราะการเห็นพื้นฐานของการมองชีวิต ความสามารถทางดานสังคมและอารมณ 
เกิดจากการเหน็คุณคาในตนเอง บุคคลที่เห็นคุณคาในตนเองสูง จะสามารถเผชิญกับอุปสรรคที่ผาน
เขามาในชวีิตได สามารถยอมรับเหตุการณที่ทําใหตนเองรูสึกผิดหวัง ทอแทใจ ความเชื่อมั่นใน
ตนเอง มีความหวังจะมีความกลาหาญ จะทาํใหเปนคนทีป่ระสบความสําเร็จ มีความสุข สามารถ
ดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขตามที่ตนปรารถนา บุคคลที่เห็นคุณคาในตนเอง รูวาตนเองมีคุณคา มัก 
จะมีการประเมินตนเองในดานดี แตถาบุคคลใดที่มีความรูสึกวาไมมีใครสนใจ ไมไดรับการยอมรับ
หรือทําอะไรแลวไมประสบความสําเร็จ จะทําใหบุคคลนั้นรูสึกวาตนเองไรคา เมื่อเกดิความรูสึก
เชนนี้ขึ้นก็จะทําใหบุคคลนัน้ขาดความเชือ่มั่นในตนเอง ดงันั้น การเหน็คุณคาในตนเองที่แตกตาง
กันจึงมีผลตอความรูสึก หรือพฤติกรรมที่แตกตางกันของแตละบุคคล(Newman,1986 อางใน 
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www.correct.go.th/JIT/psychologycharacter4.html) บุคคลที่เห็นคุณคาในตนเองจะกลาเปดเผย
ตนเองใหผูอ่ืนไดโดยไมรูสึกลําบากใจ มีความรูสึกมั่นคง ปลอดภัยสูง จงึไมรูสึกกระทบกระเทือน
ตอการตําหนิ วิพากษ วจิารณ จากผูอ่ืนโดยงาย และใชกลไกในการปองกันตนเองนอย มีการยอมรบั
ตนเอง ไมรูสึกดอยกวาคนอืน่ กลาแสดงความคิดเห็นของตนเอง ในขณะเดียวกนัก็เปดในกวาง 
ยอมรับความคดิเห็นของผูอ่ืนได 
 ดงันั้นการเห็นคุณคาในตนเองนั้นมีความสําคัญตอทุกชวงชีวิตของเดก็ เด็กที่มีความนบัถือ 
ตนเองต่ําหรือมีความรูสึกไมดีตอตนเอง กเ็ปรียบเสมือนกับเปนคนที่พกิารทางบุคลิกภาพ เชน 
เดียวกับความพิการทางรางกาย ซ่ึงจะทําใหประสบความลมเหลวในชวีิตทุก ๆ ดานได การเห็น
คุณคาในตนเองจึงมีความสําคัญตอคนเราทุก ๆ ชวงชีวิต การเห็นคณุคาในตนเองเปนการสราง
ภาพลักษณที่ดใีหกับตนเอง ทําใหคนเรามคีวามเปนตวัของตัวเองสูง ทาํใหเกิดความเชื่อมั่นใน
ตนเอง ทําใหเปนคนที่มีความมุงมั่น มีความมานะพยายามในการทํางานใหประสบผลสําเร็จ ทําให
เปนคนที่มีความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอ่ืนในดานดี ไมเหยยีบย่ําความรูสึกของผูอ่ืน เปนคนที่มี
บุคลิกลักษณะดี มีสุขภาพจิตดี เปนคนที่มีเพื่อนมาก ในทางตรงกันขาม ถาบุคคลใดที่ขาดการเหน็
คุณคาในตนเอง ชอบโยนความผิดของตัวเองไปใหคนอืน่ เปนคนที่ชอบหาความผิดพลาดของผูอ่ืน 
ตองการความเอาใจใส และตองการไดรับการยอมรับจากผูอ่ืนสูง เปนคนที่ไมคอยมีเพื่อนโดย 
เฉพาะเพื่อนสนิท เปนคนทีช่อบเอาชนะและตนเองตองเปนฝายถูกตองเสมอ ขาดการตัดสินใจทีด่ี 
เปนคนที่ชอบพึ่งพิงผูอ่ืนอยูเสมอ และรูสึกเจ็บปวดกับปญหาที่เกิดขึน้อยางมากมาย บุคคลเหลานี้จงึ
มักพยายามฆาตัวตายเพื่อหลีกเลี่ยงสังคม ดงันั้นการเห็นคณุคาในตนเองจึงมีความสําคญัอยางมาก
ตอจิตใจ บุคลิกภาพและการดํารงชีวิตของบุคคล รวมทั้งสงผลตอการประสบความสําเร็จของบุคคล
อีกดวย 
 ทฤษฎีเก่ียวกับการเห็นคุณคาในตนเอง 
 ทฤษฎีทางจิตวิทยาที่สามารถนํามาอธิบายการเห็นคณุคาในตนเองมหีลายทฤษฎี ซ่ึงจะขอ
นํามาอธิบายเพียงบางทฤษฎี ดังนี้คือ 

ทฤษฎีเก่ียวกับ “ตน” (Self  Theory) ของ Rogers  
ศรีเรือน  แกวกังวาล (2539, หนา 124 – 126) ไดสรุปเกีย่วกับทฤษฎี “ตน” ของ Rogers ไว

ดังนี ้
 1. ปจเจกชนมองเห็นตน (ตีราคาตนเอง) สูงกวาตนตามทีเ่ปนจริง เขายอมมองไมเห็นจุด
ดอย ขอบกพรองของตน และปดหาทางปรับปรุงตนเองใหดีขึ้น 

2   บุคคลอื่น ๆ ทํากิจเกีย่วของกับปจเจกชน เขาถือปฏิบัติตอผูอ่ืนในระดับตนตามที่เปน
จริงตางจากตน ที่ปจเจกชนมองเห็นตนเอง จึงเกิดขอขัดแยงในสัมพันธภาพระหวางบุคคล 
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 3. ปจเจกชนผูมองตนเองสูงกวาตนตามที่เปนจริง มีแนวโนมที่จะมองตนตามอุดมคติอยาง
เพอฝน ไมมีทางจะประสบความสําเร็จ ฉะนั้นมักทําอะไรไมสมหวังอยูเสมอ แลวก็โทษบุคคลอื่น 
หรือสถานการณอ่ืน ๆ วาเปนตนเหตุความไมสมหวัง 

บุคคลที่มองเห็นตนเองตรงกับตนที่เปนจริงมักมองเห็นตนตามอุดมคติที่คอนขางเปนไปได 
ทําใหการดําเนินชีวิตของเขาเปนไปอยางมีความมุงหวัง มีความพอใจในตนเอง นําไปสูความพอใจ
ในบุคคลอื่นดวย สวนบุคคลซึ่งสรางภาพของ “ตน” ตามอุดมคติหาง ไกล กับตนตามที่เปนจริง มัก 
จะประสบความผิดหวังในตนเองและผูอ่ืนอยูเร่ือยไป ทําใหมองตนเองและผูอ่ืนในภาพลบ ดวยเหตุ
นี้อาจทําใหบคุคลบางคนยอมแพ ถดถอย คร่ัน-คราม ไมไดใชหรือไมมีโอกาสใชความ สามารถและ
คุณสมบัติที่มีในตนตามที่เปนจริงได 

ประมวญ  ดกิคินสัน (2540, หนา 54) ไดกลาวถึงแนวคดิของ Horney เกี่ยวกับบทบาทแหง
ความเปนตนเอง (The Self) วา คนเรายอมสราง “ตนในอุดมคติ” (Idealized  Image) ขึ้นไมมากก็
นอย กรณีคนไขโรคประสาทยอมถือเอา “ตนในอุดมคต”ิ วาเปน “ตนจรงิ” จึงไมยอมรับรูความ 
สามารถอันแทจริงของตน  

Horney ( อางใน รพีพร  ศิลาวรรณ, 2546, หนา 18 ) อธิบายวาคนทัว่ไปมีภาวะความเปน 
“ตน” อยู 2 อยางคือ “ตนจริง” กับ “ตนในอดุมคติ” ซ่ึง “ตนจริง” คือ สภาพที่เปนจริงเกี่ยวกับตวัเอง 
ขอดี ขอเสีย จดุเดนจุดดอย ความสามารถ ความถนัด ฯลฯ สวน “ตนในอุดมคต”ิ คือ สภาพที่ใฝฝน
วาอยากมีอยากเปนอยางไร ถา “ตนในอุดมคติ” ตางจาก “ตนจริง” มากจะทําใหเกิดความกังวลใจ 
ความคับของใจ และความเครียด เกดิความรูสึกวาตัวเองพบความลมเหลวในชวีิต เปนบุคคลไรคา 
ในเวลาเดียวกนัก็ไมกลารบัความเปนจริงเกี่ยวกับตนเอง ทําใหหมดความเชื่อมั่นในตนเอง และ 
Horney ไดเขียนหนังสือเรื่อง The Inner Conflict สรุปไดวา ความตึงเครียดระหวางตนจริง กับตน
ในอุดมคตินัน้เปนศูนยกลางแหงความขัดแยงกอใหเกดิโรคประสาททุกชนิด 

Rogers ( อางใน อุบลรัตน  เรือนเงิน, 2548, หนา 15 ) ไดอธิบายไววามนุษยมีตวัตน 3 แบบ 
คือ ตนที่ตนมองเห็น (Self  Concept) ตนตามที่เปนจริง(Real Self)  และ ตนตามอุดมคติ (Ideal Self) 
 ตนที่ตนมองเห็น หรืออัตมโนทัศน (Self  Concept) คือ ภาพของตนที่เห็นเองวาตนเปน
อยางไร คือใคร มีความรู ความสามารถลักษณะเฉพาะตนอยางไร เชน คนสวย คนเกง คนร่ํารวย คน
มีชาติตระกูล คนชางพูด คนขี้อาย คนเก็บตัว ฯลฯ โดยท่ัวไปคนรับรูมองเห็นตนเองหลายแงหลาย
มุม อาจไมตรงกับขอเท็จจรงิ หรือภาพที่คนอื่นเหน็ เชน คนที่ชอบเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน อาจไมเคย
นึกเลยวาตนเองเปนบุคคลประเภทนั้น 
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 ตนตามที่เปนจริง (Real Self) คือ ลักษณะตัวตนที่เปนไปตามขอเท็จจริง บอยครั้งที่ตนมอง
ไมเห็นขอเทจ็จริงของตน เพราะเปนกรณีทีท่ําใหรูสึกเสียใจ เศราใจ ไมเทียบหนาเทียบตากับบุคคล
อ่ืน ๆ รูสึกผิดบาป เปนตน 
 ตนตามอุดมคติ (Ideal Self) คือ ตัวตนที่อยากมีอยากเปน แตยังไมมไีมเปนในสภาวะ
ปจจุบัน เชน เปนคนขับรถรับจาง แตนกึฝนอยากจะเปนเศรษฐีมีคนขับรถใหขี่ หรือเปนคนชอบเกบ็
ตัว แตอยากเปนคนเขาสังคมเกง เปนตน 
 ถาตนที่ตนมองเห็นกับตนตามที่เปนจริง มคีวามแตกตางกันมากหรือมีขอขัดแยงมาก 
บุคคลคนนั้นกม็ีแนวโนมที่จะเปนบุคคลกอปญหาใหแกตัวเองและผูอ่ืน ในรายทีม่ีความแตกตางกนั
รุนแรง อาจเปนโรคประสาทหรือโรคจิตได 
 ผูที่มองเห็นตนเองตรง หรือใกลเคียงกับตนตามที่เปนจรงิ ยอมรับความเดน และความดอย
ของตัวเองอยางไมหลงตน ยอมเห็นตนตามอุดมคติในวสัิยที่ดําเนนิไปถึงไดโดยมวีิธีการที่สามารถ
ปฏิบัติไดจริง ฉะนั้นมกัเปนผูไดรับความสําเร็จและสมหวังจากการทํางานและการดําเนินชีวิตของ
ตน 
 ดังนั้นการที่เราจะดํารงชวีิตอยูในสังคมไดอยางมีความสขุนั้น เราจะตองรูจักตนเอง รูขอดี 
ขอเสียของตน ยอมรับกับสภาพความเปนจริงที่เกิดขึ้นได ไมหลงตัวเอง สามารถแกปญหาและหา
วิธีการปรับปรุงตัวเอง เพื่อทาํใหตนเองสามารถแกปญหาและประสบความสําเร็จในชีวิต 

2. ทฤษฎีลําดบัขั้นความตองการของ Maslow 
Maslow ( อางใน www.kmutt.ac.th/organization/ssc 334/asset1.html) คนเรามีความ

ตองการที่จะสนอง “ตน” ในดานความตองการขั้นต่ํา จนถึงความตองการขั้นสูงตามลําดับ ความ
ตองการขั้นต่ํา คือ ความตองการที่จะอยูรอด เชน ความหวิ ความกระหาย สวนความตองการขั้นสูง 
ไดแก ความตองการที่จะไดรับความรัก ไดเปนสวนหนึง่ของหมูคณะ มีเกียรตยิศชื่อเสียง ไดใฝหา
ความรูและแสวงหาสิ่งที่สวยงามใหแกชีวติ เปนตน ดังนัน้ Maslow ถือวาการที่คนเราจะพัฒนา 
“ตน” ใหสมบรูณนั้นจะตองตอบสนองความตองการตามลําดับขั้น จนถึงขั้นที่สามารถเขาใจตนเอง
และโลกโดยถองแท   

สุรางค  โควตระกูล (2544, หนา 161) ไดอธิบายแนวคดิของ Maslow ถึงความตองการขั้น
พื้นฐานของมนษุย จัดออกเปนลําดับขั้น คือ 

1. ความตองการทางสรีระ (Physiological  Needs) หมายถึง ความตองการขั้นพื้นฐานของ
รางกาย เชน ความหวิ ความกระหาย ความตองการทางเพศและการพกัผอน เปนตน ความตองการ
เหลานี้เปนความตองการที่จาํเปนสําหรับมชีีวิตอยู มนุษยทุกคนมีความตองการทางสรีระอยูเสมอจะ
ขาดเสียไมได ถาอยูในสภาพที่ขาดจะกระตุนใหตนมีกิจกรรม ขวนขวายที่จะสนองความตองการ 
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2. ความตองการความมั่นคงปลอดภัยหรือสวัสดิการ (Safety  Needs) หมายถึง ความ
ตองการความมั่นคงปลอดภยัทั้งทางดานรางกายและจิตใจ เปนอิสระจากความกลวั ขูเข็ญ บังคับ 
จากผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม เปนความตองการที่จะไดรับการปกปองคุมกัน ความตองการประเภทนี้
เร่ิมตั้งแตวยัทารกจนกระทั่งวัยชรา ความตองการที่จะมีงานทําเปนหลักแหลงก็เปนความตองการ
เพื่อสวัสดิภาพของผูใหญอยางหนึ่ง 

3. ความตองการความรักและเปนสวนหนึง่ของหมู (Love and Belonging Needs) มนุษยทุก
คนมีความปรารถนาจะใหเปนที่รักของผูอ่ืน และตองการมีความสัมพันธกับผูอ่ืนและเปนสวนหนึง่
ของหมู ทราบวาทุกคนยอมรับตนเปนสมาชิก คนที่รูสึกวาเหงาไมมีเพือ่น มีชีวิตไมสมบรูณ เปนผูที่
จะตองซอมความตองการประเภทนี้ คนที่รูสึกวาตนเปนที่รักและยอมรบัของหมู จะเปนผูที่สม
ปรารถนาในความตองการความรักและเปนสวนหนึ่งของหมู 

4. ความตองการที่จะรูสึกวาตนเองมีคา (Esteem Needs) ความตองการนี้ประกอบดวยความ
ตองการที่จะประสบความสําเร็จ มีความสามารถตองการที่จะใหผูอ่ืนเหน็วาตนมีความสามารถ มี
คุณคาและมีเกยีรติ ตองการไดรับความยกยองนับถือจากผูอ่ืน ผูที่มีความสมปรารถนาในความ
ตองการนี้จะเปนผูที่มีความมั่นใจในตนเอง เปนคนมีประโยชนและมคีาตรงกันขามกับผูที่ขาดความ
ตองการประเภทนี้ จะรูสึกวาตนไมมีความสามารถและมีปมดอย มองโลกในแงราย 

5. ความตองการที่จะรูจักตนเอง ตามสภาพที่แทจริงและพัฒนาตามศักยภาพของตน (Need 
for Self Actualization) Maslow อธิบายความตองการที่เรียกวา “Self  Actualization” วาเปนความ
ตองการที่จะรูจักตนเองตามสภาพที่แทจรงิของตน จะกลาที่จะตัดสินใจเลือกทางเดนิของชีวิต รูจกั
คานิยมของตนเอง มีความจริงใจตอตนเอง ปรารถนาที่จะเปนคนดีทีสุ่ดเทาที่จะมีความสามารถทํา
ได ทั้งทางดานสติปญญา ทักษะ และอารมณความรูสึกยอมรับตนเองทั้งสวนดีสวนเสียของตน ที่
สําคัญที่สุดก็คือ การมีสติที่จะยอมรับวาตนใชกลไกในการปองกันตนในการปรับตัว และพยายามที่
จะเลิกใช เปดโอกาสใหตนเองเผชิญกับความจริงของชีวติ เผชิญกับสิ่งแวดลอมใหม ๆ โดยคิดวา
เปนสิ่งที่ “ทาทาย”  “นาตื่นเตน” และมีความหมาย กระบวนการทีจ่ะพัฒนาตนเองเต็มที่ตาม
ศักยภาพของตน เปนกระบวนการที่ไมมีจดุจบ ตลอดเวลาที่มีชีวิตอยู มนุษยทกุคนมคีวามตองการที่
จะพัฒนาตนเองเต็มที่ตามศักยภาพของตน 

เมื่อพิจารณาจากทฤษฎีลําดบัขั้นความตองการของ Maslow  ไดพบวาถาเราไดรับการ
ตอบสนองความตองการขั้นพื้นฐาน ความปลอดภัยและความรัก แลวจะทําใหบุคคลเกิดความพอใจ
แลวก็จะพัฒนาสูความตองการในขั้นการไดรับความนับถือยกยองหรือความตองการรูสึกเห็นคุณคา
ในตนเอง ซ่ึง Maslow (อางใน รพีพร  ศิลาวรรณ, 2546, หนา 19) ไดแบง Esteem Needs ออกเปน 2 
ชนิด คือ 
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1. ความตองการมีคุณคาในตนเอง 
เปนความตองการที่เกี่ยวของกับความรูสึกรับรูในคุณคาของตนเอง การยอมรับนับถือและ

การประเมินคณุคาของตนเอง เชน ความแข็งแรง การประสบความสําเร็จ มีความเชี่ยวชาญ หรือเปน
ผูไดรับชัยชนะ มีทรัพยสมบัติ มีความมั่นใจในการเผชญิหนากับโลก สามารถพึ่งพาตนเองไดและมี
สิทธิเสรีภาพ จะเห็นไดวาตองการในสวนนี้จะประกอบดวยปจจยัตาง ๆ ไดแก การมจีุดเดน 
(Strength) ผลสัมฤทธิ์ (Achievement) ความสามารถที่เหมาะสมตอสภาพการณตาง ๆ (Adequacy) 
การบรรลุเปาหมายและความสามารถ (Mastery and Competence) ความเชื่อมั่น (Confidence) การ
พึ่งตนเองและความมีอิสระเสรี (Independence and Freedom) 

2. ความตองการการยอมรับนบัถือหรือตองการใหผูอ่ืนเหน็คุณคา  
 เปนความตองการที่เกี่ยวของกับการไดรับการตัดสินวามคีุณคาจากผูอ่ืน เชน ในดาน
สถานภาพทางสังคมตองการเปนที่ยอมรับ ไดรับความสนใจ มีผูใหความสําคัญและเปนที่ชื่นชอบ 
 สรุปไดวาเมื่อคนเราไดรับการตอบสนองความตองการขั้นพื้นฐานโดยสมบรูณแลวก็จะ
ตองการขั้นตอไป คือ การไดรับการนับถือยกยองหรือการรูสึกถึงความมีคุณคาของตน อันเกดิจาก
การเห็นคณุคาในตนเอง ไดแก รูถึงความสามารถของตน ภาคภูมใิจ รูสึกวาตนมีคุณคาและไดรับ
การยอมรับ นอกจากนีก้ารทีค่นเราจะรูสึกวาตนมีคณุคาหรือ ไมนั้นขึน้อยูกับการประเมินที่บุคคล
อ่ืนมีตอเขาดวย Maslow (อางใน ศรีเรือน แกวกังวาล, 2544, หนา 105) กลาววา ความรูสึกเห็น
คุณคาในตนเองควรมาจากการเคารพยกยองอยางจริงใจของผูอ่ืนมิใชลักษณะฉาบฉวย จอมปลอม 

องคประกอบของการเห็นคณุคาในตนเอง 
การเห็นคณุคาในตนเองของบุคคลเปนการประเมินอัตมโนทัศนของบุคคล ซ่ึงไดแก 

ความคิด ความรูสึก และเจตคติที่บุคคลมีตอตนเอง ซ่ึงมีผูใหแนวคิดเกีย่วกับองค ประกอบของตนที่
เกี่ยวของกับการเห็นคุณคาของตนเอง 

Coopersmith (อางใน นุจิรา  สารถอย, 2547, หนา 19-21) ไดแบงความรูสึกเห็นคุณคาใน
ตนเองออกเปน 2 องคประกอบ คือ องคประกอบภายในตนเองและองคประกอบภายนอก ดังนี ้

1. องคประกอบภายในตน 
                 องคประกอบภายในตน หมายถงึ ลักษณะเฉพาะของแตละบคุคลที่มีผลทําใหการเห็น
คุณคาในตนเองของบุคคลแตละคนแตกตางกันประกอบดวย 
   1.1 ลักษณะทางกายภาพ ลักษณะทางกายภาพบางลักษณะมีสวนรวมชวยใหบุคคลเกิดการ
เห็นคณุคาในตนเองเพิ่มขึ้น เชน ความงาม มีผลตอการเห็นคุณคาในตนเองของเพศหญงิ สวนความ
แข็งแรง ความรวดเร็ว มีผลตอการเห็นคณุคาในตนเองของเพศชาย 
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   1.2 ความสามารถทั่วไป สมรรถภาพและการกระทํา ความสามารถทั่วไป สมรรถภาพและ
การกระทํามีความสัมพันธกบัการประสบความสําเร็จของบุคคลทั้งในโรงเรียนและสังคมโดย 
เฉพาะในวยัเรียนการประสบความสําเร็จหรือลมเหลวมผีลตอการเห็นคุณคาในตนเอง 

  1.3 ภาวะทางอารมณ ภาวะอารมณเปนการสะทอนใหเห็นถึงความพอใจความวิตกกังวล 
ซ่ึงเกิดจากการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแลวสงผลตอการประเมินตนเอง บคุคลที่ประเมินตนเองไป
ในทางที่ดี จะแสดงความรูสึกพึงพอใจในตนเองและมภีาวะอารมณดานบวก สวนบคุคลที่ประเมิน
ตนเองในทางที่ไมด ีไมมีความพึงพอใจในภาวะปจจุบนัของตนเองและมองวาตนเองไมสามารถจะ
ประสบผลสําเร็จในอนาคตได 

  1.4 คานิยมสวนบุคคล  บุคคลจะประเมินตนเองกับสิ่งทีต่นใหคณุคาและความสําคัญ
บุคคลที่ใหคุณคาแกความสําเร็จทางดานการเรียนถาเขาประสบความลมเหลว เขาจะประเมินคาของ
ตนเองต่ําลงการใหคุณคาของบุคคลแกส่ิงหนึ่งสิ่งใดจะสอดคลองกับสิ่งที่สังคมใหคุณคา ถามีความ
สอดคลอง การเห็นคุณคาในตนเองจะยิ่งสงูขึ้น แตถาคานิยมสวนตัวของตนไมสอดคลองกับคานิยม
ของสังคมบคุคลจะเห็นคณุคาในตนเองต่าํลง 

  1.5 ความทะเยอทะยานหรือระดับความมุงหวัง การตัดสินคุณคาของบคุคลอยูบนพื้นฐาน
ของการเปรียบเทียบผลงาน และความสามารถของตนกับมาตรฐานสวนตนที่ตั้งไว ถาบุคคลมี
ผลงานและความสามารถตรงตามเกณฑหรือดีกวาเกณฑที่กําหนดไว บคุคลจะเกิดการเห็นคุณคาใน
ตนเอง แตถาไมเปนไปตามเกณฑ ทีก่ําหนดไวบุคคลจะรูสึกวาตนเองลมเหลว ซ่ึงจะสงผลตอการ
เห็นคณุคาในตนเองของตน 

2. องคประกอบภายนอกตน 
    องคประกอบภายนอกตน หมายถึง สภาพแวดลอมที่บคุคลมีปฏิสัมพันธตอกัน สงผลให

บุคคลเกิดการเห็นคุณคาในตนเองแตกตางกัน ประกอบดวย 
   2.1 ความสัมพันธกับผูปกครอง-ครอบครัว ปจจัยที่สงผลตอการพัฒนาการเห็นคณุคาใน

ตนเองตอเดก็ คือสัมพันธภาพระหวางผูปกครองกับเด็ก โดยอยูภายใตสภาพ แวดลอมดังนี ้
 2.1.1 การที่ผูปกครองยอมรับเด็กทั้งหมด หรือเกือบทั้งหมดเกีย่วกับความคิด 

ความรูสึกและคุณคาอยางที่เดก็เปนอยู 
 2.1.2 การที่ผูปกครองกําหนดขอบเขตการกระทําไวอยางชัดเจน และดแูลใหเด็ก

ทําตามขอบเขตนั้น 
 2.1.3 การที่ผูปกครองใหความนับถือและความเปนอิสระแกเดก็ในขอบเขตการ

กระทําที่กําหนดให รวมทั้งเนนการใหรางวัลมากกวาลงโทษ 
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   2.2 โรงเรียน-การศึกษา โรงเรียนสามารถจัดสภาพแวดลอมในการพฒันาการเหน็คณุคา
ในตนเองของเด็กตอจากทางบานได ซ่ึงการที่ครูเปดโอกาสใหเดก็สามารถทํากิจกรรมตาง ๆ อยาง
อิสระ โดยไมขัดตอระเบียบที่วางไวการใหความชวยเหลือแกเด็กในการแกไขปญหาตาง ๆ จะทําให
เด็กเกิดความรูสึกวาตนไดรับการยอมรับจากครูและเพื่อนๆ ในหองเรียน ซ่ึงสิ่งเหลานี้จะเปนการ
สงเสริมใหเดก็เกิดการเหน็คุณคาในตนเองได 

   2.3 สถานภาพทางสงัคม  สถานภาพทางสังคมเปนสิ่งที่แสดงถึงตําแหนงหรือสถานะของ
บุคคลในสังคมโดยการพจิารณาจากลักษณะความเปนอยู รายไดและสถานที่อยูอาศัย บุคคลที่มี
สถานภาพทางสังคมสูง จะเห็นคุณคาในตนเองสูงกวาบคุคลที่มีสถานภาพทางสังคมในระดบั 
ปานกลางและต่ํา 

  2.4 กลุมเพื่อน  กลุมเพื่อนเปนองคประกอบสําคัญที่จะชวยสงผลตอการเห็นคุณคาใน
ตนเองโดยบุคคลเรียนรูตนเอง ใหคุณคาตนเองจากการประเมินและเปรียบเทียบตนกับเพื่อนในเรื่อง
ของทักษะความสามารถและความถนัด หากสิ่งเหลานี้ไดรับการยอมรับ ยกยองจากลุมเพื่อนที่ตน
นิยมชมชอบ บุคคลจะมองวาตนมีคุณคา มคีวามหมายและการตัดสินใจใหคุณคาแกตนเองยอม
สูงขึ้น 

ดังนั้นการพัฒนาเด็กใหเห็นคุณคาในตนเองนั้น เราควรทีจ่ะตองใหความสําคัญขององค 
ประกอบทั้งภายนอกและภายใน ซ่ึงเปนปจจัยในการสงเสริมการเห็นคณุคาในตนเองเปนอยางมาก 
จึงจะทําใหสงผลที่ดีตอการพัฒนาตนของเด็ก 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลการเห็นคุณคาในตนเอง 
    ศรีเรือน แกวกังวาล (2545, หนา 357-358) ไดกลาววา วิกฤตการณในการคนหา “ตน” 
เพื่อ “พบตน” ของวัยรุนนี้ จะตองเขาใจถึงสิ่งที่มีอิทธิพลและวิธีการคนหา ซ่ึงทั้งสองประการนี้มี
ความคาบเกีย่วตอกันและกนั ไดแก    

1. บุคลิกภาพของพอแม วิธีปฏิบัติตอกันและกันของบุคคลในครอบครัว 
      ทัศนคติคานิยมของครอบครัวเปนแบบฉบับในการหลอหลอม “ตน” ซ่ึงคอย ๆ ส่ังสม 

วิเคราะห สังเคราะห ตั้งแตในวัยทารกจนกระทั่งถึงวยัรุน หากภาพของตนที่ไดส่ังสมนี้มีโครงราง
มั่นคงตั้งแตตน มีลักษณะตรงตอความเปนจริง ตรงตอความคาดหวังของบุคคลอื่น ๆ ในสังคมนอก
บาน เชน เพื่อน ครู คานิยมของชนสวนใหญทั่ว ๆ ไป การคนหาตนและพบตนเองก็ไมกอใหเกิด
ประเด็นปญหามากมายนกั  
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  2.  การเลียนแบบ 
          การคนหาตนเองนัน้ วิธีหนึ่งซึ่งเดก็มักนํามาใชคือการเลียนแบบบุคคลที่นานิยม ทั้ง

บุคคลในบานและนอกบาน ทั้งผูสูงวัยกวาและทั้งเพื่อนรวมวยั ปญหาและขอบกพรองในการ
เลียนแบบจะเกิดขึ้นในสถานการณตอไปนี้ 
         - บุคคลที่ไดรับการประเมินในขัน้แรกวาเปนคนทีน่านิยมนัน้ ไมมคีุณสมบัติเปนคนดี
ที่นานิยมจริง ๆ แตเปนคนเดนในกลุมเทานั้น 
         - เด็กไมไดใกลชิดผูใหญที่นานิยม จึงไมมีโอกาสเลียนแบบคณุสมบัติของความเปน
ผูใหญที่ด ี
          - เด็กไมมีโอกาสไดพบเห็นและเลียนแบบบทบาทตามเพศจากผูใหญตามเพศของตน 
ทําใหเกิดขอขัดแยงเกีย่วกับบทบาททางเพศ และความสมัพันธกับเพศตรงขาม 
           - เด็กมีชีวิตอยูในกลุมเพื่อนซึ่งเปนบคุคลที่มีปญหา เชน ขาดความรับผิดชอบ 
สุรุยสุราย มั่วสุมทางเพศ และเด็กเลยีนแบบบุคคลเหลานี้เพราะอยูใตอิทธิพลของเขา 

          - อุดมคติ คานิยม ทัศคติ ความเชื่อของคนสูงวัยกวาวัยรุน แตกตางจากวยัรุนปจจุบัน 
ชีวิตของคนรุนพอแม ปูยา ตายาย แตกตางจากคนวัยรุนอยางมาก ทําใหการเลียนแบบผูสูงวัยกวา 
การวางแผนความประพฤตปิฏิบัติและการพบตนเองตามความเปนจรงิในสมัยของวยัรุนปจจุบนัเตม็
ไปดวยความสบัสน 

3. ส่ือมวลชนและการเอาอยาง 
ส่ือมวลชนในรูปแบบตาง ๆ เชน ภาพยนตร โทรทัศน หนังสือ การโฆษณา หนังสือ

การตูน มีบทบาทและอิทธิพลตอการคนหาตนและพบตนของเด็กเปนอยางยิ่ง ขาวสารจากสื่อ 
มวลชนบางลักษณะไมเหมาะสมสําหรับการสราง “ตน” และ “การคนหาตน” เนื่องจากสื่อมวลชน
เสนอสารพัดเรื่องตอสาธารณชนในวงกวาง ๆ  สําหรับคนทุกชั้นทุกวยั เดก็วยัรุนจึงไดรับทราบและ
ซึมซับองคประกอบในการสรางตนและคนหาตนในแงมมุซึ่งไมเหมาะสมตามวัยของตนเขาไปดวย 
เชน การเลียนแบบบทบาทในภาพยนตรของดาราภาพยนตรและโทรทัศนยอดนิยมที่ตนไดเห็น เชน 
การคดโกง การยิง การทํารายผูอ่ืน ทําใหเกดิทัศนคติวา บทบาทเหลานัน้เปนของดี ทาํไดในชวีิต 

วัยรุนผูที่จะผานพนภาวะวกิฤตในการคนหาตนและคนพบตนเอง ไดแก 
  1.วัยรุนผูใชปญญาเผชิญเหตุการณของชีวติมากกวาใชอารมณ 

         2. วัยรุนผูสูปญหามากกวาที่จะยอมหนีปญหา 
                      3. วัยรุนผูรูเทาทันธรรมชาติของตน 
                4. วัยรุนผูเห็นวาตนนั้นยัง “มีผูใหญ” เปนที่พักพงิไดในบางครัง้บางคราว 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 17 

ดังนั้นสรุปไดวา การคนหาตนและการคนพบตนเอง เปนกระบวนการเรียนรูและ
กระบวนการปรับตัวอันยาวนานแตเขมขนยิ่งในวัยรุน ในบางคราววยัรุนจะรูสึกวาการคนหาตน
และการคนพบตนเองตองพบกับความเจ็บปวดเพราะเหน็ขอบกพรองของตน บางคราวก็จะพบกบั
ปมขัดแยงของอารมณและจติใจเมื่อตองตดัสินใจเลือกทาํ เชน ยอมตามเพื่อนดี หรือจะเลือกยืนหยดั
ตามมโนธรรมของตน เพื่อจะคงความเปนตนตามอุดมการณของตนดกีวากนั 
         ลักษณะของบุคคลท่ีเห็นคุณคาในตนเอง 

ประสิทธิ์  ทองอุน และคณะ (2542, หนา 38) ไดกลาวถึงลักษณะของบคุคลที่เห็น
คุณคาในตนเองพอสรุปไดวา ผูที่เห็นคุณคาในตนเองจะสามารถพัฒนาตนจนบรรลุไปสูเปาหมายที่
ใฝหาได และจะตองประกอบไปดวยลักษณะความเขาใจในตนเองอยางถูกตองตามที่เปนจริง
สามารถวิเคราะหวิจารณตนเอง ตลอดจนยอมรับคําวิจารณของคนอื่นได โดยไมหลอกตนเองและ
ไมเขาขางตนเอง นอกจากนีย้ังทําใหเปนผูที่มีลักษณะมัน่ใจ ซ่ึงถือวาเปนความเจริญงอกงามที่
เกิดขึ้นภายใจ “ตน” และจะทําใหชวยสงเสริมใหเกิดการแสวงหาการเปลี่ยนแปลง 

ศรีเรือน แกวกงัวาล (2545, หนา 356 - 357) อธิบายลักษณะของวัยรุนวาจะเริ่มมี
ลักษณะคนหาตัวเอง จึงทําใหเกิดปญหาทางดานอารมณ  การปรับตัวทางสังคมและปญหาทางดาน
บุคลิกภาพ 

ลักษณะปญหาที่เกิดกับวยัรุนเกี่ยวกับการคนหา “ตน” ไดแก 
1.  ไมทราบวาจะคนหาตัวเอง เพื่อจะเขาในตนไดอยางไร 
2.   คนหาตนเองไมพบ 

 3.   ตนเองที่พบไมใชตนเองที่แทจริง เชน เปนตนเองในความคิดฝน เปนตนเองใน
รูปแบบที่เพื่อนคาดหวัง หรือภาพลักษณขวัญใจวัยรุนทีต่นนิยม 

4.    มีภาพพจนเกี่ยวกับตนเองที่สับสน 
         5.    ภาพตนเองที่ไดพบเปนภาพทีด่อยศักดิ์ศรี และเต็มไปดวยความนอยเนื้อต่าํใจ 

  6.    คนหาภาพพจนของตนเองอยางผิดวิธี 
7. ส่ิงแวดลอมทางสังคม เศรษฐกิจ ครอบครัว ไมชวยใหเด็กวัยรุนคนหาตนเองและ

พบ “ตนของ   ตนเอง” ที่มั่นคงและมั่นใจในตัวเอง ในชวีติและอนาคต 
Branden (1983, อางในโฆษติ พรประเสริฐ, 2546, หนา 17-18) กลาว พฤติกรรมของ

บุคคลที่มีความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองสงูมีดังนี ้
1. มีใบหนา ทาทาง วิธีการพดูและการเคลื่อนไหว แฝงไว ดวยความแจมใส ราเริง มี

ชีวิตชีวา 
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2. สามารถพูดถึงความสําเร็จหรือขอบกพรองของตนไดอยางตรงไปตรงมา และดวย
น้ําใสใจจริง 

3. สามารถเปนทั้งผูใหและผูรับคําสรรเสริญการแสดงออกดวยความรกั ความซาบซึ้ง 
4. สามารถเปดใจรับคําตําหนิและไมทกุขรอน เมื่อผูกลาวถึงความผิดพลาดของตน 
5. คําพูดและการเคลื่อนไหว มีลักษณะไมกงัวลเปนไปตามธรรมชาติ 
6. มีความกลมกลืนกันอยางดีระหวาง คําพดู การกระทํา การแสดงออก และการ

เคลื่อนไหว 
7. มีเจตคตทิี่เปดเผย อยากรูอยากเห็นเกี่ยวกับแนวคิด ประสบการณ ใหมและโอกาส

ใหม ๆ ของชีวติ 
8. สามารถที่จะเห็นและสนุกสนานกับแงตลกของชีวิตทั้งของตนและผูอ่ืน 
9. มีเจตคติที่ยดืหยุน ในการตอบสนองตอสถานการณและสิ่งทาทาย มีวญิญาณของ

ความเปนคนชางคิด และไมเอาจริงเอาจังกบัชีวิตจนเกินไป 
10. มีพฤติกรรมการแสดงออกในทางที่เหมาะสมสามารถเปนตัวของตวัเองแมตกอยู

ภายใตสถานการณที่มีความเครียด 
Dinkmeyer (1965, อางในโฆษิต  พรประเสริญ, 2546, หนา 18-19) กลาววา คนที่รูสึก

เห็นคณุคาในตนเองต่ําจะมคีวามรูสึกดังนี ้
1. คิดวาตนเองไมใชคนสําคัญ 
2. ไมใชเปนบุคคลที่คนอื่นชอบหรือไมรูเหตุผลที่คนอื่นมาชอบตน 
3. ไมสามารถทําอะไรไดหลาย ๆ อยางที่อยากทําหรือทําตามแนวทางที่คิดวาจะเปน 
4. ไมแนใจในความคิดและความสามารถของตนเอง เหน็คาความคิดของบคุคลอื่น

และงานของคนอื่นดีกวาของตนเอง 
5. คิดวาไมมใีครสนใจตนเอง 
6. ไมกลาตําหนใิคร 
7. ไมสามารถที่จะบังคับเมื่อมีอะไรเกดิขึ้นและคาดหวังวาทกุสิ่งทุกอยางจะเลวรายลง

ไปอีกแทนทีจ่ะดีขึ้น 
8. ไมชอบทุกอะไรที่เกิดขึ้นใหม ๆ 
มนูญ  ตนะวัฒนา (2539, หนา 154) ไดอธิบายลักษณะของคนที่มีความรูสึกเห็นคุณคา

ในตนเอง (Self –Esteem) ประกอบดวยความรูสึกที่ดีตอตัวเอง มีความสามารถที่จะทําหนาที่ได
อยางมีประสิทธิภาพ และสงผลถึงการปรับตัวไดเปนอยางดี ไมรูสึกวาตนเองมีปมดอยหรือขาด
ความเชื่อมั่น ไมตําหนิ เกลียดหรือลงโทษตัวเอง แตมีความรูสึกที่สมบรูณ รวมทั้งสามารถ
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เผชิญหนากับสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันไดเปนอยางดี ลักษณะสําคัญอีกประการหนึ่งคือ 
มีความสามารถที่จะประเมนิคุณสมบัติและความสามารถของตนไดตรงตามความเปนจริง ไมตั้ง
ระดับแรงบันดาลใจไวสูงเกนิกวาความสามารถที่แทจริงซึ่งอาจจะทําใหเขาประสบความลมเหลว
ในบั้นปลายหรือตั้งความหวงัที่จะใชความสามารถต่ํากวาความสามารถที่แทจริงของตน 

สรุปไดวา ลักษณะของคนทีเ่ห็นคณุคาในตนเองนั้นจะเปนคนที่มีความรูสึกที่ดีตอ
ตนเองและผูอ่ืน เปนผูที่มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับสภาพ 
แวดลอมที่ดี มอีารมณมั่นคง มีบุคลิกภาพทีด่ี มีมนุษยสัมพันธที่ดี มีความกระตือรือรน สามารถ
ทํางานใหประสบความสําเร็จได มีความเปนอิสระ เปนผูนําและมีความรับผิดชอบ กลาหาญ ไม
หลีกเลี่ยงปญหา ทําใหชวีิตมีความสุข ปราศจากความวติกกังวลและแกปญหาไดด ี

พัฒนาการของการเห็นคุณคาในตนเอง 
พื้นฐานของการเห็นคุณคาในตนเองนั้นมพีฒันาการมาจากความรัก และการยอมรับ

ในตัวเด็กของพอ แม ส่ิงนี้เปนรากฐานหลักในการสรางเสริมความรูสึกที่มั่นคงของการรักตนเอง
และคาดหวังใหผูอ่ืนรักตน ตอมาความรูสึกที่ดีตอตนเองของเด็ก จะขยายความรักความเอาใจใส
ของพอ แมไปสูบุคคลอื่นในครอบครัวและขยายกวางออกมาสูเพื่อน การเห็นคุณคาในตนเองใน 
ชวงตาง ๆ จะขึ้นอยูกับการไดรับผลสําเร็จตามเปาหมาย โดยข้ันแรงสุดเด็กจะปฏิบัติตนใหพอแม 
พอใจ และตอมาเปาหมายจะคอย ๆ ขยายมาอยูบนพื้นฐานของมาตรฐานกลุมมากขึ้นเรื่อย ๆ เด็กจะ
มีความตองการเห็นคุณคาในตนเองได โดยการที่เด็กเรยีนรูตนเอง ซ่ึงวัดไดจากสิ่งที่เพือ่นติดตอกับ
ตัวเรา เดก็จะเริ่มพัฒนาสติปญญา ทักษะทางสังคมและความมั่นใจในตนเองใหสูงขึ้น ถาจุดดีเหลา 
นี้หากไดรับการเสริมแรงจากกลุมเพื่อนและบุคคลอื่น ๆ การรูสึกเห็นคุณคาในตนเองของเด็กกจ็ะ
พัฒนาขึ้นเรื่อย ๆ 

Atwater (อางใน อุบลรัตน  เรือนเงิน, 2548, หนา 27 )  กลาววา การอบรมเลี้ยงดูของ
บิดามารดา การดูแลเอาใจใส และการใหการยอมรับเด็กตัง้แตเยาววัย ซ่ึงมีความสําคัญและสงผลตอ
ความภาคภูมิใจในตนเองของเด็กเปนอยางมาก ทั้งนี้เพราะวาการเห็นคณุคาในตนเองของเด็กนัน้ มี
ผลมาจากความรักที่ไดรับจากลักษณะทาทขีองผูใหการอบรมเลี้ยงดูมากกวาสถานภาพทางสังคม
และปริมาณวตัถุส่ิงของที่เขาไดรับ  

นอกจากนี้ Potter and Perry (อางใน นุจิรา สารถอย, 2547, หนา18)  ไดกลาวาบิดา
มารดาที่เล้ียงดบูุตรดวยวิธีการที่ทําใหบุตรพัฒนาความรูสึกเห็นคณุคาในตนเองสูง สวนมากจะเปน
บิดามารดา ทีม่ีความรูสึกเหน็คุณคาในตนเองและมีเจตคติที่ดีตอ บุตร ครอบครัว มีบรรยากาศแบบ
ประชาธิปไตยเด็กไดรับการเลี้ยงดูอยางเหมาะสม มีการลงโทษและอสิระภาพ เดก็ที่ไดรับการเลีย้งดู
อยางอบอุนเหลานี้จะพัฒนาความรูสึกเห็นคุณคาในตนเอง สวนเดก็ที่ขาดความรัก ถูกทอดทิ้งหรือ
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ไดรับการปกปองคุมครองมากเกินไป จะพัฒนาความรูสึกเห็นคณุคาในตนเองในระดับต่ํานอกจากนี้
การที่เด็กไมสามารถ กระทําตามความคาดหวังของบิดามารดาได  การตําหนิติเตยีนที่รุนแรงหรือ
การถูกวาซ้ํา ๆ วาไมมีประโยชน ส่ิงเหลานีจ้ะมีผลใหระดบัความรูสึกเหน็คุณคาในตนเองของเด็ก
ลดลงไดเชนกนั  และไดกลาวาพัฒนาการของการเห็นคณุคาในตนเองเปนสวนที่ไดรับการพัฒนา
มากจากอัตมโนทัศนของเดก็ (Self  Concept) ซ่ึงแบงขั้นตอนตามวยัดังนี ้

ขั้นที่ 1 ระยะกอนรูสํานึกตนเอง (Existential or Pre Self Awareness) อาย ุ0-2 ป เปน
ขั้นพื้นฐานทีไ่ดรับการเรียนรูเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมรอบตัว โดยในวัยเร่ิมแรกเดก็จะใหความสนใจ
มารดา ตอมาเด็กจะสนใจในตนเอง โดยมองภาพตนเองจากระจก ซ่ึงเปนการชวยใหเด็กสามารถ
แยกแยะตนเอง และพูดในสวนที่เกี่ยวกับตนเองได 

ขั้นที่ 2 ปฏิบัติตนตามภายนอก (Exterior  Self ) อายุ 2-13 ป ในขั้นนีเ้ดก็รวบรวม
รายละเอียดจากขอมูลตาง ๆ มีการประเมินความรูสึกในทางบวกและลบ ซ่ึงเปนระยะที่สําคัญมาก
ตอเด็ก เนื่องจากเด็กไดรับขอมูลประสบการณความสําเร็จหรือความลมเหลว รวมทัง้ขอวิพากษ 
วิจารณจากผูใหญ เปนสิ่งทีม่ีอํานาจตอการพัฒนาความรูสึกที่ดีตอตนเองอยางยิ่ง ในการชวยใหเดก็
เกิดความรูสึกวาตนมีคณุคามากขึ้น ทั้งในปจจุบันและอนาคต ดังนั้นในขั้นนี้เด็กเริ่มเรียนรูเกีย่วกับ
ตนเองในรูปทางกายภาพ เมือ่อายุ 8 ป เดก็เริ่มแบงแยกจิตใจกับรางกาย และยอมรับในสวนที่เปน
กระบวนการภายใน จุดการเริ่มตนของการเห็นคณุคาในตนเองจะเริ่มมใีนวยักอนเขาเรียน โดยเด็ก
มองเห็นความแตกตางของตนจากการรับรูในเรื่องของสติปญญา ความพรอมทางการเรียน การได 
รับการยอมรับจากพอแม และเพื่อน ๆ และลักษณะทางกาย ซ่ึงพัฒนาการทางความรูสึกเห็นคณุคา
ในตนเองของเด็กแตละคนจะพัฒนาไปชา ๆ ทีละดาน ในลักษณะของการจัดระบบ เชน ความสวย
หรือไมสวย ตอมาจะเปนการนํามาบรณูาการผสมผสานและนําไปสูการสรางภาพพจนเกี่ยวกับตน 
จนสามารถประเมินคาของตนได  การเห็นคุณคาในตนเองเริ่มเกิดขึ้นในวัยเด็กกอนปฐมศึกษา แต
ไมปรากฏชัดเจน เนื่องจากเด็กไมสามารถสรางโครงสรางการประเมินตนไดดวยการนํามา 
บรูณาการใหเปนอัตมโนทัศนของตน เดก็จะประเมินตนเองจากลักษณะนิสัยเฉพาะดานจากสิ่งที่
ผูอ่ืนใหการยอมรับ ซ่ึงการยอมรับเด็กแบงเปน 2 แบบ คือ เด็กรับรูความมีคุณคาของตนจากการที่
บิดามารดายอมรับในตัวเด็ก และเดก็รูวาตนสามารถทาํอะไรไดดีหรือไมดี ซ่ึงในวยั 4 –7 ปนี้เด็กยัง
สับสนในการแยกแยะความแตกตางระหวางความสามารถในการทํากิจกรรม กับความสามารถทาง
ทักษะเกมกฬีาเฉพาะอยางพฒันาการในการเห็นคุณคาในตนเองของเด็กกอนประถมศกึษา มีการ
เปล่ียนแปลงขึน้ลงอยูเสมอ ซ่ึงอาจเกิดการหยุดชะงักได เมื่อเขาสูวัยประถมตน ทั้งนี้เนื่องจากเด็กได
ประเมินคุณคาของตนไวสูงในระยะแรก ประกอบกับการประสบความลมเหลวในการเรียน หรือ
ไดรับการตําหนิจากผูอ่ืน นอกจากนี้ เด็กในวัยประถมศึกษามักจะประเมินคาของตน โดยการ 
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เปรียบเทียบตนกับเพื่อน ในเรื่องเกี่ยวกับรูปลักษณภายนอก เร่ืองความสวยความงาม ความฉลาด
หรือความเปนที่รัก หรือชอบของเพื่อน ๆ ซ่ึงเด็ก ที่เล็กกวาไมสามารถทําได 

การเห็นคณุคาในตนเองนั้นสวนใหญมีความสัมพันธโดยตรงกับพฤตกิรรมของบิดา
มารดา การกําหนดกฎเกณฑ การจัดการดูแลใหเดก็ปฏิบัติตามสิ่งที่บิดา มารดากําหนดไว โดยการ
กําหนดและจํากัดขอบเขตพฤติกรรมคงเสนคงวา การสนับสนุนใหเดก็มีความตองการดานผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียน และความสามารถเปนเลิศในดานตาง ๆ ครอบครัวที่ตั้งกฎเกณฑกําหนดแนว
ปฏิบัติอยางชัดเจน จะใชวิธีการลงโทษที่รุนแรงนอยกวาครอบครัวที่ไมมีกฎเกณฑ ซ่ึงจะทําใหเดก็มี
การเห็นคณุคาในตนเองสูง และถาบิดามารดามีการเหน็คณุคาในตนเองสูง ก็จะมีทัศนคติที่ดีตอเด็ก 
ใหการยอมรับเด็ก และมีการยืดหยุนในขอกําหนดที่ตั้งไวดวย 

Bass (อางใน อุบลรัตน  เรือนเงิน, 2548, หนา 23) กลาวไววา ในชวงวัยเด็กตอนกลาง 
การเห็นคณุคาในตนเองเด็กมีพัฒนาการมากจากสังคมภายนอกครอบครัว สังคมของวัยเด็ก 
ตอนกลางประกอบดวยกลุมเพื่อน สถานภาพทางสังคม การคลอยตามกลุมอันธพาลและอคติ  เด็ก
ตองการเห็นคณุคาในตนเอง โดยเดก็จะเรียนรูเกี่ยวกับตนเองจากสิ่งที่เพือ่น ๆ คิดเกี่ยวกับตัวเขา เด็ก
จะเริ่มพัฒนาทางสติปญญา ทักษะทางสังคมและความมัน่ใจในตนเองใหสูงขึ้น ถาสิ่งเหลานี้ไดรับ
การเสริมแรงจากกลุมเพื่อนทีเ่ขารักและนยิมชมชอบ เด็กก็จะเกิดการเหน็คุณคาในตนเองสูงขึ้น 
อยางไรก็ตาม เด็กในกลุมอันธพาลอาจพบวา ยิ่งถาเขาแสดงพฤติกรรมแข็งกราวเพียงใด กลุมกจ็ะ
ใหความสําคญักับเขามากขึน้ ก็แสดงวาภาพเกี่ยวกับตนเองของเด็กจะไดรับการสนบัสนุนจากกลุม
เพื่อน ทําใหเดก็เกิดความรูสึกเห็นคณุคาในตนเอง ถาแมวาจะเปนพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมก็ตาม 
ความตองการการเห็นคณุคาในตนเองจงึสามารถผลักดันใหเดก็แสดงพฤติกรรมตาง ๆ ทั้งทางบวก
และทางลบออกมาได ดังนั้น การมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนจงึสงผลตอการเห็นคณุคาในตนเองของเด็ก 

สรุปไดวา การเห็นคณุคาในตนเองของวยัรุน เปนสิ่งที่ชวยใหวัยรุนสามารถปรับตัวได
อยางมีความสขุตามวัยของเขา โดยเปดโอกาสใหเขาไดมีประสบการณที่ประสบความสําเร็จในสิ่งที่
เขากระทํา ฉะนั้นผูใหญควรเปดโอกาสใหเขาไดแสดงหรือไดกระทําในสิ่งที่เหมาะสมกับระดับ
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของเขา พรอมทั้งใหความชวยเหลือเขาโดยไมตั้งความ
คาดหวังตอตวัเขามากจนเกินความสามารถ ทั้งนี้เพื่อใหเขาประสบความสําเร็จและเกดิความ
ภาคภูมใิจในตนเองบาง 
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พัฒนาการของวัยรุน 
         ประสาร  ทิพยธารา (2521, หนา 79-80) ไดกลาวา วยัรุนจะเริ่มตนอายุ 15 ปขึ้นไป 
ระยะวยัรุนจะพัฒนาไดดีมากนอยเพียงใดนั้น มิไดขึน้อยูกับแรงผลักดนัเพียงอยางเดยีว มันขึน้อยูกบั
ส่ิงแวดลอมทีช่วยสงเสริมใหเขาเรียนรูทีจ่ะปฏิบัติมีความรับผิดชอบเหมือนผูใหญ และไดสรุป
ลักษณะการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ของวัยรุนไวดังนี ้
        การเปล่ียนแปลงทางดานรางกาย 
         การเจริญเติบโตในดานตาง ๆ ที่เร่ิมตั้งแตวยักอนสูวยัรุนจนถึงระยะวยัรุนตอนตนนั้น
จะคอย ๆ เจรญิเติบโตเต็มที่ในชวงวยัรุน รูปรางลักษณะของวยัรุนตอนตนซึ่งแตเดมิจะดเูกงกางก็
คอย ๆ เปล่ียนแปลงมีสวนโคงและเวามากขึ้น นอกจากนีรู้ปรางลักษณะจะไดสัดสวนดีขึ้น โดย 
เฉพาะเพศหญงิจะเริ่มมีหนาอกและตะโพกจะขยายออก และโครงสรางของกระดูกจะหยุดการ
เติบโตอายุ 18 ป เนื้อเยื่อตาง ๆ ก็จะคงเจริญเติบโตตอไปเรื่อย ๆ ฟนกรามนั้นจะยังไมขึ้นจนกวา
วัยรุนจะเริ่มเขาอายุ 20 ป สวนอวัยวะเพศนัน้ถึงแมขนาดจะโตเต็มทีแ่ลวก็ตามแตจะยงัไมสมบรูณ 
จะมีปญหาเรื่องสิว หนามนั ผมมันมาก เนือ่งจากตอมน้ํามันใตผิวทํางานมาก 
         การเปล่ียนแปลงภายใน 
                     การเปลี่ยนแปลงทางดานโครงสรางและหนาที่ของอวัยวะภายใน จะดําเนินเรื่อย ๆ ไป
ตลอดชวงวยัรุนจนกระทั่งบรรลุนิติภาวะ เชน หัวใจจะคอย ๆ โตขึ้นเรื่อย ๆ ในระยะวัย 17-18 ป 
หัวใจหนักถึง 12 เทา เมื่อเทียบกับระยะแรกเกิด การเจริญเติบโตดานความสูง และน้ําหนักจะมีอัตรา
ชา ทําใหอัตราการเจริญอาหารต่ําลง โดยเฉพาะเดก็ผูหญิงจะระวังเรื่องการรับประทานอาหารมาก
ขึ้น 
         พัฒนาการดานอารมณ 
         ระยะวยัรุนนี้มีประสบการณดานอารมณ เชนเดียวกบัเด็กหรือวัยรุนตอนตน แตมี
ความแตกตางกันในเรื่องความบอยครั้งของการแสดงออก ซ่ึงกอใหเกดิอารมณตาง ๆ ขึ้น หรือเกิด
จากสิ่งเราที่แตกตางกันไป อารมณที่พวกวยัรุนมักจะแสดงออกไดแกอารมณโกรธซึ่งเกิดจากการ
กระทําไมไดตามความตั้งใจ หรือเพราะมีอุปสรรคมาขวางกั้น การกระทําสิ่งซึ่งเปนสาเหตุของความ
โกรธมักขึ้นอยูกับสถานการณแวดลอม เดก็หญิงมักแสดงอาการโกรธมากกวาเด็กชาย แตรูจกัที่จะ
อดกล้ันความรูสึกโกรธ แตเขาพยายามหาทางออกทางอารมณ เชน เศราซึมไมยอมพูดจากับใคร 
         พัฒนาการทางสังคม 
         ในระยะนี้แทนทีว่ัยรุนพยายามทีจ่ะทาํตัวใหเหมือนคนอื่น ๆในกลุมเขากลับตองการที่
จะเปนตัวของเขาเองในขณะเดียวกันกับตองการยอมรับจากเพื่อนในกลุมดวย  รูจักแสดงความ 
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คิดเห็น ทําใหเขามีสวนรวมทางสังคมไดดขีึ้นและสมาคมกับคนไดทกุเพศทุกวัย และจะมีความ
เชื่อมั่นตัวเองโดยแสดงออกทางวาจา และทาทางทางสังคม วัยรุนในชวงนี้มักจะออกเที่ยวเตรกับ
เพื่อนตางเพศมากกวากิจกรรมทางสังคมกับเพื่อน ๆ เพศเดียวกัน ในการคบเพื่อนเพศเดียวกันจะ
เลือกคบเพื่อนทีมีความคิดเหน็คลายกัน  

นอกจากนี้ ศรีเรือน  แกวกังวาล (2545, หนา 327-353)  ไดอธิบายวา วัยรุน คือ
ประมาณอายุตัง้แต 12-25 ป ในชวงยาวของความเปนวัยรุนนั้น แบงออกเปน 3 ระยะ คือ ชวงวยัรุน
แรกรุน คือ ชวงอายุประมาณ 12 -15 ป  ชวงวัยรุนตอนกลาง คือ ชวงอายุประมาณ 16-17 ป ชวง
วัยรุนตอนปลาย คือ ชวงอายุประมาณ 18-25 ป 

พัฒนาการวัยรุนมีลักษณะเดนในดานตาง ๆ ทุกดาน  ทางกาย อารมณ สังคมสติปญญา 
เนื่องจาก วัยนีม้ีการเปลี่ยนแปลงมากและรวดเรว็ในทกุดานของพัฒนาการ ดังนี้  

พัฒนาการทางกาย 
พัฒนาการทางรางกายของวยัรุนเห็นไดชัดตั้งแตวยัรุนตอนตน การเปลีย่นแปลงทาง

กายเกิดขึ้นอยางรวด เร็วทั้งที่สวนที่มองเห็นไดงาย  เชน สวนสูง น้ําหนัก รูปหนา สวนสัดของ
รางกาย ลักษณะเสนผม ฯลฯ สวนความเจริญสวนภายใน เชน การทํางานของตอมบางชนิด  
โครงกระดูกแข็งแรงขึ้น การผลิตเซลสสืบพันธุในเด็กชาย การมีประจาํเดือนของเดก็หญิง ฯลฯ 
เด็กหญิงที่มีอัตราการเจริญเติบโตของรางกายเรว็กวาเพือ่น ๆ และอยูในชั้นต่ํากวา ป.6 จะเปนผูที่มี
ปญหาในการปรับตัว แตถาเด็กหญิงที่มกีารเจริญเติบโตเร็ว แตเรียนชั้นสูง คือ ป. 6 หรือ ม.1 เด็กจะ
ไมมีปญหาในการปรับตัว  ดงันั้นความสัมพันธระหวางอตัราการเจริญเติบโตและบุคลิกภาพของ
เด็กหญิง จะตองพิจารณาถึงระดับการศึกษาควบคูไปดวย สวนเดก็ชายนั้น ตอมเพศจะพัฒนาสราง
เซลสสืบพันธอันไดแก อสุจ ิมีหนวด เครา ปรากฏบนหนา เด็กชายที่รางกายเจริญเติบโตชาจะมี
ปญหาในเรื่องการปรับตัวและมักจะเขากับเพื่อนรุนราวคราวเดยีวกันไมได มักจะรูสึกวาตนมีปม
ดอย และมีพฤติกรรมเรียกรองความสนใจ 

พัฒนาการทางอารมณ 
ความเปลี่ยนแปลงและความเจรญิเติบโตทางรางกายทั้งภายในและภายนอกกระทบ 

กระเทือนแบบแผนอารมณของเด็กวยัแรกรุนและวัยรุน เด็กมีอารมณเปล่ียนแปลงงาย สับสน  
ออนไหว มีความเขมขนของอารมณสูง ไมมั่นคง ระดับความเขมของอารมณแตละอยาง ๆ นั้น
ขึ้นอยูกับบุคลิกภาพดั้งเดิมของเด็ก เชน อารมณรอน อารมณขี้วิตกกังวล อารมณออนไหว  
เจาอารมณ ขี้อิจฉา ฯลฯ ซ่ึงอารมณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นนั้นขึ้นอยูกับวฒุิภาวะ การควบคุมอารมณตาง ๆ  
อารมณที่เกิดขึน้กับเดก็วยัรุนมีทุกประเภท อาทิ รัก ชอบ โกรธ เกลียด อิจฉา ริษยา โออวด ถือดี  
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เจาทิฐิ ออนไหว หลงใหล วุนวายใจ เห็นอกเห็นใจ  สับสน หงุดหงดิ ฯลฯ  ดังนั้นบคุคลตางวัยจึง
ตองใชความอดทนมากเพื่อจะเขาใจและสรางสัมพันธกับพวกเขา เนื่องจากเขาวยัรุนจะเขากับบุคคล
ตางวัยยาก เดก็วยัรุนจึงเกาะกลุมกันไดดี เพราะเขาใจและยอมรับกนัและกันไดงาย อยางไรก็ตาม
เด็กวัยรุนที่มพีฒันาการในวยัที่ผานมาดวยด ีปรับตัวไดดี ก็จะไมมีปญหาเรื่องสภาพอารมณที่สับสน 

พัฒนาการดานสังคม 
วัยรุนในยุคนีต้องการเปนอสิระและเปนตวัของตัวเอง มคีวามตองการอยางรุนแรงให

ตนเปนทีย่อมรับนับถือของเพื่อนและบุคคลในสังคม กลุมเพื่อนจะมีอิทธิพลอยางมากตอความ
ประพฤติ การแตงกาย กิริยาทาทาง วัยรุนมักมีความกังวลและลําบากใจในการที่จะทาํใหตนสามารถ 
เขากับเพื่อนตางเพศได โดยเปนสาเหตุใหเกิดความกังวลหมกหมุน เพราะสิ่งที่วัยรุนตองการมาก
ที่สุดคือการไดรับความรัก นอกจากนี้วยัรุนมักหลงใหลกับบุคคลที่มีชื่อเสียงในดานตาง ๆ ในวยันี้
บุคคลที่มีความสําคัญมากคือเพื่อน วยัรุนมักจะคบเพื่อนที่มีความสนใจ คานยิมที่เหมือนกัน การคบ
เพื่อนของวยัรุนหญิงมักจะจริงจัง และมีเพือ่นสนิทที่จะปรับทุกขได สวนวัยรุนชายอาจจะเปนเพื่อน
รวมสนุก แตไมสนิทเหมือนวัยรุนหญิง 

พัฒนาการทางดานความคดิ 
วัยรุนมีความเจริญเติบโตทางสมองถึงขีดเต็มที่ จึงสามารถคิดไดในทกุ ๆ แบบของ 

วิธีคิด วยัรุนสามารถจะเรียนรูในเรื่องยาก ๆ  เร่ืองที่เปนนามธรรมซับซอน ความคิดของเด็กขึ้นกับ
คุณภาพของสมอง พันธุกรรม ตลอดจนสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนาความคิดของเด็ก 

ในวยัทารกเดก็ไมสามารถแยกแยะความจริงเฉพาะตนวาแตกตางกับความจริงจาก
ขอคิดเห็นของผูอ่ืน และขอเท็จจริงของโลกหรือชีวิตอยางไร ตอมาจะคอย ๆ ลดการเอาตัวเองเปน
ศูนยกลาง (Egocentric) ในแงมุมตาง ๆลงตามความเจรญิเติบโตของสติปญญาและการเพิ่ม
ปฏิสัมพันธกับผูคนและสิ่งแวดลอม แตกจ็ะปรากฏลักษณะการเอาตวัเองเปนศนูยกลางอยางใหม
ขึ้นในวัยรุน คอื เด็กจะหมกมุนคิดคํานึงวาตัวเองคือใคร รูสึกหวั่นไหวและใหความสาํคัญกับคํา
วิพากษวจิารณของผูอ่ืนเกี่ยวกับตนเองมากกวาวัยอ่ืน ๆ และวุนวายเกี่ยวกับรูปรางของตนเปนอยาง
มาก  

ความคิดเก่ียวกับ”ตน” ของวัยรุน 
1. แนวคดิในการประเมินตน 
การประเมินตนเองของวัยรุน หรืออัตมโนทัศนมักมาจากความคิดเหน็หรือความรูสึก

ที่บุคคลอื่นมีตอตน มากกวาที่เขาจะประเมนิหรือคิดเหน็ดวยตนเอง เขามักคาดหวังวาสิ่งที่เขาสนุก 
ตื่นเตน สนใจ ชอบ คนอื่น ๆ จะตองรูสึกสาํนึกเชนนั้นดวย ดงันั้นหากพอแมแสดงความไมเห็นดวย
ตอส่ิงที่เขาชอบ เขาจะรูสึกสบัสนระคนแปลกใจ เมื่อวัยรุนพบปะกันจึงมักจะวิพากษวจิารณซ่ึงกัน
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และกันเกีย่วกบัทรงผม รองเทา คูรัก ความสนใจ รสนิยมตาง ๆ ทั้งนี้เพือ่ทดสอบวาคนอื่นคิดเห็น
ตอส่ิงนั้นอยางไร คนอื่นรูสึกกับตนอยางไร แตกตางกับแนวคิดและทัศนคติของตนเกีย่วกับสิ่งนั้นๆ 
อยางไร 

2. ตน 3 ลักษณะ 
 ตน หรือ Self ของวัยรุนอาจแบงได เปน 3 ลักษณะ คือ “Abiding Self”  “Transient 

Self” และ “Personal Fable” 
Abiding Self  คือ ลักษณะบคุลิกภาพภายนอกของวยัรุนที่เห็นงาย เปล่ียนแปลงงาย 

เชน รสนิยมในการแตงตวั ทรงผม รองเทา อาหาร เพื่อนที่ชอบ เพลง ฯลฯ สวนนีเ้ปนสวนที่
เปล่ียนแปลงไดงาย เปนสวนที่เด็กวัยรุนเปดเผยใหผูอ่ืนรูโดยเฉพาะเพือ่น 

Transient Self คือ บุคลิกลักษณะในดานสติปญญา ความสามารถ สวนนี้เปนสวนที่
คอนขางเปนโลกสวนตัวของวัยรุน ซ่ึงเขาไมอยากเปดเผยใหผูอ่ืนรู โดยเฉพาะผูสูงวยักวาหรือผูที่
เด็กกวาตน 

Personal Fable เปนสวนของความคิดฝน เปนโลกสวนตวั เปนจินตนาการเกินความ
เปนจริง เขามกัเปนตวัเอกในเรื่องที่เขาคิดฝนขึ้น คนอื่น ๆ อาจจะมองไมเห็นไมเขาใจโลกสวนตัว
แบบนี้ของเขา  เขาอาจเลาหรือเปดเผยโลกสวนตัวดานนีข้องเขาโดยการเขียนบันทกึประจําวนัหรือ
บอกเลาแกเพือ่นที่เขาสนิทหรือไววางไวใจได การที่เดก็วยัรุนชอบอานนวนิยายเพอฝนหรือการตนู
ตาง ๆ  นั้นเปนการสนองตอบแนวคดิดานนี้ของเขา  

จะเห็นไดวาวยัรุนเปนวัยที่มคีวามสับสนระหวางการเปนเด็กและการเปนผูใหญ 
เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางสภาพรางกายและสภาพอารมณ บอยครั้งทําใหวัยรุนรูสึกหงุดหงิด 
โกรธและโมโหงาย และเดก็ในวยันีจ้ะใหความสําคัญกับกลุมเพื่อนมากกวา พอแมและผูปกครอง 
ดังนั้นพอแม ผูปกครองควรเขาใจธรรมชาติของเด็กวัยรุน ใหความรัก ความเขาใจ ความเอาใจใส 
ใหอิสระแกลูกในการแสดงความคิดเหน็ สนับสนุน และใหกําลังใจ 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
         จากผลการศึกษาผลงานวิจัยทีเ่กีย่วของกับการอบรมเลี้ยงดูกับการเห็นคุณคาในตนเอง 
พบสิ่งที่นาสนใจที่เกีย่วกับงานวิจยั ดังนี ้

กัลยา  เฟองเพยีร (2534) ไดทําการวิจยัเร่ืองการฝกอบรมทักษะการดําเนินชีวิตเพื่อเพิม่
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความรูสึกเห็นคุณคาในตนเอง กลุมตัวอยางเปนนักศกึษาปริญญาตรีชั้น
ปที่ 2 มหาวิทยาลัยพายัพ จังหวัดเชียงใหม จํานวน 70 คน ซ่ึงมีคะแนนคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ย
เทากับหรือต่ํากวา 2.00 และไดคะแนนการทดสอบทางจิตวิทยาเกี่ยวกบัความเหน็คุณคาในตนเอง
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ในระดบัต่ํา โดยแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 35 คน กลุมทดลองไดรับการ
ฝกอบรมทักษะการดําเนินชวีิตเปนเวลาตอเนื่องกัน 6 สัปดาห สัปดาหละ 2 คร้ัง ผลการวิจัยพบวา
กลุมทดลองมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองสูงกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 

กาญจนา  พึ่งเนตร (2537) ไดศึกษาสัมพนัธภาพระหวางบุคคลกับอัตลักษณแหงตนของ
วัยรุน ในโรงเรียนมธัยมศึกษา  จังหวัดพษิณุโลก กลุมตัวอยางจํานวน 293 คน พบวา วยัรุนที่ไดรับ
การอบรมเลี้ยงดูตางกันมีอัตลักษณแหงตนแตกตางกัน คอื วัยรุนที่ไดรับการเลี้ยงดแูบบสนับสนุน
มากและแบบใหเหตุผลมาก มีอัตลักษณแหงตนสูงกวาวัยรุนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรัก
สนับสนุนนอยและแบบใหเหตุผลนอย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

จรัญญา  ขันกฤษณ (2543) ไดทําการศึกษาเรื่องการเห็นคณุคาในตนเองของนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนเทศบาลวัดศรีสุพรรณ จังหวัดเชยีงใหม จาํนวน 45 คน โดยใชเครื่องมอื
เปนแบบวัดความรูสึกเหน็คุณคาในตนเองของนักเรียนทีผู่วิจัยสรางขึ้นเอง สรุปไดวาความรูสึกเห็น
คุณคาในตนเองของนักเรียนอาจมีผลมาจากปจจยัหลายประการ ไมวาจะเปนดานเพศ สภาพการอยู
อาศัย สถานภาพการสมรสของพอแม จํานวนพีน่อง รวมทั้งระดับการศกึษาของผูปกครองซึ่ง
สัมพันธกับการเลี้ยงดูและการคาดหวัง องคประกอบเหลานี้สงผลตอการรับรู ความรูสึกเห็นคณุคา
ในตนเองของนักเรียน วาตนเปนที่ยอมรับและมีคุณคาในตนเอง รวมทั้งมีคุณคาตอบุคคลอื่นมาก
นอยเพยีงใดและมีผลตอพฤติกรรมการแสดงออกของเดก็อีกดวย 

 นันทนา  แรงจริง (2546) ไดทําการวจิัยเร่ืองการใชกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความ
ตระหนกัในคณุคาทางวัฒนธรรม และการเห็นคณุคาในตนเองของนักเรียนชาวไทยภูเขาเผามง 
ผลการวิจัยพบวาความตระหนักในคุณคาทางวัฒนธรรม และการเห็นคณุคาในตนเองของนักเรียน
ชาวไทยภูเขาเผามงเพิ่มขึ้นภายหลังการเขารวมกิจกรรมกลุม 
      นุจิรา  สารถอย (2547) ไดทําการศึกษาเรื่องผลการใชกิจกรรมกลุมสัมพันธเพื่อ
พัฒนาการเหน็คุณคาในตนเองของเยาวชนที่มาจากครอบครัวเกษตรกร  บานรองเผียว  จังหวัด
เชียงราย กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษาจํานวน 15 คน เครื่องมือที่ใชในการวจิัยไดแก แผนจดั
กิจกรรมกลุมสัมพันธ 8 กิจกรรม และแบบวัดการเห็นคณุคาในตนเอง จากการศึกษากลุมตัวอยาง
พบวาคะแนนเฉลี่ยการเห็นคณุคาในตนเองของเยาวชนหลังการเขากิจกรรมกลุมสัมพันธสูงกวา
กอนการเขารวมกิจกรรม แสดงใหเห็นวา กจิกรรมกลุมสัมพันธชวยพัฒนาการเหน็คุณคาในตนเอง
ของเยาวชน 

อุบลรัตน  เรือนเงิน (2548) ไดทําการศึกษาเรื่องการอบรมเลี้ยงดูกับการเห็นคุณคาใน
ตนเองของนักเรียนชวงชั้นที ่3 โรงเรียนวชริวิทย จังหวดัเชียงใหม กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษา
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คร้ังนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2547 จํานวน 150 คน เปนเพศชาย 76 คน เพศ
หญิง 74 คน  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครัง้นี้เปนแบบสอบถามขอมูลท่ัวไป แบบสอบถามการ
อบรมเลี้ยงดู และแบบวดัการเห็นคณุคาในตนเอง จากการศึกษากลุมตัวอยาง สวนใหญมีแนวโนม
จะไดรับการเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย สําหรับคาเฉลี่ย ระดับการเห็นคณุคาในตนเองของกลุม
ตัวอยางอยูในระดับต่ําเกือบปานกลาง นกัเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูตางกันมีระดับการเห็นคณุคา
ในตนเองไมตางกัน 
       จากการศึกษางานวจิัยดังกลาวขางตน พอสรุปไดวา การอบรมเลี้ยงดูเปนสิ่งสําคัญตอ
ลักษณะบุคลิกภาพ นิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิต การอบรมเลี้ยงดูแตละรูปแบบจะสงผลตอเด็กทั้ง
ทางบวก และทางลบ การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยจะมีผลตอลักษณะของเดก็มากที่สุด 
เพราะพอแม ผูปกครอง จะเอาใจใส รับฟงความคิดเห็น ใหความรัก ความอบอุนแกเดก็ สอนใหเด็ก
รูจักใชเหตุ และผล รูจักการแกปญหาอยางถูกตองไดดวยตนเอง สงผลใหเด็กเกิดการเห็นคุณคาใน
ตนเอง เกดิความภาคภูมใิจในตนเอง 
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