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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถาม 

คําชี้แจง  แบบสอบถามชุดนี้เปนการเก็บขอมูลประกอบการศึกษาวิจัยตามหลักสูตร 
บัณฑิตศึกษา  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสน
ศาสตร  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม  เพื่อศึกษาปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติ สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537  ของ 
สภาองคการบริหารสวนตําบล ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามนี้จะนําไปใช
เพื่อการศึกษาวิจัยเทานั้น  จงึขอความกรุณาจากทานไดโปรดตอบคําถามใหตรงกับ
ความเปนจริง 

---------------------------------------------------------------- 
สวนท่ี  1  กรุณาเลือกทําเครื่องหมาย     ในชอง   [   ]   ท่ีสอดคลองกบัขอเท็จจริงของทานมาก
ท่ีสุด 
1.เพศ 
 1.  [   ]  ชาย   2.  [   ]  หญิง 
2.อายุ 
 [   ]  18 – 30 ป   [   ]  31 – 40 ป    
  [   ]  41 – 50 ป   [   ]  51 – 60 ป 
 [   ]  61 ปขึ้นไป 
3.  สถานภาพการสมรส 
 1.  [   ]  โสด  2.  [   ]  สมรส  3.  [   ]  หมาย  4.  [   ]  หยา 
4.ระดับการศกึษา 
 1.  [   ]  ต่ํากวาประถมศึกษา 
 2.  [   ]  ประถมศึกษา 
 3.  [   ]  มัธยมศึกษาตอนตน 
 4.  [   ]  มัธยมศึกษาตอนปลายหรือประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช.) 
 5.  [   ]  ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.)  

             หรืออนุปริญญา 
6.  [   ]  ปริญญาตรี   
7.  [   ]  ปริญญาโท 
8.  [   ]  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)............................................................................................. 
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5.  อาชีพสวนตัว  (อาชีพประจํา  มิใชอาชพีนักการเมือง) 
 1.  [   ]  ขาราชการบํานาญ 
 2.  [   ]  เจาของธุรกิจสวนตวั / คาขาย 
 3.  [   ]  เกษตรกร  เชน  ทํานา ทําสวน  ทําไร เปนตน 
 4.  [   ]  รับจางบริษัทเอกชน 
 5.  [   ]  รับจางทั่วไป  
 6.  [   ]  แมบาน  หรือ  ไมไดประกอบอาชพีใด 
 7.  [   ]  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ............................................................................................. 
6.  รายไดเฉลีย่ตอเดือน  (ไมรวมคาตอบแทนที่ไดรับจากองคการบริหารสวนตําบล) 
 1.  [   ]  ไมเกนิ  5,000  บาท   2.  [   ]  ตั้งแต  5,001 -  10,000  บาท 
 3.  [   ]  ตั้งแต  10,001 – 15,000 บาท  4.  [   ]  มากกวา  15,000  บาท   
7.  ตําแหนงในองคการบริหารสวนตําบล 
 1.  [   ]  ประธานสภา    2.  [   ]  รองประธานสภา  
 3.  [   ]  เลขานุการสภา    4.  [   ]  สมาชิกสภา 
 5.  [   ]  นายกอบต.    6.  [   ]  ปลัดอบต. 
8.  ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงตาม ขอ  7   
 1.  [   ]  ต่ํากวา 1  ป      2.  [   ]  1  -  3  ป 
 3.  [   ]  3  -  6  ป     4.  [   ]  6  ป  ขึ้นไป 
 
สวนท่ี  2  กรุณาเลือกทําเครื่องหมาย     ในชอง   [   ]   ท่ีทานเห็นวาถูกตองมากทีสุ่ด 
1.  องคการบริหารสวนตําบลเปนราชการบริหารสวนใด 
 1.  [   ]  สวนกลาง 2.  [   ]  สวนภมูิภาค 3.  [   ]  สวนทองถ่ิน 
2.  องคการบริหารสวนตําบลของทานเกิดขึ้นจากกฎหมายฉบับใด 
 1.  [   ]  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 
 2.  [   ]  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2538 
 3.  [   ]  พระราชกฤษฏีกาจัดตั้งองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 
 4.  [   ]  พระราชบัญญัติจัดตัง้องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 
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3.  โดยปกติองคการบริหารสวนตําบลหนึง่ ๆ สามารถมีสมาชิกสภาอบต.ไดหมูบานละกี่คน 
 1.  [   ]  2  คน    2.  [   ]  3  คน     

3.  [   ]  4  คน    4.  [   ]  ไมแนนอนแลวแตขนาดของอบต. 
4.  ปจจุบันประธานสภาอบต.  มีวาระการดํารงตําแหนงไดกี่ป 
 1.  [   ]  2  ป    2.  [   ]  3  ป   

3.  [   ]  4  ป    4.  [   ]  เทาอายุของสภาอบต. 
5.  นายกองคการบริหารสวนตําบล  มีวาระการดํารงตําแหนงไดคราวละกี่ป 
 1.  [   ]  2  ป    2.  [   ]  3  ป   

3.  [   ]  4  ป    4.  [   ]  เทาอายุของสภาอบต. 
 

6.  นายกองคการบริหารสวนตําบลในอบต.ของทาน  มีสิทธิ์ลงคะแนนเสียงในการญัตติตาง ๆ 
ของสภาอบต.หรือไม 
 1.  [   ]  มีสิทธิ์เพราะเปนสมาชิกสภาอบต. 
 2.  [   ]  มีสิทธิ์เพราะเปนผูมาจากการเลือกตัง้ของประชาชนเหมือนกัน 
 3.  [   ]  ไมมีสิทธิ์เพราะไมไดเปนสมาชิกสภาอบต. 
 4.  [   ]  ไมมีสิทธิ์เพราะเปนฝายบริหารมิใชฝายนิติบัญญัติ 
7.  โครงสรางการบริหารงานในองคการบริหารสวนตําบลของทานมี  2  สวนคือ 
 1.  [   ]  สภาอบต.กับนายกอบต. 
 2.  [   ]  สภาอบต.กับคณะผูบริหารอบต. 
 3.  [   ]  สภาอบต.กับปลัดอบต. 
 4.  [   ]  สภาอบต.กับพนกังานสวนตําบล 
8.  โครงสรางการบริหารงานของฝายบริหารในอบต.ของทาน  เปนรูปแบบใด 
 1.  [   ]  คณะผูบริหาร   2.  [   ]  ผูบริหารคนเดียว (นายกอบต.) 
 3.  [   ]  คณะกรรมการบริหาร  4.  [   ]  คณะเทศมนตรี 
9.  ผูดํารงตําแหนงใด  เปนผูแทนขององคการบริหารสวนตําบล 
 1.  [   ]  นายกองคการบริหารสวนตําบล 2.  [   ]  ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
 3.  [   ]  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 4.  [   ]  นายอาํเภอ 
10.  องคการบริหารสวนตําบลมีฐานะเปนนติิบุคคลหรือไม 
 1.  [   ]  เปน  เพราะมีเงินงบประมาณและมีบุคลากรเปนของตนเอง 
 2.  [   ]  เปน  เพราะสามารถทํานิติกรรมสัญญาตาง ๆ ไดเองภายใตกรอบกฎหมายกําหนด 
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 3.  [   ]  ไมเปน  เพราะตองใหนายอําเภออนุมัติขอบัญญัติงบประมาณ 
 4.  [   ]  ไมเปน  เพราะไมสามารถดําเนินกิจกรรมใด ๆ ไดตามที่สภาอบต.มีมติเห็นชอบ 
11.  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 รวมที่แกไขเพิ่มเติมถึง
ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546  ใครเปนผูมีอํานาจกํากบัดูแลการปฏิบัติหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลให
เปนไปตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับของทางราชการ   
 1.  [   ]  กํานัน    2.  [   ]  ปลัดอบต.  

3.  [   ]  นายอาํเภอ   4.  [   ]  ผูวาราชการจังหวัด 
12.  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 นับถึงปจจุบนัแกไข
เพิ่มเติมถึงฉบับที่เทาใด  เมื่อใด 
 1.  [   ]  2  ฉบับ  พ.ศ.  2546  2.  [   ]  3  ฉบับ พ.ศ.  2548 
 3.  [   ]  4  ฉบับ พ.ศ. 2548  4.  [   ]  5  ฉบับ พ.ศ. 2546 
13.  บุคคลใดสามารถดํารงตําแหนง  เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลในอบต.ของทาน 
 1.  [   ]  สมาชิกสภาอบต.   2.  [   ]  รองนายกอบต. 
 3.  [   ]  ปลัดอบต.   4.  [   ]  บุคคลใดก็ไดที่สภาอบต.เลือก 
14.  บุคคลใดเปนผูบังคับบัญชาสูงสุดของพนักงานสวนตําบล ในอบต.ของทาน 
 1.  [   ]  ปลัดอบต.   2.  [   ]  นายกอบต. 
 3.  [   ]  นายอาํเภอ   4.  [   ]  ผูวาราชการจังหวัด 
15.  สมาชิกสภาอบต.  มีสถานะอยางไรตามประมวลกฎหมายอาญา 
 1.  [   ]  เจาพนกังาน    2.  [   ]  เจาหนาที่ของรัฐ 
 3.  [   ]  มีอํานาจจับกุมผูกระทําผิดกฎหมาย 4.  [   ]  เปนบุคคลสาธารณะ 
16.  ขอใดมิใชอํานาจหนาทีข่องสภาองคการบริหารสวนตําบล 
 1.  [   ]  ใหความเห็นชอบแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 
 2.  [   ]  ควบคุมการบริหารงานของนายกองคการบริหารสวนตําบล 
 3.  [   ]  เปนกรรมการจัดซื้อ-จัดจาง  รวมกบัฝายบริหารและพนักงานสวนตําบล 
 4.  [   ]  ใหความเห็นชอบขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล 
17.  บุคคลใดตอไปนี้  มีหนาที่แจงขอกฎหมาย หรือ ระเบียบ หรือ หนังสือส่ังการ ตอที่ประชุมสภา
องคการบริหารสวนตําบล 
 1.  [   ]  ปลัดอบต.   2.  [   ]  นายกอบต. 
 3.  [   ]  เลขานุการสภาอบต.  4.  [   ]  ประธานสภาอบต. 
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18.  เมื่อสภาองคการบริหารสวนตําบลครบวาระ  กฎหมายกําหนดใหมกีารเลือกตั้งภายในกี่วนั 
 1.  [   ]  30  วัน    2.  [   ]  45  วัน 
 3.  [   ]  60  วัน    4.  [   ]  90  วัน 
19.  เมื่อมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาอบต.  บคุคลใดตองทําหนาที่เปนผูอํานวยการการเลอืกตั้งประจํา
องคการบริหารสวนตําบล   
 1.  [   ]  ปลัดอบต.   2.  [   ]  นายกอบต. 
 3.  [   ]  นายอาํเภอ   4.  [   ]  ผูวาราชการจังหวัด 
20.  เมื่อมีการยกฐานะองคการบริหารสวนตําบล  ขึ้นเปน  เทศบาล  สถานภาพของสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบลจะเปนเชนไร 
 1.  [   ]  ดํารงตําแหนงอยูตอไปจนกวาจะครบวาระของสภาองคการบริหารสวนตําบล 
 2.  [   ]  ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนง สมาชิกสภาเทศบาล (ส.ท.) โดยอัตโนมัติ 
 3.  [   ]  ส้ินสุดลงทันที 

4.  [   ]  รักษาการในตําแหนงสมาชิกสภาเทศบาล (ส.ท.) ไปจนกวาจะมีสมาชิกสภา
เทศบาลมาปฏิบัติหนาที ่

คําชี้แจง   กรุณา    ในชองที่ทานมคีวามเห็นดวย 

ความเห็น 
คําถาม 

ใช ไมใช 
1.สภาองคการบริหารสวนตําบล มีหนาที่จดัทําแผนยุทธศาสตร และแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลระยะ 3  ป 

  

2.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีหนาที่ใหความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร และ
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลระยะ 3 ป 

  

3.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีหนาที่อนุมัติขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป  และงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 

  

4.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีหนาที่ใหความเห็นชอบขอบัญญัติองคการบริหาร
สวนตําบล 

  

5.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีหนาที่อนุมัติระเบยีบที่นายกองคการบริหารสวน
ตําบลเสนอเพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของ อบต. 

  

6.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีอํานาจเรียกนายกองคการบริหารสวนตําบลมาให
ถอยคํา หรือช้ีแจงเรื่องใด ๆ ตอสภาองคการบริหารสวนตําบล หรือคณะกรรมการที่
สภาองคการบริหารสวนตําบลแตงตั้งขึ้น  
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ความเห็น 

คําถาม 
ใช ไมใช 

7.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีอํานาจเรียกเอกสาร หรือเชิญพนักงานสวนตําบล
มาตรวจสอบหรือใหถอยคํา  ในเรื่องที่สภาอบต.กําลังตรวจสอบตอคณะกรรมการที่
สภาอบต.แตงตั้งขึ้น 

  

8.สภาองคการบริหารสวนตําบล  มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการวิสามัญ ซ่ึงมาจาก
บุคคลภายนอก  เพื่อตรวจสอบขอเท็จจริงเกี่ยวกับขอรองเรียน หรือรองทุกขของ
ประชาชน  แลวรายงานตอสภาอบต. 

  

9.สภาองคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการ
บริหารสวนตําบล (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546 สามารถลงมติใหนายกองคการบริหารสวน
ตําบลที่มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน  พนจากตําแหนงได 

  

10.สมาชิกสภาอบต.  มีสิทธิ์ตั้งกระทูถามนายกองคการบริหารสวนตําบล  ใหแถลง
ขอเท็จจริงหรอืแสดงความคดิเห็นในปญหาเกี่ยวกับการบริหารงานอบต.ได 

  

11.สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  มีสิทธิ์ขอเปดอภิปรายทัว่ไปเพื่อใหนายก
อบต.แถลงขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นในปญหาเกี่ยวกับการบรหิารงานอบต.
ได  โดยไมมีการลงมติ 

  

12.สมาชิกสภาอบต. มีอํานาจสั่งใหพนักงานสวนตําบลมาปฏิบัติหนาทีช่วยเหลือ
ประชาชน  กรณีเกดิสาธารณภัยในหมูบานของตนเองได 

  

13.สมาชิกสภาอบต.  มีอํานาจจัดเก็บภาษปีาย  ภาษีโรงเรือน  และภาษบีํารุงทองที่  ใน
เขตหมูบานของตนเอง  พรอมนําสงใหอบต.ได 

  

14.สมาชิกสภาอบต. มีหนาที่ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537  เปนกรรมการจัดซื้อจัดจางในงานที่องคการบริหารสวนตําบล
ดําเนินการใหพื้นที่หมูบานของตนได 

  

15.การเขาไปชวยเหลือจัดสถานที่ในงานทําบุญตาง ๆ ในหมูบาน เชน งานฌาปนกจิ
ศพ  งานทําบญุขึ้นบานใหม  งานมงคลสมรส เปนตน  เปนหนาที่ ที่สมาชิกสภาอบต. 
ตองปฏิบัติตามกฎหมาย 

  

16.การจับกุมผูกระทําผิดกฎหมายในคดีลักทรัพย  เปนหนาที่หนึ่งของสมาชิกสภา
อบต.  ที่กําหนดไวในประมวลกฎหมายอาญา 
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ความเห็น 
คําถาม 

ใช ไมใช 
17.สมาชิกสภาอบต.  มีอํานาจเขาชื่อรวมกนัเสนอรางขอบัญญัติองคการบริหารสวน
ตําบล  ที่ไมใชรางขอบัญญัติเกี่ยวกับการเงนิ  เพื่อใหสภาอบต.พิจารณาใหความ
เห็นชอบได 

  

18.สมาชิกสภาอบต.  มีสิทธิ์ลงชื่อรวมกันเสนอญัตติใหสมาชิกสภาอบต.ดวยกันเอง  
พนจากตําแหนงได 

  

19.การเปนประธานกรรมการหรือกรรมการกองทุนหมูบาน  ถือเปนหนาที่หนึ่งที่
สมาชิกสภาอบต.ตองทําตามกฎหมาย 

  

20.การเขาไปตรวจสอบระบบบัญชี  หรือการใชจายเงินของสมาคม ชมรม หรือ กลุม 
ตาง ๆ ในหมูบาน เชน สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห  ชมรมผูสูงอายุ  กลุมสตรีแมบาน 
เปนตน ถือเปนหนาที่ของสมาชิกสภาอบต.ตามกฎหมาย 

  

 
สวนท่ี  3 ความเห็นตอปญหาและอุปสรรคในการปฏบิัตติามพระราชบญัญัติสภาตาํบลและองคการ
บริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 รวมท้ังท่ีแกไขเพิ่มเติม 
คําชี้แจง   กรุณา    ในชองที่ทานเห็นดวยมากทีสุ่ด 

 

ระดับความเห็น 

คําถาม เห็นดวย 
มาก
ท่ีสุด 

เห็นดวย 
มาก 

เห็นดวย 
ปาน
กลาง 

เห็น 
ดวย 
นอย 

เห็นดวย 
นอย
ท่ีสุด 

1.ระดับการศกึษาของสมาชิกสภาอบต.  เปนอุปสรรคตอการทํา
หนาที่ในสภาองคการบริหารสวนตําบล 

     

2.อายุที่แตกตางกันของสมาชิกสภาอบต.  เปนปญหาตอการปฏิบัติ
หนาที่ในสภาอบต. 

     

3. จํานวนสมาชิกสภาอบต.มมีากเกินไป  ทาํใหเปนปญหาตอการ
ปฏิบัติหนาที่ในสภาองคการบริหารสวนตําบล 

     

4.สมาชิกสภาอบต.ซ่ึงมาจากการเลือกตั้ง หมูบานละ 2 คน ไม
เหมาะสมกับบทบาทอํานาจหนาที่ของสภาอบต.ในปจจุบัน 
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ระดับความเห็น 

คําถาม เห็นดวย 
มาก
ท่ีสุด 

เห็นดวย 
มาก 

เห็นดวย 
ปาน
กลาง 

เห็น 
ดวย 
นอย 

เห็นดวย 
นอย
ท่ีสุด 

5.ปจจุบันการดําเนินงานของสภา อบต.เปนไปดวยความลําบาก
เพราะสมาชิกสภา อบต. ขาดความรูความเขาใจเกีย่วกับบทบาท
อํานาจหนาทีข่องตน 

     

6.การที่สภา อบต.มีโครงสรางการบริหารงานที่ไมชัดเจนเปน
อุปสรรคตอการดําเนินงานของ อบต. 

     

7.การที่สภา อบต.ไมมีบุคลากรประจําเพื่อชวยเหลืองานของสภา 
อบต.เปนปญหาสําคัญในการดําเนินงานของสภาฯ อยางมาก 

     

 
สวนท่ี 4  ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 4.1)ความเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับปญหาอุปสรรคที่สําคัญในการปฏิบัติหนาที่ของ
สภาองคการบริหารสวนตําบล  ..................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................... 
 4.2)ความเห็นและขอเสนอแนะตอการปรับปรุงการดําเนินงานของสภาองคการบริหาร
สวนตําบล  และการปรับปรุงแกไขกฎหมาย   หรือระเบียบ  เกี่ยวกับสภาองคการบริหารสวนตําบล   
........................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................... 
 

 
 
 

ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก ข 
แบบสัมภาษณ 

เร่ือง ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบตัิตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและ 
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537  ของสภาองคการบริหารสวนตําบล 

---------------------------------- 
 
ผูใหสัมภาษณ ช่ือ............................................................ชื่อสกุล................................................... 
ตําแหนง........................................................................................ระดับ (ถามี)................................. 
ประสบการณในการดํารงตําแหนง...............................ป 
องคการบริหารสวนตําบล..................................................อําเภอ..........................จังหวดัเชียงใหม 
องคการบริหารสวนตําบลขนาด [   ]  ใหญ [   ]  กลาง [   ]  เล็ก 
(เฉพาะปลัดอบต.)  ดํารงตําแหนงเลขานุการสภาอบต.  [   ]  ดํารงตําแหนง [   ]  ไมไดดํารง
ตําแหนง 
 
ผูสัมภาษณ  นายพิพัฒน วรสิทธิดํารง 

วันที่...................เดือน.............................พ.ศ.2549 
 
 1)  เทาที่ทานทราบ  การทําหนาที่ของสมาชิกสภาอบต. ในฐานะฝายนิติบัญญัติของ
องคการบริหารสวนตําบล  มีความสอดคลองและครบถวนตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติสภา
ตําบล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 รวมท้ังที่แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546  
หรือไมอยางไร 

1.1)  การใหความเหน็ชอบรางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

1.2)  การใหความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล  รางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป และรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
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1.3)  การควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองคการบริหารสวนตําบล ใหเปนไปตาม
กฎหมาย นโยบาย แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล ขอบัญญัติ ระเบียบ และขอบังคับของทาง
ราชการ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 2)  ปจจัยดังตอไปนี้  ทานมีความคิดเห็นวา  มีผลตอการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล  หรือไม อยางไร คือ  

2.1)  ระดับการศึกษาของสมาชิกสภาอบต. 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

2.2)  ความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน 
ตําบล พ.ศ. 2537 รวมทั้งที่แกไขเพิ่มเติม และระเบียบปฏบิัติ  ของสมาชิกสภาอบต.   
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

2.3)  อายุของสมาชิกสภาอบต.  
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 3)  เทาที่ทานทราบ  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล  และสภาองคการบริหารสวนตําบล  มีอะไรบางหรือไม  หากมี  มีแนวทางแกไข
ปญหาอยางไรบาง 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

 4.  ความคิดเหน็ตอกรณกีารเสนอรางกฎหมายแกไขจํานวนของสมาชกิสภาองคการบริหาร
สวนตําบล  ซ่ึงปจจุบันมีจํานวนหมูบานละ  2  คน  ใหเหลือหมูบานละ  1  คนวามีความเหมาะสม
หรือไมอยางไร  
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 5)  คําถามเกี่ยวกับโครงสรางฝายเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 
    ดวยพระราชบญัญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไข
เพิ่มเติม ฉบับที่ 5  พ.ศ. 2546  ไดกําหนดใหสภาอบต.เลือกปลัดอบต. หรือสมาชิกสภาอบต.คนหนึ่ง 
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เปนเลขานุการสภาอบต.  โดยมีหนาที่รับผิดชอบงานธุรการและจัดการประชุมและงานอื่นใดตามที่
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลมอบหมาย 

     5.1)  เทาทีท่านทราบ  เลขานุการของสภาอบต.  ในอบต.ของทาน  ไดปฏิบัติหนาที่ตาม 
ที่พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 5 พ.ศ. 
2546  ครบถวนหรือไม  
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
                   5.2)  หากเปรยีบเทียบระหวางเลขานุการสภาอบต.ที่มาจากปลัดอบต.กับที่มาจาก 
สมาชิกสภาอบต. ทานมคีวามคิดวา ใครปฏิบัติหนาที่ไดเหมาะสม  และครบถวนมากกวากัน และ 
เพราะเหตุใด 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

     5.3)  หากมกีารกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลทุกแหง จัดตั้งสวนราชการในระดับ  
กอง หรือสวน หรือในระดับฝายหรืองาน ทานคิดวาจะสามารถทําใหสภาองคการบริหารสวนตําบล
ปฏิบัติหนาที่ไดครบถวนตามที่ พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 
แกไขเพิม่เติมถึงฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546 มากขึ้นหรือไมอยางไร 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

 6.  ขอเสนอแนะตอการปรับปรุงการดําเนินงานของสภาองคการบริหารสวนตําบลและการ
ปรับปรุงแกไขกฎหมายหรือระเบียบ เกี่ยวกับสภาองคการบริหารสวนตําบล 

  6.1)ดานปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537  รวมทั้งที่แกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่  5 พ.ศ.  2546   
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

  6.2)ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรของสภาอบต.   
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

 
ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความอนุเคราะหในการสัมภาษณ 
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ประวัติผูเขียน 
 
ชื่อ -  สกุล นายพิพัฒน  วรสิทธิดํารง รหัสประจําตัว 4784076 
วัน เดือน ป เกิด 4  กรกฎาคม  2512  
ประวัติการศึกษา สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี รัฐศาสตรบัณฑิต (การเมืองการปกครอง) 
 มหาวิทยาลัยวทิยาลัยเชยีงใหม   ปการศึกษา  2539 

ประวัติการทํางาน 1 พ.ย. 2539 – 14 ก.ค.  2540 เจาหนาที่สมาชิกสัมพันธ 
  รานสหกรณมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากดั 
 15 ก.ค. 2540 – 8 ตุลาคม  2544 ปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแฝก 
  อําเภอสารภี  จงัหวัดเชียงใหม 
 9  ต.ค. 2544 – 31 มี.ค. 2547 รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลสุเทพ 
  อําเภอเมืองเชยีงใหม  จังหวดัเชียงใหม 
 1 เม.ย. 2547 – 31 มี.ค. 2549 ปลัดองคการบริหารสวนตําบลแมวิน 
  อําเภอแมวาง  จังหวดัเชยีงใหม 
 1 เม.ย. 2549  -  ปจจุบัน ปลัดองคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ 
  กิ่งอําเภอดอยหลอ  จังหวดัเชียงใหม 
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