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บทคัดยอ 
 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาเชิงพรรณา โดยวิธีการศึกษาเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพชองปากของทันตาภิบาล บริบทที่มีผลตอการดําเนินงาน        
สงเสริมสุขภาพชองปากของทันตาภิบาล และเพื่อเสนอแนวทางการปฏิบัติงานสงเสริมสุขภาพ    
ชองปากของทันตาภิบาลภายใตแนวคิดการสงเสริมสุขภาพตามกฏบัตรออตตาวา ทําการศึกษา     
ในพื้นที่จังหวัดตราด ระหวางเดือนมีนาคม - กันยายน 2549 ทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการ
สัมภาษณเชิงลึก ศึกษาในบุคลากรสาธารณสุขที่เกี่ยวของกับทันตาภิบาลในการดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพชองปาก ซ่ึงประกอบดวย ทันตแพทย หัวหนาสถานีอนามัย/ศูนยสุขภาพชุมชน ทันตาภิบาล 
และเจาหนาที่สาธารณสุข จากนั้นนําขอมูลที่รวบรวมไดมาวิเคราะหเชิงเนื้อหา 
 ผลการศึกษาพบวา 
 การดําเนินงานสงเสริมสุขภาพชองปากของทันตาภิบาลภายใตโครงการหลักประกัน      
สุขภาพถวนหนาในจังหวัดตราด มีการจัดบริการสงเสริมสุขภาพชองปาก  คือ  การตรวจสภาวะ  
ชองปาก การเคลือบปดหลุมรองฟน การเคลือบฟลูออไรด และการใหทันตสุขศึกษา ซ่ึงกิจกรรม  
ดังกลาวเปนการดําเนินงานที่มีทิศทางไปในการปองกัน เพื่อลดอัตราการเกิดโรคฟนผุมากกวาเปน
การเพิ่มขีดความสามารถ และเสริมศักยภาพการพึ่งตนเองของประชาชนในการดูแลตนเอง 
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 บริบทที่มีผลตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพชองปากของทันตาภิบาล ไดแก  1.) องค
ความรูของทันตบุคลากรที่เกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ 2.) การถายทอดนโยบายที่ใหความสําคัญกับ
วิธีการหรือกิจกรรมมากกวาแนวคิดมีผลทําใหเกิดการดําเนินงานที่เนนในเรื่องของเทคนิคบรกิารใน
ทันตาภิบาล 3.) การประเมินผลการดําเนินงานที่เนนการประเมินในเชิงปริมาณ ไมไดเนนถึง
กระบวนการในการสงเสริมสุขภาพ 4.) การขาดการมีสวนรวม และการสรางพลังใหแกชุมชน ซ่ึง
บริบทดังกลาวสงผลใหไมเกิดการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพชองปากในทันตาภิบาล        
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ABSTRACT 
 

This descriptive study using qualitative methods aimed to study dental health 
promotion activities of dental nurses, in order to impact the progress of dental health 
promotion and to suggest practices guided by the concept Ottawa Charter of health 
promotion in Trad Province.  In – depth interview was done with dentist, health 
personnel and dental nurses from March – September 2006. 
 The results revealed that : 
 Dental health promotion activities of dental nurse under Universal Health Care 
Coverage project in Trad Province include oral health inspection, sealant, fluoride gel 
and oral health education. Activities as mentioned were in progress to prevent and 
decrease disease rate rather than increase abilities for self care of population 
 There results can impact the progress of dental health promotion include 
dental personnel in the following ways:  1.) Knowledge of dental personnel about 
health promotion. 2.) Policies for important method or activities rather than concepts 
be effect to stress technical service for dental nurses. 3.) Assessment to stress results 
based on quantitative methods rather than process in health promotion. 4.) To 
encourage participation and empowerment of the people, without which successful 
dental health promotion cannot be achieved.  
  
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d


