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บทคัดยอ 
 
 

 การวิจัยเร่ืองสถานภาพการจางแรงงานตางดาวภาคการผลิตเกษตรของอําเภอพบพระ 
จังหวัดตาก มีวัตถุประสงคเพื่อทราบ (1) สภาพการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาท่ีทํางานภาคการ
ผลิตเกษตร (2) ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาเขาทํางาน (3) ปญหา 
อุปสรรค และขอเสนอแนะในการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาเขาทํางาน ประชากรท่ีศึกษาใน
คร้ังนี้ไดแก ผูประกอบการภาคการผลิตเกษตรที่จางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาถูกกฎหมายและผิด
กฎหมายเขาทํางาน จํานวน 168 คน ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชคาสถิติดังนี้ การแจกแจงความถ่ี 
คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาต่ําสุด คาสูงสุด การทดสอบไคสแควร และการ
ทดสอบคา t-test 
  ผลการวิจัยพบวา ผูประกอบการภาคการผลิตเกษตรท่ีจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาเขา
ทํางาน โดยภาพรวมแลวสวนใหญเปนเพศชายรอยละ 61.90 มีอายุเฉล่ีย 44.81 ป และเปนชาวไทย 

สถานภาพการสมรสแตงงานและอยูดวยกัน สวนใหญมีการศึกษาในระดับประถมศึกษาปท่ี 4 ไมมี
ตําแหนงทางสังคม มีรายไดรวมเฉล่ียเทากับ 140,173.30 บาท/ป และมีการจางแรงงานตางดาว
สัญชาติพมาจํานวนเฉล่ีย 5.32 คน โดยมีอัตราคาจางเฉล่ียเทากับ 74.17 บาท/คน มีพื้นท่ีเพาะปลูก
เฉล่ียเทากับ 30.68 ไร และสวนมากปลูกขาวโพด ถ่ัวเขียว ผักกาดขาว และมันฝร่ัง สวนความคิด



 จ

 ความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคล ขอมูลดานเศรษฐกิจ ขอมูลดานสังคมและ
กฎหมายกับการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาถูกกฎหมายและผิดกฎหมายเขาทํางานของ
ผูประกอบการภาคการผลิตเกษตร พบวาตัวแปรระดับการศึกษามีความสัมพันธกับการจางแรงงาน
ตางดาวสัญชาติพมาถูกกฎหมายและผิดกฎหมายเขาทํางานของผูประกอบการภาคการผลิตเกษตร  
 ในเร่ืองสภาพการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาท่ีทํางานภาคการผลิตเกษตรในอําเภอพบ
พระน้ัน พบวาสวนใหญกลุมแรงงงานตางดาวสัญชาติพมาเปนเพศชาย มีอายุเฉล่ีย 37.80 ป 
สถานภาพสมรสแตงงานและอยูดวยกัน อยูในอําเภอพบพระมาแลวเปนเวลาเฉล่ีย 4.3 ป มีเช้ือชาติ
เปนพมาและเหร่ียง สวนใหญเดินทางมาจากจังหวัดมะละแหมง อาชีพท่ีทําในประเทศพมาคือ
เกษตรกรรม รายไดในประเทศพมาเฉล่ีย 18.30 บาท/วัน การเดินทางเขามาในประเทศไทยเขามา
ทางดานเมียวดี เสียคาใชจายในการเดินทางเฉล่ีย 1,132.70 บาท และเดินทางมากับเพื่อนหลายๆ คน
เปนกลุมใหญ สวนการเดินทางเขามายังอําเภอพบพระโดยสวนมากใชบริการรถโดยสารประจําทาง 
เสียอัตราคาโดยสาร 35 บาท/คน คาจางท่ีไดรับในการทํางานนั้นเก็บไวเปนคาใชจายสวนตัวและมี
บางท่ีสงกลับไปยังประเทศพมาโดยฝากไปกับเพื่อนบานหรือญาติ สวนเหตุผลหลักท่ีทําใหเขามา
ทํางานในอําเภอพบพระสวนใหญเปนเพราะความยากจนและอดอยาก  
 ปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดกับผูประกอบการภาคการผลิตเกษตรในการจางแรงงานตางดาว
เขาทํางานโดยสวนใหญเปนปญหาคาใชจายในการยื่นจดทะเบียนแรงงานตางดาวท่ีมีอัตราสูงเกินไป 

ปญหาแรงงานตางดาวหลบหนีหลังจากท่ียื่นจดทะเบียนแลว สวนปญหาอ่ืนๆ ไดแก ปญหาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของผูประกอบการ และการแสวงหาผลประโยชนของเจาหนาท่ี
ตํารวจ ซ่ึงผูประกอบการไดใหขอเสนอแนะไววารัฐบาลควรพิจารณาลดคาใชจายในการยื่นจด
ทะเบียน ควรออกขอบังคับกับแรงงานตางดาวเพื่อลดปญหาการหลบหนีหลังจากท่ียื่นจดทะเบียน
แลว และควรมีการเพิ่มบทลงโทษแกแรงงานตางดาวและเจาหนาท่ีตํารวจท่ีกระทําผิดกฎหมาย 
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Abstract 
 
 

 The purposes of this study, Situation of Alien Labour Employment in 
Agricultural Production, Phop Phra District, Tak Province, were to (1) examine the 
situation of Burmese labour employment in agricultural production, (2) explore 
influential factors on Burmese labour employment, and (3) to investigate problems 
and obstacles as well as suggestions of Burmese labour employment. The subjects of 
this study were 168 agricultural production owners who legally and illegally employed 
Burmese labours. Data analysis used were frequency, percentage, mean, standard 
deviation, minimum, maximum, Chi-square test, and t-test. 
 The findings revealed, as a whole, the Burmese labours employed by 
agricultural production owners were 61.90% males, at the average age of 44.81 years, 
and those holding a Thai citizenship were married and lived together. Most of them 
graduated at fourth grade from a primary school, and had no any social position. The 
annual income was approximately 140,173.30 baht. In average, 5.32 % of Burmese 
labours were employed and each earned approximately 74.17 baht and had 30.68 rais 
for plantation. Most of them grew corns, green beans, lettuces, potatoes, garlic, and 
chilies. According to the data of this study, the results found that (1) Alien labour 
potential evaluation didn’t agree that Alien labour had more discipline than thai 
labour, (2) Thai labour potential evaluation extremely agreed that alien labour could 
work instead of thai labour insufficiency, (3) The costs of social welfare; the 
employers extremely agreed that alien labour could reduce recovery expenses after 
they had laid off, (4) The officer regulations; the employers extremely agree that place 
for alien labour registration was far away from the company, and (5) The procedure of 
alien labour registration; the employers extremely agreed that the expenses of labour 
registration had too expensive.  
 According to the data of relationship between individuals, economy, society, 
and law and regulations for agricultural production employers who employed legal 
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and illegal Burmese labours, only the variable of education level related with legal and 
illegal Burmese labour employment in agricultural production. 
 In terms of the employment conditions, most of Burmese labours were males, 
at the average age of 37.80 years, married and lived together as a family. They had 
lived in Phob Phra district for 4.3 years. They were Burmese and Karen and most of 
them came from Malamang province. Their occupation in Myanmar was agriculture, 
and earned approximately 18.30 baht per day. They entered Thailand through Baan 
Mae Rim Muey Border (Miew Dee Border), and the traveling expenses were 
approximately 1,132.70 baht. Most of them came to Phob Phra province with a large 
group of friends and each of them spent 35 baht per person for a bus fare. Their 
incomes were spent on personal living costs and some were sent back to Myanmar by 
handling to neighbors or relatives. The main reasons of working in Phob Phra district 
were poverty and hunger. 
 The problems of hiring alien labour for agricultural employers were excess 
expenses of alien labour registration, the escape of alien labour after registration. As 
for the other problems were life and treasury safety of employers and seek to benefit 
of police officer. The suggestions of this study were that (1) the government should 
reduce expenses of alien registration, (2) should legislate alien labour regulation to 
reduce the escape of alien labour after registrative problem, and (3) should increase 
punishment for alien labour and police officer that made illegality.  
 
 


