
บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

การคนควาแบบอิสระในครั้งนี้ ผูศึกษาไดศกึษาเอกสารตางๆ เพื่อเปนพืน้ฐานการ
ประเมินผลการจัดกิจกรรมชุมนุมที่สรางขึ้นตามความสนใจของนกัเรยีน ระดับชวงชั้นที่ 3  
โรงเรียนพระหฤทัย เชียงใหม โดยแบงตามลําดับหัวขอดังนี ้
 1. กิจกรรมพฒันาผูเรียน 
 2. กิจกรรมชุมนุม 
 3. กิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร 
 4. การประเมนิผล 
 5. แผนการจัดกิจกรรมชุมนมุคณิตศาสตร 
 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมพฒันาผูเรียนเดิมเรยีกวากจิกรรมเสริมหลักสูตร ซ่ึงมีผูใชกิจกรรมเสริมหลักสูตร
แตกตางกันออกไปเชน กิจกรรมนักเรียน กจิกรรมนอกชัน้เรียน เสริมศรี ไชยศร                    
(2528, หนา57-58) ไดกลาวถึงกิจกรรมนกัเรียนสรุปไดวา กิจกรรมนกัเรยีนเดิมเรียกวา กิจกรรม
นอกหลักสูตรแตเมื่อความหมายของหลักสูตรขณะนี้เปลี่ยนไปกวางขวางขึ้นครอบคลุม
ประสบการณของนักเรียนทัง้หมดรวมไปถึงเปนกิจกรรมที่แตกตางจากกระบวนวิชาเรียนของเดก็ 
กิจกรรมนกัเรยีนจึงเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรของโรงเรียน สอดคลองของกับแนวคดิของ 
Robery W. Frederick (อางใน ทวีบุญ รัตนะ, 2546,หนา8) ไดใหความหมายของกจิกรรม   
เสริมหลักสูตรวาหมายถึงกิจกรรมตางๆที่จัดขึ้นโดยนักเรยีนสมัครใจเขารวมกิจกรรมโดย     
ความเหน็ชอบและสนับสนนุของอาจารย สวนในความหมายของคําวากิจกรรมพัฒนาผูเรียน      
เอกรินทร ส่ีมหาศาลและสปุรารถนา ยุกตะนันทน(2546, หนา 53)ไดใหความหมายวา              
เปนกิจกรรมที่สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทุกคนไดเขารวมปฏิบัติทุกชวงชั้นการศกึษา เพื่อให
ผูเรียนไดพฒันาความสามารถของตนเองตามความถนัดและความสนใจอยางเต็มศกัยภาพ        
โดยมุงเนนความเปนองครวมความเปนมนษุยทั้งดานรางกาย สติปญญา และอารมณ ซ่ึงสอดคลอง
กับความหมายของกิจกรรมพฒันาผูเรียนของ กรมวิชาการ กระทรวงศกึษาธิการ (2546, หนา 6)
และคูมือการจดักิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรมวิชาการ(2545 ,  หนา 3)โดยไดใหความหมายไววาเปน
กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหผูเรียนไดพฒันาความสามารถของตนเองตามศักยภาพมุงเนนเพิ่มเติม   
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จากกจิกรรมทีไ่ดจัดใหเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระ การเขารวมกจิกรรมและ
ปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุขกบักิจกรรมที่สามารถเลือกดวยตนเองตาม
ความถนัดและความสนใจอยางแทจริง เปนกิจกรรมที่จัดอยางเปนกระบวนการที่หลากหลายซึ่ง
การพัฒนาที่สําคัญไดแก การพัฒนาองครวมถึงความเปนมนุษยใหครบทุกดาน ทั้งรางกาย
สติปญญาอารมณและสังคม โดยอาจจดัเปนแนวทางหนึง่ที่สนองนโยบายในการสรางเยาวชนของ
ชาติใหเปนผูศีลธรรม จริยธรรมมีระเบียบวนิัย สงเสริมใหผูเรียนไดรูจกัและเขาใจตนเองสราง
จิตสํานึกในธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สามารถปรับตัวและปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคม
ประเทศชาติและดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข 

จากความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่นักการศึกษาไดกลาวไวสรุปไดวา กจิกรรม
พัฒนาผูเรียนเปนกิจกรรมที่สงเสริมความถนัดความสามารถของผูเรียน มุงสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพ ประสบการณความรูใหแกนักเรียนนอกเหนือจากการเรยีนการสอนตามหลักสูตรได
กําหนดไว เพือ่สนองความตองการของผูเรียน และสนองความแตกตางระหวางบุคคล 

ความสําคัญของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2546, หนา 2)ใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนตามที่ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กําหนดแนวการจดัการศกึษา โดยยึด
หลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญมาก
ที่สุดกระบวนการจดัการศกึษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนดัของผูเรียน 
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ ประกอบกับมีการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี  กอใหเกิดผลดแีละ ผลเสียตอการดําเนินชวีิต
ในปจจุบนัของบุคคล ทําใหเกิดความยุงยากมากยิ่งขึน้จําเปนตองปรับเปลี่ยนการดํารงชีวิตอยูใน
สังคมไดอยางมีคุณคา มีความสุขบนพื้นฐานเศรษฐกจิพอเพียงและยั่งยนื 
 ดวยเหตุผลดังกลาวการจดักจิกรรมพัฒนาผูเรียนจะตองมีการพัฒนาและปรับปรุงให
เหมาะสมโดยมุงเนนใหกจิกรรมพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษาเปนกิจกรรมที่ใหผูเรียนเปนผู
ปฏิบัติจริงโดยการศึกษา วิเคราะห วางแผน ปฏิบัติตามแผน การทํางานเปนกลุม และประเมินผล
เพื่อปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่องตามลักษณะความพรอม ความตองการ และความเปนไปไดใน
การปฏิบัติตามดุลยพินจิของสถานศึกษา 

เปาหมายของการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2546, หนา 3) ไดกลาวถึงเปาหมายของการจัด

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวดังนี้ 
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1. ผูเรียนไดรับประสบการณที่หลากหลายเกดิความรู ความชํานาญ ทัง้วิชาการและ
วิชาชีพอยางกวางขวางมากยิง่ขึ้น 
 2. ผูศึกษาคนพบความสนใจ ความถนัด และพัฒนาความสามารถพิเศษเฉพาะตวัมองเห็น
ชองทางในการสรางงาน อาชีพในอนาคตไดเหมาะสมกบัตนเอง 
 3. ผูเรียนเหน็คุณคาถึงองคความรูตางๆ สามารถนําความรูและประสบการณไปใชในการ
พัฒนาตนเอง และประกอบสัมมาชีพ 
 4. ผูเรียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ คานิยมในการดําเนินชวีิตและเสริมสรางศีลธรรม       
จริยธรรม 

5. ผูเรียนมีจิตสํานึกและทําประโยชนเพื่อสังคมและประเทศชาต ิ
หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีหลักการจัดดังนี้  
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2546, หนา 3) ไดกลาวถึงหลักการจัดกิจกรรมพฒันา   

ผูเรียนไวดังนี ้
 1. มีการกําหนดวัตถุประสงคและแนวปฏบิัติชัดเจนเปนรูปธรรม 
 2. จัดใหเหมาะสมกับวยั วุฒภิาวะ ความถนัด ความสนใจ และความสามารถของผูเรียน 
 3. บูรณาการวชิาการกับชีวิตจริงใหผูเรียน ไดตระหนักถึงการเรียนรูตลอดชีวิต 
 4. ใชกระบวนการกลุมในการจัดประสบการณการเรียนรู ฝกใหคิดวิเคราะห สรางสรรค
จินตนาการ ที่เปนประโยชนและสัมพันธกบัชีวิตในแตละชวงวัยอยางตอเนื่อง 
 5. จํานวนสมาชิกมีความเหมาะสมกับลักษณะของกจิกรรม 
 6. มีการกําหนดเวลาในการทํากิจกรรมใหเหมาะสม สอดคลองกับวิสัยทัศนและเปาหมาย
ของสถานศึกษา 

วัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
วัตถุประสงคของการจัดกจิกรรมพัฒนาผูเรียนหรือกจิกรรมเสริมหลักสูตรไดมี                  

นักการศึกษาหลายทานไดกลาวไวเชน 
เสริมศรี ไชยศร (2528, หนา42) ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของกิจกรรมเสริมหลักสูตร        

ดังตอไปนี ้
1. สงเสริมการเรียนรูในชัน้เรยีน 
2. ชวยในการปรับตัวของเดก็ 
3. สงเสริมประชาธิปไตย 
4. สงเสริมคุณภาพการเปนผูนําและการใหความรวมมือ 
5. ทาํใหมีคุณลักษณะสวนตวัดีขึ้น เชน มีความมั่นใจในตนเอง ความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
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6. ชวยในการสํารวจความสนใจความถนัดและความสามารถของนักเรียนซึ่งทําไมไดใน 
    ช้ันเรียนธรรมดา 
7. ทําใหสุขภาพรางกาย สุขภาพจิตด ี
8. สงเสริมการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
9. ชวยในการบริหารโรงเรียน 
จะเห็นไดวากจิกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียนนับเปนการจัดเพื่อสนอง 

ความตองการทางจิตวิทยาของนักเรียนเพือ่สรางเสริมใหนักเรยีนไดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น สนองความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียนสงเสริมลักษณะเฉพาะตัว และสนองความ
รวมมือกันทางสังคมทําใหนกัเรียนมีความสนใจกจิกรรมของโรงเรียนมากขึ้น นอกจากนี้ยังชวย
เสริมสรางความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวางนกัเรียนกับโรงเรยีนอีกดวย วัตถุประสงค
ของกิจกรรมพฒันาหลักสูตรหรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนตัวกาํหนดพฤติกรรมของผูเรียนเพื่อ
ทําใหมองเห็นแนวทางในการออกแบบกิจกรรมมากขึ้นดวยดังเชน ประภาพรรณ สุวรรณศุข 
(2537, หนา 608) กลาวถึงวตัถุประสงคของกิจกรรมเสริมหลักสูตรดังนี้ 
 1. เพื่อสงเสริมความถนัดความตองการและความสามารถของนักเรียน นักเรียนสามารถ
เลือกกิจกรรมที่นักเรียนสนใจไดอยางเสรี 
 2. เพื่อชวยใหความมุงหมายทางการศึกษาบรรลุสมบูรณยิ่งขึ้น 
 3. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนใชเวลาวาง และพลังงานไปในทางที่เกิดประโยชน 
 4. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนมีความรูกวางขวางยิ่งขึ้น เพราะไดมีการศึกษาคนควาเพิ่มเตมิ
มากขึ้นนอกจากการเรียนในหองเรียน 
 5. เพื่อสงเสริมการเขาสังคม การที่นักเรยีนตองทํางานรวมกัน นกัเรียนก็จะเกิดการเรยีนรู 
ปรับตัวเขากับสังคมไปดวย 
 6. สงเสริมความสัมพันธอันดรีะหวางครกูับนักเรียน เนื่องจากครูจะตองเปนที่ปรึกษา
ดังนั้นความใกลชิดระหวางครูกับนักเรยีนจะเพิ่มมากขึน้ 
 7. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
 8. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางนกัเรียนเอง การทีน่ักเรียนจะทํางานเปนกลุมได
นั้นสมาชิกในกลุมจะตองรวมมือกนัเปนอยางด ี
 9. เพื่อฝกใหนกัเรียนไดอยูรวมกันราบรื่นในวงสังคมประชาธิปไตย กจิกรรมเสริม
หลักสูตรจะชวยใหนกัเรียนไดฝกการใชความคิด ฝกใหมีวินยั ปฏิบัติตามระเบียบของสังคม และ
ระเบียบของโรงเรียน ฝกใหเกิดความสามัคคีรักหมูคณะ  ฝกความเปนผูนําผูตามที่ดี 
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จากวัตถุประสงคของกิจกรรมเสริมหลักสูตรดังกลาวไดสอดคลองกับวัตถุประสงคของ  
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนของกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2546, หนา 2) ที่ไดกลาวถึง 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีวัตถุประสงคเพื่อใหผูเรียนไดรับการพัฒนาดังนี้ 
 1. พัฒนาองครวมของความเปนมนุษยใหครบทุกดาน ทัง้รางกาย สติปญญา อารมณ และ
สังคม 
 2. พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ โดยมุงเนนเพิ่มเตมิจากกิจกรรมที่ไดจัด
ใหผูเรียนเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุม 
 3. เขารวมและปฏิบัติกิจกรรมที่เลือกตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 

จากวัตถุประสงคของกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สรุปไดวา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจัดขึน้เพื่อสงเสริมความรูความสามารถและ
ความถนัดของนักเรียน ชวยใหนักเรยีนมีความคิดสรางสรรค สงเสริมพัฒนาการของนักเรียนทั้ง
ทางดานสติปญญา อารมณ สังคม จติใจ และพัฒนาทักษะดานตางๆตามความตองการ ความสนใจ
ของนักเรียน ตลอดจนสงเสริมความมีระเบียบวนิัยและปลูกฝงประชาธิปไตยเพื่อใหการจัด
การศึกษาบรรลุตามเปาหมายของหลักสูตร 

การประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 การประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ         
(2546, หนา 12 –14) ไดกลาวไวดังนี ้
 1. การประเมนิกิจกรรมพัฒนาผูเรียนรายกจิกรรม 
  1.1 ผูรับผิดชอบกิจกรรมประเมินการปฏิบัติกิจกรรมของผูเรียนตามจุดประสงค
ของแตละกิจกรรมโดยประเมนิจากพฤตกิรรมการปฏิบัติกิจกรรมและผลการปฏิบัติกิจกรรม      
ดวยวิธีการทีห่ลากหลายตามสภาพจริง 
  1.2 ผูรับผิดชอบกิจกรรมตรวจสอบเวลาเขารวมกิจกรรมของผูเรียนวาเปนไป
ตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนดไวหรือไม 
  1.3 ในกรณีทีม่ีกิจกรรมใดตองใชเวลาปฏบิัติตลอดป เมื่อส้ินภาคเรียนแรก            
ผูรับผิดชอบกิจกรรมควรจัดใหมีการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมของผูเรียน เพื่อสรุป
ความกาวหนาและสภาพของการปฏิบัติกิจกรรมของผูเรียนใหเปนไปอยางถูกตองและมี
ประสิทธิภาพ และรายงานผลการประเมินใหผูปกครองทราบโดยทําการประเมินตามจุดประสงค
สําคัญของกิจกรรมและนําผลการประเมินนั้นไปรวมกับผลการประเมินในภาคเรียนที่สอง       
เพื่อตัดสินผลการประเมินการผานจุดประสงคสําคัญของกิจกรรม เมื่อส้ินสุดปการศึกษา            
(ส้ินสุดกิจกรรม) 
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  1.4 ตัดสินใหผูเรียนที่ผานจดุประสงคสําคัญของกิจกรรม และมีเวลาเขารวม       
กิจกรรมครบตามเกณฑใหเปนผูผานการประเมินการเขารวมกิจกรรม สําหรับผูที่ไมผานเกณฑ     
จะตองซอมเสริมขอบกพรองใหผานเกณฑกอน จึงจะใหรับการตัดสนิใหผานกิจกรรม 

2. การประเมนิกิจกรรมพัฒนาผูเรียนผานชวงชั้น 
เปนการประเมินสรุปผลการผานกิจกรรมตลอดชวงชั้นของผูเรียนแตละคน เพื่อนํา 

ผลไปพิจารณาตัดสินการผานชวงชั้น โดยมีขั้นตอนปฏิบัติดังนี ้
  2.1 กําหนดใหมีผูรับผิดชอบในการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกบัการรวมกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนของผูเรียนทุกคนตลอดชวงชัน้ 
  2.2 ผูรับผิดชอบสรุปและประเมินผลการรวมกิจกรรมพฒันาผูเรียน เปน
รายบุคคลตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 
  2.3 นําเสนอผลการประเมินตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ
เพื่อใหความเห็นชอบ 
  2.4 เสนอผูบริหารสถานศึกษาพิจารณาตัดสิน และอนุมตัิผลการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนผานชวงชั้นตอไป 
 3. การตัดสินการเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนกจิกรรมสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาของผูเรียนตาม
มาตรฐานการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูใหครบถวนสมบูรณยิ่งขึ้น และเปนเงื่อนไขสําคัญ
ประการหนึ่งของหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ที่ผูเรียนทุกคนตองเขารวมกิจกรรมใหครบถวน
และผานการประเมินตามเกณฑที่สถานศกึษากําหนด จงึจะไดรับพิจารณาตัดสินใหผานชวงชั้น 
การประเมินกจิกรรมพัฒนาผูเรียน มีแนวทางการดําเนนิการดังนี ้
  3.1 การประเมนิผูเรียนในการปฏิบัติกิจกรรม ผูรับผิดชอบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   
แตละกจิกรรมและผูเกีย่วของดําเนินการประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียนตามจุดประสงค
ของกิจกรรมอยางตอเนื่อง ตลอดชวงเวลาในการทํากิจกรรม โดยรวบรวมจากการบันทึกการเขา
รวมกิจกรรมและผลการปฏิบัติกิจกรรมและตัดสินผลการเขารวมกิจกรรมเมื่อส้ินสุดระยะเวลา             
การปฏิบัติกิจกรรม 
  3.2 การตัดสินผลการเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหประเมินและตัดสนิเปน     
รายกิจกรรม โดยพิจารณาผลการประเมินตามจุดประสงคสําคัญของกิจกรรมกับเวลาที่เขารวม      
กิจกรรมแลวตดัสินตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 
  3.3 การแจงผลการประเมิน ในการประเมนิใหระดับผลการเขารวมกจิกรรม
พัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามแนวทางที่สถานศึกษากําหนด เมื่อไดระดบัผลการเขารวมกิจกรรม  
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แตละกจิกรรมแลว ควรแจงใหผูเรียนทราบโดยเร็วและใหผูเรียนที่ไมผานเกณฑการประเมินทํา
การซอมเสริมใหผานทุกๆกจิกรรม ในคณะเดยีวกันใหแจงผลการประเมินใหฝายทะเบียนของ
สถานศึกษาบนัทึกผลการเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของผูเรียนแตละคนสะสมไวเปนหลักฐาน 
  3.4 การสรุปการประเมินผานชวงชั้น เมื่อจบชวงชั้นนายทะเบียนจะรวบรวมผล
การเขารวมกจิกรรมของผูเรียนแตละคนตลอดชวงชั้น ผูเรียนที่มีผลการประเมินการเขารวม
กิจกรรมไดครบตามเกณฑทีส่ถานศึกษากําหนด จะไดรับการพิจารณาใหผานชวงชัน้รวมกับ
เกณฑมาตรฐานการผานชวงชั้นอื่นๆ ผูเรียนที่มีผลการเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไมครบตาม
เกณฑที่สถานศึกษากําหนดจะตองเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตอไปใหครบตามเกณฑจึงจะ
ไดรับการพิจารณาใหผานชวงชั้น 
 จากการประเมนิผลกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสรุปไดวา มีการประเมินกจิกรรมพัฒนาผูเรียน
เปนรายกจิกรรม การประเมนิกิจกรรมผูเรียนผานชวงชัน้และการตดัสินการเขารวมกิจกรรม
พัฒนา ผูเรียน ซ่ึงทั้งหมดจะเปนขั้นตอนการประเมินที่ตอเนื่องกัน และถาผูเรียนไมสามารถเขา
รวมกิจกรรมไดครบตามเกณฑที่กําหนด และไมปฏิบัติกจิกรรมตามขอตกลงในแตละกิจกรรม
แลวนั้นจะมีผลในการตัดสนิการเขารวมกิจกรรม ซ่ึงผูไมผานเกณฑการประเมินตองทําการซอม
เสริมใหผานทกุๆกิจกรรมกอนจึงจะไดรับพิจารณาใหผานชวงชั้นรวมกับเกณฑมาตรฐานการผาน
ชวงชั้นอื่นๆ 
  
กิจกรรมชุมนุม 

กิจกรรมชุมนมุ หรือกิจกรรมตามความถนดัความสนใจ ตามที่สุขพัชรา ซ้ิมเจริญ     
(2545, หนา 25) ไดใหความหมายไววา เปนกิจกรรมที่มุงเนนการเติมเต็มความรู ความชํานาญและ
ประสบการณของผูเรียนใหกวางยิ่งขึ้นเพือ่การคนพบความถนัดความสนใจของตนเอง และพัฒนา
ตนเองใหเต็มศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาของสังคมและปลูกฝงจิตสํานึกของการทําประโยชน
เพื่อสังคม ซ่ึงสอดคลองกับที่ปวีณา ประวงิ (2544, หนา 5)ไดกลาวไววา กจิกรรมชุมนุมเปนสวน
หนึ่งในกิจกรรมพัฒนาผูเรียนซึ่งอยูในกิจกรรมนักเรียนที่จัดขึ้นนอกเหนือไปจากกจิกรรมใน
หลักสูตร และไมบังคับใหนกัเรียนตองเขารวม แตเปดโอกาสใหนกัเรียนไดเลือกเขารวมกิจกรรม
ตามความถนัดและ ความสนใจของแตละบคุคลเพื่อสงเสริมประสบการณของนักเรยีนให
กวางขวางขึ้น ประภาพรรณ      สุวรรณศุข (2537, หนา 610) ใหความหมายของกิจกรรชุมนุมไว
วา กิจกรรมชุมนุมแบงออกไดในลักษณะตางๆกัน ทั้งนีข้ึ้นอยูกับความตองการของสถาบัน เชน 
การแบงชุมนมุตามลักษณะเนื้อหาวิชาและการแบงชุมนมุตามกลุมวิชาเปนตน กจิกรรมชุมนุมที่
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ทางโรงเรียนสวนใหญนยิมจดัขึ้น ไดแก ชุมนุมวิทยาศาสตร ชุมนุมคณิตศาสตร ชุมนุมอนุรักษ
ธรรมชาติ ชุมนุมรักษภาษา ชุมนุมดนตรี ชุมนุมจิตกรนอย ชุมนุมคหกรรม 
 จากความหมายของกิจกรรมชุมนุมที่นักการศึกษาไดใหความหมายไวสรุปไดวากจิกรรม
ชุมนุมเปนกจิกรรมที่จัดขึ้นโดยเปดโอกาสใหนักเรียนสามารถเลือกเขารวมกิจกรรมไดตามความ
ถนัด ความสนใจของตนเอง เพื่อสงเสริมใหนกัเรยีนไดมปีระสบการณและเพิ่มเติมความรู
นอกเหนือจากการเรียนในชัน้เรียน 
 วัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมชุมนุม 
 วัตถุประสงคของการจัดกจิกรรมชุมนุม กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธกิาร               
(2546, หนา34)ไดกลาวไวดังนี้ 
 1. พัฒนาความรู ความสามารถดานความคดิ วิเคราะห สังเคราะห เพื่อใหเกิดทกัษะ
ประสบการณทั้งวิชาการและวิชาชีพตามศกัยภาพ 
 2. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานยิมที่พึงประสงค 
 3. มีสุขภาพและบุคลิกภาพทางดานรางกายและจิตใจทีด่ ี
 4. ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 5. มีมนุษยสัมพันธในการทํางานรวมกับผูอ่ืนในระบอบประชาธิปไตย 
 จากวัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมชุมนมุนําไปสูจุดมุงหมายของกจิกรรมชุมนุมซึ่ง
สอดคลองกับจุดมุงหมายกจิกรรมชุมนุมของ ประภาพรรณ สุวรรณศขุ(อางในปวีณา ประวิง, 
2544, หนา 5-6)ไดกลาวไววา 
 1. เพื่อสงเสริมความสนใจ ความตองการ และความสามารถของนักเรียนเปนรายบุคคล 
 2. เพื่อชวยใหความมุงหมายทางการศึกษาบรรลุผลสมบูรณยิ่งขึ้น ความมุงหมายที่
สมบูรณนั้นประกอบไปดวย พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย สงเสริมไดในขัน้เรียน แต
ทางดานจิตพสัิยในชั้นเรียนยังสงเสริมไดนอยมาก การจัดตั้งชุมนุมขึน้ก็จะชวยพัฒนาสิ่งเหลานี้ให
สมบูรณยิ่งขึ้น 
 3. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนใชเวลาวางและพลังงานใหเกิดประโยชน 
 4. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนมีความรูกวางยิ่งขึน้ 
 5. เพื่อสงเสริมการเขาสังคม การที่นักเรยีนตองทํางานรวมกัน นกัเรียนจะเกิดการเรยีนรู
และการปรับตวัเขากับสังคมไปดวย 
 6. เพื่อสงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางครูกับนักเรยีน 
 7. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
 8. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางนกัเรียนเอง 
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เพื่อฝกใหนักเรียนไดอยูดวยกันโดยราบรื่น ในวงสังคมประชาธิปไตย 
หลักการจัดกิจกรรมชุมนุม 

 กิจกรรมชุมนมุเปนกิจกรรมที่แตเดิมนั้นอยูในกิจกรรมนกัเรียนซึ่ง Louis R. Kilzer and 

others (อางใน จิราภรณ ขันธพิน, 2545, หนา 10) สรุปไดวา 
1. ควรไดรับการจัดใหอยูในชั่วโมงเรียนตามตารางเรียน 
2. ควรจัดโปรแกรมใหนักเรียนไดมีโอกาสเลือกไดเองอยางเหมาะสม โดยครูเปนผูช้ีแนะ  
3. ควรมีการกระตุนใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการทํากจิกรรม 
4. การรับนักเรียนเขารวมกจิกรรมควรเปนไปอยางประชาธิปไตย 
5. นักเรียนไดรับประสบการณทั้งการเปนผูนําและผูตามที่ดี 
6. การจัดกจิกรรมควรจัดในโรงเรียน 
7. ควรมีการประเมินจดุประสงคกิจกรรมบอยๆ 

 หลักการจัดกิจกรรมชุมนุมหรือกิจกรรมตามความถนัดความสนใจของผูเรียนตามที่          
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2546, หนา 33) ไดกลาวไวดังนี ้
 1. เปนกิจกรรมที่เกิดจากความสมัครใจของผูเรียน โดยมคีรูเปนผูปรึกษา 
 2. เปนกิจกรรมที่นักเรียนชวยกันคดิ ชวยกนัทํา และชวยกันแกปญหา 
 3. เปนกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนตามสาระทีก่ําหนดนอกเหนอืจากการเรียนการสอน 
 4. เปนกิจกรรมที่สงเสริม และพัฒนาศักยภาพของผูเรียน 
 5. เปนกิจกรรมที่เหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา หรือทองถ่ิน 

 เสริมศรี ไชยศร(อางใน ทวบีุญ รัตนะ, 2546, หนา 15) ไดกลาวถึงหลักการจัดกจิกรรม
พัฒนาผูเรียนไววา 
 1. จํานวน ชนดิ และประเภทของกิจกรรมในโรงเรียนควรเปนไปตามความตองการของ  
นักเรียนไมนําแบบอยางมาจากโรงเรียนอืน่ 
 2. ตองมีวิธีการจัดไมใหนักเรียนคนหนึ่งเขารวมกิจกรรมมากเกินไป เพราะจะทําใหเสยี     
ผลการเรียนและตัดโอกาสคนอื่น 
 3. สงเสริมใหนักเรียนรวมกจิกรรมโดยเสยีคาบํารุงนอยที่สุด 
 4. อยูในความควบคุมของโรงเรียน 
 จากหลักการจดักิจกรรมชุมนุมสรุปไดวา เปนการจัดกิจกรรมที่เนนใหนักเรียนเปน
ศูนยกลาง เพราะมีการจดักิจกรรมที่สนองตอความสนใจนักเรียนมีสวนในการเสนอความคิด และ         
มีการจัดกจิกรรมใหตรงกับความสามารถของผูเรียนโดยใหนักเรยีนมีสวนรวมและลงมือปฏิบัติ
จริงทุกขั้นตอนจนเกิดการเรยีนรูดวยตนเอง 
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กิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร 
 ปวีณา ประวิง(2544,หนา 6)ไดกลาวถึงความหมายของกจิกรรมชุมนุมคณิตศาสตรไววา          
กิจกรรมชุมนมุคณิตศาสตรเปนกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึน้สําหรับนักเรยีนที่มีความสนใจในวิชา   
คณิตศาสตร เพื่อใหไดทํากจิกรรมคณิตศาสตรรวมกัน และเปนกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางเจตคติที่
ดีตอวิชาคณิตศาสตร โดยไมเนนทักษะการคํานวณมากนัก แตใหนักเรียนมีอิสระในดานการคิด     
อีกทั้งใหนักเรยีนไดเหน็ประโยชนจากการเรียนคณิตศาสตรในชั้นเรยีนปกติที่สามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันได ซ่ึงมีความหมายสอดคลองกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณิตศาสตรของ          
นิรมล แจมจํารัส (อางใน ผองฉวี ไวยาวจัมัย, 2532, หนา8) ไดกลาววา กิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณิตศาสตรเปน กิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดนอกเหนือไปจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
คณิตศาสตรใหแก  นกัเรยีนและประสบการณของชีวิตที่นอกเหนือการเรียนในหองเรียนแก
นักเรียน   
 จากความหมายในกิจกรรมหลักสูตรชุมนุมคณิตศาสตรดงักลาว สรุปไดวาเปนกิจกรรมที่
สงเสริมความรู ประสบการณทักษะทางคณิตศาสตรใหแกนกัเรียน และเปนกจิกรรมที่จัดขึ้นตาม
ความสนใจในวิชาคณิตศาสตรเพื่อไดทํากจิกรรมที่เกีย่วของกับวิชาคณิตศาสตรรวมกัน รวมไปถงึ
เปดโอกาสใหนักเรียนมีโอกาสไดคิดและเสนอความคิดเห็นจากการจดักิจกรรมอีกดวย 

จุดมุงหมายในการจัดกิจกรรมชุมนุมคณติศาสตร 
 จุดมุงหมายในการจัดกจิกรรมชุมนุมคณิตศาสตรตามที่ ลาวัลย พลกลา (2526, หนา 469)
ซ่ึงมีความคิดที่สอดคลองกับ ยุพิน พพิิธกลุ(อางใน ผองฉวี ไวยาวัจมัย , 2532, หนา 9)ไดกําหนด       
จุดมุงหมายของกิจกรรมดังนี ้
 1. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนมีความรูทางคณิตศาสตร 
 2. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนมีการคนควาหาความรู 
 3. เพื่อฝกการทํางานรวมกนั และชวยกนัแกปญหาตามแนวคิดประชาธิปไตย 
 4. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางครูและนักเรยีน 
 5. เพื่อฝกใหนกัเรียนมีความรับผิดชอบมากขึ้น 
 6. สงเสริมใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกดิประโยชน 
 7. เพื่อฝกใหนกัเรียนมีความคิดสรางสรรค 
 8. เพื่อฝกใหนกัเรียนมีความเปนผูนําและผูตามที่ด ี
 9. เพื่อใหนักเรยีนคนพบความถนัดและความสนใจในตัวเอง 
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การจัดกิจกรรมชุมนุมคณติศาสตร 
จิราภรณ ขันธพิณ(2545 , หนา 10) ไดกลาวถึงแนวทางในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ซ่ึงสามารถนํามาปรับใชในการจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตรไววากจิกรรมที่จัดเปนกจิกรรมที่มี
นักเรียนใหความสนใจมีโอกาสรวมทํากิจกรรมไดอยางทัว่ถึง ทุกคนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม
ที่สงเสริมงานและความรูทางดานคณิตศาสตร สงเสริมความสามัคคีและความสัมพนัธอันดี
ระหวางสมาชกิ นิรมล แจมจรัส (อางใน ผองฉวี ไวยาวจัมัย 2532, หนา 10)ไดกลาวถึงแนวการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรคณิตศาสตรวาเปนกิจกรรมที่ไมมีแบบฉบับตายตัวแตสามารถแยกการจัด
กิจกรรมออกเปน 2 แบบคือ กิจกรรมที่จัดเปนประจําโดยจัดขึ้นเปนประจําตลอดป เชน ชุมนุม
คณิตศาสตร หองสมุดคณิตศาสตร ศูนยการเรียนคณิตศาสตร ซ่ึงอีกประเภทหนึ่งเปนกิจกรรมที่
จัดขึ้นในวาระพิเศษหมายถึงกิจกรรมที่จัดขึ้นเปนครั้งคราว เชนนิทรรศการคณิตศาสตร การ
แขงขันตอบปญหาคณิตศาสตร 

กระทรวงศกึษาธิการ (2544, หนา 200 – 213) ไดใหตวัอยางการจัดโครงการกิจกรรม
คณิตศาสตร ไดแก จัดทําปายนิเทศ จดัทําเกมทางคณิตศาสตร จัดแขงขันเกม แสดงผลงาน
นิทรรศการ ตอบปญหาเชาว และการบําเพญ็ประโยชนเพื่อความเปนพลเมืองดี อีกทั้ง Meserve 

and Sobel (อางใน ผองฉวี ไวยาวัจมยั,2532 , หนา10)ไดกลาวถึงชนิดของ    กิจกรรมที่สนุกๆ 
เชน การเลาประวัติบุคคลสําคัญทางคณิตศาสตร ประวัตคิวามกาวหนาทางคณิตศาสตร การพัฒนา
คณิตศาสตร กลลวง ตรรกศาสตร ปริศนาตางๆ 

Posamentier & Stepelman (อางใน ผองฉวี ไวยาวัจมัย, 2532, หนา10)ไดใหตวัอยาง
ในการจดักิจกรรมคณิตศาสตรเชน การจัดตั้งชุมนุมคณิตศาสตร ซ่ึงมีการแขงขันทางคณิตศาสตร
งานวันคณิตศาสตร การจัดทําวารสารคณิตศาสตร การจัดนิทรรศการทางคณิตศาสตร  

ในการเลือกกจิกรรมของชุมนุมคณิตศาสตรใหสอดคลองกับความตองการของนักเรยีน
และตรงกับวัตถุประสงคของชุมนุมคณิตศาสตร ผูศึกษาไดทําการสํารวจประเภทของกิจกรรมที่
นักเรียนใหความสนใจโดยใชแบบสอบถามความคิดเหน็ ทาํใหไดขอเสนอแนะจากนกัเรียนถึง
ประเภทของกจิกรรมที่นักเรยีนสวนใหญใหความสนใจคือ ศิลปะกับคณิตศาสตร การจัด
นิทรรศการคณิตศาสตร เกมเสริมคณิตศาสตร และการแขงขันปญหาทางคณิตศาสตร   

แนวการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณิตศาสตรหรือกิจกรรมชุมนุมคณติศาสตรที่ได
รวบรวมไวขางตนจะเห็นไดวามีแนวทางทีส่อดคลองกันและเมื่อนําไปผนวกกับ ขอเสนอแนะ
ของนักเรียนเกี่ยวกับกจิกรรมที่สนใจ 4 กิจกรรม ผูศึกษาจึงขอนําเสนอความหมายและแนวทางใน
การจัดกจิกรรมทั้ง 4 ดังตอไปนี้  
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1. ศิลปะกับคณิตศาสตร  
2. เกมเสริมคณิตศาสตร 
3. นิทรรศการคณิตศาสตร 
4. การแขงขันตอบปญหาคณิตศาสตร 
ศิลปะกับคณิตศาสตร 
จิราภรณ ขันธพิน (2545 ,หนา 17)ไดใหความหมายถึงกจิกรรมศิลปะกับคณิตศาสตรซ่ึง

สรุปไดวา คณติศาสตรเปนศิลปะอยางหนึ่งเหมือนกับศิลปะแขนงอืน่ๆความงามของคณิตศาสตร
ประกอบไปดวย ความมีระเบียบและความกลมกลืนที่เกดิขึ้นภายใน สวนศิลปะเปนสิ่งที่
แสดงออกซึ่งความสวยงาม ความคิดสรางสรรค ดังนั้นจงึสามารถนําความรูทางคณิตศาสตรมา
สรางศิลปะหรือนําศิลปะมาสรางคณิตศาสตร และในเรื่องของศิลปะก็มคีณิตศาสตรเขาไปอยู
มากมาย และความสามารถทางศิลปะก็มสีวนชวยใหความสามารถทางคณิตศาสตรโดดเดนขึน้
ดวย ทั้งนี้เพราะในงานศิลปะไมวาจะเปนภาพวาด งานปน งานสาน งานเย็บปกถักรอยตางๆ ฯลฯ 
ทั้งหมดลวนสามารถเชื่อมประสานไดกับการเรียนคณิตศาสตรและกับชีวิตประจําวันไดอีกดวย 

ผองฉวี ไวยาวจัมัย(2532, หนา 53) ไดกลาวถึงกิจกรรมทีเ่กี่ยวของกับศลิปะกับ 
คณิตศาสตรวาเปนการประดษิฐงานศิลปะโดยใชรูปทรงเรขาคณิต ซ่ึงแยกไว 2 ประเภทคือ
ประเภทสวยงามและประเภทใชความคิด มีจุดประสงคเพื่อเปนการสงเสริมความคิดสรางสรรค
ทางศิลปะและคณิตศาสตร 

ศักดา สาวาทะนันท (2543, หนา 118) ไดกลาวถึงงานศลิปะกับคณิตศาสตรวาเปน       
การสรางรูปทรงแบบตางๆ โดยใชทรงหลายหนาทั้งแบบปกติและกึ่งปกติมาประกอบกันเปนรูป
ตางๆตามที่ตองการซึ่งชิ้นงานจะสวยงามเพียงใดขึ้นอยูกบัความคิดสรางสรรคและฝมือในการ
ประดิษฐของแตละคน  
 สมศักดิ์ สินธุระเวช (2544, หนา 89) ไดเสนอตัวอยางกิจกรรมที่เกี่ยวกับศิลปะกับ
คณิตศาสตร คือ การเขียนภาพจากรูปเรขาคณิต ซ่ึงการเขียนภาพจากรปูเรขาคณิต เปนการนําเอา
รูปเรขาคณิตหลายๆแบบมาประกอบใหเปนรูปตางๆตามความคิดสรางสรรคทําใหเกดิความงาม
ทางศิลปะขึ้นซึ่งทําใหเหน็วาคณิตศาสตรสามารถเกี่ยวของกับงานศิลปะได 

กิจกรรมศิลปะกับคณติศาสตรที่นกัเรียนใหความสนใจในการทํากิจกรรมในครั้งนี้ 
นักเรียนแตละระดับชั้นไดนาํเสนอกิจกรรมที่แตกตางกนันักเรยีนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที1่ มี
ความสนใจในการระบายสีตามรูปเรขาคณิตและสรางของเลนที่มีวิชาคณิตศาสตรเกีย่วของกับ
ศิลปะ นักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มีความสนใจที่จะนาํความรูเร่ืองการแปลงทางเรขาคณิตมาใช
ในการออกแบบลวดลายใหสวยงามและการทําลวดลายบนตุงโดยนําความรูทางการแปลงทาง
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เรขาคณิตเชนกัน ในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 สนใจที่จะนําความรูเกี่ยวกบัเรื่องรูปทรงเรขาคณิตมา
ประกอบใหเปนรูปทรงความคิดสรางสรรคและทําโคม กจิกรรมที่นักเรยีนนําเสนอตางๆลวนเปน
กิจกรรมที่เกีย่วของกับศิลปะกับคณติศาสตรอีกทั้งยังสามารถนําเขาไปเกี่ยวของในชวีิตประจําวัน
ไดอีกดวย 
เกมเสริมคณิตศาสตร 
 Gilman (อางใน ชัยศกัดิ์ ลีลาจรัสกุล, 2539, หนา 96) ไดแบงประเภทของเกม
คณิตศาสตรออกเปน 3 ชนิด ดังนี ้
 1. เกมพัฒนาความคิดรวบยอด จุดประสงคของการใชเกมประเภทนี้ เพื่อตองการใหผูเลน
ไดรับความคิดรวบยอดใหม 
 2. เกมกลยุทธ เกมประเภทนีช้วยใหผูเลนไดวางแผนเพื่อบรรลุเปาหมายที่ตองการ 
 3. เกมเสริมทักษะ เกมประเภทนี้ชวยใหผูเรียนไดรับความรูพื้นฐานและไดฝกทกัษะ
เพื่อใหเขาใจความคดิรวบยอดที่เรียนไปแลว 
 Bell (อางใน ชัยศักดิ์ ลีลาจรัสกุล, 2539, หนา 96) ไดแบงเกมคณิตศาสตรตาม
จุดประสงคทีน่ําเกมออกไปใชเปน 6 ชนิด คือ 
 1. เกมตัดสินปริศนาทางคณติศาสตร ผูเรียนอาจจะตองใชทักษะมโนมติ และหลักการทาง
คณิตศาสตร หรืออาจจะคนพบคณิตศาสตรใหมได 
 2. เกมเพื่อหาหลักการ เพื่อใหผูเรียนรูจกัการหาหลักการหรือสรุปกฎ สูตร และวิธีการทาง
คณิตศาสตร 
 3. เกมเพื่อหากฎหรือรูปแบบ การวิเคราะหหรือสังเคราะหเพื่อหากฎ ผูเรียนจะเขาถึงมโน
มติและหลักการทางคณิตศาสตรไดถาผูสอนใชเกมงายๆในการสอน โดยท่ีนักเรียนแตละกลุม
ผลัดกันเลนเกม 
 4. เกมเดา ชวยปรับปรุงความสามารถในการคิดคํานวณ และการประมาณทําใหเกดิมโน
มติทางคณิตศาสตร 
 5. เกมฝกการคิดคาประมาณ การประมาณคําตอบ การประมาณการวดั และการประมาณ
คําตอบของปญหาในชวีิตประจําวนั ถาไดฝกฝนการปรับปรุงความเร็ว และความถกูตองจะทําให
สามารถนําไปใชในชวีิตประจําวนั 
 6. เกมฝกทักษะ ใชหลังผูสอนไดสอนเนื้อหาไปจนจบแลว ผูสอนควรมีกิจกรรมอื่นๆ
สลับ เพื่อไมใหเกิดความเบือ่หนายแกผูเรียนโดยใชเกมสรุป เพื่อสังเกตผูเรียนวาเรียนรูขอเท็จจริง
เกิด    มโนมตหิรือหลักการแลวมากนอยเพียงใด 
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นารีรัตน รีรักษ(2547, หนา 12) กลาวถึงประโยชนของเกมที่ใชเสริมกจิกรรมคณิตศาสตร
ไวดังนี ้
 1. เกมชวยเสริมกระบวนการสอนใหบรรลุจุดประสงคเชงิจิตพิสัย 
 2. ลักษณะที่เหมือนจริงและความสัมพันธของเกมชวยจูงใจใหนกัเรียนอยากเรยีน 
 3. เกมสามารถใชประโยชนในชั้นเรียนซึ่งมีนักเรียนที่ระดบัความสามารถตางกันได 
 4. ชวยสงเสริมใหนกัเรียนทาํงานรวมกนั ชวยเหลือกันแลกเปลี่ยนความคิด 
 5. เกมชวยในการทบทวนการเรียน 
 สมศักดิ์ สินธุระเวชญ(2544, หนา 138-144) ไดใหตัวอยางเกมที่ใชเสริมทักษะกิจกรรม
คณิตศาสตรเพือ่พัฒนาความคิดสรางสรรคและสงเสริมความถนัดและความสนใจในวิชา
คณิตศาสตรเพิม่มากขึ้น  คือ เกมเรียงเหรียญ เกมทายอายุ ทายตัวเลข เกมจัดไมขีด เกมคนหา
ตัวเลข ซ่ึงเกมลักษณะดังกลาวเปนเกมที่สามารถฝกทักษะในการคิด การเดา การวางแผน 

กิจกรรมชุมนมุคณิตศาสตรในครั้งนี้ นกัเรยีนไดเสนอเกมเสริมคณิตศาสตรที่แตกตางจาก
การทํากิจกรรมเกมที่ผานมา โดยจากทีเ่คยทํากิจกรรมที่เกี่ยวกับเกมในหอง สําหรับการปรับปรุง
กิจกรรมในครั้งนี้เกมเสริมคณิตศาสตรของนักเรียนจะเนนการเลนเกมจากคอมพิวเตอรโดยไมเนน
เกมที่มีลักษณะการคิดคํานวณมากเกินไปแตจะเนนกจิกรรมเกมที่เกีย่วกับการสังเกตฝกการวัด 
การประมาณคาและสามารถนําไปแกปญหาในชีวติประจาํวัน 

 กลาวโดยสรปุคือเกมเสริมคณิตศาสตรเปนสื่อการเรียนประเภทหนึ่งที่เราความสนใจ
ของนักเรียนในการเรียนคณติศาสตรหรือใชเปนกิจกรรมเสริมในการฝกทักษะการคดิคํานวณหรือ
ฝกความสามารถในการคิดหาความเกีย่วของของสมาชิก ความสัมพันธของรูปแบบตางๆ
นอกจากนั้นยงัสามารถทําใหเกิดความสนกุสนานเพลิดเพลิน คลายความตึงเครียดได เกมบางอยาง
อาจเลนคนเดยีว หรือเลนเปนกลุม  

 
นิทรรศการคณิตศาสตร 
นิทรรศการเปนสื่อการเรียนประเภทหนึ่งที่ใชวิธีการนําเอาสิ่งของมาแสดงไวใหผูชม

ไดรับความรูตามที่ผูจัดตองการและมิใชแตจะมีความสําคญัเฉพาะในวงการศึกษาเทานั้นปจจุบนั
นิทรรศการเปนเครื่องมือการสื่อสารที่มีบทบาทมากและมีอิทธิพลมากขึ้นทุกขณะทั้งในดาน       
การศึกษา วิทยาศาสตร ธุรกิจ สังคม การเมือง อุตสาหกรรม การแพทย สาธารณสุข และอื่น ๆ    
องคการสถาบันตางๆไดใชเทคนิคนิทรรศการสําหรับใหความรูชักชวน จูงใจ กระตุนในหลาย     
รูปแบบหลายเรื่องราวและขนาดของการจดั 
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 ปริยาณี หวั่นทอก (2544, หนา 68) ไดกลาวถึงจุดประสงคในการจดันทิรรศการทาง
คณิตศาสตรไวดังตอไปนี ้

1. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนไดรับความรูเพิ่มเติมนอกเหนือหลักสูตรในชัน้เรียน 
2. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุม 
3. เพื่อสงเสริมการมีวินยัในตนเอง 
4. เพื่อสงเสริมความสัมพันธระหวางนักเรยีนกับนกัเรียน และครูกับนกัเรียน 
ตัวอยางกจิกรรมที่สามารถนําไปแสดงในนิทรรศการคณิตศาสตรไดแก การจดัปายนิเทศ 

การนําเสนอเกม นําเสนองานศิลปะกับคณติศาสตร และยังมีกิจกรรมที่สามารถจัดใหบุคคลที่
สนใจมีสวนรวมในการทํากจิกรรมไดอีกดวย 

การจัดนิทรรศการทางคณิตศาสตรของชุมนุมคณิตศาสตรในครั้งนี้เปนการนําเสนอ 
นิทรรศการโดยใหนักเรยีนมสีวนเกีย่วของอยางมากที่สุด ในรูปการนําเสนอของแตละระดับชัน้ที่
แตกตางกันคือในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปที่ 1 จะมีการนาํเสนอผลงานทางศิลปะ และการแสดงวิธี
พับกระดาษเปนรูปตางๆ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 จะนําเสนอเกมตางๆที่เคยไดทํากิจกรรมในการ
เรียนชุมนุมทีผ่านมา และชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 เปนการจัดปายนิเทศเพื่อนําเสนอความรูที่เกี่ยวกับ
วิชาคณิตศาสตร การนําเสนอนิทรรศการในครั้งนี้จะเนนใหบุคคลที่สนใจไดมีสวนรวมในการทํา
กิจกรรมในครั้งนี้ดวย 
 สรุปไดวาการจัดนิทรรศการคณิตศาสตร เปนกิจกรรมที่สงเสริมความคิดสรางสรรค เปน
การสงเสริมและเผยแพรงานดานคณิตศาสตร รูปแบบการจัดนิทรรศการคณิตศาสตรสามารถ
นําเอาผลงานที่นักเรียนไดเคยทํามาแลวมานําเสนอรวบรวมโดยจดัเปนปายนิเทศใหกับบุคคลอื่นที่
สนใจโดยให นักเรียนมีสวนรวมในการเตรียมงานแสดงความคิดเหน็ไดอยางเต็มความสามารถ  
การจัดนิทรรศการเปนกจิกรรมที่จะชวยใหครูและนักเรยีน รวมทั้งผูปกครองมีความสัมพันธและ
คุนเคยกนัเปนอยางดี และยังสงเสริมความเขาใจอันดใีหเกิดระหวางโรงเรียนและชุมชน  

 
การแขงขนัตอบปญหาคณติศาสตร  
การจัดแขงขนัตอบปญหาคณิตศาสตรจิราภรณ ขันธพนิ(2545, หนา18) ไดจัดไว                   

3 ลักษณะคือ  
              1.แขงขันตอบปญหาคณิตศาสตรระหวางสมาชิกชุมนุม ซ่ึงอาจมีการแขงขนัทุกๆเดือน 
ปญหาคณิตศาสตรอาจเปนปญหาโดยทัว่ๆไปที่นักเรยีนทุกระดับชัน้สามารถเขาแขงขันได
รายบุคคลหรือทีม หรืออาจเปนปญหาเฉพาะเรื่องที่กําหนด 
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 2. แขงขันตอบปญหาระหวางโรงเรียน โรงเรียนแตละโรงเรียนอาจจะเชิญโรงเรียนอื่นๆ
เขารวมแขงขนัตอบปญหาคณิตศาสตรในวันงานสําคัญของโรงเรียนเชน งานวนันิทรรศการ งาน
วันวิชาการ เปนตน 

3. การแขงขันตอบปญหาระหวางสมาคมหรือองคกรตางๆ 
ปริยาณี หวั่นทอก (2544, หนา 98)ไดกลาวถึงจุดประสงคในการแขงขนัปญหาทาง

คณิตศาสตรไวดังนี ้
1. เพื่อใหนักเรยีนนําความรูทางคณิตศาสตรมาใชในการแขงขัน 
2. เพื่อใหนักเรยีนกลาแสดงออก รูจักการทํางานรวมกนั 
3. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางนกัเรียนกับนกัเรียน 
4. เพื่อใหไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
การจัดการแขงขันตอบปญหาทางคณิตศาสตรในครั้งนี้เปนการจัดการแขงขันภายใน 

สมาชิกชุมนุมซึ่งมีการแบงกลุมแบบคละระดับชั้น และปญหาที่ใชในการแขงขันในครั้งนี้เปน
ปญหาที่ไมเนนการคิดคํานวณมากเกินไป โดยนักเรียนมสีวนรวมในการจัดเตรียมปญหาเพื่อการ
แขงขันและมสีวนรวมในการดําเนินรูปแบบกิจกรรมการแขงขันปญหาทางคณิตศาสตรในครั้งนี้
ดวย 
 
การประเมินผล 
 ความหมายของการประเมินผล เสริมศรี ไชยศร ( 2528, หนา 250) ไดใหความหมายของ
การประเมินวา หมายถึง การพิจารณาหรือตัดสินโครงการหรือผลลัพธนั้น วามีคณุภาพเหมาะสม
เพียงใดโดยอาศัยขอมูลจากเครื่องมือตางๆ ผลที่ไดจะชวยตัดสิน ปรับปรุง พัฒนาและใชสรรพสิ่ง
ทั้งมวลใหดีขึ้น ในขณะเดียวกันสุขุม มูลเมือง( 2530, หนา 2) ซ่ึงไดศึกษางานของไทเลอร ไดให
ความหมายของการประเมินไววา เปนกระบวนการเปรยีบเทียบขอมูลที่ไดจากการกระทําหรือส่ิง
ที่เกิดขึ้นกับวตัถุประสงคที่กําหนดไว 
 Popham (อางใน สุธรรม จันทนหอม, 2527, หนา 3) กลาววา การประเมินผล คือการ
ตัดสินคุณคาหรือการกําหนดคุณคาใหกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง หมายความวา การที่เราจะประเมินอะไรก็
ตามเราควรพยายามตัดสินวาสิ่งนั้นมีคุณคาเพียงใด 
 Worthen & Sanders (อางใน สุธรรม จันทนหอม, 2527, หนา 3) ไดใหความหมายดวย
การอธิบายกระบวนการของการประเมินผลไวดวยวา การประเมินคือกระบวนการการตัดสิน
คุณคาของสิ่งใดสิ่งหนึ่งประกอบดวยการรวบรวมขอมูลที่จะใชตดัสินคุณคาของโครงงาน ผลผลิต 
กระบวนการ จุดมุงหมายหรอืประสิทธิภาพของวิธีการทีใ่ชดําเนนิการ 
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 จากความหมายของการประเมินตามที่นักการศึกษาไดใหความหมายไว สรุปไดวา             
การประเมินผลหมายถึง การนําเอาขอมูลทั้งหลายที่ไดจากการวดัผลมาพิจารณาเพื่อหาขอสรุป
หรือประเมินคาหรือ การนําเอาขอมูลที่รวบรวมไดมาเปนเครื่องมือในการตัดสินใจ 
 คุณลักษณะของการประเมินผล 
 พรอมพรรณ อุดมสิน (2533, หนา 5) ไดกลาวถึงคุณลักษณะการประเมินผลไวดังนี ้

1. เปนการรวบรวมพฤติกรรมทั้งหมดของผูเรียนซึ่งไดจากการวัดหลายๆแบบหลายๆวิธี 
 2. เปนการคาดคะเนหรอืแปลความกาวหนาของผูเรียนในดานความสามารถวาบรรลุตาม
จุดประสงคหรือไม  
 3. เปนการกระทําที่ตอเนื่องจากการเรยีนการสอนและกระทําตอเนื่องตลอดเวลา ซ่ึงใชใน
การวินจิฉัยคณุภาพการเรียนการสอน ในแตละขั้นตอนวามีประสิทธิภาพเพยีงใดและจะตองแกไข
อยางไร 
 4. เปนกระบวนการที่เกีย่วของสัมพันธระหวางผูสอน ผูเรียน และผูที่เกี่ยวของ 
 ยุพิน พพิิธกุล (2539, หนา 244-245) ไดกลาวถึงการประเมินผลที่ดีวาควรมีลักษณะดงันี้ 
 1. เพื่อจะวางรากฐานในการแนะแนวเกีย่วกับการเรียนการสอน เมื่อครูไดประเมนิผล     
นักเรียนแลวควรหาขอผิดพลาดขอบกพรองตางๆไปแกไขปรับปรุงการเรียนการสอนใหดีขึ้น 
 2. เพื่อประเมนิกระบวนการเรียนการสอน  เมื่อครูทําการวัดผลและเอาคะแนนที่ไดมาตีคา
ตัดสินได ตก ครูตองพิจารณาทั้งตัวครูและนักเรียนดวย 
 3. เพื่อประเมนิจุดประสงคการสอน กอนที่จะประเมินนัน้จะตองพิจารณาดวูาตั้ง
จุดประสงคไวอยางไร ผลการประเมินสอดคลองกับจุดประสงคหรือไม 
 National Coucil of Teachers of Mathematics (NCTM, 2000, pp. 22-24) ได
กลาวถึงหลักการของการประเมินไวดังนี ้
 1. การประเมนิผลควรจะสามารถชวยยกระดับการเรยีนรูของนักเรียนได ทั้งในขณะทํา
การประเมินเพราะสิ่งที่ชวยวัดผลนั้นจะทาํใหทราบถึงความรูและการแสดงออกทางคณิตศาสตรที่
ครูตองการนักเรียนจะเรียนรูผานการคิดของตนเองในการตอบคําถามของครู การสะทอนกลับของ
ผลการประเมินจะชวยใหนกัเรียนทราบผลการเรียนของตนเอง และนําไปปรับปรุงตนเอง 
 2. การประเมนิผลควรเปนเครื่องมือที่ชวยครูผูสอนในการตัดสินใจในเรื่อง การจัดเนือ้หา
หรือการจัดการเรียนการสอนภายหลังไดประเมินผลนกัเรียนไปแลว ครูควรนําผลการประเมินมา
ประเมินการจดัการเรียนการสอน ทั้งนี้การวัดและประเมนิผลควรจะกระทําใหเปนปกติโดยเปน
สวนหนึ่งในการเรียนการสอนซึ่งมีหลายรูปแบบเชน แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ    
การเขียนบนัทกึการเรียนรูหรือ การใชแฟมสะสมผลงาน 
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 ประเภทของการประเมินผล 
 การประเมินผลเปนกระบวนการตัดสินใจทางคุณคาที่เกีย่วกับพฤติกรรมตางๆ                  
การประเมินผลมีรูปแบบที่แตกตางกันไปขึ้นอยูกับกฎเกณฑที่ใชแบงเปนหลักซึ่ง                       
ภัทรา นิคมานนท (2543, หนา 14-23) ไดใหรายละเอียดซึ่งสอดคลองกับ พรอมพรรณ อุดมสินธ 
(2533, หนา 6-7)    ซ่ึงจําแนกประเภทของการประเมินผลตามเกณฑดังนี้ 

1. แบงตามจุดประสงคของการประเมิน เปนการประเมนิเพื่อจัดตําแหนงและวนิิจฉัยการ 
ประเมนิเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน และการประเมนิผลเพื่อตัดสินผลการเรียน 

2. แบงตามระบบการวัด แบงเปนการประเมินผลแบบอิงตน การประเมนิผลแบบอิงกลุม 
และการประเมินผลแบบอิงเกณฑ 
 ประโยชนของการวัดผลประเมินผลการศึกษา 
 การประเมินผลมีบทบาทสําคัญยิ่งในการพฒันาคุณภาพการศึกษา เพราะผลการประเมิน
จะเปนพื้นฐาน ในการปรับปรุงการเรียนการสอน การแนะแนว การประเมินหลักสูตร แบบเรียน 
การใชส่ือการสอน ภัทรา นคิมานนท(2534, หนา 22) ไดกลาวถึงการประเมินผลมปีระโยชนใน
ดานตางๆซึ่งสรุปไดดังนี ้
 
 1. ประโยชนตอตัวครู 
 ชวยใหครูทราบวาความสามารถของนักเรียนเปนอยางไร นักเรียนสามารถบรรลุ
จุดประสงคการเรียนรูหรือไม ทําใหครูทราบถึงประสิทธิภาพในการสอนของครูวามีประสิทธิภาพ
อยางไร และมแีนวทางในการปรับปรุงเทคนิคการสอนใหเหมาะสม มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. ประโยชนตอนักเรียน 
ทําใหนกัเรียนทราบถึงสถานะของตนเองวามีระดับความสามารถระดับใด ชวยกระตุนให

นักเรียนเกดิความสนใจในการเรียนมากขึน้ทําใหมนีิสัยการเรียนดีขึน้ นักเรียนสามารถทราบถึง
จุดประสงคในการเรียนเพราะกอนประเมินผลครูตองแจงใหผูเรียนทราบจุดประสงคในการเรียน
ทุกครั้ง 

3. ประโยชนตอผูบริหาร 
ทําใหทราบถึงสภาพตางๆของโรงเรียน เชนมาตราฐานความรูของนักเรียนวาอยูในระดับ

ใด อันเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนได และทําใหทราบถึงคุณภาพ
การสอนของครูในโรงเรียนวามีคุณภาพเพียงไร 

4. ประโยชนดานการแนะแนว 
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ใหขอมูลพื้นฐานเกีย่วกับนักเรียนที่เปนประโยชนตอการศึกษา ชวยใหเขาใจปญหา
นักเรียนมากขึน้ ครูสามารถแนะแนวทางแกปญหาการเรยีนและปญหาของนักเรียนไดผลยิ่งขึ้น 

5. ประโยชนในดานวิจยั 
ใหขอมูลพื้นฐานที่เปนประโยชนตอการวิจยัและใชเปนเครื่องมือในการรวบรวมขอมลู

วิจัย 
การประเมินตามสภาพจรงิ 
สําหรับการวัดผลและประเมนิผลในกิจกรรมที่เนนใหนกัเรียนมีสวนรวมในการจัด         

กิจกรรมและการจัดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูตามสภาพจริงมากที่สุดซึ่งวิธีการประเมินที่
เหมาะสมกับกจิกรรมดังกลาวคือการประเมินตามสภาพจริง ทั้งนี้การประเมินตามสภาพจริงเปน
วิธีการประเมนิที่ออกแบบมาเพื่อสะทอนใหเห็นพฤติกรรมและทักษะที่จําเปนของนกัเรียนใน
สถานการณที่เปนจริง ซ่ึงเนนงานที่นกัเรียนแสดงออก การที่จะทําใหนกัเรียนบรรลุถึงความ
ตองการของแตละบุคคลนั้น วิธีการประเมนิตามสภาพจริงจะเปดโอกาสใหนักเรียนมสีวนรวมใน
การประเมินผลและมีสวนรวมในการจัดกระบวนการเรยีนรูของตนเองดวยเพื่อชวยใหการ
พัฒนาการเรียนรู วิธีการประเมินผลตามสภาพจริงตองคาํนึงเสมอวา หลักสูตร การเรียนการสอน
และการประเมินผลเปนกระบวนการที่ดําเนินควบคูกันไปอยางตอเนือ่ง 

 
 ความหมายของการประเมินตามสภาพจริง 
 กรมวิชาการ (2539, หนา 11) ไดใหความหมายของการประเมินตามสภาพจริงสรุปได
วาการประเมนิตามสภาพจริง (Authentic assessment) หมายถึง กระบวนการสังเกต การบันทกึ
และ รวบรวมขอมูลจากงานและวิธีการทีน่กัเรียนทําเพื่อเปนพื้นฐานในการตัดสินใจในการศึกษา          
ผลกระทบที่มีตอนักเรียน การประเมินตามสภาพจริงจะไมเนนเฉพาะทกัษะพื้นฐาน แตจะเนน      
การประเมินทกัษะการคิดทีส่ลับซับซอน ความสามารถในการแกปญหาและการแสดงออกที่เกดิ
จากการปฏิบัตใินสภาพจริงของการเรียนการสอน การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มุงให  
ผูเรียนคนพบและผลิตความรู นักเรียนฝกปฏบิัติจริง รวมทั้งพัฒนาการการเรียนรูของนักเรียนเพื่อ
สนองจุดประสงคของหลักสูตรและความตองการของสังคม 
 สํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ (อางใน สําลี รักสุทธี, 2544, หนา 113) กลาววา            
การประเมินตามสภาพจริง เปนกระบวนการในการลงขอสรุปวา นักเรยีนมีความรู ความสามารถ
และทักษะในเรื่องตางๆ มากนอยเพยีงไร นาพอใจหรือไม โดยใชเร่ืองราว เหตกุารณ สภาพชีวติ
จริงที่นักเรียนประสบอยูในชีวิตประจําวันเปนสิ่งเราใหนักเรียนไดตอบสนอง โดยการแสดงออก 
กระทําปฏิบัตแิละผลิตมากกวาสถานการณจําลอง โดยมีความเชื่อวาหากสภาพเหตกุารณจริงเปน 
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ส่ิงเราใหนักเรียนไดตอบสนอง นักเรียนก็จะตอบสนองโดยใชความรูความสามารถและทักษะที่  
แทจริงออกมาใหเห็น 
 สมศักดิ์ สินธุระเวชญ (2542, หนา 61) ไดใหความหมายการประเมินตามสภาพจริงไว
วา เปนวิธีการประเมินวิธีหนึ่งที่จะตรวจสอบความสามารถในการแกปญหา(Problem solving)
หรือการปฏิบัติงานซึ่งใกลเคียงกับสถานการณที่เปนจรงิ และการประเมินตามสภาพจริง            
จะพิจารณาการแกปญหาและทักษะการสือ่สารโดยใชเกณฑคือ ความเขาใจในงาน ยทุธศาสตร
การนํากระบวนการแกปญหาไปใช การตัดสินใจ การแกปญหา การเชือ่มโยง การใชภาษา และ
การนําเสนอทีม่ี 
 เอกรินทร ส่ีมหาศาล และสปุรารถนา ยุกตะนันทน (2546, หนา 24)ไดใหความหมายใน
การประเมินตามสภาพจริงไววาเปนกระบวนการวัดผลและสังเกตผลอยางเปนระบบ เปนวิธีการ
ประเมินผลความสามารถทางดานตางๆของผูเรียนโดยมุงประเมินจากผลงานที่ปฏิบัติจริงมากกวา
ประเมินผลจากการทดสอบดานขอสอบแบบเลือกตอบ และเกณฑการประเมินตามสภาพจริงตอง
มีผลสัมพันธกับพฤติกรรมและการปฏิบัติจริงในชวีิตประจําวัน 
 สุวิทย คํามูลและอรทัย คํามูล(2544, หนา 175) กลาววา การประเมินตามสภาพจริง    
หมายถึง การวดัและประเมินผลการทํางานในดานสมองหรือการคิดและจิตใจของผูเรียน              
อยางตรงไปตรงมาตามสิ่งที่ผูเรียนกระทําโดยพยายามตอบคําถามวาผูเรียนทําอยางไรและทําไม           
ทําอยางนั้น การใหขอมูลวา “เขาทําอะไร” และ “เขาทําทําไม” จะชวยใหผูสอนไดชวยพัฒนา        
การเรียนของผูเรียนและการสอนของผูสอนทําใหการเรยีนการสอนมคีวามหมายและทําใหเกิด
ความอยากในการเรียนรูตอไป  

ดังนั้นจากความหมายที่นกัการศึกษาไดใหความหมายของการประเมินตามสภาพ 
จริงจึงสรุปไดวา เปนการประเมินเพื่อเปนพื้นฐานในการตัดสินใจในการศึกษาผลกระทบตอ
ผูเรียน เนนการประเมินทักษะการคิดที่ซับซอนในการทํางาน ความสามารถในการแกปญหา และ
การแสดงออกที่เกิดจากการปฏิบัติในสภาพจริง โดยใหความสําคัญกับพัฒนาการ ความตองการ
ความชวยเหลือ และการประสบความสําเร็จของผูเรียนแตละคน  
 ความสําคัญของการประเมินตามสภาพจริง 
 กรมวิชาการ (2539, หนา 12-13) ไดเสนอแนวคดิเกีย่วกบัความสําคัญของการประเมิน 
ตามสภาพจริงดังตอไปนี ้

1. การเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง จะเอื้อใหนกัเรียน 
สามารถเรียนรูไดอยางเต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล เพราะเนนลักษณะสําคัญคือ 
   1.1 การใหนกัเรียนไดแสดงออก สรางสรรค ผลิตหรือทํางาน 
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 1.2 ดึงความคิดขั้นสูง ความคิดซับซอน และทกัษะการแกปญหาออกมาได 
 1.3 ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนเปนผลมาจากการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ       

ความเปนจริงในชีวิตประจําวัน 
1.4 กระตุนใหเกิดการประยกุตสูโลกของความเปนจริง 

2. การประเมินตามสภาพจริง จะเอื้อตอการเรียนการสอนที่เนนนกัเรียนเปนศูนยกลาง 
มากกวาการเรยีนการสอนที่เกิดจากครูเปนผูบอกความรูโดยครูจะเปนเพียงผูช้ีแนะวาควรจัด
เนื้อหาสาระอยางไร นักเรียนจะเรยีนรูจากการกระทํามากขึ้น มีความสนใจในบทเรยีนมากขึน้ การ
บงชี้ความสามารถที่แทจริงมิใชเพียงทําขอสอบไดคะแนนสูงเทานั้น การประเมินตามสภาพจริงจะ
แสดงใหเห็นวานักเรียนทําอะไรไดมากกกวาบอกวานักเรียนรูอะไร 

3. สังคมมนุษยในปจจุบันและอนาคต จะเปนสังคมที่รวมกันเปนกลุมใหญเปนสังคม 
โลกเนื่องจากความเจริญดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ คนในสังคมจะมีการแขงขันมากขึ้น           
วิถีชีวิตของคนในสังคมมีความซับซอนมากขึ้น การจดัการศึกษาแบบแยกเปนสวน ๆ โดยการให     
นักเรียนทําแบบฝกหัดจากสมุดแบบฝกหดัใบงาน แลวตอบคําถามไมนาจะเพียงพอ ดังนั้นการให   
ผูเรียนไดสรางงานเพื่อแสดงใหเห็นถึงความสามารถในการพัฒนาการเรียนรูและการบูรณาการ  
วิชาตางๆเขาดวยกันเปนโครงงาน ภาระงานจึงจําเปนอยางยิ่งในการศึกษาแกเยาวชน ผลงานที่
ปรากฏจะเปนหลักฐานที่สําคัญที่แสดงถึงความรับผิดชอบของครูผูสอน 

4. โดยทั่วไปครูมักมองภาพการสอน การเรียนรูของนักเรียน และการประเมินเปนงาน 
ที่แยกออกจากกัน  โดยครใูหความรูขอมูลตาง ๆ   พอเห็นวานักเรียนเกิดการเรียนรูแลวจึงทํา             
การประเมินผล ซ่ึงวิธีการที่เรียกวาการสอบทําใหนกัเรียนเกิดความวติกกังวล ไมมีความสุขใน      
การเรียนเพราะการสอนจะเปนการเนนการจับผิดหาจุดดอยของผูเรียนในขณะที่เจตนาที่แทจริง
ของการประเมิน คือชวยพฒันาการเรียนรูของผูเรียนเปนการคนหาจดุดีของนักเรียนเพื่อ
เสริมสรางผูเรียนใหพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ดังนั้นการประเมินผล การเรียนรู การสอน จึงมี
ความสัมพันธกันอยางใกลชิดและเกิดขึ้นในเวลาเดยีวกัน 

5. ในการเรยีนเพือ่รอบรูนั้น เมื่อนักเรียนไมผานจุดประสงคยอย ๆ ครูก็ซอมเสริมดวย   
วิธีการตาง ๆ ซ่ึงเปนภาระแกครูผูสอน ปญหานี้จะหมดไปถาครูจัดการเรียนการสอนและ               
การประเมินตามสภาพจริง เพราะมีรายงานหรือหลักฐานการปฏิบัติงานของนักเรียนขณะเรยีน
และมีการพัฒนาแกไขขอบกพรองมาโดยตลอด รวมทั้งมีการบนัทึกการปฏิบัติงานการรายงาน                
การแสดงความคิดเห็นตางๆ ของผูเรียนแตละคน ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มที่ รวมทั้งมี
ขอมูลยืนยันความสามารถที่แทจริงของผูเรียน เพื่อแสดงใหเห็นวาผูเรียนทําอะไรได     มากกวาจะ
บอกวาเขารูอะไรแคไหน 
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หลักการประเมินตามสภาพจริง 
มีนักการศึกษา สถาบัน หนวยงานไดเสนอหลักการประเมินตามสภาพจริงไวมากมายเมื่อ 

พิจารณาแลวมคีวามเหน็วาหลักการทั้งหมดลวนมีประโยชนและสามารถนําไปประยกุตใชเพื่อ
เปนแนวทางในการประเมนิทักษะดานการทํางานของผูเรียนไดดังเชน   กรมวิชาการ                 
กระทรวงศกึษาธิการ (2545ก, หนา 4) ไดกาํหนดหลักการวัดและประเมินผลการเรียนตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 ไวดังนี้ 

1. สถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบประเมินผลการเรียนของผูเรียนโดยเปดโอกาสใหทุก 
ฝายที่เกี่ยวของมีสวนรวม 

2. การวัดและการประเมินผลการเรียนตองสอดคลองและครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 
ที่กําหนดในหลักสูตร 

3. การประเมินผลการเรียนตองประกอบดวย การประเมินเพื่อปรับปรุงพัฒนาผูเรียน 
การจัดการเรยีนการสอนและการประเมนิเพื่อตัดสินผลการเรียน 

4. การประเมินผลเปนสวนหนึง่ของกระบวนการจัดการเรยีนการสอนตองดําเนินการ 
ดวยวิธีการทีห่ลากหลาย เหมาะสมกับสิ่งที่ตองการวัด ธรรมชาติของวิชา และระดบัชวงชั้นของ 
ผูเรียน 

5. เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมสีวนเกีย่วของตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนได 
6. ใหมีการเทยีบโอนผลการเรียนระหวางสถานศึกษาและรปูแบบการศึกษาตางๆ 
7. ใหสถานศึกษาจัดทําเอกสารหลักฐานการศึกษาเพื่อเปนหลักฐานการประเมินผล 

การเรียน รายงานผลการเรียน และเปนหลักฐานแสดงวฒุิและรับรองผลการเรียนของผูเรียน 
จากหลักการเบื้องตนเมื่อพิจารณาแลว สรุปไดวา หลักการประเมินตามหลักสูตรการ 

ศึกษาขั้นพืน้ฐานพุทธศักราช 2544 ไดมุงเนนการประเมนิเพื่อปรับปรุง พัฒนา และการมีสวนรวม
ของทุกๆฝายที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน ใชวิธีการประเมินที่หลากหลาย และเหมาะสมกับสิ่ง
ที่ตองการวัด นับวาเปนหลักการประเมนิตามสภาพจริง ซ่ึงสอดคลองกับกรมวิชาการ
กระทรวงศกึษาธิการ (2539, หนา 27) กลาวถึงหลักการทีจ่ําเปนในการประเมินตามสภาพจริง 
สรุปไดดังนี ้

1. เปนการประเมินความกาวหนาและการแสดงออกของนักเรียนแตละคน บนรากฐาน 
ของทฤษฎีทางพฤติกรรมการเรียนรู และดวยเครื่องมือประเมินที่หลากหลาย 

2. การประเมินตามสภาพจริงจะตองมีรากฐานบนพัฒนาการและการเรียนรูทาง 
สติปญญาที่หลากหลาย 

3. การประเมินตามสภาพจริงและการพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมจะตองจัดทําให 
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สงเสริมซึ่งกันและกัน คือจะตองพัฒนามาจากบริบทที่มรีากฐานทางวฒันธรรมที่นักเรียนอาศัยอยู
และที่ตองเรียนรูใหทันกับกระแสการเปลีย่นแปลงของโลก 

4. ความรูในเนื้อหาสาระทั้งในทางกวางและลึกจะนําไปสูการพัฒนาใหนักเรียนเรียนรู 
มากขึ้นเพื่อใหนักเรียนไดบรรลุเปาหมาย สนองความตองการและเสริมสรางศักยภาพของนักเรียน
อยางเต็มที ่

5. การเรียน การสอน การประเมินจะตองหลอมรวมกันและการประเมนิตองประเมิน 
อยางตอเนื่องตลอดเวลาที่ทาํการเรียนการสอน โดยนักเรยีนมีสวนรวมดวย 

6. การเรียน การสอน การประเมินเนนการปฏิบัติจริงในสภาพที่สอดคลองหรือใกลเคยีง 
กับธรรมชาติความเปนจริงของการดําเนินชีวิต งานหรือกิจกรรมการเรยีนการสอนเปดโอกาสให
นักเรียนไดคดิงานดวยตนเอง 

7. การเรียนการสอนจะตองเปนไปเพื่อการพัฒนาศักยภาพใหเต็มที่สูงสุดตามสภาพที ่
เปนจริงของแตละบุคคล 

ลักษณะสําคัญและหลักการประเมินตามสภาพจริง 
 ลักษณะสําคัญและหลักการประเมินตามสภาพจริงเปนสิ่งที่สะทอนใหเห็นบทบาทของ
ผูสอนทั้งดานการสอนและการประเมิน เชน มีการใชเครื่องมือประเมินที่หลากหลาย และไมแยก
การประเมินออกจากกิจกรรมการเรียนการสอน สมศักดิ์ ภูวภิาดาวรรธน (2544, หนา 101-102) ได
จําแนกคุณลักษณะของการประเมินตามสภาพจริงแบงออกเปน 4 ลักษณะ สรุปไดดังนี้ 

1. การปฏิบัติในสภาพจริง (Performance in the Field) การประเมินตามสภาพจริง 
ออกแบบขึ้นเพื่อประเมินการปฏิบัติในสภาพจริง 

2. เกณฑที่ใชในการประเมิน (Criteria) เกณฑที่ใชในการประเมินตองเปนเกณฑ 
ประเมิน “แกนแท” (Essentials) ของการปฏิบัติมากกวามาตรฐานที่สรางขึ้นจากผูหนึ่งผูใดเปน
เกณฑเปดเผยและรับรูทั้งตัวนักเรียนและผูอ่ืน 

3. การประเมินตนเอง (Self-Assessment) มีจุดประสงคดังนี้ 
3.1 ชวยใหนกัเรียนพัฒนาความสามารถในการประเมินตนเองโดยเทียบวดักับ 

มาตรฐานทั่วไปของสาธารณชน (Public Standard)  
3.2 เพื่อปรับปรุงขยับขยายและเปลี่ยนทิศทางการดําเนนิงาน 
3.3 เพื่อริเร่ิมในการวัดความกาวหนาของตนในแบบตางๆ 

4. การนําเสนอผลงานดวยปากเปลา (Oral Presentation) ทําใหเกิดการเรียนรูที่                 
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หยั่งรากลึก เนือ่งจากผูเรียนไดสะทอนความรูสึกของตนเองใหผูอ่ืนเขาใจ มีประโยชนตอบสนอง
ตอเปาประสงคที่สําคัญ เชน ผลงานมีความสําคัญพอที่จะใหผูอ่ืนรับรูช่ืนชม เปดโอกาสใหผูอ่ืนได
เรียนรูตรวจสอบ ปรับปรุง และชื่นชม แสดงถึงการบรรลุเปาหมายของการศึกษา 

นอกจากนี้ยังมหีนวยงานและสถาบันตางๆที่ไดกลาวถึงลักษณะสําคัญของการประเมนิ 
ตามสภาพจริงไวมากมาย เชน สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี              
(2546, หนา 32) ไดกลาวถึงลักษณะสําคัญของการวัดและประเมนิผลจากสภาพจริง ดังนี ้

1. การวัดและประเมินผลจากสภาพจริงมีลักษณะที่สําคัญคือ ใชวิธีการประเมินกระบวน 
การคิดที่ซับซอน ความสามารถในการปฏิบัติงาน ศักยภาพของผูเรียนในดานของผูผลิตและ
กระบวนการทีไ่ดผลผลิตมากกวาที่จะประเมินวาผูเรียนสามารถจดจําความรูอะไรไดบาง 
 2. เปนการประเมินความสามารถของผูเรียนเพื่อวนิิจฉัยผูเรียนในสวนทีค่วรสงเสริมและ
สวนที่ควรจะแกไขปรับปรงุเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพตามความสามารถ ความ
สนใจและความตองการของแตละบุคคล 
 3. เปนการประเมินที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมประเมินผลงานทั้งของตนเองและ
ของเพื่อนรวมหอง เพื่อสงเสริมใหผูเรียนรูจักตัวเอง เชื่อมั่นในตนเอง สามารถพัฒนาตนเองได 

4. ขอมูลที่ไดจากการประเมนิจะสะทอนใหเห็นถึงกระบวนการเรยีนการสอนและการวาง
แผนการสอนของผูสอนวาสามารถตอบสนองความสามารถ ความสนใจ และความตองการของ
ผูเรียนแตละบคุคลไดหรือไม 

5. ประเมินความสามารถของผูเรียนในการถายโอนการเรยีนรูไปสูชีวิตจริงได 
6. ประเมินดานตางๆดวยวิธีที่หลากหลายในสถานการณตางๆอยางตอเนื่อง 
สวนกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2539, หนา 14-15) ไดกลาวถึงลักษณะสําคัญของ 

การประเมินตามสภาพจริง สรุปไดดังนี ้
1. ตองเสริมสรางพัฒนาการและการเรียนรู 
2. เนนใหเหน็พัฒนาการอยางเดนชัด 
3. ใหความสําคัญกับจุดเดนของนักเรียน 
4. จะตองสนองกับหลักสูตรที่เนนสภาพชวีิตจริง 
5. มีพื้นฐานของสถานการณที่เปนชวีิตจริง 
6. มีพื้นฐานของการแสดงออกจริง 
7. สอดคลองกับการเรียนการสอน 
8. การจัดการเรียนการสอนจะมีการวจิัยและพัฒนาใหสอดคลองกับพัฒนาการของ 

นักเรียน 
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9. จะตองเนนการเรียนรูอยางมีจุดหมาย 
10. ตอบสนองไดกับทกุบริบท เนื้อหาสาระและบูรณาการวิชาตางๆ 
11. ตอบสนองการเรียนรูและความสามารถของนักเรียนอยางกวางขวาง 
12. เกิดความรวมมือกันระหวางผูปกครอง ครูและนักเรยีน รวมทั้งบุคคลในอาชีพอ่ืนๆ 
จากลักษณะสาํคัญของการประเมินตามสภาพจริงสรุปไดดังนี ้
1. กิจกรรมหรอืงานที่นักเรยีนทําเปนงานทีส่อดคลองในชีวิตประจําวัน 
2. การประเมนิตามสภาพจริงเปนการประเมินที่มีความหลากหลายและครอบคลุมดาน  

ความรู ความสนใจ เจตคต ิ
3. ผลงานของนักเรียนสะทอนถึงความกาวหนา และการพัฒนาของตนเอง 

 วิธีการประเมินตามสภาพจริง 
 สําลี รักสุทธี (2544, หนา 115) ไดเสนอแนวคิดเกีย่วกับวธีิการประเมินตามสภาพจริง 
ซ่ึงสอดคลองกับเอกรินทร ส่ีมหาศาล และสุปราถนา ยกุตนันทน(2546, หนา 24-26) ดังตอไปนี ้

1. การสังเกต(Observation) 
2. การสัมภาษณ(Interview) 

 3.    บันทึกหลังสอนของครูและบันทึกจากผูเกี่ยวของ 
   4.   บันทึกการเรียนรู 

  5.    การประเมินผลงาน 
 
การสังเกต 
การสังเกต เปนวิธีการวดัและเก็บขอมูลตามสภาพจริงไดดี เพราะสามารถทําไดทุกเวลา 

ทุกสถานที่ สังเกตโดยตั้งใจ คือมีแบบกําหนดรายการไวลวงหนาเพื่อบนัทึกพฤติกรรมตางๆ การ
สังเกตเปนการใชพฤติกรรมตางๆที่เกิดขึ้นของบุคคลหรือกลุมคนโดยใชประสาทสัมผัสซึ่งสวน
ใหญจะใชตาและหูในการสังเกต 
 เอกรินทร ส่ีมหาศาล และสปุราถนา ยุกตะนันทน(2546, 24) ใหความหมายของการ
สังเกตไววาเปนวิธีการที่กระทําไดทุกสถานการณและทกุสถานที่ผูสอนอาจกําหนดเครื่องมือและ
เกณฑในการสังเกตหรือการไมมีเครื่องมือในการสังเกตก็ได ทั้งนี้ขึ้นอยูกับประเด็นที่ตองการ
ประเมินผูเรียนวามีความจําเปนตองใชเครือ่งมือในการสงัเกตระดับความสามารถหรือพฤติกรรมที่
แสดงออกมากนอยเพยีงใดและวิธีการสังเกตสามารถใชประเมินผลการเรียนรูทั้งในดานความรู
ความเขาใจ ดานทักษะกระบวนการดานจรยิธรรมและคานยิมที่พึงประสงคของผูเรียน 
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 ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543,หนา 22) ไดใหความหมายของการสังเกตไววา
เปนการเฝามองดูพฤติกรรมของสิ่งหนึ่งอยางมีจุดมุงหมาย สวนใหญนยิมใชตาเปเครื่องมือในการ
สังเกตการมองเห็นสิ่งที่ชวยการสังเกตใหอยูในกรอบของจุดมุงหมายก็คือ แบบตรวจสอบรายการ 
กอนการสังเกตสิ่งใด ผูสังเกตควรสรางรายการที่ตองการสังเกตไวใหเหมาะสมเมื่อสังเกตเหน็สิ่ง
ใดกจ็ะบันทกึไดทันทวงที การสังเกตที่ดีนัน้ไมควรใหผูสังเกตรูตัวเพราะถารูวามีการสังเกต      
พฤติกรรมจะเปลี่ยนแปลงจากความเปนจรงิ 
 
 ลักษณะของผูสังเกต 
 เพื่อเปนการวดัที่เชื่อถือไดผูสังเกตควรมีลักษณะตามที่ เอกรินทร ส่ีมหาศาล และ            
สุปราถนา ยุกตะนันทน(2546, 24) ไดเสนอไวโดยสอดคลองกับ นิโลบล นิ่มกิ่งรัตน              
(2543, หนา114) ซ่ึงกลาวถึงสิ่งที่ผูสังเกตพึงคํานึงถึงคือ 
 1. มีความตั้งใจ คือ ผูสังเกตตองสํารวจจิตใจที่จะสังเกตสิ่งนั้นๆจริงใจไมวอกแวก มี
เปาหมาย มีความอดทน 
 2. มีประสาทสัมผัสที่ดี หมายถึง ประสาทตา หู จมูก จะตองดีสมบูรณแบบจึงจะสังเกต
ไดของจริง 
 3. มีการรับรูดี หมายถึง ผูสังเกตจะตองมีการรับรูวาเกิดภาพอะไร เหน็อะไรไดอยาง
รวดเร็วแมนยาํวองไวและตรงไปตรงมาและไมบิดเบือนความเปนจรงิ 
 4. กําหนดสิ่งที่เปนผลที่ไดจากการสังเกตกบัเนื้อหาสาระที่จะสังเกต โดยพยายาม
ตีความหมายและสมมติฐานในการศึกษาสิง่นั้นวาตองการขอมูลแบบใดบาง และสามารถสราง
นิยามปฏิบัติการของพฤติกรรมที่จะไปสังเกตได 
 5. ควรจะตองมีคูมือหรือระบบในการสังเกต เพื่อจะไดทราบวาจะบนัทึกอะไร และ
บันทึกแบบไหน 

ขอดีของการสังเกต  
       การสังเกตมีจดุเดนหลายประการ สรุปไดดังนี้  

1. บันทึกพฤตกิรรมโดยตรง 
2. สามารถสังเกตเวลาไหนกไ็ด 
3. สังเกตไดหลายอยาง 
4. สามารถบันทึก แลวแปลผลภายหลัง 
5. สามารถเห็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
6. ใชกับผูที่อานหนังสือไมได เด็กเล็กและผูพิการทางสมอง 
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7. ระบุระดับของการพัฒนาทักษะด ี
8. เห็นการเปลีย่นแปลงของนักเรียนอยางทันทีทันใด แลวใชขอมูลนัน้ยอนกลับ 
9. เปนวิธีที่ทําใหเกิดการปะทะหรือการปฏิบัติสัมพันธกับนักเรียนนอยกวาวิธีอ่ืน ๆ 
10. มีความเปนธรรมชาติมาก และไมฝนความรูสึก 
ขอเสียของการสังเกต 
 การสังเกตมีจดุดอยหลายประการ สรุปไดดังนี้  
1. ใชเวลามาก  
2. เสียคาใชจายมาก 
3. พฤติกรรมบางพฤติกรรม อาจไมแสดงออกในระหวางที่สังเกตก็ไดทําใหไมเห็น       

พฤตกรรมนั้น  
  4. ตองใชเครื่องมืออยางอื่นประกอบ  
              5. ความลําเอียงของผูสังเกต 
              6. ไมสามารถที่จะบันทึกพฤติกรรมไดครบทุกพฤติกรรมที่นักเรียนแสดง 

จากวิธีการประเมินโดยใชการสังเกตดังกลาวสรุปไดวา การสังเกตเปนวิธีการวัดและ 
เก็บขอมูลตามสภาพจริงไดด ีเพราะสามารถทําไดทุกเวลาทุกสถานที่ สังเกตโดยตั้งใจคือมีแบบ
กําหนดรายการไวลวงหนาเพื่อบันทึกพฤติกรรมตางๆหรือแบบที่ตองบันทึกผลโดยการจดบันทกึ              
การสังเกตจะตองใชตาและหูเปนเครื่องมอืที่สําคัญในการเฝาติดตามดพูฤติกรรมของบุคคล กลุม
คน หรือเหตกุารณที่เราศึกษา มีการจดบันทึกขอมูลที่ไดเอาไวเพื่อปองกันการผิดพลาด สามารถ
เก็บขอมูลดานพฤติกรรมและการปฏิบัติงานโดยเฉพาะดานอารมณความรูสึก  
  
 การสัมภาษณ 
 นิโลบล นิ่มกิ่งรัตน (2543, หนา 122) ไดใหความหมายของการสัมภาษณซ่ึงสอดคลอง
กับ ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543, หนา 23)ไววาการสัมภาษณเปนการสนทนาที่มีความ
มุงหมายตามวตัถุประสงคที่กําหนดซึ่งเปนวิธีการประเมินโดยการตั้งคําถามอยางงายๆไมซับซอน
เกินไปสามารถสัมภาษณผูเรียนแตละคนไดทั้งรูปแบบทีเ่ปนทางการหรือไมเปนทางการ นิยมใช
ประเมินผลการเรียนรูดานความรู ความเขาใจ ในระดับที่สูงกวาความรู ความจํา และดาน
ความรูสึกนึกคิดที่สะทอนใหเห็นความเชือ่ ทัศนคติ คานิยมที่ผูเรียนยดึถือตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งรวมทัง้
การเห็นคณุคาในสาระการเรยีนรูรายวิชาตางๆซึ่งชัยฤทธิ์ ศิลาเดช (2545, หนา 72) ไดให
ความหมายของการสัมภาษณเพิ่มเติมวา เปนวิธีหนึ่งที่ใชเก็บขอมูลตามพฤติกรรมดานตางๆไดดี 
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เชน ความคิด ความรูสึก กระบวนการ ขั้นตอนการทํางาน วิธีแกปญหา อาจใชประกอบการสังเกต
เพื่อใหไดขอมลูที่มั่นใจยิ่งขึน้ 
 ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543,หนา 23)กลาวถึงการสัมภาษณไว 2 ประเภทคือ 

1.การสัมภาษณแบบมีโครงสรางเปนการสัมภาษณ ที่ผูสัมภาษณไดเตรียมคําถามไวแลว 
ผูใหสัมภาษณจะถูกถามดวยคําถามที่เหมือนกัน สวนใหญจะเปนการถามที่มีคําตอบใหเลือกตอบ 
การสัมภาษณแบบนี้ทําใหไดขอมูลตามที่ตองการและเหมาะสําหรับผูสัมภาษณที่ไมคอยมีทักษะ
ในการสัมภาษณ  
       2. การสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง  เปนการสัมภาษณที่ผูสัมภาษณไดกําหนดเพยีงแนว
ทางการสัมภาษณ เปนหวัขอกวาง ๆ เทานัน้ เปดโอกาสใหผูถูกสัมภาษณไดแสดงความคิดเห็น
อยางอิสระ การสัมภาษณอาจจะแปรเปลี่ยนไปตามสถานการณดังนั้น ผูสัมภาษณตองมีทักษะใน
การสัมภาษณ เปนผูฟงที่ดี มเีทคนิคในการชักจูงใหตรงประเด็นที่ตองการสัมภาษณ รวมทั้งมี
ทักษะในการบันทึกขอมูลดวย 
 หลักและวิธีการสัมภาษณ 
 หลักและวิธีการสัมภาษณของนิโลบล นิ่มกิ่งรตน (2543, หนา 122) ซ่ึงสอดคลองกับ    
ชัยฤทธิ์ ศิลาแดง (2545, หนา 72) สรุปไดดังนี ้

   1. กําหนดจดุประสงคในการสัมภาษณ โดยผูสัมภาษณตองกําหนดจุดประสงคของการ
สัมภาษณใหชัดเจน วาตองการขอมูลอะไรบาง ขอมูลที่ตองการนั้นมีลักษณะอยางไร เปน
ขอเท็จจริงความรูสึก ความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ฯลฯ 
           2. เตรียมแบบสัมภาษณ วสัดุ และอุปกรณประกอบการสัมภาษณ แบบสัมภาษณ อาจจะ 
เปนคําถามแบบใหตอบอยางอิสระ แบบคําถามที่มีตัวเลือกใหตอบ เชน แบบตรวจสอบรายการ 
แบบมาตราประมาณคา เปนตน รวมทั้งเตรยีมดินสอ ปากกา เครื่องบันทกึเสียง แถบบนัทึกเสียง
อุปกรณไฟฟา ที่ผานการทดสอบวาสามารถใชงานไดเปนอยางด ี
         3. แจงผูใหสัมภาษณไดรับทราบในเรื่องที่จะสัมภาษณ พรอมทั้งกําหนดวัน เวลา และ
สถานที่ในการสัมภาษณ 
         4. ดําเนินการสัมภาษณอยางระมัดระวัง เพื่อใหผูถูกสัมภาษณมีความพึงพอใจ มวีิธีการ
ดังนี ้

4.1 กอนการสมัภาษณ ผูสัมภาษณตองแนะนําตวัเอง บอกจุดมุงหมายในการ 
สัมภาษณบอกประโยชนของการใหสัมภาษณ การรักษาความลับของขอมูล และถาตองการบันทึก
เทป ตองขออนุญาตกอน  

4.2 ระหวางการสัมภาษณสรางความเปนกนัเองไมเรงรัดการตอบ ถามทีละ 
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คําถามอยางชัดเจน เปนผูฟงที่ดี ไมช้ีแนะคาํตอบ หรือ ไมวิจารณคําตอบ ใหความสนใจในสิ่งที่ผู
ถูกสัมภาษณตอบ ถาตองใชเวลาสัมภาษณนานควรมีการหยุดพักบาง  
       4.3 หลังการสัมภาษณ ตรวจสอบวาถามครบทุกขอหรือไม ถายังไมครบก็ขอ
อนุญาตถามเพิ่มเติม กลาวขอบคุณผูใหสัมภาษณ แลวลากลับ 
        5. คําถามที่ใชสัมภาษณตองเปนภาษาที่เขาใจงาย เหมาะสมกับวยั ความรู และ      
ประสบการณ ของผูใหสัมภาษณ จดัลําดับคาํถามกอนหลัง ไมถามวกวน หรือ ถามซ้ํา 
          6. บันทึกผลการสัมภาษณ โดยทําไดหลายกรณี คือ บนัทึกผลทันทีระหวางการ
สัมภาษณ หรือ บันทึกหลังการสัมภาษณเสร็จใหม เพื่อปองกันการลมื การบันทึกควรบันทึก
เนื้อหาที่สําคญับันทึกตามทีต่อบ ไมแสดงความคิดเหน็เพิ่มเติม  

ขอดีของการสัมภาษณ  
การสัมภาษณมีขอดีสามารถสรุปไดดังนี ้
1. ขอมูลมีความคลาดเคลื่อนนอย เพราะผูสัมภาษณมีโอกาสไดอธิบายคําถามใหชัดเจน 

ถาผูถูกสัมภาษณไมเขาใจ  
              2. ไดขอมูลครบถวน เพราะผูสัมภาษณมีโอกาสตรวจสอบคําถามที่ยังไมไดตอบ 
              3. มีโอกาสกระตุนผูถูกสัมภาษณใหอยากตอบ  
              4. ไดขอมูลเพิ่มเติมจากที่สัมภาษณ เชน สีหนา ทาทาง ไหวพริบปฏภิาณ เปนตน 
              5. เหมาะกับผูที่มีปญหาในการอานและเขยีน 
 

ขอเสียของการสัมภาษณ 
การสัมภาษณมีขอเสียสามารถสรุปไดดังนี้ 
1. ส้ินเปลืองเวลา คาใชจาย และแรงงาน 
2. ผูสัมภาษณอาจจะไมกลาพูด เมื่อตองเผชิญหนาตัวตอตัว ทําใหไดขอมูลไมพอเพียง  
3. ไมสามารถบันทึกคําสัมภาษณไดครบถวน 
4. ขอมูลที่ไดอาจจะไมเปนจรงิ เนื่องจากผูใหสัมภาษณวิตกกังวล กลัววาจะถูกเปดเผย     

ขอมูล ซ่ึงอาจจะมีผลเสียตอตนเอง หนาทีก่ารงาน และอืน่ ๆ 
              5. อาจไมไดรับความรวมมือจากผูใหสัมภาษณ เพราะไมเห็นความสําคัญ มีความเกรง
กลัวและไมมีเวลาจะใหสัมภาษณ 
 จากวิธีการเก็บขอมูลเพื่อประเมินผลโดยการสัมภาษณ ดังกลาวสรุปไดวาการสัมภาษณ
เปนวิธีการโดยการตั้งคําถามอยางงายๆ ไมซับซอนเกินไป เปนวิธีการรวบรวมขอมลูที่ตองการได
ขอมูลในลักษณะเจาะลึกเปนรายกรณี เพราะการสัมภาษณเปนการสือ่สารสองทาง ซ่ึงสามารถ
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ซักถามขยายความในรายละเอียดไดอยางลกึซึ้งและชัดเจนนิยมใชประเมินผลการเรียนรูดาน
ความรูความเขาใจซึ่งสะทอนใหเห็นถึงความรูสึกทัศนคติของผูเรียนอีกวิธีหนึ่ง 
  
 บันทึกหลังสอนของคร ู
 เอกรินทร ส่ีมหาศาล และสปุรารถนา ยุกตะนันท(2543, หนา25) ไดใหความหมายถงึ
บันทึกหลังสอนไววา เปนวิธีการรวบรวมขอมูลความคิดเห็นเกีย่วกับตวัผูเรียนในดานความรู 
ความคิด ความสามารถพิเศษ ความถนัด ความสนใจ และการแสดงออกของพฤติกรรมทั้งที่พึง
ประสงคและไมพึงประสงค ซ่ึงเปนประโยชนตอการวางแผนการเรียนรูและแนวทางพัฒนาผูเรียน
ใหบรรลุมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร ซ่ึงสามารถบันทึกในลักษณะการเขียนรายงานเกีย่วกับ
ผลการใชกิจกรรมทุกครั้งโดยมีแนวปฏิบัตงิายๆคือ 

1. บันทึกเปนโนตยอส้ันๆทุกครั้งที่สอนในประเด็นดังตอไปนี ้
1.1 ภาพรวมทั้งหมดของการสอนปฏิสัมพันธในชั้นเรียน โดยอางอิงเครื่องมือ เชน  

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
                     1.2 ผลงานของนักเรียนโดยอางอิงเครื่องมือประเมิน เชน แบบประเมินผลงาน 

        1.3 ปญหาในชั้นเรยีนและแนวทางแกไข 
2. เมื่อส้ินสุดในการเรียนแตละครั้งจะนําบนัทึกยอในขอ 1 มาสรุปบันทึกโดยภาพรวม 

แนบทายแผนการสอน 
 

3. เมื่อครบหนึง่เดือนมีการตรวจสอบทบทวนคุณภาพและประเมนิการจัดการเรียนการ 
สอนตามแผนทั้งหมดเพื่อนําไปปรับปรุงการสอนในครั้งถัดไป 
 บันทึกหลังสอนของครูเปนการบันทึกโดยรวบรวมขอมูลจากตัวนักเรยีน ครูผูสอนและ
ครูผูสอนรวมกัน  โดยเนนถึงการบันทึกความกาวหนาในการเรียนรูของนักเรียนจากแหลงตางๆ 
และครูยังสามารถบันทึกผลการใชแผนการจัดกิจกรรมหลังจากทํากิจกรรมผานพนไปแตละแผน
กิจกรรมซึ่งหมายถึงสามารถบันทึกผลของจุดประสงคในแตละแผนการจัดกิจกรรม ผูศึกษาและ
ครูที่รวมสอนกิจกรรมควรหาเวลาบันทึกในลักษณะเขยีนรายงานผลการใชกิจกรรมทุกครั้ง 
  
 บันทึกการเรียนรู 
 บันทึกการเรยีนรูเปนเอกสารที่ผูเรียนแตละคนไดบนัทึกขอสงสัยตางๆ ความรูสึก
สวนตัว ความเห็นที่เปลี่ยนไป ความคิดความรูสึกอันเกี่ยวกับกระบวนการและเนื้อหาสาระที่ได
จากการเรยีนรูของตน 
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 สมชาย วรกิจเกษมสกุล (อางใน อัญชลี ตนานนทและคณะ, 2545, หนา 8) ไดให          
ความหมายถึงบันทึกการเรยีนรูไววา บันทกึการเรียนรูเปนการจดบนัทกึสิ่งตางๆ ที่แสดงถึงผลการ
เรียนรู หรือความเขาใจที่เพิ่มเติมขึ้นหรืออาจเปนปญหาทีผู่เรียนยังไมชัดเจนตองการคําอธิบาย
หรืออาจเปนการแสดงความคิดเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการเรียนการสอนโดยการเขียนแบบ
บรรยาย วาดรูปภาพ แผนภมูิหรือไดอะแกรม ตามความถนัดของผูเรียนแตละคนโดยไมคํานึงถึง
รูปแบบการเขยีน 
 สมศักดิ์  สินธุระเวช (อางใน อัญชลี ตนานนทและคณะ, 2545, หนา 8) ไดใหความ
หมายถึงบันทกึการเรียนรูไววาเปนเอกสารซึ่งผูเรียนแตละคนไดบนัทึกขอสงสัยตางๆความรูสึก
สวนตัว ความเห็นที่เปลี่ยนไปความคิดและความรูสึกอันเกี่ยวกับกระบวนการ และเนือ้หาสาระที่
ไดจากการเรียนรูของตน บันทึกนี้ไมไดเปนแคบันทกึกจิกรรมที่เรียนในแตละวนัหรือเปน
แหลงขอมูลอีกแหลงหนึ่งเทานั้นแตบนัทึกการเรียนรูประมวลไวดวยขอมูลบงบอกตัวตนของ
ผูเรียนการวเิคราะหและไตรตรองในการเรยีนรูที่ผูเรียนไดผานกระบวนการตางๆมา 
 จากความหมายดังกลาวสรุปไดวา บนัทึกการเรียนรูเปนการเขียนแสดงความรูสึกและ
เปนการเขียนที่เกี่ยวของกับการเรียนของตนเองโดยไมตองคํานึงถึงรูปแบบการเขียน บันทึกการ
เรียนรู ทําใหผูสอนเขาใจทักษะกระบวนการ รวมทั้งเจตคตติอการเรียนรูส่ิงตางๆของผูเรียนเพิ่ม
มากขึ้น 
 บันทึกการเรยีนรูมีหลายรูปแบบ ซ่ึง สมศักดิ์ สินธุระเวชญ (2542, หนา 133-134)                  
ไดนําเสนอไว ซ่ึงแตกตางกนัตามวัตถุประสงคพอสรุปไดดังนี ้

 1. บันทึกสวนตัว การบันทกึนี้ตอบสนองสะทอนกลับตอการเรียนรูและเหมาะสมกับ 
หลายกลุมสาระการเรียนรู และจะนาํมาพูดคุยก็ตอเมื่อผูเรียนคนนัน้ตองการผลสะทอนกลับ 

2. บันทึกสองทาง การบนัทกึแบบนี้มวีัตถุประสงค 2 ประการคือ 
2.1 บันทึกความรูและขั้นตอนวธีิการ 
2.2 บันทึกความรูสึกสวนตัวตอเร่ืองตางๆ ตอการเรียนรูของผูเรียน การเชื่อมโยง  

และการคิดไตรตรองในการเรียนรูของผูเรียน 
3. บันทึกขอมลูแลกเปลี่ยน บันทึกแบบนีป้ระกอบดวยขอมูลที่เขียนโตตอบกันระหวาง 

ครูกับนักเรียน  
  4. บันทึกกลุม/ช้ันเรียน บนัทกึนี้จะใชเพื่อแสดงผลสะทอนกลับตอกิจกรรมเฉพาะดาน 
และครอบคลุมกิจกรรมการประเมินของกลุมดวย 

   5. บันทึกเฉพาะกลุมสาระการเรียนรู เชน บันทึกสาระการเรียนรูคณติศาสตร ชวยให       
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ผูเรียนศึกษาคนควา หาคําอธิบายการคิดเชิงคณิตศาสตรได  สามารถนําไปใชเพื่ออธิบาย      
กระบวนการในฐานะเปนเครื่องชวยจํากระบวนการ/ขั้นตอน หรือแนวคิดทางคณิตศาสตร            
หรือเพื่อใหเกดิความตอเนื่องระหวางการเรียนรูกับยุทธศาสตรทางคณิตศาสตรที่ใช 

ชัยฤทธิ์ ศิลเดช (2545, หนา 73) ไดกลาวถึงลักษณะของการเขียนบนัทกึการเรียนรูดังนี้ 
1. เปนการเขียนที่ใหนักเรยีนไดถายทอดความรูสึกตอการเรียน 
2. เปนการเขียนที่ครูไมควรใหคะแนนการเขียน หรือใหความสําคัญกับการสะกดคํา           

การใชภาษาทีถู่กตอง หรือรูปแบบการเขียนมากกวาประเด็นที่นกัเรียนตองการสื่อสาร 
3. เปนการเขียนที่ใชส่ือในการสนทนาระหวางครูกับนกัเรียน 
4. ในการประเมินการเขียนบนัทึกการเรยีนรูของนักเรียน ครูจะทําการแกไขหรือเขียน    

คําติชมลงไปในงานเขียนของนักเรียน แตไมควรติอยางตรงไปตรงมา ไมเขียนสิ่งที่ทําใหนกัเรียน
เกิดความรูสึกผิด ทอแท ควรชมเชยในสิ่งที่นักเรียนเขียนถูกตอง และชมเชยความคดิของนักเรียน
ซ่ึงลักษณะดังกลาวเปนการกระตุน และเสริมกําลังใจใหนักเรยีนอยากทํา 
 ประโยชนของการเขียนบนัทกึการเรียนรู 
 1. เปนประโยชนตอตัวนกัเรยีนเอง เมื่อไดเขียนบันทกึการเรียนรู 

1.1 ใหเห็นคุณคาในการปรับปรุงแกไข โดยนักเรียนสามารถแสดงความรูสึก 
และเจตคตไิดทั้งแงบวกและลบ 

1.2 เปนการเพิ่มการเรียนรูในเนื้อหา โดยทีน่ักเรยีนใชภาษาของตนเองในการ 
เขียนอธิบายความเขาใจในมโนมติ 

1.3 นักเรียนไดปรับปรุงการเรียนรูและทกัษะการแกปญหา จากการที่นักเรียนได 
เขียนวิธีแกปญหาที่นักเรยีนใช 

1.4 นักเรียนไดประเมินตนเองผานการเขียนบันทึกการเรียนรู 
2. เปนประโยชนตอครูเมื่อไดอานบันทึก 

2.1 ครูไดทราบถึงปญหาหรือส่ิงที่เปนปญหาของนักเรยีนแตละคนอยางชัดเจน  
2.2 งานเขียนของนักเรียนสามารถสะทอนสิ่งที่ครูสอนทั้งทางดานเนื้อหา วิธีการ 

และการสอนซึ่งครูสามารถนําขอมูลเหลานั้นไปใชในการปรับปรุงการสอนของครูเองได 
2.3 การอานบันทกึของนักเรยีนทําใหครูไดตระหนกัถึงสิ่งที่นักเรียนเขาใจผิด 

หรือเปนปญหาสําหรับนักเรยีน 
3. เปนประโยชนเหมือนการไดสนทนาสวนตัวระหวางครูและนักเรยีน 

3.1 เปนการพฒันาการสอนแบบตัวตอตวัที่ถือวานักเรยีนแตละคนแตกตางกัน ม ี
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ปญหา มีความเขาใจที่แตกตางกัน โดยการที่ครูไดอานบนัทึกก็สามารถใหขอมูลยอนกลับไปยัง   
นักเรียนแตละบุคคลได 

3.2 เปนการสรางบรรยากาศ แหงการมีไมตรจีิต ทําใหนักเรยีนมีความนับถือครู 
และวางใจครู ใหครูสามารถชวยพัฒนาใหนักเรียนเจริญงอกงามตอไป 
 จากที่ผูศึกษาไดเคยใหนกัเรียนทดลองใชบนัทึกการเรยีนรู วิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน          
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2547 จํานวน 55 คนโดยใหนกัเรียนไดเขียนความคิดเห็นหรือส่ิงที่
นักเรียนไดรับจากการเรยีนในแตละวันนัน้ ผลการใชบันทึกการเรียนรูพบวานกัเรียนใหความ
สนใจในการเขียนบันทกึการเรียนรูเปนอยางมากเนื่องจากนักเรยีนใหเหตุผลวา สามารถเขียน
บรรยายในสิ่งที่ยังสงสัยและเปนปญหาทําใหครูทราบถึงปญหาของนักเรียนแตละคน  เมื่อครูได
ตอบบันทึกการเรียนรูใหนักเรียน นักเรียนสวนใหญมคีวามสุขที่ไดอานในสิ่งที่ครูตอบและ
อยากจะเขียนกลับไปใหครูอานอีก ซ่ึงสอดคลองกับชัยยศ ศิลาเดช (2545, หนา73)ที่ไดกลาวถึง
การตรวจบันทกึการเรียนรูเพราะเมื่อครูไดเขียนตอบกลับบันทึกการเรยีนรูของนักเรียนใหนักเรยีน
อานนักเรยีนจะมีแรงเสริม และเปนแรงกระตุนใหนกัเรียนมีกําลังใจในการเขียนตอไป 

 
การประเมินผลงาน  
การประเมินผลงาน ชัยฤทธิ์ ศิลาเดช (2545, หนา 72 –73) ไดใหความหมายไววา                

การประเมินผลงานเปนการนําผลประเมินไปใชทันทใีน 2 ลักษณะคือ เพื่อชวยเหลือนักเรียนและ
เพื่อการปรับปรุงการสอนของครูจึงเปนการวัดประเมินที่ควรดําเนนิการตลอดเวลา เชน การตรวจ
แบบฝกหัด การตรวจผลงานจากการปฏิบัต ิ

ปกติครูจะประเมินผลงานนกัเรียนที่ครูกําหนดเปนผลงานชิ้นเดยีวกัน แบบเดยีวกัน            
ทั้งชั้นเรียนการประเมินแนวใหมหรือการประเมินตามสภาพจริง ชัยฤทธิ์ ศิลาเดช (2545, หนา 73)           
มีขอเสนอแนะในการตรวจผลงานดังนี้ 

1.ไมจําเปนตองนําชิ้นงานทกุชิ้นมาประเมิน อาจจะใหนกัเรียนเลือกชิ้นงานที่จะทําไดด ี
และสามารถบอกความหมาย ความสามารถของนักเรียนตามลักษณะที่ครูตองการประเมินได 

2. ช้ินงานที่จะนํามาประเมินแตละคนไมจําเปนตองเปนเรือ่งเดียวกัน 
3. อาจประเมนิชิ้นงานที่นกัเรียนทํานอกเหนือจากครูกําหนดใหกไ็ดแตตองมั่นใจวาเปน

ส่ิงที่นักเรียนทาํเองจริงๆ 
4. ผลการประเมินไมควรบอกเปนคะแนน หรือระดับคุณภาพที่เปนตัวเลขเพียงอยางเดียว

แตควรบอกความหมายของผลคะแนนดวย 
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สรุปไดวาผลผลิตของผูเรียนมีความสําคัญเพราะเปนสวนหนึ่งของผูเรียน จึงจําเปนอยาง
ยิ่งในการประเมินสภาพจริง การตรวจผลงานจากผลผลิตนําไปสูการประเมินอยางตอเนื่อง เปน
ส่ือกลางใหผูสอนเขาใจกระบวนการเรยีนรูของผูเรียน จงึเปนบทบาทของผูสอนที่ตองจําแนก
ประเด็นยอยทีต่องการวัดและประเมนิผล ช้ินงานสําคัญที่ผูเรียนไดผลิตขึ้นดวยตนเองจากกจิกรรม
การเรียนการสอนปกติ ซ่ึงครูกับนักเรยีนไดตกลงรวมกัน ไมตองมจีํานวนชิ้นงานมาก แตเนน
ช้ินงานที่ใหญสามารถบอกความสามารถในองครวม ความสามารถในการบูรณาการความรูและ
ทักษะอยางหลากหลายในการผลิตชิ้นงานนั้น ครูควรกําหนดสัดสวนคะแนนในแตละชิ้นงานไว
ดวยเพื่อใหทราบวาชิ้นงานไหนมีน้ําหนักความสําคัญมากนอยกวากนั 

 
แผนการจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตร โรงเรียนพระหฤทัย เชียงใหม 

โรงเรียนพระหฤทัย เชียงใหมไดกําหนดใหครูที่ปรึกษาชุมนุมมีการจดัทําแผนการจดั
กิจกรรมขึ้นเอง ดังนั้นผูศึกษาไดจัดทําแผนการจัดกจิกรรมตามความตองการ ความสนใจและ
ขอเสนอแนะของนักเรียนซึง่กิจกรรมในแตละชั่วโมงที่ไดนํามาสรางเปนแผนการจดักิจกรรม
นักเรียนเปนผูเลือกกิจกรรมและรูปแบบของการปฏิบัติกิจกรรมเอง เชนบางกิจกรรมอาจปฏิบัติ
กิจกรรมเปนรายบุคคลหรือรายกลุม เมื่อไดกิจกรรมครบตามประเภทกจิกรรมทั้งหมดผูศึกษาและ
ครูที่ปรึกษาชุมนุมจะรวมกนัจัดแบงชั่วโมงในการปฏบิัติกิจกรรมใหเหมาะสมกบัระยะเวลาใน
การเรียนชุมนมุที่มีอยู จากนัน้นํากิจกรรมทั้งหมดมาจดัทําแผนการจดักิจกรรมโดยการเขียน
แผนการจัดกิจกรรมนั้นผูศึกษาไดทําการคนควาขอมูลแตละกิจกรรมที่นักเรียนไดเลือกสรรแลว
เพื่อนํามาเปนเนื้อหากจิกรรม ใบกิจกรรม ใบงาน และผลงานที่นาสนใจที่นกัเรียนจะไดลงมือ
ปฏิบัติ พรอมกับเลือกวิธีการประเมินใหเหมาะสมกับลักษณะของกจิกรรมทั้งหมดลงในแผนการ
จัดกิจกรรม โดยมีครูที่ปรึกษาชุมนุมชวยใหคําปรึกษาในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมชุมนุม
คณิตศาสตรในครั้งนี้ดวย ผูศึกษาไดจัดทําแผนการจัดกิจกรรมชุมนุมคณิตศาสตรไวทั้งหมด         
4 ประเภทกิจกรรม ทั้งหมด 6 แผนการเรียนรู (ดูตัวอยางแผนการจัดกจิกรรมศิลปะกับคณิตศาสตร
ช่ัวโมงที่1 ในภาคผนวก ค หนา 93-101) 

 การกําหนดรายละเอียดของกิจกรรมและวธีิการประเมินแตละประเภทกิจกรรมมีดัง
ตารางตอไปนี ้
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ตาราง1 แสดงรายละเอียดในประเภทกิจกรรมและการกําหนดวิธีการประเมินในแตละกิจกรรม 
 

 
 
                                                                                                                                     
 

ประเภทกิจกรรม ช่ือกิจกรรม รายละเอียด วิธีการประเมนิ 
- ศิลปะกับ
คณิตศาสตรแยก
ช้ินงานตามระดับชั้น
(ช่ัวโมงที1่) 

 
 
 
 

- ศิลปะกับ
คณิตศาสตร   แยก
ช้ินงานตามระดับชั้น 
(ช่ัวโมงที2่) 
 
 

ม.1 รูปอะไร 
(เดีย่ว) 
ม.2 ออกแบบงาน
ศิลป (คู) 
ม.3 รูปทรง
เรขาคณิต
สรางสรรค (กลุม) 
 
ม.1 ออกแบบของ
เลน (กลุม) 
 
ม.2 การทําตุง
(กลุม) 
 
ม.3 โคมประดับ
(กลุม) 

-นกัเรยีนระบายสีตามรูป
เรขาคณิตที่กําหนดให 
- นักเรยีนออกแบบลวดลายโดย
ใชการแปลงทางเรขาคณิต 
- นักเรยีนสรางรูปทรง 
   เรขาคณิตเพือ่ประกอบ   
   เปนรูปตามความคิดภาย 
   ในกลุม 
- นักเรยีนแบงกลุมเพื่อออกแบบ
ของเลนที่เกี่ยวของกับ
คณิตศาสตร 
- นักเรยีนใชความรูจากการ
แปลงทางเรขาคณิตเพื่อ
ประดิษฐลวดลายของตุง 
- นําความรูทางคณิตศาสตรมา
ใชในการประดิษฐโคม 

- สังเกตพฤติกรรมการ  
 ทํางานของนกัเรียนทั้ง  
  3 ระดับชั้น 
- แบบประเมนิผลงาน
โดยครู  
- นักเรยีนเขยีนบันทึก
การเรียนรู 
 
 
 
 
 

- เกมเสริม
คณิตศาสตร 
 (ช่ัวโมงที่ 3) 

เกมทายภาพ 
(ม.1 – ม.3) 

- ครูนําเสนอภาพสามมิติและ
ภาพลักษณะตางๆจาก
คอมพิวเตอรใหนักเรยีนรวมกัน
คิดหาคําตอบ 

- สังเกตพฤติกรรมการ
มีสวนรวมในการเลน
เกมรวมกนั 
- นักเรยีนเขยีนบันทึก
การเรียนรู 
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ตาราง 1 (ตอ) แสดงรายละเอยีดในประเภทกิจกรรมและการกําหนดวิธีการประเมิน 
 ในแตละกิจกรรม 

ประเภทกิจกรรม ช่ือกิจกรรม รายละเอียด วิธีการประเมนิ 

- นิทรรศการทาง  
   คณิตศาสตร(แยกตาม
ระดับชั้น)              
   (ช่ัวโมงที4่) 
 

ม.1-3 เตรียม
ผลงานเพื่องาน
นิทรรศการทาง
คณิตศาสตร 
ม.1 พับกระดาษ 
ม.2 นําเสนอเกม 
ม.3ปายนิเทศ 

- จัดเตรยีม รวบรวมผลงาน
ในแตละระดบัชั้น เพื่อ
นําเสนอในงานนิทรรศการ
ทางคณิตศาสตร 

- สังเกตพฤติกรรมการ
ทํางานกลุมตาม
ระดับชั้น 
- ประเมินผลงานโดย  
   ครู  
-นักเรยีนเขยีนบันทึก
การเรียนรู 

- นิทรรศการทาง  
   คณิตศาสตร  
   (ช่ัวโมงที5่) 

ม.1-ม.3            
นําเสนอผลงาน
นิทรรศการทาง
คณิตศาสตร 
 

นําเสนอผลงานทาง
คณิตศาสตรที่นักเรียนได
เตรียมไวในชัว่โมงที่ผานมา
พรอมกับสาธิตใหบุคคลที่
สนใจไดมีสวนรวมในการ
ทํากิจกรรม 

- สังเกตการนาํเสนอ
กิจกรรม การมีสวน
รวมของนักเรยีนแตละ
ระดับชั้นในการจัด
นิทรรศการทาง
คณิตศาสตร 
- นักเรยีนเขยีนบันทึก
การเรียนรู 

- การแขงขันปญหาทาง 
  คณิตศาสตร 
  (ช่ัวโมงที่ 6) 

แขงขันหรรษา 
แบงกลุมโดยคละ
ระดับชั้น 10 กลุม 

แขงขันตอบปญหาทาง
คณิตศาสตร โดยมีนกัเรียน
เปนผูดําเนนิกจิกรรม 

- สังเกตวิธีการนําเสนอ
กิจกรรม การมีสวน
รวมของนักเรยีน 
- นักเรยีนเขยีนบันทึก
การเรียนรู 


