
 
บทที่ 3 

วิธีดําเนินการศึกษา 

 การคนควาแบบอิสระคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสรางแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนน
กิจกรรมการฝกทักษะการบวกและการลบของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียน
ดาราวิทยาลัย มีวิธีการและข้ันตอนการศึกษาดังนี ้
  1.  ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี ท่ีเกี่ยวของกับหลักการและวิธีการสรางแผนการจัดการ 
เรียนรูคณิตศาสตร 
  2.  ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน หลักสูตรคณิตศาสตรชวงช้ันท่ี 1 ของ
โรงเรียนดาราวิทยาลัย เชียงใหม เพื่อวิเคราะหหลักสูตรในดานเน้ือหาสาระเร่ืองการบวกและ
การลบจํานวนนับ และกจิกรรมการเรียนการสอน 

 3.  วิเคราะหเนื้อหาสาระเร่ืองการบวกและการลบ สามารถแยกทักษะการบวกและ
ทักษะการลบออกเปนทักษะยอยไดดังตาราง 3  

ตาราง 3  ทักษะการบวกและการลบ 

ทักษะการบวก ทักษะการลบ 
- ทักษะการบวกครบสิบ 
- ทักษะการทด 
- ทักษะการบวกทด 
- ทักษะการหาผลบวก 

- ทักษะความสัมพันธระหวางการบวกและการลบ 
- ทักษะการลบเลขท่ีตัวต้ังไมเกิน 20 และการกระจาย   
   1-2 หลัก 
- ทักษะการกระจาย 
- ทักษะการหาผลลบ 

  ทักษะการบวก จําแนกออกเปน 4 ทักษะยอย ดังนี้ ทักษะการบวกครบสิบ ทักษะ     
การทด ทักษะการบวกทด และทักษะการหาผลบวก 
   - ทักษะการบวกครบสิบ เปนทักษะท่ีใหนกัเรียนไดฝกหาจํานวนท่ีรวมกันได
ครบสิบ เชน 2 + 8, 6 + 4, 5 + 5 เปนตน 
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   - ทักษะการทด เปนทักษะท่ีใหนกัเรียนฝกเขียนการทดไปยังหลักถัดไป เชน     
35 + 49 ใหบวก 5 กับ 9 กอน ไดผลลัพธ 14 เขียน 4 ในหลักหนวย แลวเขียน 1 ซ่ึงเปนตัวทดใน
หลักสิบ 
   - ทักษะการบวกทด เปนทักษะท่ีใหนกัเรียนฝกบวกตัวทด เชน 24 + 6 ในหลัก
สิบ เขียนตัวทด 1 ให แลวใหนักเรียนฝกบวกทด 1 + 2 แลวเขียนผลลัพธในหลักสิบ 
   - ทักษะการหาผลบวก เปนทักษะท่ีใหนักเรียนฝกการทด และการบวกทด ท้ัง 2 
ทักษะ โดยแสดงวิธีการทด แลวเขียนผลบวก โดยลักษณะของโจทยเปนการบวก 2-3 จํานวน ซ่ึง
ใชวิธีการหาผลบวกจากทักษะการบวกครบสิบ ทักษะการทด และทักษะการบวกทด 
  ทักษะการลบ จําแนกออกเปน 4 ทักษะยอย ดังนี้ ทักษะความสัมพันธระหวางการบวก
และการลบ ทักษะการลบเลขท่ีตัวต้ังไมเกนิ 20 และการกระจาย 1-2 หลัก ทักษะการกระจาย 
และทักษะการหาผลลบ 
   - ทักษะความสัมพันธระหวางการบวกและการลบ เปนทักษะท่ีใหนักเรียนฝกหา
จํานวนท่ีอยูในกลุมเดยีวกัน แลวเขียนแสดงความสัมพนัธระหวางการบวกและการลบ 
   - ทักษะการลบเลขที่ตัวต้ังไมเกิน 20 และการกระจาย 1-2 หลัก เปนทักษะท่ีให
นักเรียนไดฝกการลบเลขท่ีตัวต้ังไมเกิน 20 โดยใชทักษะการบวกครบสิบ และฝกแสดงการ
กระจายจากหลักสิบไปหลักหนวย และกระจายจากหลักรอยไปหลักสิบ 
   - ทักษะการกระจาย เปนทักษะท่ีใหนกัเรียนฝกการกระจายแลวหาผลลบจาก  
การกระจายน้ัน 
   - ทักษะการหาผลลบ เปนทักษะท่ีใหนกัเรียนฝกการกระจาย โดยลักษณะของ
โจทยเปนการลบท่ีมีการกระจาย 2-4 หลัก  
  4. กําหนดสวนประกอบของแผนการจัดการเรียนรู และเลือกรูปแบบการจดัการ
เรียนการสอนคณิตศาสตรโดยใชรูปแบบการสอนแบบวรรณีและกําหนดแผนการจัดการเรียนรู
ตามทักษะยอย 8 ทักษะ ใชเวลาท้ังหมด 12 ช่ัวโมง รายละเอียดดังตาราง 4  
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ตาราง 4     เวลาท่ีใชในแตละแผนการจัดการเรียนรู 

ท่ี แผนการจัดการเรียนรู จํานวนช่ัวโมง 
1 ทักษะการบวกครบสิบ 1 
2 ทักษะการทด 1 
3 ทักษะการบวกทด 1 
4 ทักษะการหาผลบวก 3 
5 ทักษะความสัมพันธระหวางการบวกและการลบ 1 
6 ทักษะการลบเลขท่ีตัวต้ังไมเกิน 20 และการกระจาย 1-2 หลัก 1 
7 ทักษะการกระจาย 1 
8 ทักษะการหาผลลบ 3 

 5.  สรางแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนกจิกรรมการฝกทักษะการบวกและการลบ
จํานวน 8 แผนโดยใชรูปแบบท่ีทางโรงเรียนกําหนดข้ึนเปนรูปแบบการทําแผนการจดัการเรียนรู
แบบกึ่งตาราง ซ่ึงในแตละแผนมีสวนประกอบดังนี ้
   1.  มาตรฐานการเรียนรู 
   2.  ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
   3.  กระบวนการจดัการเรียนรู 
   4.  ช่ือแผนการจัดการเรียนรู 
   5.  จุดประสงคการเรียนรู 
   6. กิจกรรมการเรียนการสอน 
   7.  ส่ือ/แหลงการเรียนรู 
   8. การวัด/การประเมินผล 
   9.  บันทึกหลังสอน (ปญหา/วิธีแก/ผลท่ีเกิด) 

 6.  สรางแบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู โดยศึกษาแบบประเมิน
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูของ Rovinelli และ Hambleton (อางในบุญเชิด               
ภิญโญนันตพงษ, 2527, หนา 68) ยงยุทธ กันไชยศักดิ์ (2545) ชัยฤทธ์ิ ศิลาเดช (2544) และ     
กรมวิชาการ (2540) จากนัน้วิเคราะห  เลือกความเหมาะสม และประเด็นท่ีนํามาใชในการ
ประเมินแผนการจัดการเรียนรู แลวสรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู โดยแบงออกเปน    
2 ดาน คือ แบบประเมินรูปแบบแผนการจดัการเรียนรูท่ีเนนทักษะการบวกและการลบ และ 
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แบบประเมินความสัมพันธของแผนการจดัการเรียนรูท่ีเนนทักษะการบวกและการลบ (ดูใน
ภาคผนวก ข, หนา 78) ใหผูเช่ียวชาญจํานวน 1 ทาน (ดูรายช่ือในภาคผนวก ก, หนา 77) 
ตรวจสอบประเด็นตาง ๆ ของแผนการจัดการเรียนรู ผูเช่ียวชาญมีความเห็นวาแบบประเมิน
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูมีความเหมาะสมท่ีนําจะไปใชประเมินแผนการจดัการเรียนรู
กอนนําไปใช โดยใหคําแนะนําในดานภาษาวา คําท่ีใชในแบบประเมิน และแผนการจดัการ
เรียนรูจะตองตรงกัน ผูศึกษาไดปรับปรุงแกไขแบบประเมินตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ 

 7.  นําแผนการจดัการเรียนรูและแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูไปให
ผูเช่ียวชาญดานการจัดการเรียนการสอนจํานวน 3 ทาน (ดูรายช่ือในภาคผนวก ก, หนา 77) 
พิจารณารูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู และความสัมพันธของแผนการจัดการเรียนรู 
ปรากฏผล ดังนี้ 

  ผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบแผนการจัดการเรียนรูท้ัง 8 แผน สรุปไดวา 
รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนทักษะการบวกและการลบ มีความถูกตองเหมาะสมทุก
ประเดน็ (ดูรายละเอียดในภาคผนวก ค, หนา 83)  

  ผลการตรวจสอบความสัมพันธของแผนการจัดการเรียนรูดานความสอดคลอง
ของแผนการจดัการเรียนรูกบัหลักสูตรดานจุดประสงคการเรียนรู ดานสาระการเรียนรู และดาน
ส่ือ/แหลงการเรียนรู ท้ัง 8 แผน ผลการประเมินพบวา มีความถูกตองเหมาะสม (ดูในภาคผนวก 
ค, หนา 83-86) ผานการประเมินจากผูเช่ียวชาญทั้ง 3 ทาน แตในดานกจิกรรมการเรียนรูของ
แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 ผานการประเมินผูเช่ียวชาญทั้ง 3 ทาน รวมท้ังส้ิน 10 ขอ จากหัวขอ
การประเมิน 11 ขอ ควรมีการปรับปรุงใหกิจกรรมมีการสงเสริมใหผูเรียนนําไปประยุกตใชใน
แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2, 3, 4, และ 6 ผานการประเมินผูเช่ียวชาญทั้ง 3 ทาน รวมท้ังส้ิน 10 ขอ 
แตตองปรับปรุงในสวนของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม ในแผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 ดาน
ประเมินผลการเรียนรู ผานการประเมินจากผูเช่ียวชาญทัง้ 3 ทาน รวมทั้งส้ิน 5 ขอ จากหัวขอ 
การประเมิน 7 ขอ ควรปรับปรุงการประเมินใหมีความหลากหลาย  

  ผูเช่ียวชาญไดใหขอเสนอแนะในแตละแผนการจัดการเรียนรู ดังนี ้
   - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 ไดใหขอเสนอแนะวา ภาษาท่ีใชควรเปนภาษาท่ี
เขาใจงาย และใชกันโดยท่ัวไป คําวา “สลาก” ใหใชในรูปแบบของบัตรตัวเลข การจดักิจกรรม
การฝกทักษะใหนักเรียนไดฝกโดยการใชส่ือในชวงแรกกอนจนคลอง เม่ือคลองแลวใหใช      
การพูดเปนเลขโดดแทนจํานวนส่ือท่ีเตรียมมา การที่ครูบอกตัวเลขควรใชบัตรตัวเลขและพูด
ดวย เพื่อเปนการเช่ือมโยงกบัสัญลักษณแลวจึงใหนักเรียนบอกผลบวกท่ีไดจากบัตรตัวเลขนั้น 
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ในสวนของแบบฝกทักษะ  การจัดวางรูปภาพควรจดัใหมีระยะหางท่ีเทากัน ในแตละแบบฝก
ทักษะไมควรสรางโจทยการบวกเลขโดดท่ีซํ้ากัน 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 ไดใหขอเสนอแนะวา ควรมีการแกไขภาษาท่ีใชจาก 
“การเขียนตัวทดใหตรงกับหลักท่ีมีการทด” เปน “การเขียนตัวทดไปยังหลักถัดไป”  ในกจิกรรม    
การจัดการเรียนรูควรมีโจทยในลักษณะของการบวกแนวนอน สาธิตตัวอยางการบวกให
นักเรียนดูกอน คําถามท่ีครูใชถามนักเรียน ควรมีการถามเพ่ิมเติม จากการถามวา “หลักหนวยได
ผลบวกเทาไร” ใหถามเพิ่มเติมวา “ใสอะไรในหลักหนวย และทดอะไรในหลักสิบ” และ
หลังจากท่ีนกัเรียนไดทํากิจกรรมกลุมแลวสงครูตรวจสอบ ใหมีการแกไขสวนท่ีผิดพลาดกอน
แลวจึงนําไปติดไวบนบอรดแสดงผลงาน การยกตัวอยางพรอมการอธิบายของครูควรมีการ
ยกตัวอยางโจทยการบวกท่ีมี 3 – 4 หลักดวย เพราะเด็กจะไดเขาใจเมื่อทําแบบฝกทักษะท่ีมีการ
ทด 3-4 หลัก และใชคําถามในการถามนําดวย เชน หลักสิบรวมกันไดเทาไร เปนตน 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 ไดใหขอเสนอแนะวา ควรมีการแทรกกิจกรรม      
การคิดในใจดวย การใหนักเรียนเขากลุมละ 3 คน ใหใชวิธีการเปดเพลงใหนกัเรียนชายเดินไป
ทางขวา นักเรียนหญิงเดินไปทางซาย เม่ือเพลงหยุดใหรวมกันกับเพื่อนท่ีอยูใกลกับตนเอง 3 คน 
และในกลุมตองมีท้ังหญิงและชาย และในช่ัวโมงเดยีวกันนี้ กจิกรรมไมควรซํ้ากัน ไมควรจะให
เด็กออกมาแขงขันอีก เพราะเด็กจะเบ่ือการเรียนได ในแตละกิจกรรมควรมีกิจกรรมท่ีหลาก-
หลาย 
   - แผนการจัดกจิกรรมท่ี 4 ไดใหขอเสนอแนะวา ภาษาท่ีใชไมควรใชภาษาท่ี
ซํ้าซอน เม่ือบอกวาแจกกระดาษ A4 แลว ก็ควรใชคําวาใหเขียนในกระดาษท่ีไดรับ การให
นักเรียนออกมาหยิบบัตร การเขียนแสดงตัวอยางบัตรในแผนจะตองแยกตัวเลข ดังภาพ 4  
 

 
เปน 

 
 

ภาพ 4 ตัวอยางบัตรตัวเลข 

2 3 

23 
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  แบบฝกทักษะท่ี 8 ควรมีตัวอยางและคําส่ังใหชัดเจนมากกวานี้ ในสวนของการ
สรุป ใหครูนําโจทยท่ีนักเรียนสรางมา 1-2 ขอ แสดงข้ันตอนการทําจากนั้นจึงชวยกันสรุป
ข้ันตอน การบวกที่มีการทด 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 ไดใหขอเสนอแนะวา การแบงเปนกลุมแบงหนาท่ี
ใหกับประธานและเลขา คําวา “เลขา” เปนภาษาพูด ใหใชคําวา “เลขานุการ” ในสวนของ      
แบบฝกทักษะดีมาก ตรงกับจุดประสงคท่ีวางไว  

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 ไดใหขอเสนอแนะวา การที่ครูเขียนจํานวนดนิสอท่ี
นับไดบนกระดาน ใหเปล่ียนเปนใหตัวแทนนักเรียนออกมาเขียนจํานวนท่ีนับไดบนกระดาน 
การที่ครูกําหนดสถานการณใหนกัเรียนหยบิดินสอเทากบัจํานวนท่ีครูบอก เปนการไมให
นักเรียนมีอิสระในการคิด ควรใหนักเรียนหยิบดนิสอออกไป แลวจึงเขียนเคร่ืองหมายลบตาม
ดวยจํานวนท่ีถูกหยิบออกไป ในกจิกรรมท่ีครูใหนักเรียนออกมาหยิบสีควรเตรียมกลองเปลาให
นักเรียนใสสีท่ีหยิบออกมา การยกตัวอยางการลบ ควรมีโจทยการลบ 2 หลักกอนแลวจึงตามดวย
การลบ 3-4 หลัก ตามลําดับ เพราะจากแบบฝกทักษะมีการลบ 4 หลัก ในสวนของการอธิบาย
ประกอบตัวอยาง การที่ในหลักเดียวกนัตัวต้ังมีคานอยกวาตัวลบ ใหมีการกระจายตัวต้ังจากหลัก
ท่ีมากกวาไปยงัหลักท่ีนอยกวา 1 หลัก รูปแบบการลบในแนวต้ัง เคร่ืองหมายลบจะตองอยู
กึ่งกลางระหวางตัวต้ังและตัวลบ จะทําใหเห็นไดอยางชัดเจน 
   - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 ไดใหขอเสนอแนะวา เคร่ืองหมายลบควรใหมีขนาด
ท่ีเห็นชัดเจน ในสวนของแบบฝกหัดท่ีมีการตูนดีมาก จะทําใหเด็กมีความสุขในการทํา
แบบฝกหัด และเม่ือทําแบบฝกหัดแลว ควรใหเดก็ไดมีการระบายสีใหสวยงามหลังจากทํา
แบบฝกหัดเสร็จแลว ครูควรเตรียมบัตรโจทยเลขแลวใหนักเรียนตัวแทนนักเรียนออกมาหยิบ
บัตรโจทยเลขแลวแสดงวิธีทําใหเพื่อนดบูนกระดาน ประมาณ 2-3 คน ในข้ันของการท่ีครู
อธิบายการลบโดยการกระจาย การใชสีมาชวยในการกระจายของแตละหลักจะทําใหเด็กเขาใจ
มากข้ึน โดยยกตัวอยาง 1-2 ตัวอยาง ครูทําใหดกูอนแลวจึงใหนักเรียนอาสาออกมาแสดงวิธี    
การลบโดยใชสีตางกันบนกระดาน การชูบัตรอยางเดยีวจะทําใหนกัเรียนบางคนมองไมทัน ควร
นําบัตรท่ีชูข้ึนมาแลวติดบนกระดานดวย 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 ไดใหขอเสนอแนะวาภาษาท่ีใชในการสอนให
คํานึงถึงวาปจจุบันใชวาอยางไร โดยไดรับขอเสนอแนะวา ในเร่ืองของการลบท่ีมีการยืม 
ปจจุบันไดใชวาการกระจายแทน เพราะวาการยืมเปนคําท่ีเขาใจกนัโดยท่ัวไปวา การยืมจะตองมี
การคืน แตหลักการลบไมมีการคืน ดังนัน้จึงใชคําวาการกระจายแทน ควรมีการสอนใหเดก็
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กระจายตัวต้ังกอนแลวจึงใหกระจายโดยวธีิลัด ในสวนของแบบฝกหัดคอนขางยากไปใหลด
ความยากลง   

 8.  ปรับปรุงและแกไขแผนการจัดการเรียนรูตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ  
 9.  นําแผนการจดัการเรียนรูท่ีสรางข้ึน ไปทดลองใชกับนักเรียนหอง ป.3/5 จํานวน 

35 คน ต้ังแตวนัท่ี 18 กุมภาพันธ 2551 ถึง 29 กุมภาพนัธ 2551 โดยจัดกจิกรรมตามแผนการจัด 
การเรียนรูท่ีสรางไว จํานวน 8 แผน ใชเวลา 12 ช่ัวโมง ผูศึกษาทําการบันทึกขอสรุปทุกคร้ัง
หลังจากใชแผนการจัดการเรียนรูแตละแผน แลวนํามาวิเคราะห ดําเนินการปรับปรุงและแกไข
แผนการจัดการเรียนรูอีกคร้ังหนึ่ง (ดูรายละเอียดตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับแกไขแลว 
ในภาคผนวก ง, หนา 87) 

  ในบันทึกหลังสอน ผูศึกษาไดบันทึกปญหาและวิธีการแกไขปญหาของแตละ
แผน สรุปไดดงันี้ 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 การทําแบบฝกทักษะ 2 นักเรียนเขียนแบงจาํนวนไม
ตรงตามคําช้ีแจง เนื่องจากครูใหนักเรียนฝกแยกตัวบวกใหสามารถบวกกับตัวต้ังโดยใชหลัก
ครบสิบ เนื่องจากในแบบฝกทักษะท่ีใหนกัเรียนทํา กําหนดใหตัวต้ังและตัวบวกเปนตัวเลขท่ีอยู
ในวงกลมหน่ึงเสนเหมือนกนั ผูศึกษาไดปรับแกโดยเปล่ียนตัวบวกใหอยูในวงกลมสองเสน 
และเพิ่มกิจกรรมการแบงตัวบวกกอนท่ีจะใหนกัเรียนไดทําแบบฝกทักษะ 2   

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 กจิกรรมท่ีไดออกแบบไวใชเวลาเพียง 30 นาที ทําให
มีเวลาเหลือ ผูศึกษาไดปรับเพิ่มกิจกรรมการแขงขันระหวางการทํากิจกรรมกลุมกับการทําแบบ-
ฝกทักษะ โดยใหตัวแทนนักเรียนชาย 1 คน และหญิง 1 คน แขงขันกนัหาคําตอบจากโจทยท่ีครู
บอก และมีขอแมวาตองเขียนตัวทดใหตรงหลัก กลุมใดที่เขียนเสร็จกอนไดแตม จากน้ันใหเลือก
เพื่อนฝายตรงขามออกมาหาคําตอบจากโจทยท่ีครูกําหนดข้ึน  

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 กมี็เวลาเหลือเชนเดียวกับแผนการจัดการเรียนรูท่ี 2   
ผูศึกษาจึงไดปรับเพิ่มการอธิบายวิธีการบวกทดจากโจทยการบวกท่ีมีการทด 3 หลักโดยเขียน
ตัวอยางโจทยท่ีมีการบวกทด 3 หลักบนกระดาน จากน้ันอธิบายวิธีการทํา แลวใหตัวแทน
นักเรียนออกมาแสดงการบวกทดบนกระดานจากโจทยท่ีครูกําหนดให แลวเพิ่มกิจกรรมการ
แขงขันกันระหวางกลุม โดยใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมายืนหนากระดาน ครูบอกโจทยการ
บวกท่ีมีการทดให แลวใหตัวแทนของแตละกลุมเขียนแสดงการบวกทด 
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  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 แบบฝกทักษะ 8 ท่ีใหนกัเรียนจับคูจํานวนสอง 
จํานวนเพ่ือบวกกันภายในวงเล็บ นักเรียนเลือกคูไมเหมาะสม เชน  54 + 43 + 56 นักเรียนสวน
ใหญเลือกจากซายไปขวา เชน (54 + 43) + 56 ซ่ึงถาใชหลักการบวกครบสิบโดยเลือกจบัคู 54 
กับ 56 เปน (54 + 56) + 43 จะทําใหบวกเลขไดรวดเร็วข้ึน ผูศึกษาจึงไดเพิ่มกจิกรรมฝกการบวก
ครบสิบจากจํานวน 3 จํานวน ฝกพรอมกนัท้ังหอง โดยครูใหนักเรียนชวยกันอภิปรายถึงการจับคู
ของจํานวนสองจํานวนท่ีเหมาะสมกอน จากน้ันจึงฝกเปนกลุม กลุมละ 3 คน แลวจึงใหทําแบบ
ฝกทักษะ 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 แบบฝกทักษะ 13 เปนการฝกใหเขียนแสดงความ 
สัมพันธระหวางการบวกและการลบ โดยครูกําหนดจํานวนสองจํานวน แลวใหนักเรียนหาอีก
จํานวนท่ีเหลือ ซ่ึงเปนจํานวนท่ีอยูในกลุมเดียวกัน เชน เม่ือกําหนด 4 และ 7 จํานวนท่ีอยูในกลุม
เดียวกับ 4 และ 7 คือ 3 และ 11 จากผลการทําแบบฝกทักษะ 13 นักเรียนสามารถแสดงอีกจํานวน
ท่ีเหลือได 2 จํานวน แตผูศึกษามีท่ีวางใหนกัเรียนไดเขียนเพียงจํานวนเดียว ดงันั้นผูศึกษาจึงได
ปรับแกแบบฝกทักษะ 13 ใหนักเรียนไดเขียนแสดงจํานวนท้ังสอง ดังภาพ 5 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 5 การเขียนแสดงจํานวนท่ีอยูในกลุมเดียวกัน 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 แบบฝกทักษะ 12 ขอ 10 เปนโจทยการลบท่ีมีการ
กระจายจากศูนยในหลักท่ีมากกวา เชน 8,300 –2,262 นักเรียนสวนหนึ่งทําไมถูกตอง เม่ือ
สอบถามแลวพบวา ศูนยในหลักสิบไมมีใหกระจาย ผูศึกษาจึงไดเพิ่มการอธิบายโจทยใน
ลักษณะดังกลาว โดยเขียนตัวอยางโจทยในลักษณะดังกลาวบนกระดาน แลวใหนกัเรียนท้ังหอง
ชวยกันทํา จากน้ันใหนกัเรียนคนท่ีทําไมถูกตอง ออกมาแสดงวิธีทําจากโจทยท่ีครูกําหนดใหบน
กระดาน เม่ือนักเรียนทําถูกตอง ไดใหเพื่อนท้ังหองปรบมือใหกําลังใจ 

4 7 

11 

4 7 
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  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 แบบฝกทักษะ 13 ใหนกัเรียนแสดงวิธีการกระจายตัว
ต้ัง (ดูตัวอยางในภาคผนวก ช, หนา 107) ซ่ึงผูศึกษาไดเขียนคําช้ีแจงไววา “เขียนแสดงการ
กระจาย” และมีตัวอยางการเขียนแสดงการกระจายให โดยนักเรียนไมตองเขียนผลลบ แต
นักเรียนก็ไดเติมผลลบดวย จึงทําใหเกิดความลาชาในการทําแบบฝกทักษะนี้ ผูศึกษาไดมีการ
ช้ีแจงใหนักเรียนทราบอีกคร้ังวา ในการทําแบบฝกทักษะ 14 ซ่ึงเปนการฝกทักษะตอเนื่องจาก
แบบฝกทักษะ 13 ใหนกัเรียนเขียนแสดงการกระจายอยางเดียว โดยไมตองหาผลลบ แลวให
นักเรียนอานคําช้ีแจงพรอมกนัท้ังหอง กอนลงมือทําแบบฝกทักษะ 14 

  - แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 จาํนวนแบบฝกทักษะมากเกนิไป นักเรียนเกดิความ
เบ่ือหนายในการทําแบบฝกทักษะ ผูศึกษาไดปรับลดจํานวนขอในแตละแบบฝกทักษะ และเพิ่ม
กิจกรรมเกมคิดเลขเร็วจากโจทยการลบท่ีมีการกระจายแทน 


