
   
 บทท่ี 3 

                                         ระเบียบวิธีการวิจัย 
 
ในการศึกษาคร้ังนี้ เปนการศึกษาเพื่อการประเมินผลการดําเนินงานโครงการธนาคาร

หมูบาน ปาไผกลาง อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม   
 
3.1  แผนการดําเนินการวิจัย  

1. เก็บรวบรวมขอมูลทุติยภูมิ ศึกษาจากเอกสาร (Documentary  Research) เปนการ
คนควาและรวบรวมแนวคิด ทฤษฎี วรรณกรรมที่เกี่ยวของและขอมูลตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับการ
ประเมินผล เพื่อเปนกรอบแนวคิดในการศึกษา ออกแบบ และกําหนดวิธีวิจัย ภาคสนาม และสถิติ
การรายงานขอมูลท่ีเกี่ยวของจากธนาคารบานปาไผกลาง อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม    

2.  เก็บรวบรวมขอมูลปฐมภูมิเปนการศึกษาสํารวจ (Survey  Research) ศึกษาภาคสนาม 
(Field  Research) โดยวิธีการรวบรวมขอมูลจากการใชแบบสอบถาม (Questionnaire  Method) ซ่ึง
จะเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางที่กําหนดไว ไดแก คณะกรรมการบริหารธนาคารหมูบาน
และสมาชิกประชาชนผูมารับบริการ  
 
3.2  ระเบียบวิธีการศึกษา 

ในการศึกษาคนควาแบบอิสระน้ี เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Description  Research) และ
วิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative  Research) เปนหลักเพื่อประเมินผลการดําเนินงานโครงการธนาคาร
หมูบานปาไผกลาง อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม   
 
3.3  ขอบเขตประชากร  กลุมตัวอยาง แบงออกเปน 3 กลุม  

1.   กลุมท่ี 1 ประชากรที่เปนสมาชิกของธนาคารหมูบานปาไผกลาง  ผูศึกษากําหนด
ขนาดกลุมตัวอยางตามสะดวก จํานวน 400 คน โดยการสุมตัวอยางแบบบังเอิญ  (Accidental  
Sampling) จากผูท่ีบรรลุนิติภาวะ และสะดวกท่ีจะใหขอมูลได เนื่องจากจํานวนสมาชิกไมคงท่ี โดย
การใชแบบสอบถาม  การสังเกต และการสัมภาษณ  
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2.  กลุมท่ี 2 เปนคณะกรรมการบริหารธนาคารหมูบานปาไผกลาง จํานวน  15 คน  ซ่ึง
เปนผูบริหารและดําเนินงานตามโครงสรางของธนาคารหมูบานโดยทําการศึกษาจากประชากร
ท้ังหมด โดยใชแบบสอบถามประกอบการสัมภาษณ  

 
3.4  เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

ในการศึกษาครั้งนี้ เปนการประเมินผลการดําเนินงานโครงการธนาคารหมูบาน  
บานปาไผกลาง อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ซ่ึงไดกําหนดกรอบแนวคิดไวในนิยามศัพทวา   
การประเมินผลการดําเนินงานครั้งนี้ จะพิจารณาประเมินจากดาน คือ 1. ประเมินจากความคิดเห็น
ของกรรมการบริหาร 2. ประเมินจากความคิดเห็นของสมาชิก ผูศึกษาไดกําหนดการศึกษาใน  
3 แหลงขอมูล คือ ศึกษาและวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาประชากรกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดย
เคร่ืองมือดังนี้  

1.  ใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือในการศึกษา โดยแบงแบบสอบถามออกเปน 2  ชุด  
 แบบสอบถามชุดท่ี 1 ใชเปนเคร่ืองมือสําหรับการเก็บขอมูลเพื่อการวิเคราะหความ

คิดเห็นของกรรมการบริหารธนาคารหมูบานปาไผกลาง จํานวน 15 คน โดยแบงแบบสอบถาม
ออกเปน 3 สวน ดังนี้   

 สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถาม ไดแก  เพศ  อายุ  ระดับการศกึษา
อาชีพหลัก  รายไดเฉล่ีย  รายรับรายจาย  วาระการดํารงตําแหนง ฯลฯ  

 สวนท่ี 2  ความคิดเห็นของกรรมการบริหารธนาคารหมูบานเก่ียวกับการบริหาร
จัดการธนาคารหมูบาน  

 สวนท่ี 3  ความคิดเห็น  ขอเสนอแนะ ปญหาอุปสรรคในการบริหารธนาคารหมูบาน  
 แบบสอบถามชุดท่ี 2 ใชเปนเคร่ืองมือสําหรับเก็บขอมูลเพื่อการวิเคราะหความ

คิดเห็นของสมาชิกธนาคารหมูบานปาไผกลาง จํานวน  400  คน โดยแบงแบบสอบถามออกเปน 4 สวน 
ดังนี้  

 สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม ไดแก  เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา 
อาชีพหลัก  รายไดเฉล่ีย  รายรับรายจาย  

 สวนท่ี 2  ความคิดเห็นของสมาชิกธนาคารหมูบานเกี่ยวกับการบริหารจัดการ
โครงการธนาคารหมูบาน บานปาไผกลาง  

 สวนท่ี 3  ความคิดเห็นของสมาชิกธนาคารเกี่ยวกับหลักการและการดําเนินงานของ
ธนาคารหมูบาน  
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 สวนท่ี 4  ความคิดเห็นขอเสนอแนะ ปญหาอุปสรรคเก่ียวกับการบริหารธนาคาร
ชุมชน  

2. แบบสัมภาษณ เปนแบบมีโครงสราง (Structured  Interview) แบงออกเปน 2  ตอน คือ  
(1) ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูใหสัมภาษณ  
(2) ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานของธนาคารหมูบานปาไผกลาง 

อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม  
3. วิธีสรางเคร่ืองมือและเก็บรวบรวมขอมูล ไดดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้  

(1) ผูศึกษาไดทบทวนวรรณกรรมแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการประเมินการ
ดําเนินงานและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ   จากนั้นไดกําหนดเนื้อหาใหครอบคลุมและกระชับเกี่ยวกับเร่ือง
ท่ีจะทําการศึกษาตลอดจนการใชภาษาท่ีไมซับซอนในการทําความเขาใจ  คําถามท่ีต้ังตรงกับเนื้อหา
ท่ีตองการทําการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนจริง   

(2) นําแบบสอบถามเสนออาจารยท่ีปรึกษา หลังจากนั้นนําขอเสนอแนะมา
ปรับปรุงแกไขเพื่อใหแบบสอบถามสมบูรณ เพื่อรวบรวมขอมูลท่ีชัดเจนเช่ือถือไดวาประชากร           
กลุมตัวอยางจะสามารถใหขอมูลท่ีเปนจริงได  

(3) นําแบบสอบถามที่ไดรับการแกไขปรับปรุงแลวนําไปทดสอบคาความเช่ือม่ัน
โดยใชสถิติ Alpha Cponbachs Coefficient และหาคาความเช่ือม่ัน โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS  
หลังจากนั้นนําไปจัดเก็บขอมูลกลุมตัวอยางท่ีเปนสมาชิกธนาคาร จํานวน 400 คน แลวนําขอมูลมา
ประมวลผลวิเคราะหทางสถิติตอไป 
 
3.5 การวิเคราะหขอมูล   
 การวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามจะทําการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใชใน
การศึกษา  และทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลการประเมินผลการดําเนิน
โครงการธนาคารหมูบาน ดังนี้  

1.  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม  โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป จาก
การวิจัยสังคมศาสตร (Statistical  Package for  Social  Science – SPSS) คือ  

(1) คาความถ่ี (Frequencies)  
(2) คารอยละ (Percentage)  
(3) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation)  

2.  การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ อภิปรายผลโดยใชวิธีการพรรณนา (Descriptive)  



 39 

3.  การแปลผลการศึกษา เกณฑการใหคะแนนและแปลผลในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้  
ผูศึกษาวิจัยไดกําหนดการใหคะแนน  ดังนี้ 
 คําถามสวนท่ี 2   ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการธนาคารหมูบาน 
 เกณฑการใหคะแนน  
 ดีมาก   ให 5       คะแนน 
 ดี   ให 4       คะแนน 
 ปานกลาง  ให 3       คะแนน 
 พอใช   ให 2      คะแนน 
 ควรปรับปรุง  ให          1     คะแนน 
 เกณฑการแปลผล 
 ผูศึกษาวิจยัไดกําหนดระดับการแปลผลโดยใชสูตรการคํานวณ 
 อัตราภาคช้ัน  =  คาพิสัย / จํานวนช้ัน 

 คาพิสัย   = 
จํานวนชั้น

ดคะแนนตํ่าสุดคะแนนสูงสุ −
    =    

5
15−

      =     0.8 

 
ดังนั้นเกณฑแปลผลคาเฉล่ียความคิดเหน็มีดังนี ้

คาคะแนนเฉล่ีย 4.21 – 5.00 หมายถึง ดีมาก 

คาคะแนนเฉล่ีย 3.41 – 4.20 หมายถึง ดี 
คาคะแนนเฉล่ีย 2.61 – 3.40 หมายถึง ปานกลาง 
คาคะแนนเฉล่ีย 1.81 – 2.60 หมายถึง พอใช 
คาคะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.80 หมายถึง ควรปรับปรุง 

 
คําถามสวนท่ี 3   ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักการและการดําเนินงาน 
เกณฑการใหคะแนน   

 มากท่ีสุด ให 5   คะแนน 
 มาก ให 4   คะแนน 
 ปานกลาง ให 3   คะแนน 
 นอย ให 2   คะแนน 
 นอยท่ีสุด ให 1   คะแนน  
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เกณฑการแปลผล 
ผูศึกษาวิจัยไดกําหนดระดับการแปลผลโดยใชสูตรการคํานวณ 
อัตราภาคช้ัน  =  คาพิสัย / จํานวนช้ัน 
 

คาพิสัย   = 
จํานวนชั้น

ดคะแนนตํ่าสุดคะแนนสูงสุ −
     =     

5
15−

    =     0.8 

 
ดังนั้นเกณฑแปลผลคาเฉล่ียความรูความเขาใจมีดังนี ้

คาคะแนนเฉล่ีย 4.21 – 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 

คาคะแนนเฉล่ีย 3.41 – 4.20 หมายถึง มาก 
คาคะแนนเฉล่ีย 2.61 – 3.40 หมายถึง ปานกลาง 
คาคะแนนเฉล่ีย 1.81 – 2.60 หมายถึง นอย 
คาคะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.80 หมายถึง นอยท่ีสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 


