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บทคัดยอ 

 
 การศึกษาเรื่อง “ การประเมนิผลการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทาปลา
ดุก อําเภอแมทา  จังหวดัลําพูน”   มีวัตถุประสงค  3  ขอ ดังนี ้
 1.  เพื่อใหทราบถึง ความรูความเขาใจของผูนําทองถ่ินในการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลทาปลาดุก  อําเภอแมทา  จังหวัดลําพูน 
 2.  เพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลทาปลาดุก  อําเภอแมทา  จังหวัดลําพูน 

 3.  เพื่อใหทราบถึงสาเหตุของปญหาและอุปสรรค ในการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา  จังหวัดลําพูน 
  ผลการศึกษา  พบวาผูนําชุมชนในตําบลทาปลาดุก  มีความรู  ความเขาใจ ในการจัดทํา
แผนพัฒนาในระดับ  มาก  สวนการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา  อยูในระดับ  
นอย 
  ดานปญหาและอุปสรรค ที่พบ ผูนําชุมชน สวนใหญเห็นวาแนวคิดเกี่ยวกับการจัดทํา
แผนพัฒนาเปนไปตามนโยบายการจัดทําแผนพัฒนาและสอดคลองกับความตองการของประชาชน  
ในดานความชัดเจนของนโยบาย  ความชัดเจนของผูปฏิบัติงาน   การนํานโยบายไปปฏิบัติ  และการ
ติดตอประสานงาน  การดําเนินการในแตละกิจกรรมชัดเจนทุกขั้นตอน ในการจัดทําแผนพัฒนา 
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  ดานปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา ในดานการ
ตัดสินใจ  การดําเนินการ  การรวมรับผลประโยชน  รวมประเมินผล  พบวา ขาดการมีสวนรวมของ
ประชาชน  ชุมชนมีความตื่นตัวนอย ไมทันตอนโยบายของการจัดทําแผนพัฒนา และชุมชนมีความ
ตองการที่หลากหลาย  ทําใหสนองความตองการไดไม ถูกใจ  พรอมกันทุกฝาย  และการ
ประชาสัมพันธ ขององคการบริหารสวนตําบลไมทั่วถึง  ดังนั้นในการจัดทําแผนพัฒนา ควรจัดทํา
ประชามติใหชุมชนมาพิจารณารวมดวย  เพื่อทราบความตองการของประชาชน อยางแทจริง  แลว
นํามาปรับปรุงแผนพัฒนาใหตรงตามความตองการของประชาชน 



 
 

 

 
 
 

ฉ 
 

Independent  Study Title An Evaluation of Thapladuk Tambon Administrative  
Organization,s Development  Planning, Mae  Tha District, 
Lamphun Province 

Author    Miss Kannikar Krueafoo 
Degree    Master of Public Administration 
Independent  Study Advisory Committee 
     Associate  Professor  Seksin  Sriwatthananukulkit  Chairperson 
    Associate  Professor   Dr.Kosum  Saichan  Member 
     Lecturer  Chira  Prangkio    Member  
 

ABSTRACT 
 

     This study on “An Evaluation of Thapladuk Tambon Adminstrative Organization,s 
Development Planning, Mae Tha District, Lamphun Province” had three objectives as follows: 
 1. To find out the level of understanding of local leaders in the Thapladuk Tambon 
Administrative Organization, Mae Tha District, Lamphun Province’s Development Planning. 
 2. To study the peoples’ participation level in the development planning of Tha 
pladuk Tambon Administrative Organization, Mae Tha District, Lamphun Province. 
 3. To find out the problems and obstacles in the development planning of Thapladuk 
Tambon Administrative Organization, Mae Tha District, Lamphun Province. 
 The study found that the community leaders in Tambon Thapladuk had the 
knowledge and understanding in the development planning at a high level whereas the people’s 
participation in the development planning was at a low level. 
 Concernings the problems and obstacles, most community leaders saw that the 
concept of creating a development plan was initiated according to the development policy and 
was consistent with the people’s needs. The policy, the workers, the implementation of the policy, 
the coordination and the undertaking of each process and activity were clear in terms of the 
preparation of the development plan. 
 Regarding to the participation problems and obstacles in terms of decision making, 
operation, mutual benefits and evaluation, it was found that the people lacked participation and  



 
 

 

 
 
 

ช 
 

enthusiasm. They could not keep up with the development planning policy, their needs were too 
diversified making it difficult to meet everybody’s needs.  In addition, the public relations 
function of the Tambon Administrative Organization could not reach every part of the area. 
Therefore, in order to establish an efficient development plan, public consent should be sought in 
the community to find out the real needs of the people and to make use of the opinions to improve 
the development plan to match their needs. 
 


