
 
บทที่ 3 

การตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว 
 
3.1  มาตรการและแนวทางการดําเนินงานตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เร่ือง  การตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงาน
ตางดาวหลบหนีเขาเมืองสัญชาติพมา ลาว และกัมพูชา ลงวันที่ 19 มีนาคม พ.ศ. 2550  ประกอบกับ
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2549  เห็นชอบการจัดระบบการจางแรงงานตางดาว
สัญชาติพมา  ลาว  และกัมพูชา  ป พ.ศ. 2550  กระทรวงสาธารณสุขจึงออกมาตรการและแนว
ทางการดําเนินงานตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  ดังนี้ 
 
3.2  ดานนโยบาย 

กระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจในการดําเนินการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ
แรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองสัญชาติพมา  ลาว  และกัมพูชา   
 
 3.3  แนวทางการดําเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข 

กระทรวงสาธารณสุขไดมีภารกิจใหดําเนินการเกี่ยวของกับการดูแลสุขภาพ โดยมี
กิจกรรมสําคัญ 4 ดาน  ประกอบดวย   

1) การตรวจสุขภาพประจําป   
2) บริการดานการรักษาพยาบาล               
3) บริการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค   
4) การเฝาระวังโรค  
เปาหมายและแนวทางการดําเนินงาน 
กลุมเปาหมายที่มาขอรับบริการดานการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ 
-  กลุมผูที่ประสงคจะทํางาน (กลุมแรงงาน) ตองเขาสูระบบการตรวจสุขภาพและ

ประกันสุขภาพทุกคน  ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เร่ือง การตรวจสุขภาพและประกัน
สุขภาพแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองสัญชาติพมา ลาว และกัมพูชา ลงวันที ่19 มีนาคม พ.ศ. 2550 

-     กลุมผูติดตามแรงงานตางดาว (หมายถึงบิดา/มารดา สามี/ภรรยา บุตรของแรงงาน
ตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางาน) การตรวจสุขภาพและ/หรือประกันสุขภาพใหเปนไปตามความ
สมัครใจหากประสงคจะตรวจสุขภาพเพียงอยางเดียวได แตถาจะเขาสูระบบการประกันสุขภาพ  
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ตองไดรับการตรวจสุขภาพดวย อัตราคาตรวจสุขภาพคนละ 600 บาท และคาประกันสุขภาพ    
1,300 บาท/คน/ป โดยการประกันสุขภาพใชชุดสิทธิประโยชนเดียวกับแรงงานตางดาว              
กลุมผูติดตามแรงงานตางดาวนี้ใหหนวยบริการพิจารณาดําเนินการตามแนวทางขางตนตามความ
เหมาะสม 

3.3.1  การประกันสุขภาพ 
 (1)  กําหนดใหแรงงานตางดาวที่ขึ้นทะเบียนและประสงคจะทํางานเขาสูระบบประกัน
สุขภาพทุกคน อัตราคาใชจายคนละ 1,300 บาท โดยการประกันสุขภาพมีระยะเวลาคุมครอง 1 ป 
โดยแรงงานตางดาวจะตองรวมจายในการรับบริการครั้งละ 30 บาท ทั้งนี้ มีเปาหมายหลักเพื่อใหมี
การควบคุมปองกันโรค  การรักษาพยาบาล  และการสงเสริมสุขภาพอยางเปนระบบและเปนการลด
ภาระคาใชจาย ในการเขารับบริการทางการแพทยและสาธารณสุข ของผูใชแรงงาน รวมถึงจะเปน
การประกัน คารักษาพยาบาลใหกับสถานพยาบาลผูใหการรักษาพยาบาล อีกทางหนึ่งดวย 
 แนวทางการดําเนินงานที่สําคัญ คือ ใหแรงงานตางดาวตรวจสุขภาพและชําระ           
คาประกันสุขภาพสําหรับแรงงานตางดาวกอนที่จะไดรับอนุญาตใหสามารถทํางานได     
 (2) งบประมาณในการดําเนินงาน  งบประมาณขั้นต่ํา/คน/ป เทากับ 1,900 บาท โดย
แบงเปน คาบริการในการตรวจ และประเมินสุขภาพ 600 บาท และคาประกันสุขภาพ 1,300 บาท  
และผูมีสิทธิจะตองรวมจาย ในการเขารับบริการครั้งละ 30 บาท ยกเวนบริการสงเสริมสุขภาพและ
ปองกันโรค  เฝาระวังโรค ไมตองจายคาบริการครั้งละ 30 บาท โดยกําหนดงบประมาณขั้นต่ําใน
การรักษาพยาบาล การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค อัตรา 1,300 บาท/คน/ป แบงเปน 
  1.  คารักษาพยาบาล 964 บาท จําแนกเปน 
   -  ผูปวยนอก     499   บาท 
   -  ผูปวยใน     415   บาท 
   -  คารักษาพยาบาลที่มีคาใชจายสูง    50   บาท 
  2.  คาบริการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค 206   บาท 
  3.  คาบริหารจัดการ    130   บาท 
 (3)  สิทธิประโยชน  
  3.1   ชุดสิทธิประโยชน ครอบคลุมการบริการทางการแพทย ตอไปนี้ 

การตรวจรักษาโรคและฟนฟูสภาพทั่วไป 
1.  การตรวจ วินิจฉัย บําบัดรักษา การคลอดบุตรรวมทั้งการดูแลทารกแรกเกิด

ตั้งแต  วันคลอด จนถึงอายุ 28 วัน การฟนฟูสภาพทางการแพทย จนสิ้นสุดการรักษาตลอดจน
การแพทยทางเลือกที่ผานการรับรองของคณะกรรมการประกอบโรคศิลปะ 
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2.  การถอนฟน (รวมถึงการผาหรือถอนฟนคุด) การอุดฟน การขูดหินปูน  
3.  บริการอาหารและหองผูปวยสามัญ 
4.  ยาและเวชภัณฑตามบัญชียาหลักแหงชาติ 
5.  การจัดสงตอเพื่อการรักษาระหวางสถานพยาบาล 
การรักษาพยาบาลที่มีคาใชจายสูง 
การรักษาพยาบาลที่มีคาใชจายสูงตามเงื่อนไขคาใชจายที่คณะทํางานประกัน

สุขภาพตรวจสุขภาพ และรักษาพยาบาลแรงงานตางดาว สวนกลางกําหนด 
กรณีอุบตัิเหตุฉุกเฉิน 
กรณีอุบัติเหตุฉุกเฉินสามารถใชบริการในสถานพยาบาลที่ขึ้นทะเบียนประกันตน     

โดยทั้งนี้จังหวัด/กรมการแพทย อาจปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม ยกเวน 
แรงงานตางดาวในกิจการประมงทะเล ใหใชบริการในสถานพยาบาลที่แตละ

จังหวัดกําหนดในจังหวัดชายฝงทะเล 22 จังหวัดไดและใหสถานพยาบาลที่ใหบริการเรียกเก็บเงนิคา
รักษาพยาบาลตามระบบกลุมวินิจฉัยโรครวม (Diagnosis Related Group: DRG) ซ่ึงคํานวณอัตรา
การจายจากคาน้ําหนักสัมพัทธที่ปรับตามจํานวนวันนอน (Adjusted Relative Weight: Adj.RW)    
ในอัตรา 1 Adj.RW = 10,300 บาท 

การสงตอผูปวยเพื่อการรักษาระหวางสถานพยาบาล 
กรณีที่สถานพยาบาลที่แรงงานตางดาวขึ้นทะเบียนประกันตนไวสงตอผูปวย 

(แรงงานตางดาว) ไปยังสถานพยาบาลแหงอื่นเพื่อการรักษาพยาบาล จะตองตามจายคาใชจายที่
เกิดขึ้นจากการสงตอผูปวยไปรักษาพยาบาล  กรณีสงตอภายในจังหวัดใหเปนขอตกลงของจังหวัด
ในการกําหนดอัตราการตามจายคาใชจายที่เกิดขึ้น  หากการสงตอผูปวยเปนการสงตอออกนอกเขต
พื้นที่จังหวัด  การตามจายคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการสงตอผูปวยไปรักษาพยาบาลใหจายตามระบบ
กลุมวินิจฉัยโรครวม (Diagnosis Related Group: DRG)  ซ่ึงคํานวณอัตราการจายจากคาน้ําหนัก
สัมพัทธที่ปรับตามจํานวนวันนอน (Adj.RW) ในอัตรา 1 Adj.RW = 10,300 บาท และสถานพยาบาล
ตองทําหนังสือขออนุญาต  พรอมแนบรูปถายแรงงาน 2 ใบ ไปยังผูวาราชการจังหวัด หรือผูที่ไดรับ
มอบหมายทุกครั้ง ในกรุงเทพมหานครใหเปนไปตามที่กรมการแพทยกําหนด กรณีจังหวัดอื่นๆ    
สงตอผูปวยมารักษาพยาบาลในกรุงเทพมหานคร  การตามจายคาใชจายที่เกิดขึ้นใหจายตามระบบ
กลุมวินิจฉัยโรครวม  (Diagnosis Related Group:  DRG)  ซ่ึงคํานวณอัตราการจายจากคาน้ําหนัก
สัมพัทธที่ปรับตามจํานวนวันนอน (Adj.RW)  ในอัตรา  1 Adj.RW =10,300 บาท  เชนเดียวกัน 

กรณีเปนการสงตอไปยังสถานพยาบาลแหงอื่นซึ่งไมไดรวมโครงการตรวจสุขภาพ
และประกันสุขภาพแรงงานตางดาว  เชน โรงพยาบาลสังกัดมหาวิทยาลัย โรงพยาบาลเอกชน เปน
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ตน  การตามจายคาใชจายที่เกิดขึ้นใหจายตามระบบกลุมวินิจฉัยโรครวม (Diagnosis Related 
Group: DRG) ซ่ึงคํานวณอัตราการจายจากคาน้ําหนักสัมพัทธที่ปรับตามจํานวนวันนอน (Adj.RW)           
ในอัตรา  1  Adj.RW =10,300  บาท 

การดําเนินการประกันสุขภาพกรณีแรงงานตางดาวยายท่ีอยู 
กรณีแรงงานตางดาวยายที่อยูขามเขตจังหวัด ใหนายจาง/แรงงานตางดาวแจง     

ยายออก ที่สํานักทะเบียนในพื้นที่ที่แรงงานตางดาวจดทะเบียนไว และแจงขอเปลี่ยนนายจาง หรือ
แจงยายที่อยูนายจางกับสํานักงานจัดหางานจังหวัดนั้นๆ เมื่อเสร็จสิ้นแลว จึงแจงที่สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพรอมแนบเอกสารการแจงยายที่อยูทั้งหมด สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตองเก็บ
บัตรประกันสุขภาพแรงงานตางดาวไว แลวทําหนังสือแจงสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแหงใหมที่
แรงงาน     ตางดาวยายไปประกันตน พรอมดําเนินการโอนเงินในสวนของการประกันสุขภาพ
ใหกับสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด ที่รับชวงประกันสุขภาพตอไป  ตามสัดสวนเวลาที่เหลืออยู 
วงเงินในการคิดสัดสวนการโอน ใชจํานวน 1,120 บาท  (หักคาใชจายสูงและคาบริหารจัดการ) หาร
ดวยจํานวนเวลาเอาประกันคือ 365 วัน ทั้งนี้ สิทธิในการรักษาพยาบาล ขณะยังไมมีการโอนเงินใหใช
สิทธิที่สถานพยาบาลแหงเดิมไปกอน 
 
  3.2   ชุดสิทธิประโยชนทางการแพทยที่ไมคุมครอง  มีดังนี้  

 1. โรคจิต 
 2. การบําบัดรักษาและฟนฟผููติดยาและสารเสพติดตามกฎหมายวาดวยยาเสพติด 
 3. ผูประสบภัยจากรถ ที่สามารถใชสิทธิตาม พรบ.คุมครองผูประสบภัยจากรถ 
 4. การรักษาภาวะมีบุตรยาก   
 5. การผสมเทียม 
 6. การเปลี่ยนเพศ 
 7. การกระทําใดๆ เพื่อความสวยงาม โดยไมมีขอบงชี้ทางการแพทย 
 8. การตรวจ วนิิจฉัย และรักษาใดๆ ที่เกินความจําเปนและขอบงชี้ทางการแพทย 
 9.โรคเดียวกันที่ตองใชระยะเวลารักษาตวัในโรงพยาบาลประเภทคนไขใมเกิน 

180 วัน ยกเวนหากมีความจําเปนตองรักษาตอ เนื่องจากมีภาวะแทรกซอนหรือขอบงชี้ทางการแพทย 
 10. การรักษาที่ยังอยูในระหวางการคนควาทดลอง  
 11. การรักษาผูปวยไตวายเรื้อรังระยะสุดทายดวยการลางไต (Peritoneal Dialysis) 

และ การฟอกเลือดดวยเครื่องไตเทียม (Haemodialysis) 
 12. ยาตานไวรสัเอดส ยกเวนกรณีเพื่อการปองกันการแพรกระจายเชื้อจากแมสูลูก 
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 13. การเปลี่ยนอวัยวะ (Organ Transplant)  
 14. การทําฟนปลอม  
 

  3.3 บริการดานการสงเสริมสุขภาพ การปองกันและควบคุมโรคที่ไดรับการ
คุมครอง ประกอบดวย 

 1. ใหมีและใชสมุดบันทึกสุขภาพประจําตัวในการดูแลสุขภาพแตละบุคคล
อยางตอเนื่อง 

 2. การตรวจและดูแลเพื่อสงเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภ ตลอดจนการ
ใหบริการดูแลหลังคลอด 

 3. การตรวจสุขภาพกลุมเสี่ยง 
 4. การใหยาตานไวรสัเอดส กรณีเพื่อปองกันการแพรกระจายเชื้อจากแมสูลูก 
 5. การวางแผนครอบครัว 
 6. การเยี่ยมบาน (Home Visit) และการดูแลผูปวยที่บาน (Home Health Care) 
 7. การใหความรูดานสุขภาพแกผูรับบริการในระดับบุคคลและครอบครัว 
 8. การใหคําปรึกษา (Counseling) สนับสนุนใหมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพ 
 9. การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคในชองปาก ไดแก การตรวจสุขภาพ

ชองปาก แนะนําดานทันตสุขภาพ การใหฟลูออไรดเสริม ในกลุมที่มีความเสี่ยงตอโรคฟนผุ   
 10. การควบคุมปองกันโรค 

 

3.3.2  การตรวจสุขภาพแรงงานตางดาว 
 1. บริการตรวจสุขภาพ และออกใบรับรองแพทยใหแกแรงงานตางดาว ใหสถานพยาบาล
ที่รับประกันสุขภาพแรงงานตางดาวดําเนินการตรวจสุขภาพและเปนผูเก็บคาตรวจสุขภาพ และ     
คาประกันสุขภาพเอง ในอัตราคาตรวจสุขภาพคนละ 600 บาท คาประกันสุขภาพ 1,300 บาท  
 2.  การตรวจสุขภาพจําแนกผลการตรวจเปน 3 ประเภท คือ 

ประเภทที่ 1 ผูที่มีผลการตรวจสุขภาพปกติ 
ประเภทที่ 2 ผูที่ผานการตรวจสุขภาพ แตมีภาวะติดเชื้อหรือการเจ็บปวยดวยโรคที่

จะตองควบคุม ไดแก วัณโรค โรคเรื้อน โรคเทาชาง ซิฟลิส และโรคพยาธิลําไส ใหทําการรักษา
ตอเนื่อง 

ประเภทที่ 3  ผูที่ไมผานการตรวจสุขภาพ เนื่องจาก 
1.  สุขภาพไมสมบูรณแข็งแรง ที่เปนอุปสรรคตอการทํางาน โดยอยูในดุลพินิจของแพทย   
2.   เปนโรคตองหามมิใหทํางาน  คือ 
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   (1) วัณโรคระยะติดตอ 
   (2) โรคเร้ือนในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
   (3) โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
   (4) โรคซิฟลิสในระยะที่ 3 
   (5) การติดสารเสพติดใหโทษ 
   (6) พิษสุราเรื้อรัง 
   (7) โรคจิต จิตฟนเฟอน หรือปญญาออน 
โดยจะระบุไวในผลการตรวจเปนประเภทที่ 3 ไมสามารถอนุญาตใหทํางานได  หรืออยูใน
ราชอาณาจักรไทยเปนการชั่วคราวได 

3.  การดําเนินการตรวจสุขภาพและควบคุมมาตรฐานการตรวจสุขภาพ รวมการ
ตรวจรักษาโรค ที่ควบคุมใหครบวงจร ดังนี้ 
   (1) เอกซเรยปอดทุกคน หากผลการเอกซเรยสงสัยวาเปนวัณโรคใหตรวจเสมหะ
ยืนยัน หากไดผลบวก ใหจัดอยูในประเภทที่ 3 เปนโรคตองหามทํางาน 
   (2) เจาะโลหิตหาเชื้อซิฟลิส เชื้อโรคเทาชาง (ไมโครฟลาเรีย)  การตรวจพบเชื้อทั้ง 
2 โรค ยังไมถือวาเปนโรคตองหามทํางาน จัดอยูในประเภทที่ 2 ใหติดตามรักษา  แตหากมีอาการ
เปนที่นารังเกียจแกสังคม หรือเปนซิฟลิสระยะที่ 3 จัดอยูในประเภทที่ 3 
   (3) เก็บปสสาวะตรวจหาสารแอมเฟตามีนทุกคน (Screening Test)   หากได
ผลบวกใหจัดไวในประเภทที่ 3 การทํา Screening Test เปนการปองปรามมิใหเสพยาการรับประทานยา 
DEC เพื่อการควบคุม โรคเทาชาง หรือยาบางประเภท อาจมีผลตอการตรวจปสสาวะทําให False 
Positive ได (หากผลการตรวจ Positive ถาแรงงานตางดาวมีความประสงคจะตรวจยืนยันซ้ําสามารถ
ทําไดโดยใหรับผิดชอบคาใชจายเอง) 
   (4) หากเปนเพศหญิงตองเก็บปสสาวะเพื่อทดสอบการตั้งครรภ กอนไปเอ็กซเรย 
และกอนรับประทานยา  DEC 
   (5) การตรวจรางกายอื่น ๆ ตามแตดุลพินิจของแพทยผูตรวจจะเห็นสมควร 
   (6)ใหแรงงานตางดาวสัญชาติพมารับประทานยาไดเอทธิลคารบามาซีน (DEC) 
300 มิลลิกรัม (Single Dose) ทุกคน โดยรับประทานตอหนา และทําการเจาะโลหิตเพื่อหาเชื้อพยาธิ
โรคเทาชางหลังรับประทานยา DEC แลวคร่ึงชั่วโมง  หากผลการตรวจพบโรคเทาชาง แตไมปรากฏ
อาการเปนที่นารังเกียจแกสังคมใหจัดอยูในประเภท 2 ใหการรักษาโดยใชยา DEC รับประทาน 300 
มิลลิกรัม คร้ังเดียว ทุก 6 เดือนจนครบ 2 ป และผลการตรวจเลือด 2 คร้ังสุดทายไมพบเชื้อพยาธิโรค
เทาชาง การขอรับสนับสนุนยา DEC ในเขตกรุงเทพมหานครขอรับสนับสนุนจาก สํานักอนามัย 
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กรุงเทพมหานคร หรือกลุมโรคเทาชาง กรมควบคุมโรค และสํานักงานปองกันและควบคุมโรค ที่ 1 
ในภูมิภาคขอรับการสนับสนุนจากสํานักงานปองกันและควบคุมโรคที่อยูในเขตนั้น ๆ 
   (7) การตรวจสภาวะโรคเรื้อน หากพบผลการตรวจผิดปกติแตไมมีอาการเปนที่นา
รังเกียจแกสังคม ใหระบุเปนประเภท 2 ใหตรวจยืนยันและรักษาฟรี ในสวนภูมิภาคใหสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดเปนผูติดตามรักษาตามระบบ ในกรุงเทพมหานครใหแจงสถาบันราชประชา
สมาสัย ซ่ึงมีระบบติดตามรักษาเอง 
   (8) ใหรับประทานยาอัลเบนดาโซล 400 มิลลิกรัม ทุกราย เพื่อควบคุมโรคพยาธิ
ลําไส 
 

อนึ่ง สถานพยาบาลควรเก็บปสสาวะตรวจกอนดําเนินการตรวจรายการอื่น ๆ เนื่องจาก
หากใหแรงงานตางดาวรับประทานยา DEC กอนเก็บปสสาวะตรวจ อาจมีผลทําใหเกิด False 
Positive ในการทดสอบหาสารแอมเฟตามีน หรือหากเปนแรงงานหญิงที่ไมทราบวาตั้งครรภอาจมี
ผลตอเด็กในครรภได และการรายงานผลการตรวจสุขภาพ แพทยจะตองตรวจสอบขอมูลใน
ทะเบียนประวัติ และในใบรับรองแพทยวาตรงกัน แลวลงผลการตรวจ  ลงชื่อ ประทับตรา
สถานพยาบาลบนเอกสารใบรับรองแพทย  ทั้งตนฉบับและสําเนา  โดยกําชับใหนายจาง/แรงงาน
ตางดาววา  ใบรับรองแพทยมีอายุ  60  วัน  ใหรีบดําเนินการนําไปขอใบอนุญาตทํางานกับสํานักงาน
จัดหางานจังหวัด 

-  กรณีผานการตรวจสุขภาพ (ผลการตรวจสุขภาพเปนประเภท 1 หรือ 2 ) ให
สถานพยาบาลมอบใบรับรองแพทยที่ใสซองปดผนึก และลงนามกํากับพรอมประทับตรา
สถานพยาบาลแลว มอบใหแรงงานตางดาวไวเปนหลักฐานประกอบการขออนุญาตทํางานกับ
กระทรวงแรงงาน  ในกรุงเทพมหานครจัดสงผลการตรวจสุขภาพทางจดหมายอิเล็กทรอนิคส  สวน
ใบรับรองแพทยฉบับจริงขอใหสถานพยาบาลจัดสงใหกรมการจัดหางานเพื่อดําเนินการตาม
ขั้นตอนตอไป 

-   กรณีไมผานการตรวจสุขภาพ (ผลการตรวจสุขภาพเปนประเภท 3 โรคตองหามมิให
ทํางาน) สถานพยาบาลไมตองมอบใบรับรองแพทยใหแรงงานตางดาว ในเขตกรุงเทพมหานครให
จัดสงใบรับรองแพทย ไปที่สํานักงานตรวจคนเขาเมือง เลขที่ 507 ซอยสวนพลู เขตสาธร 
กรุงเทพมหานคร 10120 ในสวนภูมิภาคจัดสงที่ดานตรวจคนเขาเมืองในพื้นที่หรือจังหวัดใกลเคียง
ดําเนินการควบคุมดูแล และใหสถานพยาบาลใหการรักษาพยาบาลตอเนื่อง กอนการผลักดันสงกลบั
ตอไป 
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3.3.3  การเตรียมการตรวจสุขภาพ 
1.  สถานพยาบาลที่ตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ ใหดําเนินการโดยสถานพยาบาล

ของรัฐและเอกชน โดยตองเปนสถานพยาบาล ที่เขารวมดําเนินโครงการหลักประกันสุขภาพ      
ถวนหนา ในสวนภูมิภาคใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเปนผูกําหนด สําหรับกรุงเทพมหานคร      
ใหกรมการแพทยกําหนด โดยใหเปนไปตามเขตการแบงพื้นที่ตามโครงการหลักประกันสุขภาพ
ถวนหนา ทั้งนี้ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดและกรมการแพทย อาจปรับเปลี่ยนไดตามความ
เหมาะสม แรงงานตางดาวตองตรวจสุขภาพ ณ สถานพยาบาลในจังหวัดที่ไดรับอนุญาตทํางาน
เทานั้น ยกเวน แรงงานตางดาวประเภทกิจการประมงทะเล ใหดําเนินการ โดยสถานพยาบาลของรัฐ
ที่ใดก็ได ในเขต 22 จังหวัดชายฝงทะเล และแรงงานตางดาวประเภทกิจการกอสรางใหดําเนินการ 
โดยสถานพยาบาลของรัฐในจังหวัดที่ กรมการจัดหางาน/จัดหางานจังหวัด กําหนดใหทํางานเทานั้น 

2.  ใชแบบฟอรมใบรับรองแพทย ตามที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนดสําหรับการตรวจ
สุขภาพแรงงานตางดาวเทานั้น  

3.  รายการที่แรงงานตางดาว ตองนํามาประกอบการตรวจสุขภาพ  มีดังนี้ 
 1) บัตรประจําตัวบุคคลผูไมมีสัญชาติไทย/บัตรอนุญาตทํางาน หรือแบบรับรอง

รายการทะเบียนประวัติ (ท.ร.38/1) หรือบัตรประกันสุขภาพเดิม 
 2) คาตรวจสุขภาพ จํานวน 600 บาท 
 3) คาประกันสุขภาพ จํานวน 1,300 บาท 
4.  ใหสถานพยาบาลติดประกาศ ประชาสัมพันธ ใหทราบวาเปนสถานที่ตรวจสุขภาพ

แรงงานตางดาว ควรประสานวางระบบการตรวจสุขภาพรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ นายจาง 
สถานประกอบการที่มีแรงงานตางดาว และเตรียมความพรอมดานสถานที่ บุคลากร อุปกรณ และ
เวชภัณฑตางๆ ใหพรอม และอํานวยการใหการดําเนินการตรวจสุขภาพแรงงานตางดาวเปนไปดวย
ความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

5.  การตรวจสุขภาพตองดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายในวันนั้น (ใบรับรองแพทย
กําหนดใหใชได 60 วัน นับตั้งแตวันที่ตรวจรางกาย) หลังจากแรงงานตางดาวตรวจสุขภาพเสร็จ ให
สถานพยาบาลแจงวัน    มารับผลการตรวจสุขภาพ (ใบรับรองแพทย) กับแรงงานตางดาว  

หากกรณีผลการตรวจสุขภาพพบประเภท 2 
ในกรุงเทพมหานคร แตละสถานพยาบาลที่ตรวจสุขภาพและรับประกันสุขภาพ ดูแล

รักษาตอเนื่องเอง หรือดําเนินการตามที่กรมการแพทยกําหนด 
ในสวนภูมิภาคสถานพยาบาลแตละจังหวัด ดูแลรักษาตอเนื่องเองหรือจัดสงให

สถานพยาบาลในเครือขายรับผิดชอบติดตามใหการรักษาตอ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับนโยบายแตละจังหวัด 
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หากกรณีผลการตรวจสุขภาพพบประเภท 3 
ใหประทับตรายางสีแดงวา  ตองสงกลับในใบรับรองแพทยในเขตกรุงเทพมหานครให

จัดสงใบรับรองแพทยไปที่สํานักงานตรวจคนเขาเมือง เลขที่ 507 ซอยสวนพลู เขตสาธร 
กรุงเทพมหานคร 10120 ในสวนภูมิภาคจัดสงที่ดานตรวจคนเขาเมืองในพื้นที่หรือจังหวัดใกลเคียง
และสถานีตํารวจทองที่นั้นๆ ดําเนินการควบคุมดูแล และใหสถานพยาบาลใหการรักษาพยาบาล
ตอเนื่อง กอนการผลักดันสงกลับตอไป 

6.  ใหสถานพยาบาลที่ตรวจสุขภาพทุกแหงสรุปรายงานผลการตรวจสุขภาพทุก  2  
สัปดาหตามระบบรายงานที่สวนกลางกําหนด ในสวนภูมิภาคสงใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด  
ในกรุงเทพมหานครสงให กองแผนงาน กรมการแพทย  เพื่อรายงานมายังสํานักพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประมวลขอมูลในภาพรวมตอไป 

 
3.3.4  การตรวจและการกรอกใบรับรองแพทย 

1.  เลขที่ ใชเลขที่บัตรผูปวยนอกของโรงพยาบาล (OPD Card) 
2.   สถานที่ตรวจ พิมพช่ือสถานพยาบาลในแบบฟอรมหรือประทับตรา 
3.  ทําบัตรประจําตัวผูปวยนอก ระบุช่ือแรงงานตางดาว และที่อยู โดยตรวจสอบจาก

บัตรประจํ าตัวบุคคล  ที่ ไมมี สัญชาติไทย  และทะเบียนคนต างด าวที่ กรมการปกครอง 
กระทรวงมหาดไทยออกให 

4.  สัญชาติและเชื้อชาติ สัญชาติพมา ใหระบุดวยวามีเชื้อชาติอะไร เชน เชื้อชาติพมา 
มอญ กะเหรี่ยง ไทยใหญ เปนตน 

5.  ที่อยูตางประเทศ ใหระบุช่ือเมืองคราวๆ เพื่อผลทางดานระบาดวิทยาและเสนทางที่
หลบหนีเขาเมือง เชน เมียวดี เกาะสอง ทวาย มะละแหมง 

6.  การสรุปผลการตรวจ 
 (1)  สุขภาพสมบูรณดี หมายถึง ผลการตรวจปกติทุกอยาง 
 (2)  ผานการตรวจสุขภาพ แตตองติดตามผลการตรวจยืนยัน รักษา หมายถึง ผลการ

ตรวจผิดปกติ เนื่องจากมีภาวะติดเชื้อหรือเจ็บปวยดวยโรคที่จะตองควบคุม และใหตรวจยืนยันและ
รักษาเฉพาะโรค 

 (3)  ไมผาน หมายถึง ผลการตรวจผิดปกติ ตามโรคตองหามทั้ง 7 โรค หรือ ผิดปกติ 
และไมยอมใหตรวจยืนยันและรักษา หรือสุขภาพไมแข็งแรงเนื่องจากปวยดวยโรคอื่น ๆ หรือโรค
ประจําตัวเร้ือรัง ใหระบุสาเหตุที่ไมผานการตรวจสุขภาพ 

 



 28 

3.3.5  การควบคุมปองกันโรคในแรงงานตางดาว 
1.   ใหแรงงานตางดาวสัญชาติพมารับประทานยาไดเอทธิลคารบามาซีน(DEC) 300 

มิลลิกรัม (Single dose) ทุกคนทุก 6 เดือน โดยรับประทานตอหนา ในวันที่มารับการตรวจสุขภาพ 
และทําการเจาะโลหิตเพื่อหาเชื้อพยาธิโรคเทาชาง หลังรับประทานยา DEC แลวคร่ึงชั่วโมง โดยยา
DEC ขอรับการสนับสนุนไดในเขตกรุงเทพมหานครขอรับสนับสนุน จากสํานักอนามัย 
กรุงเทพมหานคร กลุมโรคเทาชาง กรมควบคุมโรค และสํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 1             
ในภูมิภาคขอรับสนับสนุนจาก สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่อยูในเขตนั้นๆ หากผลการตรวจพบ
โรคเทาชางแตไมปรากฏอาการ ที่เปนที่นารังเกียจแกสังคม ใหจัดอยูในประเภท 2  ใหการรักษาโดย
ใชยา DEC รับประทานครั้งละ 300 มิลลิกรัม Single dose ทุก 6 เดือน จนครบ 2 ป และผลการตรวจ
เลือด 2 คร้ังสุดทาย ไมพบเชื้อพยาธิโรคเทาชาง 

2.   การตรวจสภาวะโรคเรื้อน หากผลการตรวจสภาวะโรคเรื้อนผิดปกติ แตไมมีอาการ
เปนที่นารังเกียจแกสังคม ใหแยกเปนประเภท 2 ใหตรวจยืนยัน และรักษาฟรี ในสวนภูมิภาคให
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเปนผูติดตามรักษาตามระบบ ในกรุงเทพมหานครใหแจงสถาบัน    
ราชประชาสมาสัย ซ่ึงมีระบบติดตามรักษาเอง 

3.  ใหรับประทานยาอัลเบนดาโซล 400 มิลลิกรัมทุกราย ในการตรวจสุขภาพ เพื่อ
ควบคุมโรคพยาธิลําไส 

 
3.3.6   การเฝาระวังโรคในแรงงานตางดาว 

1.   แจงให คปสอ. (Cupboard) ทุกแหงเฝาระวังโรคแรงงานตางดาวที่อพยพ หรือที่อยู
เปนชุมชน โดยกําหนดกลุมรายงานเปน 2 กลุม คือ 

 (1) กลุมที่ 1 กลุมคนตางดาวที่เขามาทํางานในจังหวัด เชน กรรมกร คนรับใช 
เกษตรกรรม คนงาน ประมง ผูล้ีภัย ที่ไมมีใบตางดาว หรือบัตรประชาชนและมีหรือไมมีที่อยู
แนนอน 

 (2)   กลุมที่ 2 กลุมคนตางดาวที่เขามารับการรักษาในจังหวัดรวมทั้งนักทองเที่ยว 
เมื่อรักษาแลวกลับประเทศของตน 

2.   คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอ( คปสอ.) (Cupboard) ทุกแหง 
เฝาระวังโรคแรงงานตางดาว โดยรายงานโรคทางระบาดวิทยา  ตามแบบฟอรมรายงาน 506, 507 
รวมทั้งโรคปวดขอ ออกผ่ืน (Chikungunya) และกาฬโรค หรือโรคที่กลับมาระบาดซ้ํา ยกเวนโรคที่
เกิดจากการประกอบอาชีพ โรคไมติดตอ และโรคเอดส 

3.  ใหสอบสวนโรคผูปวยทุกราย กรณีที่พบวามีการระบาดของโรค 
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3.3.7  การจัดเครือขายและรูปแบบการใหบริการ 
ใชรูปแบบหนวยบริการตามแนวทางของโครงการหลักประกันสุขภาพถวนหนาสําหรับ

คนไทย  
1.  สถานพยาบาลของเอกชนที่เขารวมดําเนินโครงการหลักประกันสุขภาพถวนหนา

สําหรับแรงงานตางดาว ตองเปนไปตามหลักเกณฑดังนี้ 
 1)  เปนสถานพยาบาลตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล 
 2)  เปนสถานพยาบาล ที่เขารวมดําเนินโครงการหลักประกันสุขภาพถวนหนาในคน

ไทยแลว 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด/กรมการแพทย กําหนดใหมีระบบการตรวจสอบ

คุณสมบัติสถานพยาบาลเอกชนที่เขารวมโครงการในแตละป 
2.  เปนสถานพยาบาลที่มีการดําเนินการพัฒนาระบบคุณภาพบริการ ระบบใดระบบหนึ่ง 

 
3.3.8  การบริหารจัดการ  

1.  การบริหารโครงการ 
เพื่อใหมีเอกภาพในการบริหารจัดการ  และลดความซ้ําซอนในระดับจังหวัด จึงใหมี

คณะกรรมการดําเนินการโครงการเปนคณะเดียวกันกับคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพถวนหนา 
(คณะอนุกรรมการบริหารหลักประกันสุขภาพจังหวัด) 

2.   การบริหารงบประมาณ 
การบริหารงบประมาณใหดําเนินการระบบเดียวกันทั้งกลุมผูที่มีใบอนุญาตทํางาน และ

กลุมผูติดตาม กระทรวงสาธารณสุขมอบหมายใหสถานพยาบาลที่รับประกันสุขภาพแรงงานตางดาว 
เปนหนวยดําเนินการจัดเก็บเงินคาใชจายในการประกันสุขภาพเอง 

 
3.3.9  ระบบการเงินการบัญชี 

1.  ใหมีบัญชีเงินประกันสุขภาพ สําหรับแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง สําหรับ        
รับ – จาย เงินประกันสุขภาพแรงงานตางดาว แยกจากการดําเนินงานปกติ โดยใหสถานพยาบาล
ดําเนินการ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0409.3/4976 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2548 และ
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง การตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพคนตางดาวหลบหนี       
เขาเมือง (สัญชาติ พมา ลาว และกัมพูชา)  

2. คารักษาพยาบาล ใหจายโดยการนําเขาเงินบํารุงของสถานพยาบาลตามวิธีการที่
กําหนด  
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เงินประกนัสุขภาพสําหรับแรงงานตางดาว/ผูติดตาม (1,300 บาท) 

สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 

  คาบริหารจัดการ   คาสงเสริมปองกันโรค  คาบริการทางการแพทย 
            (130 บาท)      (206 บาท)      (964 บาท) 

 
 
 

  1) สสจ./กรมการแพทย กสธ. 120 บาท/คน     1) สถานพยาบาลที่รับขึ้นทะเบียน 914 บาท 
  2) สรส. 10 บาท/คน        2) กลุมประกันสุขภาพ 50 บาท/คน 

 
 

สสจ./กรมการแพทย 206 บาท/คน 
 
 

ภาพ 3.1  แสดงระบบการเงนิการบัญชีเงินประกันสุขภาพแรงงานตางดาว 
 
ที่มา:  มาตรการและแนวทางการดําเนินงานตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว   
           กระทรวงสาธารณสุข  ป  2550  (ใชไดถึงวันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ.2551) 
  


