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บทคัดยอ 
 

การคนควาแบบอิสระครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบ
ความสําเร็จของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลําพูน เขต 2 ในประเด็นตางๆ ดังนี้ 
1) ระดับคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จ 2) เปรียบเทียบระดับคุณลักษณะสถานศึกษา
ที่ประสบความสําเร็จจําแนกตามขนาดของโรงเรียน 3) ความสัมพันธระหวางตัวแปรที่ศึกษา และ 
4) น้ําหนักความสําคัญของปจจัยทางการบริหารและการจัดการศึกษาที่สงผลตอคุณลักษณะ
สถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จ กลุมตัวอยางเปนผูบริหารโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาลําพูน เขต 2 จํานวน 83 คน ไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้นภูมิ เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จและปจจัยที่
เกี่ยวของกับคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จ  วิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย           
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว สหสัมพันธ และการวิเคราะหการ
ถดถอยพหุคูณ  

 
ผลการศึกษาพบวา 
 
 



 จ

1. โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลําพูน  เขต 2 มีคุณลักษณะ
สถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จอยูในระดับสูง โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุด ไดแก 
คุณลักษณะดานกระบวนการ คุณลักษณะดานผลผลิต/ผลลัพธ คุณลักษณะดานบริบท และ
คุณลักษณะดานปจจัย 

2. โรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาลําพูน เขต 2 มีระดับคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จ แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 

3. ความสัมพันธระหวางปจจัยทางการบริหารและการจัดการศึกษาดวยกันเองทุกคู
อยูในระดับปานกลางและมีทิศทางเปนบวก  ความสัมพันธระหวางปจจัยทางการบริหารและการจัด
การศึกษากับคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จทุกคูอยูในระดับปานกลางและมีทิศทาง
เปนบวก เมื่อนําไปวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณของปจจัย
ทางการบริหารและการจัดการศึกษาทั้ง 5 ปจจัยกับคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จ มี
ความสัมพันธกันอยูในระดับสูง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

4. น้ําหนักความสําคัญของปจจัยทางการบริหารและการจัดการศึกษาทั้ง 5 ปจจัยที่
สงผลตอคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จ เรียงลําดับอิทธิพลจากมากไปนอย ไดแก 
ปจจัยพฤติกรรมการสอนของครู บรรยากาศของโรงเรียน คุณภาพของแผนกลยุทธ การมีสวนรวม
ของชุมชนในการจัดการศึกษา และความคาดหวังของชุมชนท่ีมีตอโรงเรียน โดยสองลําดับแรก
สงผลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนปจจัยที่เหลือสงผลอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ      
ปจจัยทั้งหารวมกันอธิบายคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบความสําเร็จไดรอยละ 59.40 อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

5. น้ําหนักความสําคัญของปจจัยทางการบริหารและการจัดการศึกษาจํานวน 3 ปจจัย
ที่ไดจากการคัดเลือกปจจัยที่ดีที่สามารถนํามาใชพยากรณคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบ
ความสําเร็จ เรียงลําดับอิทธิพลจากมากไปนอย ไดแก ปจจัยพฤติกรรมการสอนของครู คุณภาพของ
แผนกลยุทธ และบรรยากาศของโรงเรียน โดยพฤติกรรมการสอนของครู และบรรยากาศของ
โรงเรียน สงผลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนคุณภาพของแผนกลยุทธสงผลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ปจจัยทั้งสามรวมกันอธิบายคุณลักษณะสถานศึกษาที่ประสบ
ความสําเร็จไดรอยละ 58.30 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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ABSTRACT 

 
This independent study intends to investigate school effectiveness characteristics 

attached to schools in the Office of Lamphun Educational Service Area 2 in the following 
issues:1) Levels of school effectiveness characteristics 2) the comparison of the levels of school 
effectiveness characteristics based on the school sizes 3) the correlation among the variables 
studied 4) the beta-weights of the factors of the administration and the educational management 
that affect the school effectiveness characteristics. The samples were 83 school administrators 
affiliated to the Office of Lamphun Educational Service Area 2 and selected by Stratified Random 
Sampling. The instrument used in collecting the data was the questionnaires inquiring about the 
school effectiveness characteristics (S.E.C.) and the factors that are related to the school 
effectiveness characteristics. Data analysis was done by finding the Mean, Standard of Deviation, 
One-way ANOVA, Correlation and Multiple Regression Analysis. 

The findings were 



 ช

1. Schools affiliated to the Office of Lamphun Educational Service Area 2 have 
high level of school effectiveness characteristics, which can be arranged from the highest to the 
lowest respectively; namely, process, output, context and input. 

2. Small, medium and large schools affiliated to the Office of Lamphun 
Educational Service Area 2 possessed different and statistically insignificant level of school 
effectiveness characteristics. 

3. The correlation between the factors of administration and educational 
management of every pair is at moderate level and has positive direction. The correlation between 
the factors of administration and educational management with the school effectiveness 
characteristics of every pair is at moderate level and has positive direction. After being analyzed 
by using the Multiple Regression Analysis, it was found that the Co-efficient of Multiple 
Correlation of the 5 factors of administration and educational management and the school 
effectiveness characteristics is at the high level with statistical significance at the level of .01 

4. The Beta-Weights of the five factors of the administration and educational 
management that affect the school effectiveness characteristics can be arranged from the most to 
the least respectively: factor of the teaching behavior of the teachers, the school atmosphere, the 
quality of strategic plan, the participation of the community in managing the education, what 
expected from schools by the local people. The first two factors affected the school effectiveness 
characteristics with statistical significance at the level of .01 while the remaining factors affected 
the school effectiveness characteristics but without statistical significance. The five factors can 
mutually explain 59.40 per cent of the school effectiveness characteristics with statistical 
significance at the level of .01 

5. The Beta-Weights of factor of Administration and educational management 
selected as good factors that can be utilized in predicting the school effectiveness characteristics 
can be arranged from the most influence to the least. The three factors are the teaching behavior 
of the teachers, the quality of strategic plan, and the school atmosphere; the teaching behavior of 
the teachers and the school atmosphere affected the S.E.C. with statistical significance at the level 
of .01 which the quality of strategic plan did with the statistical significance at the level of .05. 
The three factors mutually explained 58.30 per cent of the school effectiveness characteristics 
with statistical significance at the level of .01 


