
 
 

บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคญัของปญหา 
 การเห็นคุณคาในตนเอง  มาจากคําในภาษาอังกฤษวา  “Self- Esteem”   นักวิชาการบาง
ทานใชคําวา  “ความภาคภูมิใจในตนเอง”  และบางทานใชคําวา   “อัตคุณทัศน”  (ประดินันท อุปรมัย, 
2544, หนา 146)  การเห็นคุณคาในตนเองเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคของบุคคลท่ีควรให
ความสําคัญ เนื่องจากการเห็นคุณคาในตนเองมีความสัมพันธกับคุณลักษณะตาง ๆ  หลายประการท่ี
เอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพของบุคคลในการดํารงตนอยูในสังคม อาทิ ความเชื่อม่ันในตนเอง             
วุฒิภาวะทางอารมณ  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  และความมุงมาดปรารถนาทางการศึกษา (บุษบากร   
ตัณฑวรรณ, 2545, หนา 1) การเห็นคุณคาในตนเอง  มีความสําคัญอยางมากในการสรางเจตคติให
เกิดข้ึนกับตนเองทําใหเกิดความเช่ือม่ัน และมีความรูสึกท่ีดีกับบุคคลรอบขาง ตลอดจนสามารถ
ปรับตัวทางอารมณ  สังคม  เผชิญ กับอุปสรรคที่ผานเขามาในชีวิตได พรอมท้ังสามารถยอมรับ
เหตุการณท่ีทําใหตนเองรูสึกผิดหวัง  ทอแทใจไดดีกวาบุคคลท่ีขาดความเช่ือม่ันในตนเอง ไมเห็น
คุณคาในตนเอง  ทําใหเปนคนมองโลกในแงราย อารมณไมดี หงุดหงิดงาย การดําเนินชีวิตเปนไป
อยางยากลําบาก  การขาดความม่ันใจจะสงผลทําใหคนรอบขางขาดความสงบสุขไปดวย การเห็น
คุณคาในตนเองเปนการตัดสินคุณคาของตนเอง  เปนการพิจารณาตัดสินคาของตนเองในเรื่องการ
ประสบความสําเร็จ การประสบความลมเหลว  การปฏิเสธหรือการยอมรับตนเอง การรูสึกวาตนเอง
มีคาตลอดจนการไดรับการยอมรับจากสังคม  การที่บุคคลมีความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองสูงจะเปน
คนท่ีมีจิตใจเขมแข็ง ม่ันใจในตนเอง หนักแนน สงผลถึงการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ และ
สามารถดํารงชีวิตไดโดยปราศจากความรูสึกดอย ในทางตรงกันขามบุคคลท่ีมีความรูสึกเห็นคุณคา
ในตนเองต่ํานั้น จะมีความรูสึกดอย  ออนไหวงาย  มองโลกในแงราย ขาดความม่ันใจ รวมไปถึงไม
สามารถใชศักยภาพไดอยางเต็มความสามารถ (พลนุช พุมไสว, 2543, หนา 23)   
 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย   มีอายุระหวาง 15 –18 ป  ซ่ึงเปนชวงของวัยรุนวัยนี้
เปนวัยท่ีคาบเกี่ยวระหวางความเปนเด็กตอเนื่องกับความเปนผูใหญ  เปนชวงหัวเล้ียวหัวตอของชีวิต  
เปนวัยท่ีตองมีการปรับตัวท้ังทางรางกาย  อารมณ  สังคม และจิตใจ หากเด็กวัยรุนคนใดสามารถ
ผานพนชวงเวลานี้ไปไดอยางราบร่ืน  มีปญหาท่ีไมซับซอนเกินกวาจะแกไขไดเด็กวัยรุนคนนั้นก็
ยอมผานเขาสูความเปนผูใหญ สามารถจัดการกับชีวิตในวัยผูใหญไดเปนอยางดี แตถาเปนไปในทาง
ตรงกันขาม ก็จะพบวาวัยนี้เปนวัยท่ีประสบความยุงยากมาก จากปญหาเร่ืองอารมณและการ
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ตัดสินใจจนสงผลใหเกิดพฤติกรรมท่ีเปนปญหาตามมาในท่ีสุด (สรานุช  จันทรวัยเพ็ญ, 2549, หนา 
11)  จึงอาจเรียกไดวาวัยนี้เปนวัยวิกฤติ  เพราะเปนวัยท่ีมีความสับสนทางจิตใจมากท่ีสุดยิ่งกวาวัย
อ่ืน ๆ (Erikson, 1968 อางใน  ศรีเรือน  แกวกังวาน, 2549, หนา 26) และจากรายงานสถิติการฆาตัว
ตายสําเร็จของประเทศไทย  ในป พ.ศ. 2546 โดยศูนยสารสนเทศ กองแผนงาน กรมสุขภาพจิต  
พบวาวัยรุนถึงวัยผูใหญตอนตนเปนกลุมท่ีมีอัตราการฆาตัวตายสําเร็จสูงถึง 7.13  ตอแสนประชากร  
และสาเหตุมาจากปญหานอยใจคนใกลชิดท่ีดุดาวากลาว (รอยละ43) รองลงมาคือทะเลาะกับคน
ใกลชิด  (รอยละ 36)  ปญหาผิดหวังจากความรักและหึงหวง  (รอยละ 23) ตามลําดับ  ซ่ึงก็ลวนแต
เปนผลจากการท่ีวัยรุนขาดความภาคภูมิใจในตนเอง หรือไมเห็นคุณคาในตนเอง (Jansen  et al., 
1993  อางใน ศรีเรือน  แกวกังวาน, 2549, หนา 37)  ดังนั้นจึงกลาวไดวาการเห็นคุณคาในตนเอง
ของบุคคลท่ีมีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตและการเผชิญปญหาตาง ๆ  ของคนทุกคน 
 จะเห็นไดวาการเห็นคุณคาในตนเองเปนลักษณะอันพึงประสงคตอการดํารงชีวิต ของ
เยาวชนในวัยเรียน  ซ่ึงตรงตามจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2544   ขอท่ี 1 ท่ีมุงเนน
ใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค  คือ  เห็นคุณคาในตนเอง  มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา  หรือศาสนาท่ีตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมอันพึง
ประสงค  (กรมวิชาการ, 2544 , หนา 5)  และจากเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  2544  เชนกัน  ไดระบุวา การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมุงพัฒนาใหบุคคลรูจัก
และเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน (กรมวิชาการ, 2544 , หนา 3) ซ่ึงจุดมุงหมายดังกลาวจะทําใหคน
ไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เปนคนดี  มีปญญาและมีความสุข จะเห็นไดวาการพัฒนาการเห็นคุณคา
ในตนเองในนักเรียนเปนส่ิงสําคัญยิ่ง   นักเรียนสามารถพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเองไดตลอดชีวิต
โดยเฉพาะในชวงวัยรุน  ท้ังนี้เพราะในชวงดังกลาววัยรุนใหความสําคัญตอการเห็นคุณคาในตนเอง
สูงกวาในชวงวัยอ่ืน ๆ  (สุชา   จันทรเอม, 2528, หนา 1)  จากการศึกษาแนวคิดของคูเปอรสมิธ          
( Coopersmith, 1881, p.9-11  อางใน  อรชุมา   พุมสวัสดิ์, 2538,  หนา 13) พบวา องคประกอบท่ีมี
อิทธิพลตอการเห็นคุณคาในตนเอง  มี  2 ประการคือ  องคประกอบภายในบุคคล ท่ีเกี่ยวของกับการ
เห็นคุณคาในตนเองจากตนเองในดานตาง ๆ  และองคประกอบภายนอกบุคคล  ท่ีเกี่ยวของกับการ
ไดรับการเห็นคุณคาจากผูอ่ืน  ซ่ึง คูเปอรสมิธ ไดเสนอแนวทางในการชวยใหบุคคลเห็นคุณคาใน
ตนเองโดยใหโอกาสบุคคลน้ันไดใชพลัง  ความสามารถท่ีมีอยูในตัวเอง ไดรับการใหความสําคัญ   
ไดรับความเช่ือถือและประสบความสําเร็จในส่ิงท่ีมุงหวัง โดยโรงเรียนตองใหการสนับสนุนใหเขา
ตระหนักถึงพลังท่ีมีอยูในตนเองและชวยใหเขาไดระลึกวาเขาสามารถพัฒนาตนเองใหสูงข้ึนซ่ึง
สอดคลองกับแนวทางในการพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเองท่ี ประดินันท  อุปรมัย (2544 , หนา 
149)  ไดเสนอการสงเสริมใหบุคคลเห็นคุณคาในตนเองโดยพยายามเปล่ียนอัตมโนทัศน   คือความ
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เขาใจหรือความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเอง ทําใหมองเห็นวาตนเองมีพลังสามารถดลบันดาลในส่ิงท่ี
เขาเห็นความสําคัญมาไวในครอบครองไดดวยตัวเอง ท้ังนี้เม่ือบุคคลประสบความสําเร็จจากส่ิงท่ีได
ใหคุณคาจะทําใหเขาเกิดความภาคภูมิใจ และสามารถปรับคานิยมบางประการที่มีตอครอบครัว    
กลุมเพื่อนและสังคมใหใกลเคียงกับส่ิงท่ีตนไดทําหรือเพิ่มความพยายามโดยปราศจากความกังวล
มากเกินไป 
 จากเหตุผลท่ีไดกลาวมาขางตน  จะเห็นไดวาความรูสึกเห็นคุณคาในคนเองเปนส่ิงสําคัญ
ยิ่งตอการดําเนินชีวิตของบุคคลและเปนส่ิงท่ีสามารถสงเสริมและพัฒนาได ดังนั้นผูวิจัยในฐานะ
ครูผูสอนจึงไดสนใจจะศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ตามแนวคิดของคูเปอรสมิธ โดยศึกษาทั้งปจจัยภายในผูเรียนและปจจัยภายนอกผูเรียน   
โดยปจจัยภายนอกประกอบดวยหลายฝายท่ีเกี่ยวของ  อาทิเพื่อน  ครู และผูปกครอง ท้ังในเร่ืองการเรียน
การสอนและการจัดกิจกรรมแนะแนว ท้ังนี้เพื่อท่ีจะเปนแนวทางใหผูท่ีเกี่ยวของ ไดแก ครู  ผูบริหาร
โรงเรียนและชุมชน ไดใชเปนขอมูลเบ้ืองตนในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน        
เพื่อสงเสริมใหเกิดการเห็นคุณคาในตนเองในนักเรียนไดอยางสมบูรณ   เปนไปตามจุดมุงหมายของ
การพัฒนาการศึกษาของชาติสืบไป 
 
วัตถุประสงคงานวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคดังนี้ 

 1.   เพื่อศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 2.   เพื่อสรางสมการพยากรณระดับการเหน็คุณคาในตนเองจากปจจยัท่ีสงผลตอการเห็น
คุณคาของตนเอง ของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการวิจัย  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 ดานประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย  ไดแก  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงราย  ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2552 

 ดานตัวแปรท่ีศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ  (Independent Variables) หรือตัวพยากรณ  ประกอบดวย 

1. ปจจัยภายใน 
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 ดานผูเรียน   
 -  ความพึงพอใจในครอบครัว                                                                                                                        
 -  การปรับตัว  

 2.  ปจจัยภายนอก 
 ดานโรงเรียน 

 -  การสนับสนุนทางสังคม                                                                                      
 -  การจัดกจิกรรมแนะแนว                                                                                               
 -  การจัดการเรียนการสอน    

 ดานผูปกครอง 
 -  การอบรมเล้ียงดู     

 ตัวแปรตาม  (Dependent Variables)   คือ การเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 1.   ปจจัยภายในผูเรียน (ความพึงพอใจในครอบครัว, การปรับตัว)  และปจจัยภายนอก
ผูเรียน (การสนับสนุนทางสังคม, การจัดกิจกรรมแนะแนว, การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน, และ
การอบรมเล้ียงดู) ท่ีนํามาศึกษา มีความสัมพันธกับเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  

 2.  ปจจัยภายในผูเรียนและปจจัยภายนอกผูเรียนท่ีนํามาศึกษา สามารถรวมกันพยากรณ 
การเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได                                                                          
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 เพื่อใหเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน  ผูวิจัยจึงไดกําหนดความหมายของคําศัพทดังนี้  

 การเห็นคุณคาในตนเอง  คือ  ความรูสึกหรือทัศนคติท่ีบุคคลมีตอตนเองในทางท่ีดี คิดวา
ตนเองมีความสําคัญ มีความสามารถ มีคุณคา เปนท่ียอมรับ  มีความเช่ือม่ันวาสามารถประสบ 
ความสําเร็จในส่ิงท่ีคาดหวังได โดยความรูสึกเหลานี้เกิดข้ึนจากการประเมินในส่ิงท่ีตนกระทํา          
ท่ีผานมา  และปฏิสัมพันธกับคนรอบขาง 

 ความพึงพอใจในครอบครัว หมายถึง ความรูสึกทางบวกหรือทางลบของนักเรียนเกี่ยวกับ
การปฏิบัติของบิดามารดาตอตนเองในดานตาง ๆ  ไดแก  ดานการเรียน การแตงกาย การใชเงิน การ
เลือกอาชีพ  การปกครอง  การคบเพื่อน  สุขภาพและสันทนาการ    มารยาทและเร่ืองสวนตัวอ่ืน ๆ 
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 การปรับตัว  หมายถึง กระบวนการทางกายและจิตท่ีเกิดข้ึนเม่ือบุคคลตองเผชิญกับความ
ขัดแยงท้ังจากการเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดลอมและเปนความพยายามของบุคคลในการแกปญหา
ตางๆ  รวมท้ังเปนความพยายามของบุคคลท่ีจะเปล่ียนแปลงและปรับปรุงพฤติกรรมของตนใหเขา
กับสภาพแวดลอมและสถานการณตาง ๆ   ท่ีตนเกี่ยวของอยู 

 การสนับสนุนทางสังคม หมายถึง  การรับรูของนักเรียนเกี่ยวกับการไดรับความชวยเหลือ
ดานจิตใจ  เชน   ความรัก  ความเห็นใจ  ความเอ้ืออาทร  การยอมรับ และการชวยเหลือดานอ่ืน ๆ   
ท้ังจากเพื่อนและจากครูผูสอน 

 การจัดกิจกรรมแนะแนว  หมายถึง บริการอยางหนึ่งซ่ึงโรงเรียนจัดข้ึนเพื่อชวยเหลือ
นักเรียนแตละคนใหรูจักและเขาใจตนเอง  รูถึงความสามารถขอบเขตแหงความสามารถของตน  
รูจักใชเหตุผลในการตัดสินใจและแกไขปญหา  ตลอดจนรูโอกาสและชองทางตาง ๆ ท่ีจะใช
ความสามารถที่ตนมีอยูใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคม โดยมีขอบขายงาน 3 ประการ ไดแก   
บริการสนเทศ  บริการใหคําปรึกษา   และบริการจัดวางตัวบุคคล 

-  บริการสนเทศ   คือ  การใหความรูและขาวสารแกนักเรียนในเร่ืองตาง ๆ  ท่ีนักเรียน
ควรทราบ   อาทิ   การศึกษา อาชีพ บุคลิกภาพ  ความประพฤติ สุขภาพ เศรษฐกิจ โดยวิธีการตาง ๆ  
เชน   การจัดปายนิเทศ  การปฐมนิเทศ  การศึกษานอกสถานท่ี การจัดบรรยาย  การจัดโฮมรูม การ
แนะแนวหมู   หรือการจัดมุมหนังสือเปนตน 

- การใหคําปรึกษา  คือ  กระบวนการชวยเหลือบุคคลโดยมีการพบปะกันระหวางผูให
คําปรึกษาและผูรับคําปรึกษา  เพื่อชวยใหสามารถแกปญหาของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ               
มีขอบขายครอบคลุมท้ังการใหคําปรึกษาทางดานการเรียน  อาชีพและสังคม   

- บริการจดัวางตัวบุคคล  คือ  การชวยใหนักเรียนไดเลือกสายการเรียน ชวยใหนักเรียน
ไดทํางานในเวลาวางจากการเรียน  ชวยใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมตาง ๆ  ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียนทําใหนักเรียนเกิดทักษะทางสังคม 

การจัดการเรียนการสอน  หมายถึง  การจัดกิจกรรมการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ตามมาตรฐานการศึกษาขอ  10   ท่ีกลาววา  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยมีลักษณะดังนี้คือ 

1.  ครูจัดส่ิงแวดลอมท่ีปลุกเรา  จูงใจ  ใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 
2. ครูเอาใจใสนักเรียนเปนรายบุคคล 
3. ครูจัดกิจกรรมและสถานการณใหผูเรียนไดแสดงออกและคิดอยางสรางสรรค 
4. ครูสงเสริมใหผูเรียนฝกคิด  ฝกทําและฝกปรับปรุงตนเอง 
5. ครูสงเสริมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูจากกลุม 
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 6. ครูใชส่ือการสอนท่ีเหมาะสมรวมถึงใชแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายและเช่ือมโยง
ประสบการณจากชีวิตจริง 

การอบรมเล้ียงดู  หมายถึง  วิธีการอบรมเล้ียงดูของพอแม   รวมท้ังการสงเสริมใหเด็กเปน
คนเช่ือม่ันในตนเอง  เปดโอกาสใหเด็กไดทําส่ิงท่ีตองการดวยตนเอง ทําใหเด็กรูสึกวาตนไดรับการ
ปฏิบัติดวยความยุติธรรม  ไมตามใจหรือเขมงวดจนเกินไป  มีเหตุผล ยอมรับความสามารถและ
ความคิดเห็น  ตลอดจนใหความรัก  ความเอาใจใส  เปนกันเอง  รวมถึงใหความรวมมือตามโอกาส
เหมาะสม 
 
ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย 

  ประโยชนท่ีไดรับผลจากผลการวิจัยคร้ังนี้มีดังนี้ 
 1.   ทําใหทราบถึงระดับปจจัยดานตาง ๆ ท่ีสงผลตอการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียน 
 2.   ทําใหทราบวาปจจัยใดสามารถรวมกันพยากรณการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียน 
 3.   เพื่อเปนแนวทางใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ไดแก ครู ผูบริหารโรงเรียน และชุมชนไดใช

เปนขอมูลเบ้ืองตนในการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมใหเกิดการเห็นคุณคาใน
ตนเองสําหรับนักเรียนตอไป 
 


