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ภาคผนวก  ก 
 

(สําเนา) 
 

ท่ี ศธ 6393(15)13/935      คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
        ถนนหวยแกว ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง 
        จังหวดัเชียงใหม  50200 

       พฤศจิกายน   2553 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเกบ็รวบรวมขอมูล 

เรียน  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 4 
 

 ดวย นายเชวงศักดิ์  บุญแสน รหัส 520232065 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวชิา
การบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชยีงใหม ไดรับอนุมัติใหทําการคนควาแบบอิสระ 
ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรในหวัขอเร่ือง  “การจัดการงบประมาณเพื่อการศึกษาของโรงเรียน 
ประถมศึกษาในตําบลแมวนิ อําเภอแมวาง จังหวดัเชียงใหม” โดยมีรองศาสตราจารย ดร.ชูชีพ พุทธประเสริฐ  
เปนประธานท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ 
 โดยนักศึกษามีความประสงคจะขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากบุคลากรใน
โรงเรียน ในตําบลแมวิน อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม  คณะอาจารยท่ีปรึกษาไดพิจารณาแลวเห็นวา
การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อทําการคนควาแบบอิสระคร้ังนี้  จะชวยใหไดขอมูลที่มีความสมบูรณมาก
ยิ่งข้ึน  ซ่ึงเปนประโยชนตอการสรางเสริมองคความรูทางการศึกษาโดยรวม 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดใหความอนเุคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ดวย 
จักเปนพระคุณยิ่ง 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงนาม) ชูชีพ   พุทธประเสริฐ 
 

(รองศาสตราจารย ดร.ชูชีพ   พุทธประเสริฐ) 
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

ประจําสาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
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ภาคผนวก  ข 
 

แบบสอบถามเพ่ือการคนควาแบบอิสระ 
เรื่อง “การจัดการงบประมาณเพื่อการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาในตําบลแมวิน  

อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม” 
_______________________________________________ 

 

คําชี้แจง  
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้ไดจดัทําข้ึนเพื่อศึกษาการจัดการงบประมาณเพือ่การศึกษา    
ของโรงเรียนประถมศึกษาในตําบลแมวนิ อําเภอแมวาง จังหวดัเชียงใหม ในระหวางปงบประมาณ    
พ.ศ.2553 
 2.  คําตอบของทานจะถูกนําไปประมวลผลและนําเสนอในภาพรวม จงึไมมีผลกระทบ
ตอหนาท่ีการงานของทานแตประการใดท้ังส้ิน 
 3.  ขอความอนุเคราะหใหทานชวยตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอและตรงกับสภาพ     
ท่ีเปนจริงมากท่ีสุด 
 4.  แบบสอบถามฉบับนี้มีท้ังหมด 2 ตอน 
      ตอนท่ี 1 สภาพการจดัการงบประมาณเพื่อการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาใน
ตําบลแมวิน อําเภอแมวาง จงัหวัดเชียงใหม ตามขอบขายภารกจิการบริหารงบประมาณ 3 ดาน คือ 
ดานการจดัทําแผนงบประมาณ ดานการจัดสรรงบประมาณ และดานการระดมสรรหางบประมาณ 
      ตอนท่ี 2 ปญหาและขอเสนอแนะของการจัดการงบประมาณเพื่อการศึกษาของ
โรงเรียนประถมศึกษาในตําบลแมวิน อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม ตามขอบขายภารกิจการ
บริหารงบประมาณ 3 ดาน คือ ดานการจดัทําแผนงบประมาณ  ดานการจัดสรรงบประมาณ และ
ดานการระดมสรรหางบประมาณ 
 
  แบบสอบถามนี้ใชสําหรับ 
    ผูบริหารโรงเรียน 
    เจาหนาท่ีกลุมบริหารงบประมาณในโรงเรียน 
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ตอนท่ี 1 สภาพการจัดการงบประมาณเพือ่การศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาในตําบลแมวิน  
อําเภอแมวาง จังหวดัเชียงใหม ในดานการจัดทําแผนงบประมาณ  ดานการจัดสรร
งบประมาณ และดานการระดมสรรหางบประมาณ 

คําช้ีแจง โปรดอานขอความทีละขอแลวเลือกทําเคร่ืองหมาย ลงในชองท่ีตรงกับสภาพการจดัการ
ในโรงเรียนของทาน 

ขอ รายการปฏิบัติในการจดัการงบประมาณเพือ่การศึกษา 
สภาพการจัดการ 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ ไมแนใจ 
1 วิเคราะหทิศทางและยุทธศาสตรจากตนสังกัด    
2 ศึกษาขอตกลงผลการปฏิบัติงานและเปาหมายการใหบริการ

สาธารณะ 
   

3 ศึกษา วเิคราะห การพัฒนาการศึกษาตามความตองการของ
สถานศึกษา 

   

4 วิเคราะหตนทุนผลผลิตขององคกร และงาน/โครงการ    
5 จัดทําขอมูลสารสนเทศปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการจัดการศึกษา    
6 เผยแพรขอมูลสารสนเทศใหผูเกี่ยวของทราบ    
7 ทบทวนภารกจิของสถานศึกษาโดยบุคลากรไดรวม    
8 วิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษาโดยทุกฝายมีสวนรวม    
9 กําหนดวัตถุประสงคของสถานศึกษา    
10 กําหนดกลยุทธของสถานศึกษา    
11 กําหนดผลผลิต ผลลัพธ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ    
12 กําหนดเปาหมายระยะปานกลางของผลผลิต    
13 จัดทํารายละเอียดโครงสรางแผนงาน งาน/โครงการ/กิจกรรม    
14 เสนอแผนเพื่อขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการสถานศึกษา    
15 เผยแพรแผนงาน งาน/โครงการ กิจกรรมตอผูเกี่ยวของ    
16 จัดทํารายละเอียดแผนงบประมาณ งาน/โครงการ    
17 จัดทํากรอบประมาณการรายจายระยะปานกลาง(MTEF)    
18 จัดทําคําขอรับงบประมาณและกรอบประมาณการรายจาย

ระยะปานกลาง 
   

19 จัดทํารางขอตกลงบริการผลผลิต    
20 จัดทําแผนตรวจสอบติดตามการใชเงิน    
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ขอ รายการปฏิบัติในการจดัการงบประมาณเพือ่การศึกษา 
สภาพการจัดการ 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัต ิ ไมแนใจ 
21 จัดทําแผนตรวจสอบติดตามผลการดําเนินงาน    
22 จัดทําแผนปองกันความเส่ียง    
23 ประสานแผนใหเปนไปตามแผน    
24 สรุปผลการตรวจสอบ    
25 รายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการสถานศึกษา    
26 รายงานขอมูลรายไตรมาส    
27 กําหนดตัวชีว้ดัความสําเร็จของสถานศึกษา    
28 จัดทําตัวช้ีวัดความสําเร็จของผลผลิต    
29 สรางเคร่ืองมือประเมินผลผลิตตามตัวช้ีวัด    
30 ประเมินแผนปฏิบัติการประจําป จดัทํารายงานประจําป    
31 รายงานผลการประเมินตอคณะกรรมการสถานศึกษา    
32 จัดทําขอตกลงบริการผลผลิตกับ สพท.    
33 ศึกษาขอมูลการจัดสรรงบประมาณท่ีแจงมายังสถานศึกษา    
34 ตรวจสอบกรอบวงเงินงบประมาณตามหลักเกณฑ วิธีการท่ี

ไดรับแจง/วงเงินนอกงบประมาณท่ีไดจากแผนระดมทรัพยากร
   

35 วิเคราะห จัดลําดับความสําคัญ กิจกรรมตามภารกิจงาน    
36 ปรับปรุงกรอบงบประมาณรายจาย    
37 จัดทํารายละเอียดแผนปฏิบัตกิารประจําป    
38 จัดทํารางขอตกลงผลผลิตของหนวยงานภายในสถานศึกษา    
39 นําเสนอรายละเอียดแผนปฏิบัติการประจําป    
40 แจงจดัสรรวงเงินใหหนวยงานภายในสถานศึกษารับไป

ดําเนินการ 
   

41 จัดทําแผนการใชงบประมาณรายไตรมาส/ปฏิทินปฏิบัติงาน
รายเดือน 

   

42 เสนอแผนการใชงบประมาณวงเงินรวมเพื่อขออนุมัติเงิน
ประจํางวดผานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

   

43 เบิกจายงบประมาณประเภทตางๆใหเปนไปตามแผนปฏิบัติ
การประจําป 
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ขอ รายการปฏิบัติในการจดัการงบประมาณเพือ่การศึกษา 
สภาพการจัดการ 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ ไมแนใจ 
44 เปดบัญชีเงินฝากธนาคารเพ่ือรับโอนเงินท่ีธนาคารของรัฐท่ี

ใกลท่ีสุด 
   

45 แจงรายละเอียดใหผูเกี่ยวของทราบเม่ือมีการโอนเงินทุกคร้ัง    
46 จัดสงหลักฐานการรับเงินโอนใหหนวยงานท่ีโอนทุกคร้ัง    
47 วิเคราะหภารกจิท่ีจําเปนตองใชวงเงินเพิ่มเติมจากประมาณ

การรายได 
   

48 สํารวจขอมูลนักเรียนท่ีตองการไดรับการสนับสนุน
ทุนการศึกษา 

   

49 ศึกษา วเิคราะหแหลงทรัพยากร บุคคล หนวยงานท่ีมี
ศักยภาพ 

   

50 จัดทําแผนระดมทรัพยากร    
51 เสนอแผนและดําเนินการระดมทรัพยากรในรูป

คณะกรรมการ 
   

52 เก็บรักษา เบิกจายเงินไปใชใหถูกตองตามระเบียบท่ีเกีย่วของ    
53 วิเคราะหศักยภาพและสินทรัพยท่ีจะนํามาซ่ึงรายได    
54 จัดทําแนวปฏิบัติ ระเบียบเพือ่จัดหารายได    
55 จัดหา จัดทํา ทะเบียนคุม เก็บรักษา เบิกจาย เงินรายได    
56 จัดระบบสวัสดิการเพื่อการศึกษา    
57 วางระเบียบการใชเงินสวัสดกิารเพื่อการศึกษา    
58 ดําเนินการจัดสวัสดิการตามระเบียบ    
59 กํากับ ติดตาม ตรวจสอบใหเปนไปตามระเบียบ    
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ตอนท่ี 2 ปญหาและขอเสนอแนะของการจัดการงบประมาณเพื่อการศึกษาของโรงเรียน   

              ประถมศึกษาในตําบลแมวิน อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม ในดานการจัดทําแผน 

              งบประมาณ ดานการจัดสรรงบประมาณ และ ดานการระดมสรรหางบประมาณ 

              ในระหวางปงบประมาณ พ.ศ.2553 

คําชี้แจง   โปรดอานขอคําถามแลวเขียนคําตอบลงในชองวางท่ีเวนไวตอจากขอคําถามทีละขอ 
 1 ปญหาและขอเสนอแนะของการจัดการงบประมาณเพือ่การศึกษาในดานการจดัทําแผน 
 งบประมาณเพือ่การศึกษาในสถานศึกษาของทานมีอยางไรบาง 
 สภาพปญหาในการจัดทําแผนงบประมาณเพื่อการศึกษา 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 ขอเสนอแนะมีดังนี้
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
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