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เอกสารและการศึกษาทีเ่กีย่วข้อง 
 

หอ้งสมุดเป็นแหล่งวชิาท่ีจ  าเป็นและส าคญัอยา่งยิง่ในโรงเรียนและชุมชน  เพราะ
หอ้งสมุดเป็นศูนยใ์หบ้ริการความรู้ส่ือประกอบการเรียนการสอน และเป็นสถานท่ีก่อใหเ้กิด
การศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองของนกัเรียน  ซ่ึงจะเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ตลอดชีวติ  ห้องสมุด
โรงเรียนเองก็ตอ้งมีการจดัรูปแบบและการพฒันาใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ มีการจดับรรยากาศใหเ้อ้ือต่อ
การส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน รวมทั้งน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการพฒันาคุณภาพการบริการทาง
การศึกษาตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ ซ่ึงมีแนวทางเก่ียวขอ้งกบัเอกสารและการศึกษา
ดงัน้ี 

 
แนวทางการจัดห้องสมุดโรงเรียนของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
    หอ้งสมุดโรงเรียนในปัจจุบนัจ าเป็นตอ้งพฒันาใหก้า้วหนา้โดยการผสมผสานกบัความมี
ชีวติชีวา สดช่ืน แจ่มใส มิใช่เป็นเพียงหอ้งสมุดท่ีเก็บรวบรวมหนงัสือไวใ้หบ้ริการการอ่านแต่เพียง
อยา่งเดียว แต่จะตอ้งท าหนงัสือใหมี้ชีวิต มีการจดักิจกรรมท่ีมีความเคล่ือนไหวอยูต่ลอดเวลา มีการจดั 
อาคารสถานท่ีใหน่้าเขา้ใช ้  มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้  และมีการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ                
ในการบริหารจดัการ ใหเ้หมาะสมกบัสภาพหอ้งสมุดของแต่ละสถานศึกษา การจดัการหอ้งสมุด
โรงเรียนโดยมุ่งเนน้การขบัเคล่ือนไปสู่การพฒันาห้องสมุดโรงเรียนใหมี้ชีวติ 

ห้องสมุดมีชีวติ (Living Library) 
หอ้งสมุดมีชีวติ หมายถึง  หอ้งสมุดท่ีมีการบริหารจดัการทรัพยากรสารสนเทศให้

ทนัสมยัครบถว้น สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ เพื่อสร้างสังคมแห่ง การเรียนรู้ และ
สร้างนิสัยรักการอ่านอยา่งย ัง่ยนืส าหรับบุคคลทุกเพศ ทุกวยั ดว้ยบรรยากาศท่ีมีชีวติชีวา มีการใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการเรียนรู้ สามารถเขา้ถึงสารสนเทศไดอ้ยา่งรวดเร็ว มีบริการและ
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน และการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
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  รูปแบบของห้องสมุดมีชีวติ  
การจดัห้องสมุดใหมี้ชีวิตชีวา มีการเคล่ือนไหว และมีความกา้วหนา้อยา่งมีคุณภาพนั้น           

มีแนวทางการจดัห้องสมุดในมิติต่าง ๆ ดงัน้ี  
  1. หอ้งสมุดท่ีเนน้มิติ  “ผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด”  ซ่ึงมีแนวคิดวา่ ผูเ้รียนจะสามารถเรียนรู้
ประสบผลส าเร็จได ้จะตอ้งไดรั้บการสนบัสนุนจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตามภารกิจและหนา้ท่ี จึงควร
ด าเนินการจดัสภาพอนัพึงประสงคเ์พื่อใหบ้ริการท่ีดีท่ีสุดส าหรับผูเ้รียนไดใ้ชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้
พฒันาศกัยภาพตนเองสูงสุด โดยการด าเนินงานตามมาตรฐานท่ีก าหนดทั้งดา้นปริมาณและคุณภาพ 
ดงัน้ี 

1.1 ด าเนินการพฒันาหอ้งสมุดโรงเรียนใหไ้ดม้าตรฐานโดยประเมินตรวจสอบตาม 
เกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนด 

1.2 ใหบ้ริการสนบัสนุนและมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียนทุกขั้นตอน 
ไม่วา่จะเป็นการเรียนใน 1 ชัว่โมง 1วนั 1 สัปดาห์ 1 โครงงาน 1 ภาคเรียน หรือ 1ปีการศึกษา ตาม
ขั้นตอนดงัน้ี 

1.2.1 ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ดว้ยตนเอง หอ้งสมุดควรจดับริการแนะน า 
หนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ เก่ียวกบัเน้ือหาวชิา พฤติกรรมการเรียน                
เพื่อช่วยใหก้ าหนดมาตรฐานของผูเ้รียนไดค้รอบคลุมชดัเจน 

1.2.2 ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ โดยก าหนดวา่ในช่วงเวลาท่ีผูเ้รียนท าแผน 
การเรียนรู้ ตอ้งการใหต้นเองและเพื่อนไดเ้รียนรู้เร่ืองใดบา้ง พฤติกรรมท่ีตอ้งการจะเปล่ียนแปลง
หอ้งสมุดควรจดัส่ือสารสนเทศท่ีจ าเป็นในแต่ละช่วงชั้น 

1.2.3 ก าหนดวธีิการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการวิจยัท่ีเหมาะสมในแต่ละช่วงชั้น 
ผูเ้รียนอาจใชก้ารตั้งค  าถาม การหาองคค์วามรู้ การพิสูจน์ หรือตอบค าถามและการสรุป ซ่ึงจะช่วย
ใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง หอ้งสมุดควรใหบ้ริการแนะน าการใชห้อ้งสมุดเพื่อสืบคน้ขอ้มูลต่าง ๆ 

1.2.4 วางแผนการเรียนโดยก าหนดวา่ในระยะเวลาใดจะเรียนรู้เร่ืองใดอยา่งไร  
เพื่อใหคุ้น้เคยกบัการวางแผน โดยท าเป็นขั้นตอนอยา่งง่าย ๆ 

1.2.5   ลงมือปฏิบติัการเรียนรู้โดยผูเ้รียน 
1.2.6   ประเมินผลการเรียนรู้ นกัเรียนและครูร่วมประเมินผลการเรียนรู้ 
1.2.7   วเิคราะห์เปรียบเทียบกบัเป้าหมายท่ีก าหนดวา่ไดเ้รียนรู้หรือกระท าตาม 

เป้าหมายมากนอ้ยเพียงใด และเปรียบเทียบกบัแผนท่ีวางไว ้
1.2.8   บนัทึกผลการเรียน ท่ีไดเ้รียนรู้ในช่วงเวลาท่ีก าหนด 
 



 

 
8 

1.2.9   สรุปผล วา่เรียนรู้อะไรบา้ง ไดฝึ้กปฏิบติั ไดเ้ปล่ียนพฤติกรรมอยา่งไร 
เป็นการสรุปผลการเรียนรู้ทั้งหมด 

2. หอ้งสมุดท่ีเนน้มิติ “แห่งภูมิปัญญาไทย” มีแนวคิดวา่หอ้งสมุดโรงเรียนเป็นแหล่ง 
การเรียนรู้ท่ีช่วยในการพฒันาคุณภาพชีวติ พฒันางานและและอาชีพ ตลอดจนการศึกษาอยา่ง
ต่อเน่ืองหอ้งสมุดตอ้งรวบรวม อนุรักษ ์และใหบ้ริการภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และ
วฒันธรรมไทย โดยด าเนินการดงัน้ี 

2.1 ตอ้งใหค้วามรู้ทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั ในเร่ืองต่าง ๆ 
ท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

2.2 หอ้งสมุดตอ้งรวบรวมส่ือทุกรูปแบบท่ีใหข้อ้มูลและองคค์วามรู้เก่ียวกบั 
ประวติัศาสตร์สังคมไทย วฒันธรรมไทย ภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และน ามาจดันิทรรศการ
ตามโอกาส 

2.3 จดักิจกรรมใหค้วามรู้และเผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เช่น 
จดับรรยาย อภิปราย นิทรรศการ สาธิต ทศันศึกษา โดยเชิญปราชญช์าวบา้นมาเป็นวทิยากร 

2.4 รวบรวมองคค์วามรู้ท่ียงัไม่ไดบ้นัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร จดัเก็บอยา่งเป็นระบบ 
และใหบ้ริการ 

2.5 พฒันางานเทคนิคในการให้เลขหมวดหมู่ และท ารายการใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหา 
สาระทางภูมิปัญญาไทย 

3.  หอ้งสมุดท่ีเนน้มิติ “สะดวกใช”้ ในรูปของห้องสมุดอตัโนมติัและหอ้งสมุดดิจิตอล 
  3.1 หอ้งสมุดอตัโนมติั โดยน าเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์มาใชใ้นการด าเนินงาน 

หอ้งสมุดในส่วนงานบริหาร งานเทคนิค และงานบริการ 
3.2 หอ้งสมุดดิจิตอล โดยน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นงานสืบคน้ขอ้มูลจาก 

ซีดีรอมหรือจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) 
4. หอ้งสมุดท่ีเนน้มิติ “สุนทรียภาพ” สุนทรียภาพเป็นส่ิงหน่ึงท่ีจะท าใหค้นเป็นคนท่ี

สมบูรณ์ ท าใหค้นเกิดความซาบซ้ึง มองเห็นคุณค่าของความดีงาม มีจิตใจสงบ มีสมาธิ มีจินตนาการ
สามารถพฒันาความคิดสร้างสรรค์ ฝึกใหรู้้จกัคิด ฝึกการเป็นผูน้ า กลา้แสดงออก และสร้างสรรค์
ผลงานใหม่ ๆ ใหเ้กิดข้ึนอยา่งต่อเน่ือง การพฒันาสุนทรียภาพมีวธีิการ ดงัน้ี 

 4.1 พฒันาสุนทรียภาพดว้ยการเลียนแบบ โดยใชท้ฤษฎีความเหมือน คือ“ตน้แบบ” 
ใหมี้การลอกเลียนแบบและการกระท าซ ้ าโดยการเรียนรู้และถ่ายทอดจากการไดย้นิ ไดเ้ห็นได้
สัมผสั และอาศยัการเลียนแบบ หอ้งสมุดจึงควรจดัหาส่ือสารสนเทศท่ีสามารถเป็นแบบท่ีดีจดั
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กิจกรรมท่ีไดก้ระท าซ ้ า เช่น ฟังแลว้ฟังอีก อ่านแลว้อ่านอีก พดูแลว้พดูอีก  เขียนแลว้เขียนอีก           
เปิดโอกาสใหก้ระท าซ ้ าจนเกิดความประทบัใจ และน าไปเป็นแบบอยา่ง 

 4.2 พฒันาสุนทรียภาพดว้ยการคน้หาส่ิงใหม่ โดยใชท้ฤษฎีความแตกต่าง เพื่อ 
ความต่ืนเตน้และมีชีวิตชีวาเพื่อใหท้นักบัเหตุการณ์หรือสมยันิยม แต่งเติมความเป็นตนเองลงไป           
ในงาน เป็นการแสวงหาทิศทางใหม่ใหก้บัตนเอง หอ้งสมุดจึงตอ้งช่วยเปิดโลกทศัน์ของนกัเรียน            
ใหมี้โอกาสเรียนรู้ในวงกวา้งจากสารสนเทศท่ีหลากหลาย และร่วมกิจกรรมประกวดต่าง ๆ 

 4.3 พฒันาสุนทรียภาพโดยสร้างจินตนาการ โดยใชท้ฤษฎีความเป็นตนเอง ผูเ้รียน                  
ไดค้น้พบตนเองวา่มีความถนดั ความสามารถในเร่ืองใดจึงไดป้ฏิบติัจนเกิดเป็นเอกลกัษณ์ ผูเ้รียน 
จะปฏิบติังานอยา่งมีความสุขตามจินตนาการ หอ้งสมุดจะตอ้งเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชบ้ริการแสดงผล
งานท่ีเกิดข้ึนจากความคิดและจินตนาการของตนเองในลกัษณะการจดันิทรรศการแสดงผลงาน
นกัเรียน การเผยแพร่ผลงาน และการมอบรางวลั 

ดงันั้น รูปแบบของหอ้งสมุดมีชีวติ จะเป็นไปตามสภาพของหอ้งสมุดแต่ละแห่ง เพราะมี
ความพร้อมแตกต่างกนั การพฒันาห้องสมุดเดิมใหก้ลายเป็นหอ้งสมุดมีชีวิต เพื่อใหผู้ใ้ชบ้ริการ                  
มีความพึงพอใจ และผูใ้หบ้ริการมีความสุข อาจท าไดด้งัน้ี 

1. ตอ้งรู้สภาพปัจจุบนัของห้องสมุดตนเอง 
  2. รู้จกัผูม้าใชบ้ริการ เป็นใคร เขาพอใจแลว้หรือยงั ท าอยา่งไรใหเ้ขาพอใจเพิ่มมากข้ึน 
  3. ชกัจูงคนใหเ้ขา้มาใชบ้ริการเพิ่มมากข้ึน 
  4. พยายามใหค้นอยูใ่ชห้อ้งสมุดใหม้ากท่ีสุด มีวารสารและหนงัสือเพียงพอแก่ความ
ตอ้งการของผูใ้ช ้มีบริการและกิจกรรมหลากหลายรูปแบบใหผู้ใ้ชมี้ความสุขสนุกสนานและไดรั้บ
ประโยชน์จากห้องสมุด 
  5. การใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการเรียนรู้ และสามารถเขา้ถึงสารสนเทศไดอ้ยา่ง
รวดเร็ว จ าเป็นตอ้งใชง้บประมาณจ านวนมาก จะตอ้งพิจารณาตามก าลงัความสามารถของหอ้งสมุด
ตนเอง 

 

  องค์ประกอบของห้องสมุดมีชีวติ   
องคป์ระกอบของห้องสมุดมีชีวติ คือ การน าองคป์ระกอบของหอ้งสมุดโรงเรียน                    

ซ่ึงประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร อาคารสถานท่ี ครุภณัฑ์ ทรัพยากรสารสนเทศ บุคลากร และเงินอุดหนุน
ท่ีไดก้ล่าวไวใ้นบทน า มาประยกุตใ์หส้อดคลอ้งกบัความกา้วหนา้ของวทิยาการยคุใหม่ ดงัน้ี   
  1.  องคค์วามรู้ (Knowledge) ประกอบดว้ย ขอ้มูลสารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศ               
และความรู้ต่าง ๆ ท่ีอยูใ่นหอ้งสมุด ทั้งท่ีเป็นขอ้มูลประเภทส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือโสตทศัน์ และ  
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ส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อให้ผูใ้ชส้ามารถเขา้ถึงทรัพยากรสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสะดวก 
รวดเร็ว และตรงตามความตอ้งการไดไ้ม่วา่จะอยูท่ี่ไหน เวลาใด (Anyone Anywhere Anytime) 
  2. สภาพแวดลอ้ม (Environment) ประกอบดว้ยพื้นท่ีของห้องสมุด มีการจดัมุมความรู้ 
มุมบริการ และมุมกิจกรรมต่างๆ สอดคลอ้งและเหมาะสม มีส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ภายใน
หอ้งสมุดและภายนอกห้องสมุดเพื่อช่วยใหผู้ใ้ชบ้ริการไดรั้บอรรถประโยชน์ทั้งความรู้ และ                
ความจรรโลงใจมีบรรยากาศภายในหอ้งสมุดท่ีสบาย เป็นกนัเอง และน่าเขา้ใชบ้ริการ 

3. เทคโนโลย ี(Technology) ประกอบดว้ย ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีช่วยในการ
เขา้ถึงสารสนเทศไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว อาทิ ระบบ อินเทอร์เน็ตในการสืบคน้ขอ้มูล world wide 
web  ระบบ Self check, Inventory, Self Server & Automation เช่น การลงทะเบียน หรือการสมคัร
สมาชิกผา่นระบบอิเล็กทรอนิกส์ ระบบจ่ายเงินอตัโนมติั ระบบถ่ายเอกสารอตัโนมติั ระบบพิมพ์
ขอ้มูลอตัโนมติั  เป็นตน้ 
  4. คน (People) ประกอบดว้ย บุคลากรต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ บรรณารักษ ์เจา้หนา้ท่ี
ใหบ้ริการอาจารย ์นกัเรียน นกัศึกษา ผูใ้ชบ้ริการหอ้งสมุด ซ่ึงบุคคลท่ีท าหนา้ท่ีส าคญัท่ีสุดคือ
บรรณารักษ ์เน่ืองจากเป็นตวักลางเช่ือมโยงความรู้ในห้องสมุดและผูใ้ชบ้ริการ โดยจะตอ้งเป็นผูท่ี้มี
หวัใจรักการใหบ้ริการ มีอธัยาศยัไมตรี ยิม้แยม้แจ่มใสและมีความสุขในการท างาน 
  5. ระบบ (System) ประกอบดว้ย การจดัระบบ ระเบียบ และช่องทางในการเขา้ถึงบริการ
และกิจกรรมต่าง ๆ ของหอ้งสมุด ในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ การส่งเสริมการอ่าน การใชร้ะบบไร้
สายในการเขา้ถึงขอ้มูล (Wireless Internet Area) การจดักิจกรรมดนตรีในห้องสมุด การจดัมุมอ่าน 
การจดัมุมดูหนงั ฟังเพลง เล่นเกมต่าง ๆ เป็นสัดส่วนและเอ้ืออ านวยแก่ผูใ้ชบ้ริการนอกจาก
องคป์ระกอบทั้งหา้ประการดงักล่าวในการบริหารจดัการใหห้อ้งสมุดเป็นห้องสมุดมีชีวิตท่ีประสบ
ความส าเร็จอาจน าหลกัการตลาดน ามาประยกุตใ์ช้ เช่น หลกัการ 4P ของ Phillip Koller   

 

หลกัการ 4P ของ Phillip Koller   
1. สถานท่ี (Place) ไดแ้ก่ สถานท่ี ท าเลท่ีตั้งของหอ้งสมุด เปรียบเสมือนด่านแรก 

ท่ีจะท าใหห้อ้งสมุดมีชีวิตมีชยัไปคร่ึงหน่ึงแลว้ หากหอ้งสมุดมีท าเลท่ีตั้งดี มีลกัษณะเด่น สะดุดตา 
ไปมาสะดวกจะเกิดแรงจูงใจในการเขา้ใชบ้ริการห้องสมุดไดม้ากข้ึน รวมทั้งมีการบริหารและ
จดัการพื้นท่ีหอ้งสมุดไดอ้ยา่งคุม้ค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด เปรียบเสมือนหา้งสรรพสินคา้ท่ีตั้งอยู่
ในท าเลท่ีไปมาสะดวกจะท าใหป้ระสบความส าเร็จไดม้ากกวา่อยูใ่นท าเลท่ีห่างไกล ไปมาไม่สะดวก 
ถนนหนทางไม่ดี  

  2. ผลผลิต (Product) ไดแ้ก่ สินคา้ หรือการขายขอ้มูล ซ่ึงประยกุตก์บัการจดัหาทรัพยากร
สารสนเทศประเภทต่าง ๆ มีการจดับริการเพื่อสนบัสนุนและส่งเสริมการศึกษาคน้ควา้และ                     
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การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ตลอดจนสร้างเคร่ืองมือ มีการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการเรียนรู้ 
และสามารถเขา้ถึงสารสนทศไดอ้ยา่งรวดเร็ว โดยมีการจดัทรัพยากรสารสนเทศใหท้นัสมยั ครบถว้น 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ 

  3. การส่งเสริม (Promotion) ไดแ้ก่ การจดักิจกรรมประเภทต่าง ๆ ท่ีอ านวยความสะดวก 
และส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต อาทิ การจดัเสวนา การอภิปราย              
การอบรม การสาธิต นิทรรศการ การจดักิจกรรมพิเศษในวาระต่าง ๆ เพื่อเป็นการประชาสัมพนัธ์ 
เชิญชวนใหเ้ขา้ใชห้้องสมุด การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อสร้างแรงจูงใจ กระตุน้ความสนใจ 
ใหมี้ผูเ้ขา้ใชห้อ้งสมุดมากยิง่ข้ึน  ทั้งน้ีสามารถจดักิจกรรมในลกัษณะต่าง ๆ  เช่น บตัรสะสมแตม้
การยมื   ยอดนกัอ่านประจ าเดือน พี่สอนนอ้ง  ประกวดระบายสี  คน้หาแฟนพนัธ์ุแทห้อ้งสมุด     
เราอยากรู้  หนงัสือในดวงใจ  Happy Station   หนงัสือติดกระเป๋า  (My Bag My Book)          
ธนาคารหนงัสือ….ส่ือเพื่อลูกรัก วนัน้ี...มีอะไรฟังพี่เล่านิทาน บตัรทองคนขยนั ตะกร้าสัญจร 
บนัทึกไวไ้ดป้ระโยชน์ ความร่วมมือระหวา่งห้องสมุดและส านกัพิมพ ์เป็นตน้ 
             4. ราคา (Price) ไดแ้ก่ ค่าใชจ่้าย/รายไดสิ้นคา้ หรือบริการของหอ้งสมุด ซ่ึงเป็นรายได้
นอกเหนือจากงบประมาณแผน่ดิน อาทิ การก าหนดค่าสมคัรส าหรับผูใ้ชบ้ริการทั้งในและนอก
สถานศึกษา รวมทั้งการเอ้ือประโยชน์ส าหรับประชาชน กลุ่มเป้าหมายท่ีคาดหวงั เพื่อช่วยให้
ทรัพยากรสารสนเทศหอ้งสมุดไดถู้กใชอ้ยา่งกวา้งขวางและแพร่หลายใหม้ากท่ีสุด นอกเหนือจาก
ผูใ้ชบ้ริการภายใน เพื่อเป็นส่วนหน่ึงของรายไดเ้ขา้ห้องสมุดอีกทางหน่ึง 
 
บทบาทของห้องสมุดโรงเรียนต่อการพฒันาการศึกษาในสถานศึกษา 

หอ้งสมุดโรงเรียนในปัจจุบนัมีความส าคญัต่อผูเ้รียนอยา่งยิง่ เป็นแหล่งรวบรวมวทิยาการ
หลกัของโรงเรียน ช่วยส่งเสริมการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และการศึกษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเองตามศกัยภาพของแต่ละบุคคล   ช่วยส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ รวมทั้งมีส่วนในการปลูกฝัง
นิสัยรักการอ่านและการรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 

วตัถุประสงค์ของห้องสมุดโรงเรียน 
1. จดัเตรียมหนงัสือและส่ือการเรียนการสอนอ่ืน ๆ ทั้งส่ือส่ิงพิมพแ์ละส่ือเทคโนโลยี 

เช่นวารสาร นิตยสาร หนงัสือพิมพ ์แผนท่ี ภาพน่ิง วดีิทศัน์ แถบบนัทึกเสียง ซีดีรอม ฯลฯ                       
ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรและความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ โดยมีการจดัหมวดหมู่อยา่งเป็นระบบ 
  2.  ส่งเสริม สนบัสนุนใหผู้ส้อนและผูเ้รียนไดศึ้กษาคน้ควา้ตามความสนใจ และ
ความสามารถของแต่ละบุคคล เพื่อพฒันาการดา้นสติปัญญาและอารมณ์ 
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3. แนะแนวการอ่านแก่ผูเ้รียนเพื่อให้รู้จกัเลือกอ่านหนงัสือและส่ือต่าง ๆ อยา่งมี
วจิารณญาณเพื่อแสวงหาความรู้ความเขา้ใจ จินตนาการและความเพลิดเพลิน 
  4. ใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียนในการใชห้อ้งสมุดเพื่อการอ่านและการศึกษาคน้ควา้ตลอดชีวติ 
  5. ใหบ้ริการและความร่วมมือแก่ครูผูส้อนในการเลือกใชห้นงัสือและส่ือต่าง ๆ เพื่อให้
บรรลุวตัถุประสงคใ์นการเรียนการสอน 

 

องค์ประกอบของห้องสมุดโรงเรียน 
1. ผูบ้ริหารสถานศึกษา เป็นบุคคลท่ีมีบทบาทส าคญัท่ีสุดในการด าเนินงานหอ้งสมุด                

ใหป้ระสบความส าเร็จ เพราะเป็นผูท่ี้มีอ านาจในการพิจารณาใหก้ารสนบัสนุน ทั้งในดา้นการเงิน
บุคลากร และก าลงัใจ 

2. อาคารสถานท่ี หอ้งสมุดควรมีสถานท่ีเพียงพอในการจดัเก็บหนงัสือ ส่ือและวสัดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีท างานของบรรณารักษ์ รวมทั้งบริเวณส าหรับใหบ้ริการแก่ผูใ้ช ้ซ่ึงอาจเป็นอาคาร
เอกเทศหรือเป็นส่วนหน่ึงของอาคาร และควรมีการจดับรรยากาศทางกายภาพใหส้ะอาด ร่มร่ืน 
สวยงามรวมทั้งมีบรรยากาศทางวชิาการปัจจุบนั สถานศึกษาท่ีประสบความส าเร็จในการด าเนินงาน
หอ้งสมุดและการส่งเสริมการอ่านจะขยายถานท่ีในการจดัหอ้งสมุดออกมาภายนอกอาคาร เพื่อให้
สามารถบริการการอ่านไดก้วา้งขวางข้ึน 

3. ครุภณัฑ์ เป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับห้องสมุดในการท่ีจะใชเ้ป็นท่ีจดัวางหนงัสือ ส่ือและ
วสัดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น ชั้นหนงัสือ ชั้นวารสาร ตูนิ้ทรรศการ โตะ๊ - เกา้อ้ี เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
เคร่ืองฉาย วดีีทศัน์ ฯลฯ 

4. ทรัพยากรสารสนเทศ (Information Resources) ไดแ้ก่ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือโสตทศัน์ และ
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงตอ้งจดัหาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรและความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ 

5. บุคลากร หอ้งสมุดควรมีครูบรรณารักษซ่ึ์งมีพื้นความรู้ทางบรรณารักษศาสตร์เป็น 
ผูบ้ริหารงานห้องสมุด และบุคลากรอ่ืน ๆ ร่วมกนัด าเนินงานอยา่งเพียงพอ 

6. งบประมาณ เป็นส่ิงจ าเป็นในการด าเนินงานหอ้งสมุด งบประมาณอาจไดจ้าก
หน่วยงานองคก์ร หรือขอรับบริจาคจากชุมชน 

 

บทบาทหน้าที่ของห้องสมุดโรงเรียน 
1. สนบัสนุนการเรียนการสอนใหบ้รรลุวตัถุประสงค์  หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศกัราช 2544 ระบุไวว้า่ “สถานศึกษาจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้การฝึกทกัษะกระบวน   
การคิดการจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยกุตค์วามรู้มาใชใ้นการแกไ้ขปัญหา                
จดักิจกรรมใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบติัใหท้  าได ้คิดเป็น ท าเป็น                      
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รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ืองผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อยา่งไดส้ัดส่วนสมดุล
กนั ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลกัษณะอนัพงึประสงคไ์วใ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
อ านวยความสะดวกเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใชก้ารวจิยัเป็น
ส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน” ดงันั้น 
หอ้งสมุดจึงเป็นแหล่งการเรียนรู้ส าคญัท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยการจดัหาหนงัสือ           
และส่ือต่าง ๆ เพื่อใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

2. จดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์โดยจดักิจกรรมใหผู้เ้รียน
ตระหนกัถึงความจ าเป็นของข่าวสารและการเรียนรู้ข่าวสาร สามารถระบุไดว้า่ แหล่งขอ้มูลข่าวสาร
อยูท่ี่ใด  มีความสามารถในการเขา้ถึง การเลือก การใช ้ขอ้มูลข่าวสาร และสามารถส่ือสารกบัผูอ่ื้น
ได ้ทั้งน้ีเพราะปัจจุบนัเป็นยคุของขอ้มูลข่าวสารซ่ึงคนในสังคมตอ้งตามขอ้มูลใหท้นัเพื่อสร้าง
ความกา้วหนา้ใหต้นเองและอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุขนอกจากนั้น สถานศึกษาตอ้งมี           
ความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัชุมชน จึงจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการประสานความร่วมมือระหวา่งชุมชนและ
หอ้งสมุด เช่น หอ้งสมุดจดัหาหนงัสือไวเ้พื่อบริการบุคลากรในชุมชน และในขณะเดียวกนัชุมชนก็จะ
ช่วยส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของหอ้งสมุดโรงเรียน ซ่ึงอาจเป็นดา้นการเงิน ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน หรือ
บุคลากรท่ีจะมาช่วยงานหอ้งสมุด 

3. มาตรฐานห้องสมุดโรงเรียน  กษมา วรวรรณ ณ อยธุยา  (2552) กล่าวไวว้า่                              
“ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานตระหนกัถึงความส าคญัของการพฒันาหอ้งสมุดและ
ส่งเสริมการอ่าน ซ่ึงเป็นพื้นฐานของการพฒันาผูเ้รียน โดยเฉพาะอยา่งยิง่หอ้งสมุดโรงเรียนอนัเป็น
แหล่งเรียนรู้ส าคญัในการศึกษาคน้ควา้เพื่อพฒันาผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษา ตลอดจนสามารถ
พฒันาใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชนไดอี้กดว้ยดงันั้น ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน             
จึงไดจ้ดัท ามาตรฐานห้องสมุดโรงเรียน เพื่อเป็นแนวทางส าหรับบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้
ร่วมมือกนัด าเนินงานตามเกณฑท่ี์ก าหนด โดยใชผ้ลจากการส ารวจขอ้มูลการด าเนินงานหอ้งสมุด
โรงเรียนของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานใน พ.ศ. 2552 ขอ้มูลจากงานวจิยัร่วมกบั
องคก์ารการศึกษา วทิยาศาสตร์และวฒันธรรมแห่งสหประชาชาติ หรือยเูนสโก เร่ือง รายงานผล
การส ารวจขอ้มูลการเรียนรู้ข่าวสารผา่นทางห้องสมุดโรงเรียน ปี พ.ศ. 2549 และเกณฑก์ารประเมิน
ของส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) เป็นแนวทางในการจดัท า 
และเพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานพฒันา ตลอดจนสอดคลอ้งกบัการประเมินคุณภาพของ
ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา” 

นอกจากน้ี  ยงัไดก้  าหนดเกณฑก์ารประเมินและแนวทางการใหค้ะแนนไวใ้นแต่ละ            
ตวับ่งช้ีทุกมาตรฐาน ผูด้  าเนินงานสามารถตรวจสอบการด าเนินงานของตนเองเพื่อพฒันาได ้                    
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ทุกระยะ และสามารถกา้วสู่มาตรฐานท่ีสูงกวา่เดิมไดห้ากมีความพร้อม และท่ีส าคญัท่ีสุด คือ              
หากด าเนินงานไดค้รบถว้นก็สามารถสร้าง “ห้องสมุดและบรรยากาศทีด่ี ครูบรรณารักษ์/ครูท า
หน้าทีบ่รรณารักษ์ทีด่ี หนังสือทีด่ี” ซ่ึงเป็นส่ิงส าคญัท่ีสุด และเป็นเป้าหมายตรงกนัของผูใ้ชทุ้ก
ระดบัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานขอขอบคุณผูท้รงคุณวุฒิและคณะท างาน          
ทุกท่านท่ีไดร้ะดมพลงัปัญญา ความสามารถ ตลอดจนช่วยเหลือในการทดลอง ปรับปรุง และให้
ความเห็นเพิ่มเติม จนกระทัง่ไดม้าตรฐานห้องสมุด และตัวบ่งช้ี เพือ่การพฒันาคุณภาพห้องสมุด
โรงเรียนสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ส าหรับใชก้บัโรงเรียนในสังกดั
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงจะส่งผลใหห้อ้งสมุดโรงเรียนทุกแห่งไดพ้ฒันา
ไปสู่มาตรฐานตามศกัยภาพของตนเองและพฒันาคุณภาพผูเ้รียนต่อไป” 

  เป็นท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไปแลว้วา่ การอ่านคือ การเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุดวธีิหน่ึง แมว้า่
เทคโนโลยจีะกา้วไกลไปเพียงใด แต่หากพื้นฐานการอ่านไม่เขม้แขง็ก็ไม่อาจกา้วทนัความรู้เหล่าน้ี
ไดอ้ยา่งลึกซ้ึงและกวา้งขวางส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหนา้ท่ีในการก ากบั
ดูแล บริหารจดัการ พฒันาโรงเรียนในสังกดั ซ่ึงแต่ละโรงเรียนจะมีขนาดและจ านวนนกัเรียน
แตกต่างกนั มีทั้งโรงเรียนประถมศึกษาและมธัยมศึกษาจึงไดส่้งเสริมและสนบัสนุนให้โรงเรียน          
ทุกแห่งพฒันาห้องสมุดใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนและชุมชน เพื่อเป็นการพฒันาการศึกษา
และคุณภาพผูเ้รียนใหมี้ความรอบรู้ ทนัเหตุการณ์ เป็นบุคคลท่ีมีนิสัยรักการอ่านการคน้ควา้อยา่ง
ต่อเน่ืองดงันั้นเพื่อใหก้ารด าเนินงานดงักล่าวประสบผลส าเร็จมีมาตรฐานใกลเ้คียงกนัจึงไดน้ าขอ้มูล
จากการส ารวจเร่ืองห้องสมุดของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และงานวจิยัร่วมกบั
องคก์ารการศึกษา วทิยาศาสตร์และวฒันธรรมแห่งสหประชาชาติ หรือ  ยเูนสโก เร่ือง รายงานผล
การส ารวจขอ้มูลการเรียนรู้ข่าวสารผา่นทางห้องสมุดโรงเรียน ปี พ.ศ. 2549 มาจดัท าเป็นมาตรฐาน 
ทั้งน้ีโดยใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและสอดคลอ้งกบัการประเมินคุณภาพของ
ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในขณะเดียวกนัไดร้ะบุวธีิการ
ประเมินเกณฑก์ารประเมิน แนวทางการใหค้ะแนน ตลอดจนขอ้มูลเชิงประจกัษไ์วด้ว้ยเพื่อความ
สะดวกในการประเมินเพื่อพฒันาตนเอง และส าหรับคณะประเมินจากส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา/
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานนอกจากน้ีโรงเรียนอาจพฒันาต่อเน่ืองให้เตม็ท่ีตาม
ศกัยภาพของตนเองไดโ้ดยไม่จ  าเป็นตอ้งอยูใ่นฐานเดิมของตน อน่ึง วธีิการประเมินตนเองนั้น
สามารถท าไดทุ้กระยะของการด าเนินงาน ดงันั้นมาตรฐานหอ้งสมุดโรงเรียนท่ีก าหนดจึงเป็น
มาตรฐานท่ีจดัท าข้ึนเพื่อใชด้ าเนินการพฒันาห้องสมุดในโรงเรียนของส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงแบ่งเป็น 4 หมวด คือ 
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หมวดท่ี 1 มาตรฐานดา้นผูบ้ริหาร 
  หมวดท่ี 2 มาตรฐานดา้นครู 
    หมวดท่ี 3 มาตรฐานดา้นผูเ้รียน 
    หมวดท่ี 4 มาตรฐานดา้นทรัพยากรสารสนเทศ 
อน่ึง ในการจดัท ามาตรฐานคร้ังน้ี ไดพ้ิจารณาถึงสภาพความเป็นจริงของการด าเนินงาน

ในโรงเรียน ซ่ึงการขบัเคล่ือนใหห้อ้งสมุดมีชีวิตนั้นจะตอ้งข้ึนอยูก่บับุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนเป็น
หลกัและเพื่อประโยชน์ของผูด้  าเนินงานทุกคนในการประเมินคุณภาพจากส านกังานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) ในขณะเดียวกนัสภาพอนัพงึประสงค์ของห้องสมุด
โรงเรียนทุกแห่งท่ีผูใ้ชมี้ความเห็นและมีความตอ้งการตรงกนัก็คือ 

1) มีห้องสมุดและบรรยากาศทีด่ี เอ้ืออ านวยในการเขา้ใชบ้ริการ 
2) มีครูบรรณารักษ์/ครูท าหน้าทีบ่รรณารักษ์ทีด่ี มีความรู้ความเขา้ใจ และมีความพร้อม 

ในการใหบ้ริการดว้ยอารมณ์อนัแจ่มใส 
  3) มีหนังสือทีด่ี มีเน้ือหาสอดคลอ้งกบักลุ่มสาระการเรียนรู้มีหนงัสืออ่านเพิ่มเติมท่ีมี
เน้ือหาสนุกสนาน เพลิดเพลิน ใหค้วามรู้ในเชิงสร้างสรรค ์ส่งเสริมจินตนาการ จรรโลงสังคมและ
ตรงกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการดงันั้นจึงกล่าวไดว้า่ หากบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน
ด าเนินงานห้องสมุดโรงเรียนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด ก็สามารถพฒันาห้องสมุดโรงเรียนใหมี้
ลกัษณะอนัพึงประสงคด์งักล่าวขา้งตน้ 
 
มาตรฐานห้องสมุดและตัวบ่งช้ี  เพือ่พฒันาคุณภาพห้องสมุดโรงเรียนสังกดัส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 หอ้งสมุดโรงเรียนมีความส าคญัต่อการพฒันาการเรียนการสอนของครู และนกัเรียน
เพราะเป็นแหล่งจดัเก็บ รวบรวม และใหบ้ริการวสัดุสารสนเทศ ความรู้ ขอ้มูล ข่าวสารต่าง ๆ
หอ้งสมุดเป็นศูนยก์ารเรียนรู้ส าคญัในโรงเรียน  เพราะเปิดโอกาสใหทุ้กคนไดม้าศึกษาหาความรู้ 
เรียนรู้วทิยาการต่างๆดว้ยตนเอง นอกจากน้ีห้องสมุดยงัเป็นแหล่งพฒันาลกัษณะนิสัยท่ีพึงประสงค์
อนัส าคญัยิง่ คือ มีนิสัยการสนใจใฝ่เรียนรู้ดว้ยตนเอง ซ่ึงเป็นนิสัยส าคญัท่ีโรงเรียนตอ้งสร้างให ้         
เกิดข้ึนกบันกัเรียน  การท่ีโรงเรียนมีห้องสมุดท่ีดี มีบริการท่ีดี ยอ่มมีโอกาสท่ีจะสร้างลกัษณะนิสัย 
ท่ีพึงประสงคใ์หเ้กิดข้ึนกบันกัเรียนได ้  ดงันั้นในการจดัห้องสมุดใหส้ามารถบริการนกัเรียน ครู 
บุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนชุมชนไดอ้ยา่งกวา้งขวางหลากหลายนั้นตอ้งมีเกณฑก์ารช้ีวดัท่ีชดัเจน
วา่หอ้งสมุดโรงเรียนแต่ละแห่งตอ้งมีมาตรฐานเดียวกนัตามการก าหนดของส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานดงัน้ี (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน,  2552) 
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หมวดที่ 1 มาตรฐานด้านผู้บริหาร มี 3 มาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานท่ี 1 ผูบ้ริหารมีความสามารถในการบริหารจดัการ 
มาตรฐานท่ี 2 ผูบ้ริหารส่งเสริมความสัมพนัธ์และความร่วมมือกบัชุมชนในการพฒันา 

      หอ้งสมุด 
มาตรฐานท่ี 3 ผูบ้ริหารเป็นแบบอยา่งในการพฒันาตนเอง 

 
ตัวบ่งช้ีในแต่ละมาตรฐาน มีดงัน้ี 
มาตรฐานที่ 1 ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการ มี 6 ตัวบ่งช้ี 

 1.1  ผูบ้ริหารจดัใหมี้แหล่งเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
   1.1.1 มีหอ้งสมุดไวบ้ริการนกัเรียน ครู และบุคลากรภายในโรงเรียน 
   1.1.2 หอ้งสมุดตั้งอยูใ่นต าแหน่งท่ีเหมาะสม มีสภาพดี และใหมี้บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
   1.1.3 มีการจดัวสัดุครุภณัฑ์ ทรัพยากรสารสนเทศท่ีเพียงพอและเหมาะสม 
   1.2  ผูบ้ริหารมีการก าหนดนโยบาย แผนงาน การด าเนินงานห้องสมุดโรงเรียน 
   1.2.1 มีแผนการพฒันาห้องสมุดไวใ้นแผนกลยทุธ์ของโรงเรียนเป็น 
ลายลกัษณ์อกัษร 
   1.2.2 มีการก าหนดนโยบายการใชห้อ้งสมุดเพื่อการจดัการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
   1.2.3 มีการก าหนดนโยบายการใชห้อ้งสมุดเพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของ
นกัเรียน 

1.3  ผูบ้ริหารจดัใหมี้โครงสร้างการบริหารงานท่ีชดัเจน 
  1.3.1 มีการก าหนดโครงสร้าง ระบบการบริหารงานหอ้งสมุดและ คณะกรรมการ
ด าเนินงานห้องสมุดโรงเรียน 
 1.3.2 มีการก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของบุคลากรตามโครงสร้างและส่งเสริมใหมี้             
การด าเนินงานตามบทบาทหนา้ท่ี 
  1.3.3 มีการประชุมช้ีแจงบทบาทหนา้ท่ีคณะกรรมการเพื่อการบริหารงานห้องสมุด 
  1.3.4 มีการแต่งตั้งครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษเ์ป็นคณะกรรมการฝ่ายวชิาการ 
                  1.4  ผูบ้ริหารจดัใหมี้ครูท าหนา้ท่ีบรรณารักษแ์ละบุคลากรด าเนินงานห้องสมุดโรงเรียน 
  1.4.1 มีการแต่งตั้ง/มอบหมายครูใหท้ าหนา้ท่ีบรรณารักษแ์ละบุคลากรด าเนินงาน
หอ้งสมุดโรงเรียน 
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  1.4.2 มีการเสริมแรง สร้างขวญัและก าลงัใจใหบุ้คลากรท่ีท าหนา้ท่ีด าเนินงาน
หอ้งสมุดโรงเรียน 
 1.4.3 มีการส่งเสริม สนบัสนุน และสร้างโอกาสใหบุ้คลากรท่ีท าหนา้ท่ีด าเนินงาน 
หอ้งสมุดโรงเรียนไดรั้บการพฒันา 
    1.5   ผูบ้ริหารจดัหางบประมาณส าหรับพฒันาหอ้งสมุด 
         1.5.1 มีการจดัสรรงบประมาณประจ าปีเพื่อสนบัสนุนและพฒันา ห้องสมุด 

1.6   ผูบ้ริหารนิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน 
   1.6.1 มีแผนการนิเทศงานหอ้งสมุด 
  1.6.2 มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
  1.6.3 มีการรายงานผลการด าเนินงานต่อหน่วยงานตน้สังกดัและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
  1.6.4 มีการน าผลการประเมินมาใชใ้นการพฒันา 

  

หมวดที่ 2 มาตรฐานด้านครู 
2.1  ครูบรรณารักษ์ มี 5 มาตรฐาน ดังนี้ 

  มาตรฐานท่ี 1 ครูบรรณารักษมี์ความสามารถในการด าเนินงานหอ้งสมุด 
  มาตรฐานท่ี 2 ครูบรรณารักษมี์ความสามารถในการปฏิบติังานเทคนิค 
  มาตรฐานท่ี 3 ครูบรรณารักษมี์ความสามารถในการใหบ้ริการ 
  มาตรฐานท่ี 4 ครูบรรณารักษมี์ความสามารถในการจดักิจกรรม 
  มาตรฐานท่ี 5 ครูบรรณารักษมี์การพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

2.2  ครูผู้สอน มี 3 มาตรฐาน ดังนี ้
  มาตรฐานท่ี 6 ครูผูส้อนมีการใชห้อ้งสมุดเพื่อการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 7 ครูผูส้อนมีการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านแก่นกัเรียน 
  มาตรฐานท่ี 8 ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
 

ครูบรรณารักษ์ 
ตัวบ่งช้ีในแต่ละมาตรฐาน มีดงัน้ี 
มาตรฐานที่ 1  ครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการด าเนินงานห้องสมุดมี 7 ตัวบ่งช้ี 

1.1 ครูบรรณารักษมี์การก าหนดวสิัยทศัน์ พนัธกิจการพฒันางาน  
หอ้งสมุดโรงเรียน 
  1.2 ครูบรรณารักษมี์การจดัท าแผนงาน/โครงการพฒันาห้องสมุดท่ีมี           
การก าหนดเป้าหมายหรือจุดประสงคท่ี์ชดัเจน 
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  1.3 ครูบรรณารักษมี์การจดัท าแผนงาน/โครงการห้องสมุดท่ีสอดรับกบั
แผนกลยทุธ์ของโรงเรียน 
  1.4 ครูบรรณารักษมี์การจดัท าโครงสร้างการปฏิบติังาน (งานบริหาร
จดัการห้องสมุด งานประชาสัมพนัธ์ งานเทคนิค งานบริการ และงานกิจกรรมอยา่งครบถว้น) 
  1.5 ครูบรรณารักษมี์การจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ            
การจดัการเรียนรู้ 
  1.6 ครูบรรณารักษมี์การประเมินผลการด าเนินงาน 
  1.7 ครูบรรณารักษมี์การน าผลการประเมินมาใชใ้นการพฒันางาน
หอ้งสมุด 

มาตรฐานที่ 2  ครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการปฏิบัติงานเทคนิคมี 7 ตัวบ่งช้ี 
2.1 ครูบรรณารักษจ์ดัใหมี้ทรัพยากรสารสนเทศท่ีมีเน้ือหาสอดคลอ้งกบั

การจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 
  2.2 ครูบรรณารักษจ์ดัใหมี้ทรัพยากรสารสนเทศท่ีมีเน้ือหาตรงตาม         
ความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ 

2.3 ครูบรรณารักษมี์การจดัหมวดหมู่ และท าบตัรรายการหรือท ารายการ 
(ดว้ยฐานขอ้มูลระบบคอมพิวเตอร์) ของทรัพยากรสารสนเทศ 
    2.4 ครูบรรณารักษมี์การปฏิบติังานเทคนิคเพื่อเตรียมใหบ้ริการ 
   2.5 ครูบรรณารักษใ์ชเ้ทคโนโลยใีนการจดัเก็บและสืบคน้ทรัพยากร
สารสนเทศอยา่งเหมาะสมกบัสภาพของโรงเรียน 
   2.6 ครูบรรณารักษใ์ชเ้ทคโนโลยใีนการจดัเก็บและสืบคน้ทรัพยากร
สารสนเทศไดส้ะดวกต่อการเขา้ถึงและใชบ้ริการ 
   2.7 ครูบรรณารักษมี์การส ารวจและบ ารุงรักษาทรัพยากรสารสนเทศให้
อยูใ่นสภาพพร้อมใช ้
   มาตรฐานที่ 3  ครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการให้บริการมี 8 ตัวบ่งช้ี 

3.1 ครูบรรณารักษมี์การจดัท าระเบียบการใชห้อ้งสมุดโรงเรียน 
3.2 ครูบรรณารักษมี์การจดัท าตารางการใชห้อ้งสมุดท่ีชดัเจน 
3.3 ครูบรรณารักษมี์การแนะน าการใชห้อ้งสมุด 
3.4 ครูบรรณารักษมี์การจดับริการการอ่านและการศึกษาคน้ควา้ 
3.5 ครูบรรณารักษมี์การจดับริการยมื-คืน 
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3.6 ครูบรรณารักษมี์การจดับริการตอบค าถามและช่วยคน้ควา้ 
3.7 ครูบรรณารักษมี์การจดับริการเชิงรุกอยา่งหลากหลาย   
3.8 ครูบรรณารักษมี์การจดับริการสืบคน้ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์และ 

ทางอินเทอร์เน็ต 
 มาตรฐานที่ 4  ครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการจัดกจิกรรมมี 3 ตัวบ่งช้ี 

 4.1 ครูบรรณารักษมี์การจดักิจกรรมหอ้งสมุดเพื่อสนบัสนุนการจดั 
การเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    4.2 ครูบรรณารักษมี์การจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอยา่ง
หลากหลาย 
   4.3 ครูบรรณารักษมี์การจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอยา่งต่อเน่ือง 
   มาตรฐานที่ 5  ครูบรรณารักษ์มีการพฒันาตนเองอย่างต่อเน่ืองมี 4 ตัวบ่งช้ี 

5.1 ครูบรรณารักษมี์การศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง และมีนิสยัรักการอ่าน 
  5.2 ครูบรรณารักษเ์ขา้รับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานอยา่งต่อเน่ือง 
  5.3 ครูบรรณารักษเ์ป็นสมาชิกสมาคมและหรือชมรมวชิาชีพท่ีเก่ียวกบั  

หอ้งสมุด 
   5.4 ครูบรรณารักษมี์การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์เก่ียวกบัการด าเนินงานห้องสมุด 
 

 ครูผู้สอนตัวบ่งช้ีในแต่ละมาตรฐาน มีดงัน้ี 
 มาตรฐานที่ 6  ครูผู้สอนมีการใช้ห้องสมุดเพื่อการเรียนการสอนมี 4 ตัวบ่งช้ี 

 6.1 ครูผูส้อนมีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการการใชห้้องสมุดในสาระ 
การเรียนรู้ท่ีตนเองรับผดิชอบ 
   6.2 ครูผูส้อนมีส่วนร่วมในการเสนอหรือคดัเลือกทรัพยากรสารสนเทศ 
   6.3 ครูผูส้อนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชห้้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ 
   6.4 ครูผูส้อนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการใชห้้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
 
 
   มาตรฐานที่ 7  ครูผู้สอนมีการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านแก่นักเรียนมี 7 ตัวบ่งช้ี 
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 7.1 ครูผูส้อนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านในสาระการเรียนรู้
ท่ีตนเองรับผิดชอบอยา่งหลากหลาย 
     7.2 ครูผูส้อนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านในสาระการเรียนรู้
ท่ีตนเองรับผิดชอบอยา่งสม ่าเสมอ 
     7.3 ครูผูส้อนมีการประสานความร่วมมือกบัครูบรรณารักษใ์นการจดั
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
     7.4 ครูผูส้อนมีการประเมินผลการจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
    7.5 ครูผูส้อนมีการประเมินผลงานท่ีเกิดจากการจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านของนกัเรียน 
     7.6 ครูผูส้อนมีการรายงานผลการประเมินผลการจดักิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านต่อผูบ้ริหารโรงเรียน 
      7.7 ครูผูส้อนมีการน าผลการประเมินไปใชใ้นการพฒันากิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
 มาตรฐานที่ 8  ครูผู้สอนมีการพฒันาตนเองอย่างต่อเน่ือง มี 3 ตัวบ่งช้ี 

 8.1 ครูผูส้อนใชห้้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาคน้ควา้เพื่อพฒันาการสอนและ
พฒันาตนเอง 
     8.2 ครูผูส้อนเขา้รับการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงานดา้นห้องสมุด
หรือแหล่งการเรียนรู้/กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน อยา่งนอ้ย 1 คร้ังต่อปีการศึกษา 
     8.3 ครูผูส้อนมีนิสัยรักการอ่าน 

 

 หมวดที่ 3 มาตรฐานด้านผู้เรียน มี 2 มาตรฐาน ดังนี ้
       มาตรฐานท่ี 1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการรับรู้ เขา้ถึง และใชป้ระโยชน์จาก 

สารสนเทศ 
                   มาตรฐานท่ี 2 ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน และมีนิสัยรักการอ่าน 
 
ตัวบ่งช้ีในแต่ละมาตรฐาน มีดงัน้ี 
มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีความสามารถในการรับรู้ เข้าถึง และใช้ประโยชน์จากสารสนเทศ 

มี 8 ตัวบ่งช้ี 
 1.1  ผูเ้รียนก าหนดลกัษณะและขอบเขตของสารสนเทศท่ีตอ้งการได ้

   1.2 ผูเ้รียนคน้หาสารสนเทศท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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  1.3 ผูเ้รียนตดัสินใจเลือกสารสนเทศท่ีเขา้ถึงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
  1.4 ผูเ้รียนสรุป เรียบเรียงแนวคิดจากสารสนเทศท่ีคน้พบได ้
  1.5 ผูเ้รียนจดัเก็บ/เผยแพร่สารสนเทศได ้
  1.6 ผูเ้รียนสร้างองคค์วามรู้จากการศึกษาคน้ควา้ได้ 
  1.7 ผูเ้รียนมีจิตส านึกท่ีดีในการใชท้รัพยากรสารสนเทศ 
  1.8 ผูเ้รียนมีคุณธรรมและจริยธรรมในการใชท้รัพยากรสารสนเทศ 

 มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน และมีนิสัยรักการอ่านมี 4 ตัวบ่งช้ี 
2.1 ผูเ้รียนเขา้ใชห้อ้งสมุดอยา่งสม ่าเสมอ 

  2.2 ผูเ้รียนยมืหนงัสืออยา่งสม ่าเสมอ 
  2.3 ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีโรงเรียนจดัข้ึนอยา่ง 

สม ่าเสมอ 
   2.4 ผูเ้รียนมีปริมาณการอ่านหนงัสือเพิ่มเติมท่ีเหมาะสมกบัระดบัชั้น 

 

 หมวดที่ 4   มาตรฐานด้านทรัพยากรสารสนเทศ มี 2 มาตรฐาน ดังนี ้
         มาตรฐานท่ี 1 ทรัพยากรสารสนเทศประเภทวสัดุตีพิมพ ์

                     มาตรฐานท่ี 2 ทรัพยากรสารสนเทศประเภทวสัดุไม่ตีพิมพ ์
 

 ตัวบ่งช้ีในแต่ละมาตรฐาน มีดงัน้ี 
 มาตรฐานที่ 1  ทรัพยากรสารสนเทศประเภทวสัดุตีพมิพ์ มี 5 ตัวบ่งช้ี 

 1.1 หอ้งสมุดมีจ านวนหนงัสือ หนงัสืออา้งอิง วารสาร นิตยสาร 
หนงัสือพิมพ ์จุลสารในปริมาณท่ีเหมาะสม สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร และความตอ้งการของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
   1.2 หอ้งสมุดมีหนงัสือท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรและตอบสนอง                
ความเพลิดเพลินจ านวน 20 เล่มข้ึนไปต่อนกัเรียนหน่ึงคน 
   1.3 หอ้งสมุดมีหนงัสืออา้งอิง 1 เล่ม ต่อนกัเรียน 20 คน และมี 
    1.3.1 พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน 1 เล่ม ต่อนกัเรียน               
100 คน 
    1.3.2 สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน โดยพระราชประสงคใ์น
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 1 ชุด ต่อนกัเรียน 100 คน (ถา้มีนกัเรียน 1,000 คนข้ึนไป มี 10 ชุด) 
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  1.3.3 เอกสารหลกัสูตรส าหรับครู ไดแ้ก่ หลกัสูตรและเอกสาร
ประกอบหลกัสูตรครบทุกชั้น  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
              1.4  หอ้งสมุดมีวารสาร/นิตยสารท่ีมีการบอกรับเป็นสมาชิกอยา่งต่อเน่ือง
5 ช่ือเร่ืองข้ึนไป 
   1.5  หอ้งสมุดมีหนงัสือพิมพ ์2 ช่ือเร่ืองข้ึนไป 
 มาตรฐานที่ 2  ทรัพยากรสารสนเทศประเภทวสัดุไม่ตีพมิพ์ มี 1 ตัวบ่งช้ี 

 2.1 หอ้งสมุดมีวสัดุ ส่ือประกอบการเรียนรู้ และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ
ในปริมาณท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร และความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ เช่น 

  2.1.1 ลูกโลก 1 ลูก 
   2.1.2 แผนท่ี 
   2.1.3 เกม 10 เกม 
   2.1.4 ของเล่นเสริมทกัษะ 10 ชุด| 
   2.1.5 ชุดภาพพลิก 5 ชุด 
   2.1.6 วดิีทศัน์ 20 เร่ือง/ซีดี-รอม (Compact Disc-Read Only    

Memory)/แผน่วดิีทศัน์ระบบดิจิทลั (Digital Video Disc) 
     2.1.7 บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 5 ชุด (เฉพาะโรงเรียนท่ีมี
คอมพิวเตอร์) 
     2.1.8 หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) 
     2.1.9 อินเทอร์เน็ต 2 ชุดข้ึนไป หรือเหมาะสมกบัผูใ้ชบ้ริการใน
หอ้งสมุด (เฉพาะโรงเรียนท่ีมีโครงข่ายโทรศพัท ์และคอมพิวเตอร์ใชใ้นห้องสมุด)ฯลฯ 
 
การศึกษาทีเ่กีย่วข้อง 
  การศึกษาเก่ียวกบัการบริหารจดัการคุณภาพของห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติกาญจนาภิเษก 
โรงเรียนสองพิทยาคม  อ าเภอสอง  จงัหวดัแพร่  มีการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี   
 สุจิรา  ธงงาม  (2547) ไดศึ้กษาสภาพการส่งเสริมการรู้สารสนเทศใหก้บันกัเรียน
มธัยมศึกษาตอนปลาย พบวา่ แหล่งสารสนเทศท่ีครูใชม้ากคือ หอ้งสมุดโรงเรียน ปราชญช์าวบา้น
และผูน้ าทอ้งถ่ิน ส่วนวธีิการเขา้ถึงสารสนเทศท่ีใชม้ากคือ การอ่านหนงัสือและใหบ้รรณารักษ ์
ช่วยคน้ให ้ ปัญหาท่ีพบคือ  ขาดงบประมาณ ขาดส่ือต่างๆ และไม่มีเวลาในการจดักิจกรรม 
 ในปีต่อมาทรัพยสิ์ดี  เม่งศิริ (2548) ท าการศึกษาเร่ืองการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของรัฐบาล ช่วงชั้นท่ี 3 และช่วงชั้นท่ี 4 อ าเภอเมืองล าพนู พบวา่ ผูต้อบ
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แบบสอบถามส่วนใหญ่ไดน้ าเทคโนโลยสีารสนเทศไปใชทุ้กคร้ังในการจดัการเรียนการสอน จดัท า
เอกสารประกอบการเรียนการสอน จดัท าตารางสอน น าขอ้มูลเสนอโรงเรียนผา่นระบบอินเตอร์เน็ต   
ส่วนปัญหาท่ีพบ คือ งบประมาณไม่เพียงพอ ขาดแคลนอุปกรณ์ท่ีเก่ียวกบัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีมีคุณภาพ ห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์มีไม่เพียงพอ ขาดแคลนอุปกรณ์ท่ีมีความรู้ 
นโยบายไม่ชดัเจน  ขอ้มูลสารสนเทศไม่เป็นปัจจุบนัและไม่มีการน าขอ้มูลสารสนเทศมาเป็นฐาน 
ในปีถดัไป 
 ในขณะท่ีคมข า  ทองสุข, นนัทิชา  บุญสุวรรณและมาลยั  แกว้มโนรมย ์(2549) ก็ศึกษา
การจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านของห้องสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดัส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษาวจิยั พบวา่ สภาพการจดั
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  และดา้น
การวางแผนการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 
พบวา่ การเขียนโครงการให้สอดคลอ้งกบัแผนปฏิบติังานมีการจดัมากท่ีสุด  รองลงมาคือ                     
การประเมินผล สรุปผลงานเม่ือส้ินสุดโครงการ และนอ้ยท่ีสุด คือ การปฏิบติังานทุกขั้นตอน  ดา้น
ลกัษณะการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ส่วนดา้นการประเมินผล
การจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากและเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่  
การรายงานผลการปฏิบติังานต่อผูบ้ริหารโรงเรียนมีการจดัมากท่ีสุด รองลงมาคือ การสังเกต
พฤติกรรมของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม และนอ้ยท่ีสุดการใชส้มุดบนัทึกความคิดเห็น   สภาพปัญหาจดั
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา พบวา่ ดา้นบุคลากร กลุ่มตวัอยา่งมี
ปัญหามาก คือ บรรณารักษรั์บผดิชอบงานดา้นอ่ืนดว้ย รองลงมา คือ ปัญหาดา้นไม่มีบุคลากรหรือ
เจา้หนา้ท่ีช่วยงานหอ้งสมุด และปัญหาในดา้นบรรณารักษไ์ม่มีความรู้ดา้นคอมพิวเตอร์ท่ีจะช่วยใน
การคน้ควา้และจดักิจกรรมตามล าดบั  ดา้นงบประมาณ พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีปัญหามากท่ีสุด คือ
ไม่มีค่าตอบแทนวิทยากร  รองลงมา คือ ไม่มีงบประมาณในการจดัหารางวลัให้แก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  
และไม่มีงบประมาณเพียงพอในการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมตามล าดบั  ผลการ
เปรียบเทียบสภาพการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านของห้องสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา  จ  าแนกตาม
วฒิุการศึกษา สาขาวชิา และประสบการณ์ในการท างานท่ีแตกต่างกนั  พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีการจดั
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านในภาพรวมท่ีไม่แตกต่างกนั    ผลเปรียบเทียบปัญหาท่ีพบจากการจดั
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาจ าแนกตามวุฒิการศึกษา  และสาขาวชิา
ท่ีแตกต่างกนั พบปัญหาในการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านในภาพรวมท่ีไม่แตกต่างกนั ในส่วน
ประสบการณ์ในการท างาน พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีประสบการณ์ในการท างานแตกต่างกนั                 
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พบปัญหาในการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านในภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ           
ท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงสอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีก าหนดไว ้
 ในปีเดียวกนัน้ียวุดี  ดอกรังกูล (2549) ก็ท าการศึกษาเร่ืองการประเมินการรู้สารสนเทศ
ของนกัเรียนระดบัช่วงชั้นท่ี 4 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 1 เพื่อศึกษาระดบัการรู้สารสนเทศ ของนกัเรียนระดบัช่วงชั้นท่ี 4 ในสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 เปรียบเทียบระดบัการรู้สารสนเทศ 
เปรียบเทียบระดบัการรู้สารสนเทศจ าแนกเพศ  ระดบัชั้น  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ประสบการณ์ 
ในการเรียนรายวชิาการใชห้้องสมุดและประสบการณ์ในการใชค้อมพิวเตอร์และศึกษาความสัมพนัธ์ 
ระหวา่งระดบัการรู้สารสนเทศกบัระดบัการประเมินการรู้สารสนเทศ  ผลการวจิยัพบวา่ ระดบัการรู้
สารสนเทศของนกัเรียนเฉล่ียโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง  ส่วนระดบัการประเมิน
การรู้สารสนเทศเฉล่ียโดยรวมอยูใ่นระดบัสูง  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ระดบัการประเมิน 
การรู้สารสนเทศดา้นการเรียนรู้อยา่งอิสระอยูใ่นระดบัปานกลาง ส่วนดา้นความรับผิดชอบต่อการใช ้
สารสนเทศในสังคมนกัเรียนประเมินในระดบัสูง    ระดบัการรู้สารสนเทศโดยรวมของนกัเรียนท่ีมี
เพศ ระดบัชั้น ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่างกนั มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.01 และระดบัการรู้สารสนเทศโดยรวมของนกัเรียนท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรายวิชาการใช้
หอ้งสมุดต่างกนั  มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  
พบวา่   นกัเรียนหญิงมีระดบัการเรียนรู้สารสนเทศสูงกวา่นกัเรียนชายทุกดา้น นกัเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปีท่ี 6 มีระดบัการเรียนรู้สารสนเทศสูงกวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 และนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 5  นกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิดีมาก   มีระดบัการรู้สารสนเทศสูงกวา่นกัเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีและพอใชทุ้กดา้น นกัเรียนท่ีไม่เคยเรียนรายวชิาการใชห้อ้งสมุดมีระดบั
การรู้สารสนเทศการเขา้ถึงสารสนเทศสูงกวา่นกัเรียนท่ีเคยเรียน  ส่วนระดบัการรู้สารสนเทศ
โดยรวมและรายดา้นของนกัเรียนท่ีมีประสบการณ์ในการใชค้อมพิวเตอร์ต่างกนัไม่มีความต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05    ระดบัการประเมินการรู้สารสนเทศโดยรวมของนกัเรียน             
ท่ีมีเพศต่างกนั   มีความต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05    และระดบัการประเมินการรู้
สารสนเทศโดยรวมของนกัเรียนท่ีมีประสบการณ์ในการใชค้อมพิวเตอร์ต่างกนัมีความต่างกนัอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  พบวา่ นกัเรียนหญิงมีระดบัการเรียนรู้
สารสนเทศสูงกวา่นกัเรียนชาย นกัเรียนท่ีมีประสบการณ์ในการใชค้อมพิวเตอร์มากระดบั                    
การประเมินการรู้สารสนเทศสูงกวา่นกัเรียนท่ีมีประสบการณ์ในการใชค้อมพิวเตอร์นอ้ยและ            
ปานกลางทุกดา้น ส่วนระดบัการรู้สารสนเทศโดยรวมและรายดา้นของนกัเรียน ท่ีมีระดบัชั้น
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและประสบการณ์ในการเรียนรายวชิาการใชห้อ้งสมุดต่างกนัไม่มี             
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ความต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  ระดบัการรู้สารสนเทศกบัระดบัการประเมิน
การรู้สารสนเทศของนกัเรียน  มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ในระดบั
นอ้ย  (r = 0.107) 
 ศิริพร  จิตอารีย ์ (2549) ศึกษาการจดัการแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนยพุราชวทิยาลยั 
จงัหวดัเชียงใหม่พบวา่มีการจดัแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพื่อใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตน
อง และพบวา่ส่วนท่ีไม่ไดป้ฏิบติัคือส่งเสริมให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการจดัแหล่งเรียนรู้ ส าหรับ
ปัญหาท่ีพบคือขาดแคลนบุคลากรท่ีมีความรู้ความเขา้ใจในการจดัแหล่งเรียนรู้  นกัเรียนไม่เห็น
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้  อาคารสถานท่ีคบัแคบและไม่เพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน ส่ือมีไม่เพียงพอ  
และขอ้เสนอแนะนั้นพบวา่ควรแกไ้ขปัญหาท่ีพบอยา่งเป็นรูปธรรม 
 นอกจากนั้นยงัมีงานวจิยัของภูวนารถ  จนัทาพนู (2549)  ไดท้  าวจิยัเพื่อการประเมิน
ความกา้วหนา้รวมทั้ง  ศึกษาปัญหา และแนวทางการปฏิบติั ตามโครงการหน่ึงอ าเภอ หน่ึงโรงเรียน
ในฝัน เขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงรายเขต 3 พบวา่ ดา้นการพฒันาและจดัการโดยรวมมีความกา้วหนา้
ระดบัปานกลาง โดยประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้มากคือ โรงเรียนมีความสามารถในการใหบ้ริการ
ทางการศึกษาไดค้รอบคลุมทัว่ถึงผูรั้บบริการในเขตพื้นท่ีบริการ ประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้นอ้ยคือ 
โรงเรียนไดรั้บการนิเทศส่งเสริมสนบัสนุนอยา่งทัว่ถึง ดา้นการพฒันาคุณภาพนกัเรียนโดยรวมมี
ความกา้วหนา้ในระดบัปานกลาง โดยประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้มากคือ มีการจดัระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน การจดักิจกรรมการโฮมรูม ครูท่ีปรึกษาพบนกัเรียนอยา่งต่อเน่ืองและเป็นระบบ 
ประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้นอ้ยคือ    ความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษเพื่อการส่ือสารและ 
การคน้ควา้ของนกัเรียน  ดา้นการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยรวม            
มีความกา้วหนา้ในระดบัปานกลาง โดยประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้มากคือ โรงเรียนมีหอ้งสมุด              
และแหล่งการเรียนรู้ท่ีพอเพียง เหมาะสมตอบสนองต่อความตอ้งการของผูเ้รียน ประเด็นท่ีมี
ความกา้วหนา้นอ้ยคือ ดา้นระบบบริหารสารสนเทศท่ีเช่ือมโยงฐานขอ้มูลกบัองคก์รภายนอก  
ดา้นการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยรวมมีความกา้วหนา้ในระดบัปานกลาง โดย
ประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้มากคือ ครูทุกคนไดรั้บการส่งเสริมใหมี้ความสามารถในการจดักระบวน
เรียนรู้เชิงบูรณาการ ประเด็นท่ีมีความกา้วหนา้นอ้ยคือ ดา้นการประเมินและพฒันาหลกัสูตรอยา่ง
ต่อเน่ือง ดา้นการพฒันาระบบภาคีเครือข่ายอุปถมัภแ์ละทรัพยากรทางการศึกษาโดยรวมมี
ความกา้วหนา้นอ้ย โดยเฉพาะการไดรั้บการสนบัสนุนการจดัการศึกษาจากสถาบนัพี่เล้ียง  
จากชุมชน และจากผูอุ้ปถมัภ ์  ในส่วนของปัญหาพบวา่โรงเรียนส่วนมากยงัขาดบุคลากรท่ี
เช่ียวชาญดา้นคอมพิวเตอร์ ขาดครูสอนภาษาองักฤษ และขาดการสนบัสนุนดา้นงบประมาณ ทั้งน้ี
แนวทางท่ีส าคญัไดแ้ก่หน่วยงานหลกั คือกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งเขตพื้นท่ีการศึกษาควรจดัหา
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บุคลากรมาบรรจุใหต้ามความตอ้งการของโรงเรียน และสนบัสนุนดา้นงบประมาณเพื่อโรงเรียน          
จะน าไปพฒันาในดา้นต่าง ๆ ต่อไป 
 เกรียงไกร  ศิวลิยัซ์, จรูญ  ยอดอุโมงค ์และจุฬาลกัษณ์  บุญมีมา (2550) ไดท้  าการวจิยั
เร่ืองการบริหารดา้นการใชแ้หล่งวทิยาการในชุมชน เพื่อการเรียนการสอนของครูโรงเรียนสังกดั
เทศบาลเมืองล าพนู จงัหวดัล าพนู  เพื่อศึกษาสภาพการใชแ้หล่งวทิยาการในชุมชน เพื่อการเรียน    
การสอนของครู  เพื่อศึกษาบริหารดา้นการใชแ้หล่งวทิยาการในชุมชน เพื่อการเรียนการสอนของครู  
เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งสภาพการใชแ้หล่งวทิยาการกบัการบริหารดา้นการใชแ้หล่งวทิยาการ 
ในชุมชน เพื่อการเรียนการสอนของครู  เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคของการใชแ้หล่งวทิยาการใน
ชุมชน เพื่อการเรียนการสอนของครูโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองล าพนู จงัหวดัล าพนู   ผลการศึกษา
คน้ควา้พบวา่สภาพการใชแ้หล่งวทิยาการกบัการบริหารดา้นการใชแ้หล่งวทิยาการในชุมชน เพื่อ
การเรียนการสอนของครูในภาพรวม  อยูใ่นระดบัมาก  ความสัมพนัธ์ระหวา่งสภาพการใชแ้หล่ง
วทิยาการกบัการบริหารดา้นการใชแ้หล่งวทิยาการมีความสัมพนัธ์กนัทุกดา้นอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01  ปัญหาและอุปสรรคของการใชแ้หล่งวทิยาการในชุมชนเพื่อการเรียนการสอนของ
ครูโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองล าพนู จงัหวดัล าพูน  พบวา่ ขาดการประสานงาน และขาดงบประมาณ 
สนบัสนุน 
 ภคัรภรณ์  มานิตย ์ (2550)  ศึกษาการจดัแหล่งเรียนรู้ของกลุ่มโรงเรียนโป่งสา จงัหวดั
แม่ฮ่องสอน  ผลการศึกษาสรุปไดด้งัน้ี ในการจดัการแหล่งเรียนรู้ ไดมี้การวางแผนการใชแ้หล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษา  ส ารวจขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกบัแหล่งเรียนรู้  เปิดโอกาสใหน้กัเรียน                  
มีส่วนร่วมในการวางแผนการใชแ้หล่งเรียนรู้ และก าหนดครูผูรั้บผดิชอบแหล่งเรียนรู้  บางส่วน         
ท่ีไม่มีการจดัการคือ จดัสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าตอบแทนวทิยากรทอ้งถ่ิน เปิดโอกาสใหชุ้มชน 
มีส่วนร่วมในการวางแผนการใชแ้หล่งเรียนรู้ และเปิดโอกาสใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการอุดหนุน
ส าหรับงบประมาณ ในการใชแ้หล่งเรียนรู้พบวา่ ใชแ้หล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติ ให้ความรู้ใน   
การใชแ้หล่งเรียนรู้กบัผูเ้รียน ไดรั้บการสนบัสนุนจากผูบ้ริหารและครูใหใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ และใช้
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา  แต่บางส่วนท่ีไม่ไดป้ฏิบติัคือ ส ารวจความตอ้งการของชุมชนในการใช้
แหล่งเรียนรู้ จดัแหล่งเรียนรู้ใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการ และใหค้วามรู้ในการใชแ้หล่งเรียนรู้กบั
ชุมชน ส่วนการนิเทศติดตามผลพบวา่  รับฟังขอ้คิดเห็นของผูใ้ชแ้หล่งเรียนรู้  ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 
 เปิดโอกาสใหค้รูมีการแสดงความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน บางส่วนท่ีไม่ไดป้ฏิบติัคือ ส่งเสริมให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการด าเนินงาน วิเคราะห์ขอ้มูลจากการนิเทศ และติดตามผล  
รายงานผลการด าเนินงานการใชแ้หล่งเรียนรู้ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการใชแ้หล่งเรียนรู้
และน าเสนอผลการพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
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  ณฐันนท ์ ป้องวนั (2550)  ไดท้  าวจิยัเพื่อศึกษาสภาพปัจจุบนั   ปัญหาและขอ้เสนอแนะ
ในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารรวมถึง ความตอ้งการในการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารของโรงเรียนในโครงการ หน่ึงอ าเภอ หน่ึงโรงเรียนในฝัน สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาล าพนู เขต 2 พบวา่ ดา้นเคร่ืองมือท่ีใชม้ากท่ีสุด คือ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
เคร่ืองพิมพ ์เคร่ืองสแกนเนอร์ ดา้นวสัดุท่ีใชม้ากท่ีสุด คือ โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน ซอฟแวร์ 
แผน่ดิสก ์ดา้นวธีิการไดม้า พบวา่ ส่วนใหญ่ มีการจดัหาหรือผลิตดว้ยเงินตนเอง และหน่วยงาน
จดัหาโดยใชเ้งินงบประมาณ ดา้นเทคนิคและวธีิการ พบวา่ มีการศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง และ
หน่วยงานจดัใหมี้การศึกษาอบรม ดา้นนโยบายในการสนบัสนุน พบวา่ มีนโยบายหรือโครงการ          
ในการจดัการสนบัสนุนเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารในการปฏิบติังานทาง
การศึกษาของโรงเรียน โดย นโยบายส่วนใหญ่สนบัสนุนดา้น การจดัการเรียนการสอน การผลิตส่ือ
การสอน การจดัฐานขอ้มูล – สืบคน้ขอ้มูล ดา้นการไดรั้บการช่วยเหลือเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ พบวา่ ไดรั้บการช่วยเหลือแนะน าจากศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศจากโรงเรียนตนเอง
มากท่ีสุด โดยจดัใหมี้การอบรมระยะสั้น ส่วนใหญ่ คือ ดา้นการเรียนการสอน รองลงมาคือ                      
ดา้นกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนและนอ้ยท่ีสุดคือ ดา้นการบริหารจดัการ  ปัญหาในการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารพบวา่ ดา้น วสัดุและเคร่ืองมือภาพรวมมีปัญหาในการน าไปใชป้านกลาง 
ปัญหาท่ีพบในดา้นวสัดุ ไดแ้ก่ การใชโ้ปรแกรมอินเตอร์  โปรแกรม Word Processing (Ms.Word, 
Rw) ส่วนดา้นเคร่ืองมือ ปัญหาท่ีพบมากท่ีสุด คือ การใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ ส่วนปัญหา
ดา้นการใชเ้ทคนิควธีิการทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ไดแ้ก่ การโปรแกรม E-Learning และการใช้
โปรแกรมกลุ่มสัมพนัธ์  ความตอ้งการในการใชท้างเทคโนโลยแีละการส่ือสาร ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด
ดา้นวสัดุ ไดแ้ก่ โปรแกรมบริหารงานวชิาการ ดา้นเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ ไดแ้ก่ เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
รองลงมาคือ เคร่ืองพิมพ(์Printer) ดา้นเทคนิควธีิการทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ไดแ้ก่  การคน้หา
ขอ้มูลเพื่อดาวน์โหลดขอ้มูล   ขอ้เสนอแนะในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารของ
โรงเรียนในโครงการ หน่ึงอ าเภอ หน่ึงโรงเรียนในฝันไดแ้ก่ ควรจดังบประมาณใหก้บัทางโรงเรียน
ท่ีเขา้ร่วมโครงการหน่ึงอ าเภอหน่ึงโรงเรียนในฝันให้เพียงพอ ทั้งในการจดัหาวสัดุ เคร่ืองมือ 
อุปกรณ์และการฝึกอบรมบุคลากรในการใชว้สัดุอุปกรณ์เทคโนโลยสีารสนเทศ  รวมถึงการจดัตั้ง
ศูนยว์ทิยบริการในการจดัฝึกอบรมใหค้วามรู้อยา่งต่อเน่ือง 
 เศรณี  มรกตคณัโธ (2550) ศึกษาการจดัการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียน
ฮอดพิทยาคม ผลการศึกษาสรุปไดว้า่ ในการจดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนฮอดพิทยา
คม ไดมี้การแต่งตั้งบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถเพื่อดูแลระบบเครือข่ายในการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล มีการตรวจสอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และขอ้บกพร่องของระบบเครือข่าย มีการประมวลผล
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ขอ้มูลสารสนเทศดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ทุกคร้ังก่อนน าไปใช ้มีเจา้หนา้ท่ีประจ าศูนย์
เทคโนโลยสีารสนเทศ วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ใชเ้ทคโนโลยคีอมพิวเตอร์            
เป็นเคร่ืองมือในการค านวณผลการเรียน จดัท าเอกสารประกอบการเรียน ผลิตส่ือการสอนและ            
เก็บรวบรวมคะแนนหรือผลสอบของนกัเรียน ส่วนปัญหาท่ีพบคือ นโยบายในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใชใ้นงานของโรงเรียนยงัไม่มีความชดัเจน เคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์มี               
ไม่เพียงพอต่อการใชง้าน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ช ารุดบ่อยคร้ัง การติดตั้งระบบเครือข่ายยงัไม่ได้
มาตรฐาน ขาดแคลนบุคลากรในการดูแล ระบบอินเตอร์เน็ตชา้ และไม่เพียงพอต่อการใชง้าน 
บุคลากรไม่มีความรู้ในเร่ืองการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
 อรทยั   วารีสะอาด (2550)  ท าการวจิยัเร่ือง งานวจิยัเพื่อพฒันาชุดเรียนรู้ผา่นเวบ็                  
(Web tutorial) เคร่ืองมือช่วยสอนทกัษะการรู้สารสนเทศ กล่าวถึง ในยคุดิจิทลั หอ้งสมุดส่วนใหญ่
น าชุดเรียนรู้ผา่นเวบ็ หรือ Web tutorial  มาใชเ้ป็นเคร่ืองมือช่วยสอนในเร่ืองทกัษะการรู้สารสนเทศ 
โดยผูใ้ชส้ามารถเรียนรู้และท าแบบฝึกหดัดว้ยตนเองผา่นทางอินเตอร์เน็ต ทั้งน้ีผูใ้ชส้ามารถเรียนได้
โดยไม่จ  ากดัเวลาและสถานท่ี มีตวัอยา่งชุดเรียนรู้ผา่นเวบ็ของหอ้งสมุดในต่างประเทศท่ีน่าสนใจ
จ านวน 3 แห่ง คือ “Smart Searcher Tutorial” ของห้องสมุดมหาวทิยาลยัดีกิน “Online Research 
Tutorial” ของหอ้งสมุดมหาวิทยาลยัเซเนกา้และ “Tutorial” ของหอ้งสมุดเครสจ ์มหาวิทยาลยั          
โอค๊แลนด ์  ส่วนห้องสมุดของประเทศไทยมี 1 แห่ง คือ  “IPAC  Tutorial”  ของหอสมุด
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ ์ชุดการเรียนรู้ผา่นเวบ็ทั้ง 4 ชุดน้ีเป็นผลงานท่ีพฒันามาจาก
งานวจิยัท่ีไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ขอยา่งต่อเน่ืองและปัจจุบนัยงัคงใชเ้ป็นเคร่ืองมือช่วยสอนของ
หอ้งสมุด 
 ในปีต่อมาเบญจวรรณ  ระตา (2551) ศึกษาการใชแ้หล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอน                   
ของโรงเรียนเทศบาลดอกเงิน  จงัหวดัเชียงใหม่ ผลการศึกษาสรุปไดด้งัน้ี  การใชแ้หล่งเรียนรู้           
ในการเรียนการสอน บุคลากร สถานท่ี และกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน ผูบ้ริหารและครูผูส้อน 
ในโรงเรียนทุกคน ไดด้ าเนินการใชแ้หล่งเรียนรู้ โดยร่วมกนัก าหนดนโยบาย วางแผนการใช ้
แหล่งเรียนรู้ ก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้และจุดประสงคก์ารใชแ้หล่งเรียนรู้ รวมทั้งแหล่งเรียนรู้          
มีความเหมาะสมและเป็นประโยชน์ต่อการน ามาใชใ้นการเรียนการสอน และประเมินผลเก่ียวกบั 
การใชแ้หล่งเรียนรู้โดยใชแ้บบส ารวจความพึงพอใจแบบสัมภาษณ์ และสังเกตการณ์มีส่วนร่วม 
ของนกัเรียน ขอ้บกพร่องท่ีเกิดข้ึนกบัการใชแ้หล่งเรียนรู้คือ งบประมาณมีไม่เพียงพอ เวลาท่ีใช ้
ในการศึกษาหาความรู้มีนอ้ย และสถานท่ีคบัแคบไม่เพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน 
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 และงานวจิยัล่าสุดของสุพฒัน์  ส่องแสงจนัทร์  บุญยนื  จนัทร์สวา่ง และศศิพิมล   
ประพินพงศกร (2552) ก็ไดศึ้กษาสภาพการสอนการใชห้อ้งสมุด  บทบาทในการสอนการรู้
สารสนเทศและเปรียบเทียบบทบาทในการสอนการรู้  สารสนเทศของครูบรรณารักษห์อ้งสมุด
โรงเรียนมธัยมศึกษา  ในเขตพื้นท่ีการศึกษา กรุงเทพมหานคร  พบวา่  สภาพการสอนการใช้
หอ้งสมุดของครูบรรณารักษส่์วนใหญ่จดัสอนทั้ง 2 รูปแบบ คือ แบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็น
ทางการ  แบบท่ีเป็นทางการ คือ จดัสอนเป็นรายวชิาหน่ึงโดยเฉพาะในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
ส่วนแบบท่ีไม่เป็นทางการ  กิจกรรมส่วนใหญ่จดั คือ ใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัแหล่งเรียนรู้และ              
วธีิสืบคน้ขอ้มูลในหอ้งสมุด ครูบรรณารักษ์มีบทบาทในการสอนการรู้สารสนเทศทั้งโดยรวมและ 
รายดา้นแต่จากการสัมภาษณ์สรุปไดว้า่บรรณารักษไ์ม่มีความเขา้ใจในเร่ืองของการรู้สารสนเทศ
อยา่งถ่องแท ้ ครูบรรณารักษท่ี์มีวฒิุการศึกษาทางบรรณารักษศาสตร์มีบทบาทมากกวา่ 
ครูบรรณารักษท่ี์ไม่มีวฒิุการศึกษาทางบรรณารักษศาสตร์  ครูบรรณารักษท่ี์มีประสบการณ์ 
การสอนมากมีบทบาทมากวา่ครูบรรณารักษท่ี์มีประสบการณ์การสอนปานกลาง 
 จากการศึกษาเอกสาร และการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง  สรุปไดว้า่  ความส าคญัของการบริหาร
จดัการคุณภาพของห้องสมุด  เป้าหมาย คือการสร้างผูเ้รียนใหมี้ความรู้ความสามารถ มีทกัษะการ
เรียนรู้  ทกัษะชีวติ  มีความคิด วจิารณญาณ มีคุณธรรม เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวติและการด ารงชีวติ
ในสังคมสารสนเทศและโลกยคุโลกาภิวตัน์ 

 


