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สรุปผลการศึกษา 
 
 การศึกษาคร้ังนี้เปนการวิเคราะหสถานการณการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ี
ไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะหโดยใชกรอบ
แนวคิดของโดนาบีเดียน (Donabedian, 2003) ท่ีประกอบดวยการวิเคราะหโครงสราง (structure) 
กระบวนการ (process) และผลลัพธ (outcome) โดยการวิเคราะหโครงสราง (structure) ไดแก 
โครงสรางของระบบบริการดานสุขภาพสําหรับผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยาง
ตอเนื่องท่ีมารับบริการ ประกอบดวย การสนับสนุนขององคกรดาน วัสดุอุปกรณ อาคารสถานท่ี 
ดานทรัพยากรบุคคล ดานการจัดโครงสรางองคกร นโยบาย พันธกิจ วิสัยทัศน ระบบการดูแล การสอน
และงานวิจัยรวมถึงดานงบประมาณ การวิเคราะหกระบวนการ (process) ไดแก รูปแบบการดําเนินงาน
ในการดูแลผูปวยของกลุมบุคลากรทีมสุขภาพ และรูปแบบการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ี
ไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องและการวิเคราะหผลลัพธ (outcome) ไดแก                 
การเปล่ียนแปลงความรู พฤติกรรมการในดูแลตนเอง อัตราการติดเช้ือเยื่อบุชองทอง และความพึง
พอใจของผูปวยสูงอายุ โดยเก็บขอมูลจากผูบริหารโรงพยาบาล จํานวน 4 คน บุคลากรทีมสุขภาพท่ี
ใหการดูแลผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องจํานวน 15 คน ผูสูงอายุโรคไตวาย
เร้ือรังท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องจํานวน 24 คน และผูดูแลผูสูงอายุโรคไตวาย
เร้ือรังท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง จํานวน 24 คนใชการคัดเลือกกลุมตัวอยางแบบ
เฉพาะเจาะจง (purposive sampling) รวบรวมขอมูลเดือนสิงหาคม-กันยายน 2554 
 เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา ประกอบดวย แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล และแนวคําถาม
ในการสัมภาษณเพื่อการวิเคราะหสถานการณ ประกอบดวยการวิเคราะหโครงสรางโดยใชแบบ
สัมภาษณผูบริหาร ขอมูลดานกระบวนการรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสัมภาษณบุคลากรทีมสุขภาพ 
ผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง ญาติและผูดูแลผูสูงอายุโดยจําแนกตาม
ประเด็นของการสงเสริม  5 ประด็นดังนี้ 1) ความจําเปนในการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ี
ไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง 2) วิธีการในการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ี
ไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง 3) ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมการการดูแลตนเองใน
ผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง 4) ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการดูแล
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ตนเองผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง และ 5) แนวทางในการสงเสริมการการ
ดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องและผลลัพธ โดยการใช                
แบบสัมภาษณผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง ญาติและผูดูแลไดแก                          
การเปล่ียนแปลงความรู พฤติกรรมการในดูแลตนเอง อัตราการติดเช้ือเยื่อบุชองทอง และความพึง
พอใจของผูปวย  
 แนวคําถามในการสัมภาษณผูศึกษานําไปตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา และความ
เหมาะสมของภาษาที่ใช จากผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 4 ทาน ประกอบดวย อายุรแพทยโรคไต1 ทาน 
พยาบาลผูเช่ียวชาญโรตไต 1 ทาน อาจารยพยาบาลท่ีมีประสบการณดานผูสูงอายุจํานวน 1 ทาน 
อาจารยพยาบาลท่ีมีประสบการณดานกรอบแนวคิดโดนาบิเดียน จํานวน 1 ทาน จากน้ันไดนําแนว
คําถามมาปรับใหเหมาะสมและนําไปทดลองใชกับผูสูงอายุโรคไตวายเร้ือรังท่ีไดรับการลางไตทาง
ชองทองอยางตอเนื่องมีลักษณะคลายกลุมตัวอยางจํานวน 2 คน ผูดูแลผูสูงอายุจํานวน 2 คน 
พยาบาลวิชาชีพท่ีมีลักษณะคลายกลุมตัวอยาง 2 คน เพื่อดูความชัดเจนของภาษาและความเขาใจของ
กลุมตัวอยาง แลวนํามาปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชจริง ผูศึกษาเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง            
โดยการสัมภาษณเดี่ยวผูบริหาร บุคลากรทีมสุขภาพ ผูสูงอายุโรคไตวายเร้ือรังท่ีไดรับการลางไต
ทางชองทองอยางตอเนื่อง และผูดูแลผูสูงอายุ  พรอมท้ังขออนุญาตบันทึกเทป และจดบันทึก
จากนั้นนําขอมูลท่ีไดมาจําแนกและจัดหมวดหมูตามประเด็น 
 ผลการศึกษาพบวา 
 1. ดานโครงสราง 
  จากการศึกษาในดานโครงสรางของโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห มีดังนี้ 
  1.1  นโยบาย มีการกําหนดนโยบายท่ีชัดเจนในการสงเสริมการดูแลผูปวยโรคไตวาย
เร้ือรังท่ีไดรับการลางไตทางชองทองคือใหผูปวยกลุมนี้มีคุณภาพชีวิตและสามารถทํางานชวยเหลือ
ตนเองไดไมเปนภาระครอบครัว มีการกําหนด พันธกิจ วิสัยทัศน และเปาหมายในการดูแลผูปวย
โรคไตวายเ ร้ือรังอยางมีแบบแผน  มีการมอบหมายงานจากผูบริหารลงสูการปฏิบัติผ าน
หัวหนาก ลุมงานอายุรกรรมและหัวหนาหนวยไตเทียมมีการกําหนดตัวช้ีวัดเพ่ือใชติดตามและ
ประเมินผลตามแนวทางของสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยในการดูแลผูปวยไตวายเร้ือรังโดยใช
ทีมสหสาขาวิชาชีพในการดูแลผูปวยโรคไตวายเร้ือรัง และรวบรวมผลลัพธและปญหาในการดูแล
เขามาทบทวนและวิเคราะหในทีมนําทางคลินิก 
  1.2  ทรัพยากรดานบุคคล มีความเพียงพอกับบริบทของโรงพยาบาล มีแพทยเฉพาะ
ทางท่ีดูแลผูปวยโรคไต 4 ทาน ประกอบดวย อายุรแพทยโรคไต 2 ทาน อายุรแพทย  2 ทาน                         
มีพยาบาลผูเช่ียวชาญเฉพาะทางท่ีผานการอบรมการดูแลผูปวยท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง          
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4 ทาน แตอัตราสวนความเหมาะสมของบุคลากรตอจํานวนผูปวยยังไมเหมาะสม ตามมาตรฐานการ
ดูแลของสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยไดกําหนดบุคลากรที่เหมาะสมท่ีจะดูแลผูปวยท่ีไดรับการ
ลางไตทางชองทองอัตราสวน แพทยตอผูปวย 1 : 50 พยาบาล 1 : 20 ถือวายังขาดแคลนบุคลากร 
เนื่องจากสัดสวนจํานวนผูปวยที่มากข้ึน เพื่อใหผูปวยไดรับการดูแลท่ีรวดเร็ว ถูกตองเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ มีทีมสหสาขาวิชาชีพท่ีมีสวนรวมในการดูแลผูปวย ประกอบดวยแพทย  พยาบาล
เปนหลักและเภสัชกร ยังขาดบุคลากรที่มีความเช่ียวชาญในทีมสหสาขา เชน นักโภชนาการ                       
นักกายภาพบําบัด นักสังคมสงเคราะห นักจิตวิทยาและ จิตแพทยท่ีจะรวมกันดูแลผูปวย  
  1.3  เคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ เวชภัณฑ งบประมาณ และ สถานท่ี 
     เคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ เวชภัณฑ มีความเพียงพอในการใชงาน ไมขาดแคลน
สามารถเบิกจายไดตลอด ผูบริหารสนับสนุน งบประมาณในการดูแลผูปวยที่ไดรับการลางไตทาง
ชองทองอยางตอเนื่องมาจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติและมีคาภาระงานสําหรับ
บุคลากรทีมสุขภาพท่ีดูแลผูปวยในกลุมนี้ สถานท่ีหองลางไตทางชองทองยังคับแคบและ                 
ไมเหมาะสมสําหรับการใหบริการเนื่องจากยังอยูในสถานท่ีช่ัวคราว และหองสําหรับการฝกสอน
การลางไตยังไมเปนสัดสวนและคับแคบ ไมมีส่ือการสอน อุปกรณการสอนท่ีเหมาะสมกับผูสูงอายุ 
จนกวาจะหาสถานท่ีท่ีเหมาะสมและกวางขวางตอการบริการที่จะเอ้ืออํานวยตอการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสม และเปนสัดสวนไดในอนาคตได 
  1.4  คูมือและแนวปฏิบัติทางคลินิก 
     โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะหมีมาตรฐานและแนวทางในการปฏิบัติงาน 
แตสําหรับแพทยยังไมมีคูมือชัดเจนใชแนวปฏิบัติ อางอิงมาจากสมาคมโรคไตแหงประเทศไทย 
และสถาบันท่ีจบการศึกษามา มีการตรวจวินิจฉัยการรักษาไดอยางครอบคลุม รักษาโรคไตวาย
เร้ือรังดวยวิธีการรักษาดวยยา การฟอกเลือดดวยเคร่ืองไตเทียม การลางไตทางชองทอง ดานการ
บริการของหนวยงานใหบริการผูปวยไดครอบคลุม ยังไมเกิดขอรองเรียนใดๆ สวนของพยาบาลมี
แนวปฏิบัติ และคูมือในการดูแลและฝกสอนผูปวยท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง และแจกคูมือใน
การดูแลผูปวยขณะฝกสอน และมีการบริการโทรศัพทใหคําปรึกษาแกผูปวยตลอด 24 ช่ัวโมง มีการ
สงเสริมใหผูปวยดูแลตัวเองและชวยเหลือตนเองในการลางไตทางชองทอง เนื่องจากผูปวยไตวาย
เร้ือรังท่ีไดรับการลางไตทางชองมีจํานวนมากเพิ่มข้ึนในโรงพยาบาลกําลังดําเนินการพัฒนาเครือ
คายผูปวยโรคไตวายเร้ือรังจังหวัดเชียงรายเพื่อใหการดูแลผูปวยและการเขามามีสวนรวมของชุมชน
ในการดูแลผูปวยกลุมนี้อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 2. ดานกระบวนการ  



123 
 

  จากการศึกษารูปแบบกิจกรรมและการดําเนินงานโดยการสัมภาษณ บุคลากรทีม
สุขภาพ ผูปวยสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง ญาติและผูดูแล โดยแนวคําถามท่ีสรางข้ึนตาม
องคประกอบ ไดแก ความจําเปนท่ีตองไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง วิธีการสงเสริม
การดูแลตนเองเม่ือไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง ไดแก พบวา 
  2.1  ความจําเปนในการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชอง
ทองอยางตอเนื่อง ผูดูแล และบุคลากรดานสุขภาพมีความคิดเห็นตรงกันวามีความจําเปนในการ
สงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุที่ไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง เพื่อปองกัน
ภาวะแทรกซอน ลดอัตราการติดเช้ือในชองทอง ลดคาใชจายในการรักษาผูปวย เพิ่มคุณภาพชีวิตขอ 
ของผูสูงอายุและชวยลดอัตราการเขารับการรักษาในโรงพยาบาล  
  2.2  วิธีการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยาง
ตอเนื่อง พบวาบุคลากรทีมสุขภาพมีการสงเสริมการดูแลในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง 
โดยการสอนและใหความรูคําแนะนํา เกี่ยวกับการปฏิบัติตัวในการลางไตทางชองทอง พยาธิสภาพ
ของโรค การรักษา การใชยา การฝกทักษะการลางไต การจัดสถานท่ีหองฝกสอนใหเหมาะสมกับ
การฝกการลางไต การจัดสภาพส่ิงแวดลอมในบาน การใหคําปรึกษาทางโทรศัพท และการเยี่ยมบาน
สําหรับผูดูแลมีวิธีการสงเสริมการดูแลตนเองในการลางไตทางชองทอง โดยการชวยเหลือในการ
ลางไตทางชองทอง การปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน การกระตุนเตือนใหผูสูงอายุปฏิบัติตัวในการลางไต
ทางชองทองอยางสมํ่าเสมอ รับประทานยาและอาหารท่ีเหมาะกับผูปวยโรคไต การฝกทักษะในการ
ดูแลแผลและการเปล่ียนถายน้ํายาลางไต การออกกําลังกาย การพาผูสูงอายุไปรักษาท่ีโรงพยาบาลตา
อยางตอเนื่องหรือ จัดส่ิงแวดลอมภายในบานใหเหมาะสมแกผูสูงอายุ และรับผิดชอบคาใชจายในการ
รักษาพยาบาล 
  2.3  ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทาง
ชองทองอยางตอเนื่อง พบวาปจจัยดานผูสูงอายุไดแกความรูและทักษะในปฏิบัติตัวในการดูแล
ตนเองเม่ือไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง การรับประทานอาหาร การออกกําลังกาย
ความรวมมือของผูสูงอายุและทัศนคติเชิงบวก และความรุนแรงของโรคและภาวะโรครวม ปจจัย
ดานผูดูแลไดแก ความรูและการปฏิบัติตัวเม่ือไดรับการลางไตทางชองทอง เวลาในการดูแล และ
ความตระหนักในความจําเปนท่ีตองดูแลผูสูงอายุ ปจจัยดานชุมชนไดแก การปรับส่ิงแวดลอมให
เหมาะสม ปจจัยดานบุคลากรทีมสุขภาพไดแก ความรูและทักษะในการสงเสริมการดูแลของ
บุคลากร ภาระงาน สวนปจจัยดานองคกรไดแก อัตรากําลังของบุคลากร การสนับสนุนดานอุปกรณ 
และสถานท่ีฝกสอนการลางไตท่ีเหมาะสม 
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  2.4  ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการ
ลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง ประกอบดวยปญหาดานผูสูงอายุ ไดแก การขาดความรูและทักษะ
ในการปฏิบัติตัวในการดูแลตนเองของผูสูงอายุและผูดูแล  ปญหาความยากจนและไมมีผูดูแล และ
ปญหาส่ิงแวดลอมสถานท่ีไมเหมาะสม สําหรับการลางไตทางชองทอง สวนปญหาดานผูดูแล ไดแก 
การไมมีผูดูแล ผูดูแลไมมีเวลา ปญหาดานเศรษฐกิจของผูดูแล สวนปญหาดานบุคลากร ไดแก           
การขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงาน ท่ีมีความรูเฉพาะโรค การขาดการประสานงานของ
บุคลากรทีมสุขภาพเปนสหสาขาวิชาชีพ ไมมีแนวปฏิบัติในการดูแลผูปวยของแพทยไมมีแนว
ปฏิบัติในการสงเสริมการลางไตทางชองทองในผูสูงอายุ ขาดสถานท่ีฝกสอนการลางไตท่ีเหมาะสม
ในคลินิกบริการ 
  2.5  แนวทางในการสงเสริมการดูแลผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยาง
ตอเนื่องคือ การพัฒนารูปแบบของการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชอง
ทองอยางตอเนื่อง ไดแก รูปแบบการใหความรู และการฝกทักษะการดูแลตนเอง สําหรับผูสูงอายุ
และผูดูแลท่ีมารับบริการที่โรงพยาบาลและที่บาน การใหคําปรึกษาทางโทรศัพทและการเยี่ยมบาน
โดยบุคลากรทีมสุขภาพ เพื่อติดตามประเมินใหความรูและการทบทวนทักษะในการดูแลตนเองดาน
การลางมือ การเปล่ียนน้ํายา การจดบันทึกน้ํายา และการทําแผล อยางสม่ําเสมอโรงพยาบาล เพิ่ม
อัตรากําลังในการใหบริการ มีสงเสริมการพัฒนาความรูและทักษะใหบุคลากรอยางสมํ่าเสมอ 
พัฒนาแนวปฏิบัติในการสงเสริมการดูแลผูสูงอายุตนเองอยางตอเนื่อง จัดสถานท่ีใหบริการและ
หองฝกสอนการลางไตท่ีเหมาะสม รวมถึงเครื่องมือ อุปกรณท่ีเอ้ือตอการปฏิบัติงาน การใหบริการ
แกผูสูงอายุ มีระบบการเช่ือมโยง และการประสานงานระหวางทีมสหสาขาวิชาชีพกับ ชุมชนใน
การดูแลผูปวย  
 3. ดานผลลัพธ 
  ผลลัพธของการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง
อยางตอเนื่องพบวา รอยละ 54.17 ผูสูงอายุมีความรูเกี่ยวกับโรคและการปฏิบัติและพฤติกรรมใน
การดูแลตนเองของลดลงจากเดิมภายหลังการไดรับการอบรมเม่ือผานระยะเวลาในการลางไตท่ีนาน
ข้ึน และมีการปฏิบัติพฤติกรรมการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องไมเหมาะสม โดยพบวารอยละ 
58.34 ลางมือไมถูกตอง รอยละ 66.67 เปล่ียนถายน้ํายาไมถูกตอง รอยละ 29.17 ไมไดบันทึกการลาง
ไตครบข้ันตอนและรอยละ 41.67 ทําแผลไมครบข้ันตอน เนื่องจากปญหาและอุปสรรคและขอจํากัด
ในการสงเสริมในการดูแลตนเอง ดานอัตราการติดเช้ือซ่ึงเปนดัชนีช้ีวัดคุณภาพในหนวยงานจาก 
เวช ระเบียนและสถิติในการลางไตทางชองทองของหนวยลางไตทางชองทองต้ังแตเดือนกันยายน 
2553 จนถึงเดือน กรกฎาคม 2554 พบอัตราการติดเช้ือในเยื่อบุชองทอง 1 คร้ังทุก 25.6 เดือน หรือ
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เทากับ 0.47 คร้ังตอป และอัตราการติดเช้ือชองทางออกของสาย 1 คร้ังทุก 35.6 เดือน หรือเทากับ 
0.37 คร้ังตอปมีอัตราการเพาะเช้ือไมข้ึนรอยละ 62.14 ดังนั้นจะเห็นไดวาอัตราการติดเช้ือในชอง
ทองของโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะหสูงกวาเกณฑมาตรฐานสากล (key performance 
indicater: KPIs) ซ่ึงเปนผลลัพธท่ีไมพึงประสงคของหนวยงาน ควรมีการวิเคราะหหาสาเหตุและ
พัฒนาคุณภาพงานเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานและเกิดคุณภาพในการดูแลผูปวยท่ีไดรับการลางไต
ทางชองทองอยางตอเนื่องในโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะหตอไป สวนความพงึพอใจของผูปวย
สูงอายุตอการไดรับการสงเสริมการดูแลตนเองในการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง จากการ
สัมภาษณผูสูงอายุตอความพึงพอใจท่ีไดรับบริการในการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องพบวา 
ผูสูงอายุจํานวน 22 ราย รอยละ 96.17 ตอบวามีความพึงพอใจในการบริการ มีเพียง 2 รายเทานั้นรอยละ 
3.83 ท่ีตอบวาไมพึงพอใจในสวนท่ีไมพึงพอใจ คือสถานท่ีคับแคบ และไมท่ีสะดวกสบาย และ
เจาหนาท่ีพูดไมสุภาพ  
 
ขอเสนอแนะในการนําผลการศึกษาไปใช 
 
 จากการศึกษาการวิเคราะหสถานการณการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุโรคไตวาย
เร้ือรังท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะหท่ีมารับ
บริการ ทําใหผูศึกษาไดทราบขอเท็จจริงของปญหาตามกรอบแนวคิดของโดนาบิเดียน (Donabedian, 
2003) ถึงสถานการณการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยาง
ตอเนื่องดังนี้ 
 1. การพัฒนาระบบการดูผูปวยเปนแบบเฉพาะโรค care management ในผูสูงอายุท่ีไดรับ
การลางไตทางชองทองอยางตอเนื่องโดยการวางแผนการสงเสริมใหผูสูงอายุโรคและผูดูแลท่ีมารับ
บริการท่ีหนวยลางไตทางชองทองสามารถปฏิบัติกิจกรรมดูแลตนเองได 
 2. การจัดระบบการดูแลผูปวยท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง ปรับระบบการดูแล
ท่ีเหมาะสมกับบริบทผูสูงอายุโดยเฉพาะพัฒนารูปแบบการสอนผูสูงอายุ การทบทวน และการสอนซํ้า 
 3. การพัฒนาระบบการเยี่ยมบานในสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทองอยางตอเนื่อง 
มีระบบการสงตอไปยังชุมชนและชุมชนมีสวนรวมในการดูแลผูปวย ปรับส่ิงแวดลอม สถานท่ีบาน
ใหเหมาะสมสําหรับการลางไตทางชองทอง และเยี่ยมบานกอนการเขารับการรักษา ระบบการสงตอ
เครือคาย เพื่อสนับสนุนผูปวยในการดูแลตนเองมีใหมีประสิทธิภาพ 
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 4. ดานการบริหาร นําผลท่ีไดไปเปนแนวทางในการกําหนดแผนพัฒนาปรับปรุงระบบ
โครงสรางใหเอ้ือตอการใหบริการ มีแนวปฏิบัติในการรักษาท่ีมีมาตรฐาน มีการสนับสนุนเคร่ืองมือ 
อุปกรณ จัดหาสถานท่ีใหเหมาะสม เพิ่มอัตรากําลังใหพอเพียงตอการใหบริการ จัดระบบใหมีการ
ประสานงานเช่ือมโยงระหวางทีมสหวิชาชีพในการดูแลผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง
อยางตอเนื่องในโรงพยาบาลและโรงพยาบาลชุมชน  
 
ขอเสนอแนะในการศึกษาคร้ังตอไป 
 
 พัฒนารูปแบบในการสงเสริมการดูแลตนเองในผูสูงอายุท่ีไดรับการลางไตทางชองทอง อยาง
ตอเนื่องท่ีเหมาะสมกับบริบทผูสูงอายุโดยเฉพาะ 


