
 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก  ก 

แบบสอบถาม ชุดที่ 1 

เร่ือง ปัจจัยเส่ียง และการประเมินความเส่ียงในการท างานด้านการบิน 

ของนักบิน ฝูงบิน411 กองบิน41 

 

ค าช้ีแจงการท าแบบสอบถาม : 

แบบสอบถามฉบบัน้ีจดัท าข้ึนเพื่อประกอบการวจิยัเร่ือง “ปัจจัยเส่ียง และการประเมินความ
เส่ียงในการท างานด้านการบินของนักบิน ฝูงบิน411 กองบิน41” โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจยั
ท่ีส่งผลให้เกิดความเส่ียงในการท างานของนกับิน ฝูงบิน411 กองบิน41 และศึกษาเปรียบเทียบ
ระดบัความเส่ียงท่ีเป็นผลมาจากปัจจยัท่ีส่งผลต่อกรท าการบินของนกับิน ฝงูบิน411 กองบิน41 

ในแบบสอบถาม ชุดท่ี 1 น้ี ผูว้ิจยัจะท าการเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัเหตุการณ์ท่ีก่อให้เกิดความ
เส่ียง และระดบัความรุนแรงของเหตุการณ์ท่ีก่อให้เกิดความเส่ียงในการท างานด้านการบินของ
นกับินฝูงบิน411 กองบิน41 ซ่ึงแบบสอบถามจะมีทั้งหมด 4 หนา้ ท่านสามารถตอบไดอ้ยา่งอิสระ
ตามความคิดเห็น หรือประสบการณ์ในการท าการบินของท่าน ซ่ึงค าตอบของท่านจะเป็นประโยชน์
ในการหาปัจจยัเส่ียง และระดบัความเส่ียงของปัจจยัต่างๆท่ีส่งผลต่อการท างานดา้นการบินของ
นกับินฝงูบิน411 กองบิน41 ต่อไป 

การให้ขอ้มูลของท่านจะไม่ส่งผลกระทบต่อท่านแต่ประการใด การน าเสนอผลการวิจยัจะ
น าเสนอในภาพรวม ไม่ระบุตวับุคคล  และผูว้จิยัขอขอบพระคุณท่านเป็นอยา่งสูงท่ีให้ขอ้มูลอนัเป็น
ประโยชน์ต่อการวจิยัคร้ังน้ี 

ร.อ.เกริกเกียรติ สุวรรณโณ 

นกัศึกษาระดบัปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

ผูว้จิยั 
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ค าช้ีแจง :  
โปรดระบุเหตุการณ์ท่ีส่งผลให้เกิดอันตรายต่อนักบินในการท าการบิน เพิ่มเติม (ถ้ามี) 

พร้อมทั้งเรียงล าดับระดับความรุนแรง หรือผลกระทบท่ีจะเกิดต่อตัวนักบิน เม่ือเหตุการณ์ดงักล่าว
เกิดข้ึน โดยเติมตวัเลขลงในช่องวา่ง ( 1 หมายถึง ระดับความรุนแรง หรือผลกระทบมากที่สุด  2 , 3 
, 4 , … หมายถึง ระดับความรุนแรงรองลงมาตามล าดับ) 

 
1. ปัจจัยทีเ่กดิจากตัวนักบินเอง (Liveware) 

1.1 ปัจจัยด้านกายภาพ (Physical Factors) และปัจจัยด้านสรีรวิทยา(Physiological 

Factors) ทีส่่งผลกระทบต่อการท าการบินของนักบินฝูงบิน411 กองบิน41 
_____    นกับินเกิดอาการ G LOC ขณะท าการบิน 
_____ นกับินเกิดอาการ Black Out ขณะท าการบิน 
_____ นกับินเกิดอาการ Gray Out ขณะท าการบิน 
_____ นกับินเกิดอาการ Hypoxia หรือ อาการ Hyperventilation ขณะท าการบิน 
_____ นกับินเกิดอาการหลงสภาพการบิน(Spatial disorientation) ขณะท าการบิน 
_____ ___________________________________________________________ 
_____ ___________________________________________________________ 
 

2. ปัจจัยด้านการท างานร่วมกนัระหว่างนักบินและอากาศยาน (Liveware-Hardware) 
 _____ เกิดขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัเคร่ืองยนตข์ณะท าการบิน 

_____ เกิดขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัพื้นผวิบงัคบัหลกัและรองในการท าการบินซ่ึงมีผลต่อการ
ควบคุมอากาศยาน 

 _____ เกิดขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัระบบไฮดรอลิก,ระบบเช้ือเพลิง,ระบบไฟฟ้า หรือระบบ 
  ออกซิเจน ขณะท าการบิน 
 _____ เกิดขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัระบบส่ือสารขณะท าการบิน 
 _____ เกิดขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัระบบอาวธุขณะท าการบิน 

_____ ___________________________________________________________ 
_____ ___________________________________________________________ 
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3. ปัจจัยด้านการท างานร่วมกนัระหว่างนักบินและระบบสนับสนุนต่างๆในทีท่ างาน (Liveware-
Software) 
 3.1 ปัจจัยด้านการไม่ปฏิบัติตามกฎการบิน 
 

  3.1.1 การฝ่าฝืนหรือท าผิดกฎการบิน ( Rule of Engagement) ในภารกจิการบิน

อากาศสู่อากาศ(Air to Air)  
_____ บินเขา้ใกลก้นัเกินระยะท่ีก าหนด (Minimum Separation of Aircraft) 
_____ บินโดยใชค้วามเร็วต ่ากวา่ความเร็วต ่าสุดท่ีก าหนด(Minimum Airspeed) 
_____ ท าการบินเขา้ไปในเมฆ และมองอากาศยานในหมู่บินไม่เห็น (Visual Contact 

Lost) 
_____ มองอากาศยานในหมู่บินไม่เห็น (Visual Contact Lost) แต่ไม่ไดท้  าการบินเขา้ไป

ในเมฆ 
_____ ไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในเร่ืองสภาพอากาศ (Weather Minimum) 
_____ _________________________________________________________________ 
_____ _________________________________________________________________ 
 

  3.1.2 การฝ่าฝืนหรือท าผิดกฎการบินในภารกจิการบินอากาศสู่พืน้ดิน (Air to 

Ground Training Rules) 
_____ ไม่ปฏิบติัตามขั้นตอนการปฏิบติัในการยกเลิกการใชอ้าวธุ (Mandatory Abort 

Procedure) 
_____ บินต ่ากวา่สูงต ่าสุด( Minimum Safe Altitude) ท่ีก าหนดไว ้
_____ บินโดยใชค้วามเร็วต ่ากวา่ความเร็วต ่าสุด( Minimum Airspeed)ท่ีก าหนดไว ้
_____ ท าการบินเกินLimitationของระดบัภารกรรมท่ีกระท าต่ออากาศยาน (OVER G) 
_____ ไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในเร่ืองสภาพอากาศ (Weather Minimum) 
_____ ________________________________________________________________ 
_____ ________________________________________________________________ 
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 3.2 ปัจจัยด้านการไม่ปฏิบัติตามคู่มือการบิน (Tactical Order) 
_____ นกับินติดเคร่ืองยนตอ์ากาศยานเกิน Limitation ของเคร่ืองยนต ์
_____ นกับินท าการบินเกิน Limitation ของเคร่ืองยนต ์
_____ นกับินท าการบินเกิน Limitation ของระดบัภารกรรมท่ีกระท าต่ออากาศยาน 

(OVER G) 
_____ นกับินท าการบินเกิน Limitation ของระบบฐานลอ้ (LANDING GEAR) 
_____ นกับินท าการบินเกิน Limitation ของระบบอุปกรณ์เพิ่มแรงยก (FLAPS) 
_____    ___________________________________________________________ 
_____    ___________________________________________________________ 
 
 

3.3 ปัจจัยด้านการไม่ปฏิบัติตามขั้นตอนปฏิบัติในการท าการบิน (Procedure) 
_____ นกับินปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานอยูใ่น 

สถานการณ์ฉุกเฉิน (Emergency) 
_____ นกับินปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานลงสนาม 

(Landing) 
_____ นกับินปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานวิง่ข้ึน (Take  

Off) 
_____ นกับินปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะตรวจอากาศยานก่อน

ท าการบิน หรือ ติดเคร่ืองยนต ์(Start Engine) 
_____ นกับินปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานขบัเคล่ือน

บนพื้น  (Taxi) 
_____    ______________________________________________________________ 
_____    ______________________________________________________________ 

 

******************************************** 
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ภาคผนวก  ข 

แบบสอบถาม ชุดที่ 2 

เร่ือง ปัจจัยเส่ียง และการประเมินความเส่ียงในการท างานด้านการบิน 

ของนักบิน ฝูงบิน411 กองบิน41 

 

ค าช้ีแจงการท าแบบสอบถาม : 

แบบสอบถามฉบบัน้ีจดัท าข้ึนเพื่อประกอบการวจิยัเร่ือง “ปัจจัยเส่ียง และการประเมินความ
เส่ียงในการท างานด้านการบินของนักบิน ฝูงบิน411 กองบิน41” โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจยั
ท่ีส่งผลให้เกิดความเส่ียงในการท างานของนกับิน ฝูงบิน411 กองบิน41 และศึกษาเปรียบเทียบ
ระดบัความเส่ียงท่ีเป็นผลมาจากปัจจยัท่ีส่งผลต่อกรท าการบินของนกับิน ฝงูบิน411 กองบิน41 

ในแบบสอบถาม ชุดท่ี 2 น้ี ผูว้จิยัจะท าการเก็บขอ้มูลของความถ่ีของเหตุการณ์ความเส่ียง ท่ี
เกิดข้ึนกบันกับินฝงูบิน411 กองบิน41ทุกคน ขณะปฏิบติัภารกิจการบินตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน พ.ศ.
2554 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.2555 ซ่ึงเป็นวงรอบการฝึกท่ี 1 ของปี พ.ศ.2555 (ระยะเวลา 6 เดือน) 
แบบสอบถาม มีทั้งหมด 7 หนา้ ใหท้่านตอบตามความเป็นจริงตามเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนกบัตวัท่านเอง 
ซ่ึงค าตอบของท่านจะเป็นประโยชน์ในการประเมินระดบัความเส่ียงในการท างานดา้นการบินของ
ฝงูบิน411 กองบิน41 ต่อไป 

การให้ขอ้มูลของท่านจะไม่ส่งผลกระทบต่อท่านแต่ประการใด การน าเสนอผลการวิจยัจะ
น าเสนอในภาพรวม ไม่ระบุตวับุคคล  และผูว้จิยัขอขอบพระคุณท่านเป็นอยา่งสูงท่ีให้ขอ้มูลอนัเป็น
ประโยชน์ต่อการวจิยัคร้ังน้ี 

 

ร.อ.เกริกเกียรติ สุวรรณโณ 

นกัศึกษาระดบัปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

ผูว้จิยั 
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ค าช้ีแจง   
จากการท าการบินของท่านระหวา่งวนัท่ี 1 กนัยายน พ.ศ.2554 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.

2555 (วงรอบการฝึกท่ี 1 ของปี พ.ศ.2555 ระยะเวลา 6 เดือน) ใหท้่าน ระบุความถีข่องเหตุการณ์ที่
เกดิขึ้นกบัตัวท่านเองขณะท าการบิน ลงในช่องวา่งท่ีก าหนดให ้ 

 
1.   ปัจจัยทีเ่กดิจากตัวนักบินเอง ( Liveware) 
 

1.1 ปัจจัยด้านกายภาพ (Physical Factors) และปัจจัยด้านสรีรวิทยา (Physiological 
Factors) 
 

ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 
นกับินเกิดอากาศ G LOC ขณะท าการบิน  
นกับินเกิดอาการ Black Out ขณะท าการบิน  
นกับินเกิดอาการหลงสภาพการบิน(Spatial Disorientation) ขณะท าการบิน  
นกับินเกิดอาการ Hypoxia หรือ อาการ Hyperventilation ขณะท าการบิน  
นกับินเกิดอาการ Gray Out ขณะท าการบิน  

 

1.2 ปัจจัยทางด้านจิตใจ (Psychological Factors) และปัจจัยทางจิตสังคม(Psycho-social 

Factors)  
 
ค าช้ีแจง ให้ท่านใส่เคร่ืองหมาย / หลังเหตุการณ์ท่ีท่านเคยประสบในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา จนถึง
ปัจจุบัน 

เหตุการณ์ ใส่เคร่ืองหมาย /   
การเสียชีวติของคู่สมรส  
การหยา่ร้าง   
การแยกกนัอยูข่องคู่สมรส   
สมาชิกในครอบครัวเสียชีวติ   
การบาดเจบ็ เจบ็ป่วย   
การแต่งงาน   
การถูกไล่ออกจากงาน  

 
 



184 
 

ค าช้ีแจง ให้ท่านใส่เคร่ืองหมาย / หลังเหตุการณ์ท่ีท่านเคยประสบในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา จนถึง
ปัจจุบัน 

เหตุการณ์ ใส่เคร่ืองหมาย /   
การกลบัคืนดีของคู่ครอง  
เกษียณอายรุาชการ   
การตั้งครรภ ์  
ปัญหาทางเพศ   
มีสมาชิกในครอบครัวเพ่ิม   
ปัญหาสถานภาพทางการเงิน   
การตายของเพื่อนสนิท   
เปล่ียนงาน   
ความถ่ีในการทะเลาะกบัคูค่รอง   
ถูกยดึจ านอง   
มีปัญหากบัญาติของคู่ครอง   
ประสพความส าเร็จส่วนตวัเป็นพิเศษ   
การเร่ิมตน้ / เลิกประกอบอาชีพของคู่ครอง   
เร่ิม / ส าเร็จการศึกษา   
เปล่ียนแปลงสภาพความเป็นอยู ่  
มีปัญหากบัเจา้นายท่ีท างาน   
เปล่ียนแปลงเวลาท างาน   
เปล่ียนสถานท่ีศึกษา   
เปล่ียนสถานท่ีพกัผอ่น   
เปล่ียนศาสนา   
เปล่ียนแปลงกิจกรรมทางสงัคม   
เปล่ียนแปลงเวลานอน   
เปล่ียนแปลงนิสยัการกิน   
ใกลว้นัส าคญั – วนัเกิด วนัปีใหม่ ฯ  
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2.   ปัจจัยด้านการท างานร่วมกนัระหว่างนักบินและระบบสนับสนุนต่างๆในทีท่ างาน (Liveware-
Software) 
 

ค าช้ีแจง  
ในระหว่างวนัท่ี 1 กันยายน พ.ศ.2554 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.2555 (วงรอบการฝึกท่ี 1 

ของปี พ.ศ.2555 ระยะเวลา 6 เดือน) ให้ท่านระบุความถ่ีของเหตุการณ์ท่ีเกิดขึน้กับตัวท่านเองขณะ
ท าการบิน ลงในช่องว่างท่ีก าหนดให้  

 
 2.1 ปัจจัยด้านการไม่ปฏิบัติตามกฎการบิน (Rule of Engagement : ROE) 

 

  2.1.1 การฝ่าฝืนหรือท าผิดกฎการบินในภารกจิการบินอากาศสู่อากาศ (Air to Air) 
 

ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 
บินเขา้ใกลก้นัเกินระยะท่ีก าหนด (Minimum Separation of Aircraft)  
บินโดยใชค้วามเร็วต ่ากวา่ความเร็วต ่าสุดท่ีก าหนด ( Minimum Airspeed)  
ท าการบินเขา้ไปในเมฆ และมองอากาศยานในหมู่บินไม่เห็น (Visual Contact Lost)  
มองอากาศยานในหมู่บินไม่เห็น (Visual Contact Lost) แต่ไม่ไดบิ้นเขา้ไปในเมฆ  
ไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในเร่ืองสภาพอากาศ (Weather Minimum)  

 
  2.1.2  การฝ่าฝืนหรือท าผิดกฎการบินของนักบินในภารกิจการบินอากาศสู่พืน้ (Air 

to Ground Training Rules) 
 

ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 
ไม่ปฏิบติัตามขั้นตอนการปฏิบติัในการยกเลิกการใชอ้าวธุ (Mandatory Abort 
Procedure) 

 

บินต ่ากวา่สูงต ่าสุด( Minimum Safe Altitude) ท่ีก าหนดไว ้  
บินโดยใชค้วามเร็วต ่ากวา่ความเร็วต ่าสุด( Minimum airspeed)ท่ีก าหนดไว ้  
ท าการบินเกินLimitationของระดบัภารกรรมท่ีกระท าต่ออากาศยาน (OVER G)  
ไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในเร่ืองสภาพอากาศ (Weather minimum)  
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 2.2 ปัจจัยด้านการไม่ปฏิบัติตามคู่มือการบิน (Tactical Order)  
 

ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 
ท าการบินเกิน Limitation ของเคร่ืองยนต ์  
ติดเคร่ืองยนตอ์ากาศยานเกิน Limitation ของเคร่ืองยนต ์  
ท าการบินเกิน Limitation ของระดบัภารกรรมท่ีกระท าต่ออากาศยาน (OVER G)  
ท าการบินเกิน Limitation ของระบบ GEAR  
ท าการบินเกิน Limitation ของระบบ FLAPS  

 
2.3 ปัจจัยด้านการไม่ปฏิบัติตามขั้นตอนปฏิบัติในการบิน (Procedure)  
 

ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 
ท่านปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานอยูใ่น
สถานการณ์ฉุกเฉิน (Emergency) 

 

ท่านปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานลงสนาม 
(Landing) 

 

ท่านปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานวิง่ข้ึน (Take 
Off) 

 

ท่านปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะตรวจอากาศยานก่อนท า
การบิน หรือ ติดเคร่ืองยนต ์(Start Engine) 

 

ท่านปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ปฏิบติัตาม Procedure ขณะอากาศยานขบัเคล่ือนบน
พ้ืน (Taxi) 
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3. ปัจจัยด้านการท างานร่วมกนัระหว่างนักบินและมนุษย์ทีเ่กีย่วข้องคนอื่น (Liveware-Liveware) 
 

 3.1 เกดิการขัดแย้งไม่เข้าใจกันระหว่าง ตัวท่าน กบั นักบินด้วยกนัเอง 
ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 

เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มากท่ีสุด  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มาก  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั ปานกลาง  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ย  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ยมาก  

 
 3.2  เกดิการขัดแย้งไม่เข้าใจกันระหว่าง ตัวท่าน กบั เจ้าหน้าทีส่นับสนุนการบิน (เจ้าหน้าที่

ฝ่ายการช่าง,ส่ือสาร,สรรพาวุธ)ของฝูงบิน411 กองบิน41 
ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 

เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มากท่ีสุด  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มาก  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั ปานกลาง  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ย  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ยมาก  

 
3.3  เกดิการขัดแย้งไม่เข้าใจกันระหว่าง ตัวท่าน กบั พนักงานควบคุมการจราจรทางอากาศ 

ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มากท่ีสุด  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มาก  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั ปานกลาง  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ย  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ยมาก  
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3.4  เกดิการขัดแย้งไม่เข้าใจกันระหว่าง ตัวท่าน กบั ผู้บังคับบัญชา 
ค าอธิบาย ความถี่ทีเ่กดิ / เดอืน 

เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มากท่ีสุด  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั มาก  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั ปานกลาง  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ย  
เกิดความขดัแยง้ไม่เขา้ใจกนัในระดบั นอ้ยมาก  

 
 

*********************************** 
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ประวตัผิู้เขยีน 
 

ช่ือ – สกุล   เรืออากาศเอก เกริกเกียรติ  สุวรรณโณ 

วนั  เดือน  ปี  เกดิ  7 ตุลาคม 2525 

 

ประวตัิการศึกษา 

 พ.ศ.2540  มธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียนมหาวชิราวธุ  

จงัหวดัสงขลา 

 พ.ศ.2544  มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเตรียมทหาร 

    จงัหวดันครนายก 

 พ.ศ.2548  ปริญญาตรีสาขา วศิวกรรมไฟฟ้า 

    โรงเรียนนายเรืออากาศ 

 

ประวตัิการท างาน 

 พ.ศ.2549  ช่วยราชการกรมส่ือสารทหารอากาศ 

 พ.ศ.2549 – 2550  ศิษยก์ารบิน โรงเรียนการบิน อ.ก าแพงแสน จ.นครปฐม 

 พ.ศ.2550 – 2551  นกับินประจ าหมวดบิน 2 ฝ่ายยทุธการ ฝงูบิน 401 กองบิน 4  

    จ.นครสวรรค ์

 พ.ศ.2551 – ปัจจุบนั นกับินประจ าหมวดบิน 2 ฝ่ายยทุธการ ฝงูบิน 411 กองบิน 41  

    จ.เชียงใหม่ 


