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แบบสอบถาม 

เร่ือง “การประเมินการควบคุมภายในทางการเงินและบัญชีของ 
ส านักงานทีด่ินในสังกดัจังหวดัล าพูน” 

.................................................................................................... 
ค าช้ีแจง : แบบสอบถามน้ี จดัท าเพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการศึกษาค้นควา้อิสระตามหลักสูตร
ปริญญาบญัชีมหาบณัฑิต  โดยใช้ในการสอบถามเจา้หน้าท่ีการเงินและบญัชี และผูป้ฏิบติังานท่ีมี
อ านาจหน้าท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังานทางการเงินและบญัชีของส านักงานท่ีดินในสังกดัจงัหวดั
ล าพูน เพื่อให้ทราบความถูกตอ้ง ครบถ้วน และความเช่ือถือได้ของขอ้มูลและรายงานทางการเงิน 
ประกอบดว้ย 4 ส่วน คือ 
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัหน่วยงาน 
 ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามการควบคุมภายในทางการเงินและบญัชี 
  ซ่ึงในส่วนน้ี ประกอบดว้ย เร่ืองต่างๆ ดงัน้ี 

ก. สภาพแวดลอ้มของการควบคุม 
ข. การประเมินความเส่ียง 
ค. กิจกรรมควบคุม 
ง. สารสนเทศและการส่ือสาร 
จ. การติดตามประเมินผล 

ส่วนท่ี 4 ปัญหาและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการควบคุมภายในของส านกังานท่ีดิน 
อน่ึง ทุกระบบจะประกอบไปดว้ย การปฏิบติัทั้งในส่วนของเงินรายไดแ้ผน่ดิน และ 

เงินนอกงบประมาณ (เงินมดัจ ารังวดั)  
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ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกี่ยวกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ 
          ชาย  หญิง 
2. อาย ุ
           18-25 ปี                26-35 ปี                     36-45 ปี 
           46-55 ปี   มากกวา่ 55 ปี 
3. ระดบัการศึกษาสูงสุด 
                        ปวช.                            ปวส. 
                        ปริญญาตรี                           สูงกวา่ปริญญาตรี    
4. ท่านด ารงต าแหน่งใดในหน่วยงาน 
            ระดบัปฏิบติังาน 
                        ระดบัหวัหนา้งาน 
                        ระดบัผูบ้ริหาร 
5. ประสบการณ์การท างาน 
            นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 10 ปี                  11-20  ปี 
            21-30 ปี                  มากกวา่ 30 ปี 

ส่วนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปเกี่ยวกบัหน่วยงาน 
1.  ส านกังานท่ีดิน ไดมี้การจดัตั้งมาแลว้ก่ีปี 
   นอ้ยกวา่ 1 ปี                           1-5  ปี 
            6-10 ปี                                    มากกวา่ 10 ปี 
2. จ านวนของขา้ราชการ ลูกจา้ง และพนกังานราชการทั้งหมดของหน่วยงาน 
   นอ้ยกวา่ 10 คน                        10-20 คน 
            21-30  คน                                มากกวา่ 30 คน 
3. รายไดแ้ผน่ดินท่ีจดัเก็บไดใ้นปีงบประมาณท่ีแลว้ 
                         นอ้ยกวา่ 5,000,000 บาท                 5,000,001-10,000,000 บาท 
                         10,000,001-15,000,000 บาท          มากกวา่ 15,000,000 บาท 
4. ส านกังานท่ีดินมีการประเมินการควบคุมภายในทางการเงินและบญัชี 
                        ไม่เคย                  1 ปี/คร้ัง                2 ปี/คร้ัง               3 ปี/คร้ัง 
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ส่วนที ่3  แบบสอบถามการควบคุมภายในทางการเงินและบัญชี 
 ใหท้ าเคร่ืองหมาย (/) หรือเติมค าลงในช่องวา่งท่ีเห็นวา่ตรงกบัส่ิงท่ีปฏิบติัจริง 
 ช่อง “มี/ใช่” หมายถึงมีการปฏิบติัตามค าถาม 
 ช่อง “ไม่มี/ไม่ใช่” หมายถึงมิไดป้ฏิบติัตามค าถาม 
 ช่อง “อธิบายค าตอบกรณีไม่มี/ไม่ใช่” หมายถึงใชส้ าหรับจดบนัทึกขอ้คิดเห็นหรือค าอธิบาย
ในหวัขอ้นั้นๆ โดยสรุปรวมวา่หน่วยงานปฏิบติัอยา่งไรในเร่ืองนั้นๆ ซ่ึงจะช่วยใหไ้ดข้อ้สรุปเก่ียวกบั
การควบคุมภายในวา่เพียงพอหรือไม่อยา่งไร 

การประเมนิการควบคุมภายในทางการเงนิและบญัชี   ม/ีใช่ 
ไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

อธิบายค าตอบกรณีไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

ก.สภาพแวดล้อมของการควบคุม    
1. มีการก าหนดโครงสร้างขององคก์รอยา่งชดัเจน และเหมาะสม 
    กบัลกัษณะงานตามความสามารถของผูป้ฏิบติังานหรือไม่ 

 
 

 

2. มีการก าหนดลกัษณะงาน หนา้ท่ี ความรับผดิชอบของแต่ละ 
    ต  าแหน่งไวเ้ป็นขอ้ปฏิบติัอยา่งชดัเจนหรือไม่ 

 
 

 

3. มีการพฒันาความรู้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานของ 
    ผูป้ฏิบติังานอยา่งเหมาะสมหรือไม่ 

 
 

 

4. มีผูป้ฏิบติังานท่ีมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัเกณฑ ์ระเบียบ 
    ขอ้บงัคบัในการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการหรือไม่ 

 
 

 

5. มีบุคลากรอยา่งเพียงพอต่อปริมาณงานหรือไม่    
ข.การประเมนิความเส่ียง    

1. ระบบการรับเงนิ 
1.1 มีการแบ่งแยกหนา้ท่ีดา้นการรับเงินและการกระทบ 
ยอดเงินคงเหลือประจ าวนัและเงินฝากธนาคารหรือไม่ 

   

1.2  เงินรายไดแ้ผน่ดินหรือเงินนอกงบประมาณท่ีไดรั้บ 
ในแต่ละวนัมีการบนัทึกบญัชีภายในวนัท่ีไดรั้บเงินนั้นหรือไม่ 

   

    1.3  ขอ้มูลการบนัทึกบญัชีรายการรับเงิน ประกอบดว้ย 
วนัท่ี ผูจ่้าย จ านวนเงิน และช่ือผูรั้บเงินหรือไม่ 

   

1.4  มีการลงลายมือช่ือของผูรั้บเงินลงในใบเสร็จรับเงิน 
ทุกคร้ังหรือไม่ 

   

1.5 มีการออกใบเสร็จรับเงินส าหรับการรับเงินทุกคร้ังหรือไม่    
1.6 ใบเสร็จรับเงินมีการพิมพห์มายเลขก ากบัเล่มและ 
เลขท่ีใบเสร็จเรียงกนัไปทุกฉบบัหรือไม่ 

   

1.7 มีการจดัท าทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงินหรือไม่    
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การประเมนิการควบคุมภายในทางการเงนิและบญัชี   ม/ีใช่ 
ไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

อธิบายค าตอบกรณีไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

1.8 มีการสรุปยอดเงินท่ีไดรั้บทุกวนัเม่ือส้ินเวลารับเงินหรือไม่    
1.9   มีการตรวจสอบจ านวนเงินท่ีรับกบัหลกัฐานการรับ 
และรายการท่ีบนัทึกไวใ้นบญัชีทุกส้ินวนัหรือไม่ 

   

1.10  มีการใชเ้คร่ืองบนัทึกเงินสดในการรับเงินหรือไม่    
1.11  มีเคร่ืองตรวจนบัเงินสดหรือไม่    

2.  ระบบการเกบ็รักษาเงนิ 
2.1  มีค  าสัง่การแต่งตั้งกรรมการเก็บรักษาเงินหรือไม่    
2.2 กรรมการเก็บรักษาเงินเป็นผูถื้อกญุแจตูนิ้รภยั 
หรือไม่ 

   

2.3 กรรมการเก็บรักษาเงินร่วมกนัตรวจสอบตวัเงินและ 
หลกัฐานแทนตวัเงินใหต้รงกบัรายงานคงเหลือประจ าวนัหรือไม่ 

   

2.4 กรรมการฯ ทุกคนไดล้งลายมือช่ือในรายงานคงเหลือ 
   ประจ าวนัหรือไม่ 

   

2.5 มีการตรวจสอบเงินฝากธนาคารในรายงานเงินคงเหลือ 
ประจ าวนักบัทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารหรือไม่ (กรณีจดัท า) 

   

2.6 มีการเก็บเงินสดหลงัจากส้ินระยะเวลารับเงินไวใ้น 
ท่ีปลอดภยัหรือไม่ 

   

2.7 มีการตรวจสอบจ านวนเงินท่ีจดัเก็บและน าส่งกบัหลกัฐาน 
ใบเสร็จรับเงิน ใบน าส่งและรายการบนัทึกบญัชีใหถู้กตอ้ง 
ครบถว้นหรือไม่ 

   

2.8 มีการพบรายการเงินขาดและเงินเกินบญัชีในแต่ละวนัหรือไม่    
3.  ระบบการจ่ายเงนิ 
   3.1 มีการเสนอขออนุมติัการถอนจ่ายเงินมดัจ ารังวดัทุกคร้ังหรือไม่    
   3.2  มีการเสนอขออนุมติัการจ่ายเงินมดัจ ารังวดัคืนผูข้อ 
   ทุกคร้ังหรือไม่ 

   

   3.3  มีการเสนอขออนุมติัในการจ่ายเงินรายไดพิ้เศษ 
   (ค่าพยาน) ทุกคร้ังหรือไม่ 

   

4.  ระบบการน าเงนิส่งคลงั 
4.1 มีการน าเงินสดท่ีไดรั้บฝากธนาคารภายในวนัท่ีได ้

   รับหรือวนัท าการถดัไปหรือไม่ 
   

4.2 การเปิดบญัชีเงินฝากธนาคารเป็นไปตามระเบียบท่ี 
ก าหนด และไดรั้บอนุมติัจากผูท่ี้มีอ านาจหรือไม่ 
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การประเมนิการควบคุมภายในทางการเงนิและบญัชี   ม/ีใช่ 
ไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

อธิบายค าตอบกรณีไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

4.3 บญัชีเงินฝากธนาคารเปิดในนามของส านกังานท่ีดินหรือไม่    
4.4 มีการตรวจนบัเงินสดคงเหลือเป็นคร้ังคราวโดยไม่ 
บอกล่วงหนา้หรือไม่ 

   

4.5 มีการตรวจสอบยอดเงินรายไดก่้อนการน าส่งคลงัหรือไม่    
4.6 มีการตรวจสอบและน าส่งเงินมดัจ ารังวดัคา้งบญัชี 
เกิน 5 ปี หรือไม่ 

   

5. ระบบการบันทกึบญัชี 
5.1 มีการบนัทึกเงินท่ีไดรั้บภายในวนัท่ีไดรั้บเงินหรือไม่    
5.2 มีการบนัทึกเงินท่ีน าฝากธนาคารในบญัชีเงินฝาก 

    ธนาคารหรือไม่ 
   

5.3  มีการกระทบยอดเงินฝากทุกส้ินเดือนหรือไม่    
5.4  มีการบนัทึกการจ่ายเงินในบญัชีเงินคงเหลือประจ าวนัหรือ
บญัชีเงินฝากธนาคารภายในวนัท่ีจ่ายเงินนั้นหรือไม่ 

   

5.5  มีการบนัทึกรายการจ่ายเงินมดัจ ารังวดัเป็นยอดรวมใน 
แต่ละวนัหรือไม่ 

   

5.6  มีการสอบทานการบนัทึกบญัชีหรือไม่    
   5.7   มีการตรวจสอบยอดทะเบียนคุมต่างๆเป็นประจ าทุก 
เดือนหรือไม่ 

   

   5.8   มีคู่มือในการบนัทึกบญัชีหรือไม่    
5.9  มีคู่มือในการบนัทึกขอ้มูลในระบบ GFMIS หรือไม่    

   5.10   เคยมีการบนัทึกขอ้มูลในระบบ GFMIS ผิดพลาดหรือไม่    
   5.11  หากพบขอ้ผดิพลาดของขอ้มูลในระบบ GFMIS 
ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ  านาจก่อนการยกเลิกหรือกลบัรายการ
บญัชีดงักล่าว ทุกคร้ังหรือไม่  

   

   5.12  มีการตรวจสอบบญัชีคุมยอดกบัผลรวมของบญัชียอ่ยหรือไม่    
   5.13  มีการน าเงินส่งเป็นค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ ค่าอากรแสตมป์  
   ถูกตอ้งและครบถว้นหรือไม่ 

   

   5.14  มีการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการบนัทึกรายการบญัชี 
   หรือไม่ 

   

   5.15 มีการจดัท างบการเงินของส านกังานท่ีดินหรือไม่    
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การประเมนิการควบคุมภายในทางการเงนิและบญัชี   ม/ีใช่ 
ไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

อธิบายค าตอบกรณีไม่ม/ีไม่ใช่ 

ค. กจิกรรมควบคุม    
1. มีทะเบียนคุมการรับ-จ่าย และสอบทานการปฏิบติังานของ       
    เจา้หนา้ท่ีตามล าดบัขั้นหรือไม่ 

   

2. มีผูรั้บผดิชอบก ากบัดูแลเก่ียวกบัการรับ-เบิกจ่ายเงินใหเ้ป็นไป 
    ตามระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีก าหนดหรือไม่ 

   

3. มีการควบคุมการจ่ายเงินสดและเช็คใหเ้ป็นไปตามระเบียบของ 
    ทางราชการ และก าหนดผูรั้บผดิชอบในแต่ละขั้นตอนอยา่ง
ชดัเจน หรือไม่ 

   

4. มีการฝึกอบรมใหค้วามรู้ และจดัท าคู่มือการปฏิบติังานดา้น 
    การเงินและบญัชีไวอ้ยา่งละเอียดหรือไม่ 

   

5. มีการจดัท ารายงานการรับและน าส่งหรือน าฝากท่ีหน่วยงานยอ่ย 
    จดัส่งใหห้น่วยงานผูเ้บิกเป็นประจ าทุกเดือนหรือไม ่

   

6. มีการตรวจสอบใบส่งเงินกบัรายงานการน าส่งของส านกังาน  
   คลงั เป็นประจ าทุกเดือนหรือไม่ 

   

7. มีการตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภคเป็นประจ า 
    ทุกเดือน หรือไม่ 

   

8. หน่วยงานไดมี้การจดัท าแผนการด าเนินงานหรือไม่    
9. มีการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานหรือไม่    
10. มีการประเมินความเส่ียง ระบุปัจจยัเส่ียง และกิจกรรมควบคุม   
      หรือไม่ 

   

11. มีหน่วยงานตรวจสอบภายในของกรมฯ เขา้ตรวจสอบหรือไม่    
12. ส านกังานตรวจเงินแผน่ดิน เขา้ตรวจสอบหรือไม่    
ง. สารสนเทศและการส่ือสาร    
1. มีระบบการจดัเก็บเอกสารและหลกัฐานการบนัทึกบญัชีท่ีดี 
    สะดวกต่อการคน้หาหรือไม่ 

   

2. มีช่องทางการส่ือสารท่ีใชติ้ดตอ่กบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งอยา่ง 
    สะดวก   เช่น E-mail เป็นตน้  

   

3. มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบการเบิกจ่ายผา่นระบบ  
    GFMIS เป็นอยา่งดีหรือไม่ 

   

4. ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารรับ-เบิกจ่ายเงิน 
    อยา่งถูกตอ้ง ชดัเจนหรือไม่ 
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การประเมนิการควบคุมภายในทางการเงนิและบญัชี   ม/ีใช่ 
ไม่ม/ี
ไม่ใช่ 

อธิบายค าตอบกรณีไม่ม/ีไม่ใช่ 

5. มีระบบออนไลน์หรือระบบ Internet ท่ีใชก้ารไดดี้  
    มีความสะดวกรวดเร็วหรือไม่ 

   

จ. การตดิตามประเมนิผล    

1. มีการสอบทานใบเสร็จรับเงินท่ีใชแ้ลว้ วา่มีการบนัทึกบญัชี 
    ครบถว้นทุกฉบบัหรือไม่ 

   

2. มีการสอบทานการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีเก่ียวกบัการจ่ายเงิน 
    เป็นประจ าหรือไม่ 

   

3. มีการก าหนดใหผู้ล้งนามรับรองความถูกตอ้งของรายงาน 
    ทางการเงินหรือไม่ 

   

4. มีการประเมินผลการปฏิบติังานตรงตามวตัถุประสงคข์อง 
    หน่วยงานหรือไม่ 

   

5. มีการสอบทานการบนัทึกบญัชีและเอกสารการรับ-จ่ายเงิน 
    ทุกส้ินวนัหรือไม่ 

   

6. มีการจดัท ารายงานการใชใ้บเสร็จรับเงินตอนส้ินปีงบประมาณ
หรือไม่ 

   

 
ส่วนที ่4 ปัญหาและข้อเสนอแนะเกีย่วกบัการควบคุมภายในของส านักงานทีด่นิ 
4.1  ปัญหาท่ีพบจากการประเมินการควบคุมภายในของส านกังานท่ีดิน 
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.................... 
4.2  ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการประเมินการควบคุมภายในของส านกังานท่ีดิน 
………………………………………………………………………………………………………………………
….……………………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………………………
………..………………………………………………………………………………………………………………
…………..…………………………………………………………………………………………………………… 
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ประวตัิผู้เขยีน 
 

ช่ือ-นามสกุล    นางสาวเจนจิรา   รัตนะ  

วนั เดือน ปีเกดิ     6 ธนัวาคม 2528 

ประวตัิการศึกษา                         
พ.ศ. 2546     ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพ   

            วทิยาลยัอาชีวศึกษาเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2548     ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 

       มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา 
พ.ศ. 2550    ส าเร็จการศึกษาปริญญาตรีบริหารธุรกิจบณัฑิต 

  (การบญัชี) 
  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา 

ประวตัิการท างาน                  
 พ.ศ. 2550     ต  าแหน่งเจา้พนกังานการเงินและบญัชีปฏิบติังาน 
      ส านกังานท่ีดินจงัหวดัล าพนู  สาขาแม่ทา 
พ.ศ. 2554-ปัจจุบนั    ต  าแหน่งเจา้พนกังานการเงินและบญัชีปฏิบติังาน 
      ส านกังานท่ีดินจงัหวดัล าพนู  ส่วนแยกบา้นธิ 
 
 
 
 
 
 
 

 


