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บทคัดย่อ 

 
การรวมกลุ่มมีส่วนส าคญัต่อต่อการขยายผลดา้นผลิตและการตลาดการเกษตรของเกษตรกร

รายยอ่ย งานวิจยัมีวตัถุประสงคเ์พื่อวิเคราะห์การรวมกลุ่ม และประเมินผลการด าเนินงานของกลุ่ม
ผูผ้ลิตกาแฟ ต าบลเทพเสด็จ อ าเภอดอยสะเก็ด จงัหวดัเชียงใหม่ งานวิจยัได้มีการประยุกต์ใช้
กระบวนการวิจยัเชิงคุณภาพ เก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง เพื่อสอบถามเกษตรกร
สมาชิกกลุ่มผู ้ปลูกกาแฟ จ านวน 38 ครัวเรือน นอกจากน้ียงัมีการจัดประชุมกลุ่มแกนน า ท่ี
ประกอบดว้ยประธาน กรรมการ และสมาชิกกลุ่มผูผ้ลิตกาแฟ ในช่วงเร่ิมตน้และช่วงสุดทา้ยของ
การวจิยั 

ผลการวิจยัพบวา่ การรวมกลุ่มของเกษตรกรเร่ิมข้ึนในปี พ.ศ. 2531 ซ่ึงศูนยพ์ฒันาโครงการ
หลวงป่าเม่ียง โดยการส่งเสริมความรู้ด้านการผลิต และสนับสนุนปัจจยัการผลิต รวมถึงด้าน
การตลาดแก่กลุ่มเกษตรกร ต่อมาในปี พ.ศ. 2552 มีการปรับเปล่ียนโครงสร้างกลุ่มเพื่อให้สอดคลอ้ง
กบัจ านวนสมาชิกท่ีลดลง โดยเหลือเพียงคณะกรรมการอ านวยการเพียงฝ่ายเดียวเพื่อลดขั้นตอนการ
ด าเนินงาน และการติดต่อส่ือสารของกลุ่มให้รวดเร็วข้ึน การเป็นสมาชิกของทั้ง 3 กลุ่มใชว้ิธีการ
ระดมหุน้สมาชิกโดย หมู่ 7 มีจ  านวนหุน้ 75 หุน้ (100 บาทต่อหุ้น) เงินรายไดจ้ากสมาชิก 7,500 บาท 
รองลงมา หมู่ 4 และหมู่ 5 มีจ  านวนหุ้น 68 หุ้นและ 46 หุ้น โดยมีเงินรายไดจ้ากสมาชิก 6,800 บาท
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และ 4,600 บาทตามล าดบั การบริหารจดัการดา้นทุนของทั้ง 3 กลุ่มใชว้ิธีการให้สมาชิกถือหุ้นหัก
เงินรายไดห้ลงัการขายผลผลิตกิโลกรัมละ 1 บาทเขา้เป็นทุนของกลุ่ม และมีกระบวนการควบคุม
คุณภาพการผลิตและแปรรูปใหไ้ดม้าตรฐานเดียวกนั  

การด าเนินงานพบว่าทั้ง 3 กลุ่มมีปริมาณการผลิตเพิ่มข้ึนจากในอดีตเน่ืองจากความตอ้งการ
จากตลาดภายนอก กลุ่มสมาชิกในหมู่ 4 มีความพร้อมโดยส่วนใหญ่สมาชิกมีเคร่ืองโม่เป็นของ
ตนเอง ส่วนในดา้นคุณภาพของผลผลิตพบวา่หมู่ 5 ยงัมีการจดัการคุณภาพของผลผลิตกาแฟไดไ้ม่
สม ่าเสมอ  ดา้นปัจจยัการผลิตพบวา่ทั้ง 3 กลุ่มไดมี้จดัซ้ือเพื่อจ าหน่ายปุ๋ยเคมีและปุ๋ยอินทรียใ์ห้แก่
สมาชิกภายในกลุ่มท่ีเป็นเงินเช่ือ ยกเวน้กลุ่มหมู่ 7 ท่ีตอ้งจ่ายเป็นเงินสดเท่านั้น ดา้นการตลาดพบวา่
ทั้ ง 3 กลุ่มมีการขยายตลาดจากพ่อค้ารับซ้ือภายในหมู่บ้านนอกเหนือจากการจ าหน่ายให้แก่
โครงการหลวง นอกจากน้ียงัพบว่าหมู่ 4 ไดมี้ผูจ้ดัการฝ่ายตลาดกาแฟและมีการพฒันาตราสินคา้
ของกลุ่ม ส่วนกลุ่มหมู่ท่ี 7 ท่ีกลยุทธ์กาแฟทั้งจ  าหน่ายกาแฟกะลาและมีการแปรรูปผลิตภณัฑ์ ส่วน
ในดา้นการมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่มหมู่ท่ี 4 และหมู่ 7 เกษตรกรมีส่วนร่วมและให้ความส าคญั
ต่อการประชุมกลุ่มท่ีมีการก าหนดแน่นอนและชดัเจน ซ่ึงแตกต่างจากหมู่ท่ี 5 ซ่ึงไม่มีการประชุมท่ี
แน่นอนส่งผลใหส้มาชิกใหค้วามสนใจเขา้ร่วมนอ้ยในการประชุมแต่ละคร้ัง  

จากการศึกษายงัพบวา่ การมีภาวะผูน้ า การสร้างกติกา และการบริหารจดัการดา้นการผลิต
และการตลาดภายในกลุ่ม ไดส่้งผลต่อการมีส่วนร่วมและท าให้กลุ่มมีความเขม้แข็งซ่ึงพบในหมู่ 4 
ขอ้เสนอแนะจากการศึกษาการเรียนรู้ระหวา่งกลุ่มเกษตรกรภายในต าบลเทพเสด็จและพื้นท่ีอ่ืนควร
ไดรั้บการส่งเสริมเน่ืองจากกลุ่มมีความสามารถในการบริหารจดัการกลุ่มในหลายระดบั ควรไดรั้บ
การสนับสนุนความรู้การบริหารจดัการกลุ่มในเชิงธุรกิจ เช่น การจดัการบญัชี การจดัการด้าน
การตลาด และการแปรรูป เป็นตน้ 
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ABSTRACT 

 
Group formation has contributed to the expansion of agricultural production and marketing 

of smallholder farmers.  The objective was to analyzed group formation and evaluated the group 
performance of coffee Thep Sadet Sub-district, Doi Saket District, Chiang Mai Province. This 
research was applied qualitative methodology. Data collection was gathered by semi-structured 
interview, to interviewed 38 households of coffee group members.  Moreover, the focus group 
discussion consisted of chairman, group committee and members were organized at beginning 
and final stage of study.    

It was found that coffee group was established since 1988. The Pa-miang Royal Project 
Foundation were major supported crop production, input material and marketing for farmers’ 
member. In 2009, coffee groups restructured due to the decreased number of members, which 
new structure was found only steering committee, to shorten the implementation process and 
made faster in communication process. The three coffee groups were raised shareholders.  Moo 7 
found 75 shared holders (100 baht per 1 share holder) and contributed 7,500 baht for group 
income, where Moo 4 and Moo 5 found 68 and 46 shared holders and contributed 6,800 baht and 
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4,600 baht for group income, respectively. All three villages, coffee shareholders were 
contributed one baht of one kilogram selling coffee for group fund and quality control of 
production and processing with the same standards.  

The coffee productions were increased from the past caused of high demand from market. 
Majority of coffee group member in Moo 4 was own milling machine. Lesser coffee quality 
control was found in Moo 5.  The production input, credit of organic fertilizer and chemical 
fertilizer has provided for members in Moo 4 and Moo 5 but in Moo 7 the group members has 
paid in cash.  All 3 groups was expanded their market from royal project to other traders from 
outside.  It was found Moo 4 was set up people to responsible for market and developed coffee 
group band name. The Moo 7 had market strategy in selling fresh coffee and processing coffee.  
The participation of coffee grower group in Moo 4 and Moo 7 was highly participate in group 
meeting, where meeting date was settled, compared to the group in Moo 5 where the meeting date 
was not clear, therefore the less participation was observed in the group meeting      
 The study revealed that highly leadership roles, group regulation and production and 

marketing management was effected the more participation and group strength which found in 

Moo 4. The study recommended that group learning within Thep Sadej Sub-district and with 

other groups should be support to enhance managing capability which three group had shown 

differences level of management. Knowledge in business management such as accounting, 

marketing and processing should be supported.   

 


