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บทที ่2 
 

เอกสารและงานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาหาความสัมพนัธ์ระหว่าง ความเครียด การสนับสนุนทาง
สังคม และการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ผูว้ิจยัไดท้บทวนวรรณกรรมเพื่อเป็น
แนวทางในการศึกษา ซ่ึงมีเน้ือหาครอบคลุมหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1.  บทบาทบิดาในสถาบนัครอบครัว 
 2.  การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  2.1  แนวคิดเก่ียวกบัการมีเขา้มามีส่วนร่วม 
  2.2  องคป์ระกอบการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  2.3  ผลของการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  2.4  การประเมินการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด  
 3.  ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  3.1  ความเครียดของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  3.2  การสนบัสนุนทางสังคมของบิดาในระยะหลงัคลอด 

 
บทบาทบิดาในสถาบันครอบครัว 

 
 บิดาเป็นผูท่ี้มีความส าคญัอย่างมากในครอบครัว ซ่ึงเป็นสถาบนัพื้นฐานท่ีส าคญัใน
สังคม บิดามีบทบาทหนา้ท่ีตั้งแต่ระยะเร่ิมสร้างครอบครัว มีหนา้ท่ีเป็นหวัหนา้ครอบครัว หารายได้
ใหก้บัครอบครัว และเป็นผูใ้หก้  าเนิดบุตรร่วมกบัมารดา (สุรพงษ ์ลือทองจกัร, 2552) นอกจากน้ีบิดา
ยงัเป็นท่ีเคารพ เป็นผูใ้ห้การอุปการะ เป็นแบบอย่างหรืออาจกล่าวได้ว่าบิดาเป็นผูใ้ห้ บิดาอาจ
เปรียบเสมือนกบัเรือท่ีน าพาครอบครัวใหผ้า่นพน้มรสุมไดอ้ยา่งตลอดรอดฝ่ัง (พนม เกตุมาน, 2555) 
ร่วมทั้งเป็นตวัแทนของครอบครัวในการเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆของสังคม (Duvall, 1985) บิดามี
ความส าคญัต่อบุตรเป็นอยา่งมาก ในดา้นพฒันาการ ดา้นอารมณ์และดา้นจิตใจ ร่วมถึงทศันคติ และ
บุคลิกของบุตร ส าหรับบุตรชาย บิดาคือตน้แบบของการเป็นชาย บุตรชายมกัจะเลียนแบบบิดาของ
ตน ไม่ว่าจะเป็นด้านดีหรือไม่ก็ตาม ส าหรับบุตรเพศหญิง บิดาคือต้นแบบของผูช้ายท่ีต้องการ
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หากจะมีคู่ครองในอนาคต (Gronhoj & Thogersen, 2009) บิดาจึงมีความส าคญัเป็นอย่างมากใน
ฐานะเบา้หลอมของมนุษยทุ์กคนท่ีจะเจริญเติบโตไปเป็นสมาชิกในสังคมต่อไป 
 ในช่วง 30 ปีท่ีผา่นมา พบวา่ บทบาทหนา้ท่ีของบิดามารดาเปล่ียนแปลงไปอยา่งมาก ซ่ึง
เป็นผลมาจากเปล่ียนแปลงทางดา้นสังคม วฒันธรรม และเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนทัว่โลก (Pruett, 1993; 
Shapiro, 1995) ครอบครัวส่วนใหญ่มีลกัษณะเป็นครอบครัวเด่ียว มารดาตอ้งออกไปท างานนอก
บา้นเพื่อช่วยหารายไดเ้ขา้สู่ครอบครัว บิดาถูกคาดหวงัจากสังคม ครอบครัว และภรรยาวา่ตอ้งเขา้มา
มีส่วนร่วมในการท างานบา้น และดูแลช่วยเหลือภรรยาตั้งแต่ภรรยาเร่ิมตั้งครรภ์ จนกระทัง่เขา้สู่
ระยะคลอด ระยะหลังคลอด และช่วยเหลือดูแลบุตร (Akepat, 1997; Yoddumnern-Attig, 1992)  
ในอดีต บิดาถูกก าหนดให้มีบทบาทเป็นผูน้ า และท าหนา้ท่ีในการหาเล้ียงครอบครัวแต่เพียงผูเ้ดียว 
การเล้ียงดูบุตรและท างานบา้นทั้งหมดเป็นหน้าท่ีของมารดา (ลดัดา ประสาร, 2544) ผลจากการ
เปล่ียนแปลงโครงสร้างทางสังคมและภาวะเศรษฐกิจดงักล่าว ท าให้ค่าใช้จ่ายในครัวเรือน และใน
การด ารงชีพสูงข้ึน (ส านักสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้า, 2555) มารดาจึงจ าเป็นต้อง
ประกอบอาชีพหารายไดใ้ห้กบัครอบครัวเช่นเดียวกบัสามี เห็นไดจ้ากอตัราการท างานของสตรีไทย
ท่ีเพิ่มข้ึนสูงถึงร้อยละ 98 (ส านกังานสถิติแห่งชาติ, 2555) ท าให้มารดาตอ้งมีภาระหนา้ท่ีรับผดิชอบ
เพิ่มมากข้ึน ไม่ใช่เฉพาะการดูแลท างานบ้านและการเล้ียงดูบุตรเหมือนเช่นในอดีต บิดาจึง
จ าเป็นตอ้งเขา้มามีส่วนร่วม ช่วยเหลือมารดาเพื่อแบ่งเบาภาระงาน และเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียง
ดูบุตร (Fredriksson et al., 2003) 
 

การเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 

แนวคิดเกีย่วกบัการเข้ามามีส่วนร่วม 
 
 การมีส่วนร่วม (participation) เป็นแนวคิดแรกเร่ิมท่ีเกิดข้ึนในระบบการเมืองการปกครอง 
ซ่ึงเป็นแนวคิดเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของประชาชน รัฐบาล หรือ ผูน้ าประเทศ ในการจดัการ
บริหารและแบ่งปันผลประโยชน์ร่วมกนั ซ่ึงสามารถจ าแนกการมีส่วนร่วมออกเป็นประเภทต่างๆ
ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบติั การมีส่วนร่วมในการ
แบ่งปันผลประโยชน์และประเมินผล (Alastair, 1982) แนวคิดการมีส่วนร่วมดงักล่าวมีขอ้จ ากดัใน
การน าไปประยุกต์ใช้ในบริบทอ่ืนๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในบริบทสถาบนัครอบครัว เน่ืองจากเป็น
แนวคิดท่ีให้ความส าคญัเฉพาะการมีส่วนร่วมในดา้นปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนัเท่านั้น นักสังคม
จิตวิทยาท่ีไดท้  าการศึกษาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของบิดา จึงเสนอแนวคิดเก่ียวกบัการเขา้มามีส่วน



11 
 
ร่วมของบิดา (father’s involvement) ท่ีแตกต่างออกไป เน่ืองจากบิดาคือ บุคคลท่ีมีความส าคญัอยา่ง
ยิ่งต่อสมาชิกในครอบครัว จึงควรเป็นบุคคลท่ีสามารถเข้าถึงได้ง่าย มีการปฏิบติักิจกรรมต่างๆ 
ร่วมกบัสมาชิกในครอบครัว และควรมีความรับผดิชอบต่อครอบครัวของตน (Lamb, 2000) 
 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา เป็นแนวคิดท่ีมีรากฐานและตน้ก าเนิดมาจากการเป็นบิดา 
(fatherhood) หนา้ท่ีของบิดา และความส าคญัของบิดาในการดูแลบุคคลในครอบครัว ซ่ึงบิดาควรจะ
เป็นส่วนหน่ึงในชีวิตของบุคคลในครอบครัว มากกว่าการเข้ามามีส่วนร่วมเป็นคร้ังคราว พาร์ค 
(Parke, 2000) นักจิตวิทยา ท่ีศึกษาเก่ียวกบัการเป็นบิดา และได้เสนอแนวคิดเก่ียวกบัการเขา้มามี
ส่วนร่วมของบิดา โดยจ าแนกลกัษณะการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาดงัน้ี 1) การเขา้มามีส่วนร่วมใน
ดา้นปฏิสัมพนัธ์ (direct interaction) ซ่ึงแบ่งออกเป็น การเขา้ไปมีปฏิสัมพนัธ์โดยตรง เช่น บิดาท่ีให้
การดูแลบุตรด้วยตนเอง ท ากิจกรรมต่างๆร่วมกับบุตร เป็นต้น และการมีปฏิสัมพนัธ์ทางอ้อม 
(indirect interaction)ได้แก่  การซักผ้าอ้อม เลือกเส้ือผ้าให้กับบุตร เตรียมส่ิงของให้กับบุตร  
จดักระเป๋าให้บุตร 2) การเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาได้ตลอดเวลา (availability) หมายถึง การเอ้ือ
เวลาใหก้บับุคคล เพื่อท่ีจะเขา้มามีส่วนร่วมในดา้นปฏิสัมพนัธ์ เช่น การอยูใ่นบา้นร่วมกบัครอบครัว 
บิดาจะพร้อมเสมอหากตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์ร่วมกนั 3) การบริหารจดัการ (managerial function) คือ 
การบริหารจดัการเร่ืองต่างๆภายในครอบครัวให้มีความเหมาะสม สรรหาทรัพยากรท่ีจ าเป็นต่อ
มารดาและบุตร เช่น บริหารจดัการให้มีผูดู้แลบุตรเม่ือบิดาและมารดาไม่สะดวกท่ีจะให้การดูแล 
การหารายได้ให้กับครอบครัว แลมป์ (2000) ได้เสนอแนวคิดเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาและ
พฤติกรรมของบิดาต่อบุตรในวยัต่างๆเช่นกัน มี 3 องค์ประกอบ คือ 1) การเข้ามามีปฏิสัมพนัธ์  
2) การเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามความตอ้งการ และ 3) การแสดงความรับผิดชอบ การศึกษา
คร้ังน้ีผูว้ิจยัใชแ้นวคิดเก่ียวกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของแลมป์ ทั้งสามองคป์ระกอบเป็นแนวทางใน
การศึกษาร่วมกบัการทบทวนวรรณกรรม เน่ืองจากมีความครอบคลุมและมีความเหมาะสมกับ
บริบทของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
องค์ประกอบการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
 ระยะหลงัคลอดบิดาตอ้งปรับเปล่ียนตวัเองเพื่อเขา้สู่การเป็นบิดา ตามแนวคิดของแลมป์ 
ผูเ้ป็นบิดาจึงตอ้งเขา้มามีส่วนร่วมโดย 1) เขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ คือ การเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆของบิดากบัภรรยาและบุตร เช่น การอาบน ้ าบุตร การใส่เส้ือผา้และการเปล่ียนผา้ออ้มให้บุตร 
การอุม้บุตร การพูดคุยและเล่นกบับุตรเพื่อส่งเสริมพฒันาการของบุตร การช่วยเหลือมารดาท างาน
บา้น การช่วยเหลือมารดาในการใหน้มบุตรและการดูแลช่วยเหลือเม่ือภรรยามีปัญหาสุขภาพในระยะ
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หลงัคลอดทั้งดา้นร่างกายและจิตใจ เป็นตน้ 2) การเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามความตอ้งการ คือ 
การให้เวลาและความพร้อมของบิดาในการเข้าร่วมท ากิจกรรมและการแสดงความรับผิดชอบต่อ
ภรรยาและบุตร เช่น ขณะท่ีภรรยาหลงัคลอดและบุตรแรกเกิดยงัพกัอยู่ในโรงพยาบาลบิดาไปเยี่ยม
หรืออยู่เป็นเพื่อน บิดานั่งอ่านหนงัสืออยู่ในห้องนั่งเล่นขณะท่ีภรรยาและบุตรนอนอยู่ในห้องนอน 
หากภรรยาและบุตรตอ้งการความช่วยเหลือก็สามารถให้ความช่วยเหลือไดท้นัที หรือขณะบิดาอยู่ท่ี
ท  างานหากมีเหตุจ าเป็น ภรรยาและบุตรตอ้งการความช่วยเหลือ บิดาก็จะสามารถจดัสรรเวลาหรือ
พร้อมท่ีจะให้การช่วยเหลือได ้เป็นตน้ และ 3) การแสดงความรับผิดชอบ คือ การหาขอ้มูลความรู้
เก่ียวกบัการดูแลภรรยาหลงัคลอดและบุตรแรกเกิด การให้ทรัพยากรสนับสนุน ให้ความสุขสบาย 
และดูแลจดัการให้มีความพร้อมในการด ารงชีวิต เช่น หารายไดใ้ห้กบัครอบครัว จดัเตรียมอุปกรณ์ 
เคร่ืองใช้ท่ีจ  าเป็น และอาหารท่ีเหมาะสมแก่ภรรยาหลงัคลอดและบุตรแรกเกิด สังเกตความผิดปกติ
ต่างๆท่ีอาจเกิดข้ึนกบัภรรยาและบุตร จดัการดูแลในขณะท่ีมีการเจ็บป่วย จดัส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น
ใหป้ลอดภยั เป็นตน้ 
 การเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ของผูเ้ป็นบิดา โดยเขา้มามีส่วนร่วมในการปฏิบติักิจกรรมต่างๆ 
สร้างความผูกพนัระหว่างตนเองกบัภรรยาหลงัคลอดและบุตร จากการทบทวนวรรณกรรม พบว่า 
การศึกษาส่วนใหญ่มุ่งประเด็นมาในด้านการเข้ามามีปฏิสัมพนัธ์ และผลท่ีเกิดข้ึนกับบุตร ดัง
การศึกษาของ เคท ชิริ แดนซิเกร์ เฮอร์โค และอิดิลแมน (Kaitz, Shiri, Danziger, Hershko, & 
Eidelman, 1994) เก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของบิดาดา้นการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบัทารกแรกเกิด ท่ี
คลอดโดยการผ่าตดัคลอดทางหน้าทอ้งจ านวน 15 รายโดยวิธีการสังเกตพฤติกรรมและศึกษาโดย
การถ่ายรูปทุก 1 วินาทีเป็นเวลา 7 นาที พบว่า บิดาจะเร่ิมมีปฏิสัมพนัธ์กบัทารกแรกเกิด โดยการ
สัมผสัแขนและขาของทารก สัมผสัน้ิวมือ อุง้มือ ฝ่าเทา้ และมองตาทารก (eye to eye contact) และ
พบว่าบิดาสัมผสัทารกตลอดระยะเวลาท่ีท าการสังเกต ซ่ึงแสดงถึงการตอบสนองของบิดาต่อบุตร
แรกเกิด ท่ีบิดาตอ้งการมีส่วนร่วม และยงัมีการศึกษาเก่ียวกบัการมีปฏิสัมพนัธ์ของบิดากบับุตรวยั
ทารก โดยซันและรูบนาริน (Sun & Roopnarine, 1996) ไดท้  าการศึกษาการมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่าง
บิดามารดาและบุตรวยัทารกเก่ียวกบัการให้นมและอาหาร ยิม้ให้ทารก พูดคุยกบัทารก และเล่นกบั
ทารกใน 25 ครอบครัว โดยใช้วิธีการสังเกตพบวา่ บิดาจะมีการเล่นกบับุตรวยัทารกมากกวา่มารดา 
ส่วนมารดาจะมีปฏิสัมพนัธ์ในการใหน้มและอาหารมากกวา่บิดา 
 การศึกษาของรัทเทอร์ฟอร์ดและฟรีดโนวีค (Rutherford & Przednowek, 2012) 
เก่ียวกบั การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดามารดาชาวแคนาดาในการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรวยัทารกใน 21 
ครอบครัว พบวา่ บิดาเขา้มามีส่วนร่วมในดา้นการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ โดยการเล่นของเล่นกบับุตร
ไม่แตกต่างจากมารดา และการศึกษาของ โคโลนเนสซิ ซิจสตรา แวนเดอร์ซานดี และ โบเจล 
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(Colonnesi et al., 2012) เก่ียวกับการเล่นกับบุตรของบิดามารดาโดยการเผชิญหน้ากับบุตร และ
ปราศจากของเล่น ในกลุ่มของบุตรวยัทารก จ านวน 66 ราย เป็นบุตรชาย 34 คน และบุตรหญิง 32 
คน โดยวดัพฤติกรรมการแสดงออกของทารกด้านต่างๆได้แก่ 1) การมองตาม (gaze direction)  
2) การเปล่งเสียงของบุตรวยัทารก (vocalizations) 3) การแสดงออกทางสีหน้า (facial expressions) 
ผลการศึกษาพบว่า ไม่มีความแตกต่างในการแสดงพฤติกรรมของบุตรวยัทารกในขณะท่ีมี
ปฏิสัมพนัธ์กบับิดาและมารดา การมีปฏิสัมพนัธ์โดยเผชิญหนา้กบับุตรวยัทารก โดยบิดาและมารดา 
ท าให้บุตรวยัทารกแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีดี มีการมองตาม มีการส่งเสียง และแสดงออกทางสี
หนา้ดว้ยท่าทีสดช่ืน และยิม้แยม้ 
 กดูแมน (Goodman, 2005) ไดท้บทวนวรรณกรรม งานวจิยัเชิงคุณภาพ ระหวา่งปี 1990 
ถึง 2001 เก่ียวกบัการเป็นบิดาและการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา ในระยะหลงัคลอดกบับุตรวยัทารก 
พบว่าการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดากบับุตรวยัทารกนั้นประกอบดว้ย 4 ระยะไดแ้ก่ 1) ระยะเขา้มา
ด้วยความคาดหวงัและตั้ งใจ (entering with expectations and intentions) 2) ระยะเผชิญหน้ากับ
ความเป็นจริง (confronting reality) 3) ระยะสร้างบทบาทของบิดาในการเขา้มามีส่วนร่วม (creating 
one’s role of involved father) และ 4) ระยะไดรั้บผลตอบแทน (reaping rewards) และแอนเดอร์สัน 
(Anderson, 1996) ท าวิจยัเชิงคุณภาพโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก บิดาชาวแคนนาดาจ านวน 14 
คน เก่ียวกบัสัมพนัธภาพระหว่างบิดากบับุตรวยัทารกอายุไม่เกิน 2 เดือน พบว่าบิดามีขั้นตอนใน
การยืนยนัและพฒันาความสัมพันธ์ระหว่างตนเองกบับุตรวยัทารก 3 ขั้นตอน คือ 1) สร้างความ
ผูกพนั (making commitment) 2) กลายเป็นความผูกพนั (becoming connected) และ 3) สร้างห้อง
ส าหรับทารก (making room for infant) จากวรรณกรรมเก่ียวกบัการมีปฏิสัมพนัธ์ของบิดาในระยะ
หลงัคลอด แสดงให้เห็นวา่ บิดามีความตอ้งการท่ีจะเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆกบับุตรแรก
เกิด และภรรยาในระยะหลงัคลอด 
 ส าหรับการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาโดยการเอ้ือให้ภรรยาหลงัคลอดและบุตรแรกเกิด
สามารถเข้าถึงบิดาได้ตลอดเวลาท่ีต้องการ และบิดาพร้อมท่ีจะให้ความช่วยเหลือนั้น ไม่พบมี
การศึกษาโดยตรง พบเพียงการศึกษา ถึงผลกระทบท่ีเกิดกบับุตรท่ีไม่สามารถเขา้ถึงผูเ้ป็นบิดาได ้ดงั 
การศึกษาของ กวัดีโน เจนคิน และโรแซท (Gaudino et al., 1999) ถึงผลของการขาดบิดาในบุตรวยั
ทารกโดยท าการเก็บขอ้มูลยอ้นหลงัตั้งแต่ปี 1989-1990 ในกลุ่มทารกท่ีมีบิดา 178,100 ราย และ 
ขาดบิดา 38,943 ราย ผลจากการศึกษาพบวา่ ทารกท่ีขาดบิดามีโอกาสท่ีจะเสียชีวิตมากกวา่ทารกท่ีมี
บิดา จากความเส่ียงด้านการดูแลรักษา ขาดการดูแลทารกท่ีเหมาะสม และการศึกษาของ  โวลลิง  
เมลเวน โนทาโร และเฮอร์รีรา (Volling, Mcelwain, Notaro & Herrera, 2002) ในทารกอายุไม่เกิน 
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1 ปี จ  านวน 62 ราย โดยใชว้ธีิการสังเกต เก่ียวกบัการใหเ้วลา และการมีอารมณ์พร้อมส าหรับบุตรวยั
ทารก พบวา่ บิดามีเวลาและความพร้อมส าหรับบุตรวยัทารกนอ้ยกวา่มารดา 
 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาโดยการแสดงความรับผิดชอบ เน่ืองจากบุตรวยัทารกเป็น
วยัท่ีไม่สามารถช่วยเหลือดูแลตนเองไดท้ั้งในดา้นร่างกาย จิตใจ และทรัพยากรสนบัสนุนท่ีจ าเป็น
ต่อการด ารงชีวติ บิดาและมารดาเป็นผูมี้ความส าคญัในการรับผดิชอบส่ิงต่างๆเหล่าน้ี จากการศึกษา
ของ วิลกินส์ และคณะ (Wilkins et al., 1991) ตั้งแต่ปี 1986-1990 ในทารกท่ีคลอดมีชีวิตจ านวน 
219,470 ราย ในประเทศแคนนาดา พบวา่ บุตรวยัทารกในกลุ่มครอบครัวท่ีบิดาไม่มีงานท า มีรายได้
นอ้ย มีอตัราการเสียชีวิตสูงจากสาเหตุของการคลอดก่อนก าหนด ทารกแรกคลอดน ้ าหนกัตวัน้อย
กว่าเกณฑ์ และการเจริญเติบโตของทารกช้ากว่าปกติ และการศึกษาของบาร์ยมั และแดร์บ้ี (Bar-
Yam & Darby, 1997) เก่ียวกบัการดูแลทารกแรกเกิดให้ไดรั้บอาหารท่ีเหมาะสม พบวา่ บิดาเป็นผูท่ี้
ส าคญั เป็นผูรั้บผิดชอบช่วยเหลือและสนับสนุน ท าให้มารดาสามารถเล้ียงบุตรด้วยนมตนเอง
ประสบความส าเร็จ ซ่ึงเป็นผลท าให้ทารกได้รับนมอย่างเพียงพอกบัความตอ้งการ ช่วยให้ทารก
ไดรั้บสารอาหารครบถว้นเหมาะสมกบัการเจริญเติบโต และไดรั้บภูมิคุม้กนัในการป้องกนัโรคติด
เช้ือต่างๆ นอกจากนั้น มีการศึกษาพบวา่ การแสดงความรับผิดชอบของบิดาต่อบุตรในวยัทารกและ
ภรรยาหลงัคลอดมีความส าคญัอยา่งยิง่ เพราะก่อใหเ้กิดความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบับุตร และ
มีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัภรรยา (Engle, 1997; Lewis, 2011) และมีการศึกษาพบวา่ การเขา้มามีส่วนร่วม
ของบิดา ส่งผลให้บุตรมีพฒันาการท่ีดีทางด้านสติปัญญา (park, 2000) มีความมัน่ใจในตวัเองสูง
และมีการรับรู้บทบาททางเพศ (Bulanda, 2004) มีพฒันาการทางสังคมท่ีดี มีสมรรถนะในการเรียนรู้
ท่ีเป็นเยี่ยม มีการรับรู้ความตอ้งการและสิทธิของผูอ่ื้น สามารถควบคุมตนเองไดไ้ม่กา้วร้าว มีจิตใจ
กวา้งขวางโอบออ้มอารี มีความสามารถในการคิดค านวณทางคณิตศาสตร์และการพูด (Wilson & 
Prior, 2011) 
 จากรายงานการศึกษาข้างต้น จะเห็นได้ว่า ในระยะหลังคลอด บิดาเป็นบุคคลท่ีมี
ความส าคญัยิ่งต่อต่อบุตรและภรรยาหลงัคลอด ดงันั้นบิดาจึงควรได้รับการสนับสนุนให้เขา้มามี
ส่วนร่วมในการดูแล ช่วยเหลือ สนบัสนุนภรรยา และช่วยดูแลบุตร เพื่อตอบสนองความตอ้งการใน
ด้านต่างๆ ของบุตร ได้แก่ 1) การดูแลด้านร่างกายบุตร โดยการดูแลให้บุตรได้รับสารอาหารท่ี
เหมาะสม และเพียงพอต่อการเจริญเติบโตและพฒันาการ น ้ านมมารดาเป็นอาหารท่ีดีท่ีสุดส าหรับ
ทารก บิดาจึงควรสนบัสนุนให้บุตรไดรั้บน ้ านมมารดาอยา่งเพียงพอ มีการศึกษาพบวา่ การส่งเสริม
และสนับสนุนจากบิดา ช่วยให้มารดาประสบความส าเร็จในการให้นมบุตรในระยะหลังคลอด 
(Sweet & Darbyshire, 2009) ส าหรับมารดาท่ีไม่สามารถเล้ียงบุตรด้วยนมมารดาเอง บิดาก็ควร
ช่วยเหลือในการจดัหานมผงทดแทนท่ีเหมาะสม ควรเขา้มามีส่วนร่วมในการเตรียมนม และให้นม
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บุตร (Earle, 2000)  2) การดูแลใหบุ้ตรไดรั้บความสุขสบาย โดยบิดาควรตระหนกัถึงความสุขสบาย
ของบุตรตลอดเวลา และควรเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรไดแ้ก่ การอุม้บุตร การพกัผอ่นนอน
หลบั การรักษาความสะอาด การสวมใส่เส้ือผา้ รวมทั้งจดัเตรียมส่ิงของเคร่ืองใช้ส าหรับบุตรและ
ควรดูแลความสุขสบายในยามท่ีบุตรเจ็บป่วย และควรมีการศึกษาหาความรู้ถึงอาการต่างๆ เพื่อ
สามารถให้การดูแลบุตรได้อย่างถูกตอ้งและมีความมัน่ใจ 3) การส่งเสริมพฒันาการของบุตร ซ่ึง
บุตรในระยะ 1-8 สัปดาห์ หลังคลอดเป็นระยะท่ีมีพัฒนาการสามารถมองตามภาพและเสียง 
ตอบสนองต่อความเจ็บปวด ความหิว และการเปล่ียนแปลงอุณหภูมิของส่ิงแวดลอ้มได ้ตั้งแต่ระยะ
หน่ึงถึงสองเดือนเป็นตน้ไป (Melvin, Winlliam, Allen, 1999) 4) การติดต่อส่ือสารกบับุตร ทั้งการ
ส่ือสารแบบท่ีใช้ค  าพูดและไม่ใช้ค  าพูด ซ่ึงทารกแรกเกิดสามารถออกเสียงได้แต่ยงัไม่เป็นภาษา 
(Matthey & Barnett, 1999) และสามารถส่ือสารโดยการแสดงออกทางใบหนา้ เช่น การยิม้ หวัเราะ 
หรือร้องให้ (Messinger, Cassel, Acosta, Ambadar, & Cohn, 2008)  การส่งเสียงพูดคุยกบัทารกจะ
กระตุน้และส่งเสริมพฒันาการของทารกได ้ซ่ึงทารกจะเรียนรู้ส่ิงต่างๆไดจ้ากส่ิงแวดลอ้มรอบตวั 
บิดาจึงเป็นบุคคลหน่ึงท่ีมีส่วนส าคัญในการกระตุ้นพัฒนาการของทารก  และ 5) การป้องกัน
อนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึนกบับุตรวยัทารก เน่ืองจากเป็นวยัท่ีไม่สามารถช่วยเหลือตวัเองได ้แต่มีความ
ตอ้งการส ารวจส่ิงต่างๆรอบตวั ในบางคร้ังอาจเกิดอุบติัเหตุโดยความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ หรืออาจเป็น
อนัตรายท่ีเกิดจากส่ิงรบกวนต่างๆ รวมถึงส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นภยั บิดาจึงควรปกป้องอนัตรายท่ีจะเกิด
ข้ึนกบับุตร บิดาควรจดัส่ิงแวดลอ้มให้ปราศจากส่ิงรบกวนต่างๆ อนัไดแ้ก่ ยุง แมลง เสียงดงั แสง
สวา่ง เพื่อป้องกนัอนัตรายท่ีอาจจะเกิดขั้นจากส่ิงแวดลอ้มเหล่านั้นและควรตระหนกัถึงการไดรั้บ
ภูมิคุม้ของบุตร โดยการเขา้มามีส่วนร่วมในการพามารดาและบุตรไปรับวคัซีนตามก าหนด คอย
ดูแลเอาใจใส่เร่ืองสุขภาพของบุตร และสถานการณ์ของโรคติดต่อในปัจจุบนั เพื่อป้องกนัการติด
เช้ือซ่ึงเป็นภยัคุกคามแก่บุตร (Duvall, 1971 ; Duvall as cited in Duvall & Miller, 1985)  
 ส าหรับการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาหลงัคลอดทั้งดา้นร่างกายและ
จิตใจมี ดงัน้ี 
 1. ดา้นการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ บิดาควรดูแลมารดาตั้งแต่ในระยะแรกหลงัคลอด โดย
การกระตุน้ให้มีการเคล่ือนไหวร่างกายอยา่งรวดเร็วท่ีสุด ภายใน 24 ชัว่โมงแรกหลงัคลอดเพื่อลด
อุบติัการณ์ของการอุดตนัหลอดเลือดบริเวณขาและปอด ร่วมทั้งท าให้การไหลเวียนเลือดดี มารดา
รู้สึกสดช่ืน มดลูกเข้าสู่ภาวะปกติได้เร็วข้ึน (Klossner, 2006) ควรช่วยเหลือมารดาในการท า
กิจกรรมต่างๆ ดูแลให้ไดรั้บอาหารอยา่งเหมาะสม ควรดูแลเร่ืองการออกก าลงักายร่วมทั้งเขา้มามี
ส่วนร่วมในการวางแผนครอบครัวต่อไป (Karla, 2005) 
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 2. ดา้นการเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามตอ้งการ บิดาควรมีความพร้อมในการเขา้
มามีปฏิสัมพนัธ์กับมารดาและบุตรตลอดระยะเวลาหลงัคลอด เน่ืองจากเป็นระยะท่ีมารดาหลัง
คลอดมีความอ่อนไหวทางดา้นอารมณ์ มีความแปรปรวนไดง่้าย ตอ้งการพึงพิง ความช่วยเหลือจาก
บุคคลอ่ืนในการจดัหาอาหาร ความช่วยเหลือในเร่ืองความสุขสบาย และช่วยในการเล้ียงดูบุตร  
 3. ด้านการแสดงความรับผิดชอบ บิดาเป็นผูท่ี้มีความส าคัญยิ่งในการรับผิดชอบ
ครอบครัว ผูเ้ป็นมารดาและบุตร โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระยะหลังคลอด ควรจดัเตรียมส่ิงของท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตต่อภรรยาและบุตร ควรรับผิดชอบเร่ืองการวางแผนครอบครัว การคุมก าเนิด 
และควรพูดคุยกบัผูเ้ป็นมารดาในเร่ืองของวิธีคุมก าเนิด เพศสัมพนัธ์ในระยะหลงัคลอด และการมา
ตรวจตามนดัของแพทย ์(De Judicibus & McCabe, 2002; Hyde & DeLamater, 2000)  
 
ผลของการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
 การเข้ามามีส่วนร่วมของบิดามีส าคญัเป็นอย่างมากต่อภาวะสุขภาพของบิดา มารดา 
และทารก ส าหรับบิดา การเขา้มามีส่วนร่วมดูแลมารดาหลงัคลอดและบุตร ส่งผลท าให้บิดามีความ
มัน่ใจในการเป็นบิดามากข้ึน (Hausman & Goldring, 2000) และยงัท าให้บิดารู้สึกมีความภาคภูมิใจ 
มีความพึงพอใจในการแสดงบทบาทบิดา (Lamb, 1987) บิดาท่ีเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ 
ตั้งแต่ภรรยาตั้งครรภ์ จนกระทัง่ภรรยาเขา้สู่ระยะคลอดนั้นจะมีความรู้สึกผูกพนักบับุตรเป็นอย่าง
มาก และการอยูใ่กลชิ้ดภรรยาขณะคลอดบุตรเป็นส่ิงท่ีมีความหมายท่ีสุดในชีวติของบิดา (Shapiro, 
1995) กรีนเบอร์ก และมอร์รีส (Greenberg & Morris, 1974) กล่าวถึงปฏิกิริยาของบิดาท่ีรู้สึกผกูพนั
จดจ่อ (engrossment) กบับุตรแรกเกิดนั้น เป็นจุดเร่ิมตน้ของความรักใคร่ผกูพนัท่ีเกิดข้ึนตลอดชีวิต
ของบิดาท่ีมีต่อบุตร ความส าคัญอันยิ่งใหญ่ของสัมพันธภาพระหว่างบิดากับบุตรน้ี เกิดจาก
ความรู้สึกผูกพันจดจ่อ ความรู้สึกเก่ียวข้องสัมพนัธ์ และความรู้สึกยินดีท่ีจะสัมผสับุตรตั้ งแต่
ระยะแรกคลอด และความรู้สึกเหล่าน้ีของบิดาจะเกิดข้ึนได ้ก็ต่อเม่ือบิดาไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมตั้งแต่
ภรรยาตั้งครรภ์ และอยู่กบัภรรยาในระยะคลอด และตลอดระยะเวลาหลงัคลอด ซ่ึงความรู้สึกดีๆ
เหล่าน้ีจะกลายมาเป็นความรักใคร่ผกูพนัในครอบครัวในท่ีสุด 
 ผลต่อมารดา ในระยะหลังคลอดเป็นระยะท่ีมารดาหลังคลอดต้องเผชิญกับการ
เปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกาย ไดแ้ก่ ความเจ็บปวดจากการฉีกขาดของช่องทางคลอด แผลฝีเยบ็ และ
การหดรัดตวัของมดลูก และอาจเกิดภาวะแทรกซ้อนหลงัคลอด เช่น ตกเลือดหลงัคลอด ติดเช้ือหลงั
คลอด ภาวะหลอดเลือดด าอกัเสบ และภาวะล่ิมเลือดอุดตนั เป็นตน้ มารดาหลงัคลอดจึงตอ้งมีการ
ปรับตวัตอ้งใชพ้ลงังานอยา่งมาก อาจก่อให้เกิดความเหน่ือยลา้ได ้มารดาหลงัคลอดจึงตอ้งการความ
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ช่วยเหลือและดูแลอย่างเหมาะสม (Davidson et al., 2012) บิดามีบทบาทหน้าท่ีส าคัญในการ
สนับสนุนช่วยเหลือโดยมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ และดูแลมารดาหลังคลอดไม่ให้ เกิด
ภาวะแทรกซ้อน ส าหรับดา้นจิตใจ มารดาหลงัคลอดมีความตอ้งการ การดูแลสนบัสนุนช่วยเหลือ
โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในช่วงสัปดาห์แรกหลงัคลอด มารดาหลงัคลอดมีความอ่อนไหวทางดา้นอารมณ์ 
มีความแปรปรวน และเกิดภาวะซึมเศร้าหลังคลอดได้ง่าย มารดาหลังคลอดจึงต้องการพึ่ งพิง 
ตอ้งการความช่วยเหลือจากบุคคลอ่ืนในการจดัหาอาหาร ในเร่ืองความสุขสบาย และช่วยในการ
เล้ียงดูบุตร (Rubin as cited in Littleton & Engebretson, 2002) มีการศึกษาพบวา่ ครอบครัวท่ีมีบิดา
อยูร่่วมดว้ยมีผลท าให้มารดามีความพึงพอใจในชีวิตคู่ เกิดสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งบิดาและมารดา 
ซ่ึงเป็นผลดีต่อความมัน่คงของครอบครัว (Snarey, 1993) นอกจากนั้น การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา
ในระยะหลงัคลอดช่วยท าใหม้ารดามีพฤติกรรมหลงัคลอดท่ีเหมาะสม ดงัการศึกษาของ มาร์ตินและ
คณะ (Martin, McNamara, Milot, Halle, & Hair, 2007) ในมารดาท่ีสูบบุหร่ีจ านวน 5 ,404 ราย 
พบว่าบิดาท่ีเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆกบัภรรยาตั้งแต่ระยะตั้งครรภ์ มีผลท าให้มารดาสูบ
บุหร่ีลดลงร้อยละ 36 นอกจากนั้น ยงัพบวา่การสนบัสนุนจากสามี มีส่วนต่อการตดัสินใจของภรรยา
ในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา เออร่ี (Earle, 2009) ท าการศึกษาวิจัย เชิงคุณภาพเก่ียวกับ
ประสบการณ์และการรับรู้ของมารดาชาวองักฤษ จ านวน 19 คน ท่ีเล้ียงนมบุตรดว้ยนมมารดาและ
เล้ียงบุตรโดยใชข้วดนม ผลการศึกษา พบวา่ มารดาท่ีให้นมบุตรดว้ยนมตนเอง และให้นมบุตรดว้ย
ขวดนม มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตรดว้ยนมมารดาไม่แตกต่างกนั แต่พบวา่ปัจจยัท่ีมี
ผลต่อการให้นมบุตรดว้ยนมมารดา คือการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ความเช่ือ 
และทศันคติของบิดาต่อการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา สามารถท านายการตดัสินใจของมารดาในการ
เล้ียงบุตรดว้นนมมารดา และระยะเวลาของการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดาอยา่งต่อเน่ืองจนกระทัง่บุตร
อาย ุ1 ปี (Rempel & Rempel, 2004) 
 การสนับสนุนช่วยเหลือมารดาในระยะหลงัคลอด ช่วยส่งเสริมให้มารดามีสุขภาพดี 
และมีความสุข (Gjerdingen et al., 1991) มีการศึกษายอ้นหลงัในกลุ่มครอบครัวท่ีขาดบิดา และ
ครอบครัวท่ีมีบิดาอยู่ร่วมด้วยจ านวน 2,921 ครอบครัว พบว่าครอบครัวท่ีขาดบิดาท าให้มารดามี
ความเครียดและมีภาวะซึมเศร้ามากกว่าครอบครัวท่ีมีบิดาอยู่ร่วมด้วย (Cairney et al., 2003) 
การศึกษาเชิงพรรณนาถึงความสัมพนัธ์ของภาวะซึมเศร้าหลงัคลอดและการสนบัสนุนมารดาจาก
สามีในกลุ่มมารดาและบิดาหลงัคลอดชาวอิตาลีท่ีมีบุตรคร้ังแรก จ านวน 60 รายโดยประเมินภาวะ
ซึมเศร้าหลงัคลอดจากแบบประเมินอิดินเบร์ก (Edinburgh postnatal depression scale) และประเมิน
การสนบัสนุนมารดา จากแบบประเมินบิดาในอุดมคติท่ีสนับสนุนมารดาหลงัคลอด (Expectancy 
Confirmation Scale) พบว่าการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาและบุตรหลงัคลอดท า
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ให้มารดามีความพึงพอใจและมีอาการของภาวะซึมเศร้าลดลง (Gremigni, Mariani, Marracino, 
Tranquilli, & Turi, 2011) 
 ผลต่อทารก การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดามีผลต่อพฒันาการของทารกเป็นอย่างมาก มี
การศึกษาในกลุ่มของทารกผิวด า จ  านวน 55 ราย อายุ 5-6 เดือน  28 รายท่ีอาศยัอยูก่บัครอบครัวท่ีมี
บิดา และ 27 รายในครอบครัวท่ีขาดบิดา ผลการศึกษาพบวา่ทารกในครอบครัวท่ีมีบิดามีพฒันาการ
ทางดา้นจิตใจดีกวา่ครอบครัวท่ีขาดบิดา (Pedersen et al., 1979) การมีปฏิสัมพนัธ์โดยเผชิญหนา้กบั
บุตรวยัทารกโดยบิดาและมารดา จะท าให้บุตรวยัทารกแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีดีมีการมองตาม 
เปล่งเสียงร่าเริง และแสดงออกทางสีหน้าด้วยท่าทีสดช่ืนและยิ้มแยม้ (Colonnesi et al., 2012)   
มีการศึกษาถึงผลของการเขา้มามีส่วนร่วมในดา้นการมีปฏิสัมพนัธ์ของบิดากบับุตรวยัทารก ในกลุ่ม
ของทารกท่ีคลอดก่อนก าหนด 985 ราย ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอาย ุ3 ปี เป็นกลุ่มท่ีบิดาเขา้มามีส่วนร่วม
โดยเล่นกบับุตรวยัทารก และจ าแนกการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาออกเป็นสามระดบัคือ บิดาท่ีเขา้
มามีส่วนร่วมในระดบัท่ีสูง 302 คน บิดาท่ีเขา้มามีส่วนร่วมในระดบักลาง 532 คน และบิดาท่ีเขา้มา
มีส่วนร่วมในระดบัต ่า 148 คน ผลการศึกษาพบวา่ บิดาผิวด า ภรรยาท่ีเป็นวยัรุ่น และครอบครัวท่ีมี
รายไดน้้อย มีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมกบับุตรระยะหลงัคลอด ผลระยะยาวพบว่า ทารกท่ีไดรั้บ
การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระดบัสูง มีสติปัญญาดีและระดบั IQ สูงกวา่ทารกกลุ่มบิดาท่ีเขา้มา
มีส่วนร่วมในระดบัต ่า เฉล่ีย ถึง 6 หน่วย (Yogman, Kindlon, & Earls, 1995) มีการศึกษาเก่ียวกบั
สัมพนัธภาพระหวา่งบิดากบัทารก และมารดากบัทารก ท่ีบิดาเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแล ในกลุ่ม
ของทารก 3 เดือนจนถึงอายุ 1 ปี พบว่าทารกท่ีบิดาเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแล มีความรู้สึก
ปลอดภยั และสามารถรับมือกบัสถานการณ์ท่ีไม่คาดคิดไดดี้กวา่กลุ่มท่ีขาดบิดา (Cox et al., 1992) 
ส าหรับการให้นมบุตร มีการศึกษาในกลุ่มของบิดาท่ีเข้าร่วมอบรมส่งเสริมการให้นมบุตรโดย
วธีิการสุ่ม 59 ราย เปรียบเทียบกบักลุ่มท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วม พบวา่บิดาเป็นตวัแปรท่ีส าคญัในการส่งเสริม
สุขภาพทารก และยงัมีส่วนส่งเสริมใหม้ารดาประสบความส าเร็จในการให้นมบุตรอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติ (Wolfberg et al., 2004)  
 
การประเมินการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
 จากการทบทวนวรรณกรรม ไม่พบวา่มีการศึกษา การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะ
หลงัคลอด และไม่พบเคร่ืองมือส าหรับประเมินการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
พบเพียงการศึกษาของ พรวิไล คลา้ยจนัทร์ (2550) ท่ีท าการศึกษาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของบิดา 
(father participation) ในการดูแลมารดาและบุตรระยะหลงัคลอด โดยจ าแนกเป็นการดูแลมารดา
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และบุตรในด้านการตัดสินใจ ด้านการดูแลมารดาและบุตร และด้านการประเมินผล  ดังนั้ น
การศึกษา การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดคร้ังน้ี ใชแ้บบสอบถามท่ี ศุภกร ไชยนา 
และ นันทพร แสนศิริพันธ์  สร้างจากแนวคิดของแลมป์ (Lamb, 2000) และจากการทบทวน
วรรณกรรม ซ่ึงมี 3 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ การเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ การเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาได้
ตามตอ้งการ และการแสดงความรับผดิชอบ  
 

ปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา มีความส าคญัอย่างมากต่อภรรยาและบุตรในระยะหลงั
คลอด ถึงแมภ้าวะเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบนั จะผลกัดนัให้บิดาตอ้งเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแล
ภรรยาและบุตรหลงัคลอด แต่ความเป็นจริงกลบัพบวา่ บิดายงัเขา้มามีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอด
น้อย เน่ืองมาจากความเช่ือ ประเพณี วฒันธรรม และค่านิยมในสังคมซ่ึงส่วนใหญ่จะมีค่านิยมให้
มารดารับผิดชอบในการเล้ียงดูบุตร ส่วนบิดามีบทบาทหน้าท่ีในการเป็นผูน้ าครอบครัว เป็นผูห้า
รายได ้เป็นผูป้กป้องอนัตรายท่ีจะเกิดกบับุตรและภรรยา รวมทั้งเป็นผูต้ดัสินใจแกไ้ขปัญหาต่างๆ
ภายในครอบครัว (Yoddumnerm-Attigo,1992) จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า ปัจจยัพื้นฐาน
ต่างๆได้แก่ ลกัษณะของครอบครัว อายุ ระดบัการศึกษา รายได้เฉล่ียของครอบครัว การเขา้ร่วม
โครงการโรงเรียนพ่อแม่ การลางานหลงัคลอดของบิดาขา้ราชการและความพึงพอใจในชีวิตสมรส 
ถือไดว้่ามีความส าคญั และเป็นปัจจยัท่ีอาจจะส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงั
คลอดได ้
 1. ลักษณะของครอบครัว ซ่ึงจ าแนกได้เป็นครอบครัวเด่ียวและครอบครัวขยาย มี
การศึกษาพบว่า ลกัษณะของครอบครัวมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในบุตรวยั 7-11 ขวบ 
(Flouri & Buchanan, 2003) ลกัษณะของครอบครัวจึงเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีน่าจะมีผลต่อการเขา้มามีส่วน
ร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดเช่นกนั 
 2. อายุ อายุเป็นปัจจยัท่ีส าคญัในการปฏิบติัพฒันกิจของบิดา เน่ืองจากบิดาท่ีอยูใ่นช่วง
วยัรุ่นนั้น ยงัเป็นวยัท่ีไม่มีความรับผิดชอบ ซ่ึงต่างจากในวยัผูใ้หญ่ท่ีมีวุฒิภาวะ (Duvall, 1971) อายุท่ี
จะสามารถบรรลุวุฒิภาวะด้านสติปัญญาไดก้็ต่อเม่ือมีอายุอย่างน้อย 16 ปี ส่วนพฒันาการทางด้าน
ร่างกายก็จะบรรลุภาวะบริบูรณ์ก็ต่อเม่ืออายุ 20 ปี (พนัธ์ศกัด์ิ น่ิมจรรยา, 2539) มีการศึกษาพบวา่ อาย ุ
ก็เป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อการรับรู้บทบาทบิดาอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (ประภารัตน์ ทวีเกียรติ
ตระกลู, 2528)  
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 3. ระดบัการศึกษา ผูท่ี้มีการศึกษาสูงย่อมได้เปรียบเร่ืองการเรียนรู้ จากการทบทวน
วรรณกรรมพบว่า ระดบัการศึกษามีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัพฒันกิจของบิดาอย่างมี
นัยส าคัญทางส ถิ ติ  (เพชรรัตน์  พิบ าลวงศ์ , 2544) เช่น เดียวกับการศึกษาของ สุ วลักษณ์  
มีชูทรัพย ์(2544) พบวา่ ระดบัการศึกษาเป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อพฤติกรรมของบิดาในการเล้ียงดู
บุตรคนแรก ระดบัการศึกษาจึงน่าจะเป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีน่าจะมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา
ในระยะหลงัคลอด  
 4. รายได้เฉล่ียของครอบครัว ครอบครัวท่ีมีรายได้สูงย่อมสามารถจดัหาส่ิงต่างๆ
ส าหรับการดูแลมารดาและบุตรไดดี้กว่า (Hernandez & Coley, 2007) ร่วมกนัผลการศึกษาการเขา้
มามีส่วนร่วมของบิดาในบุตรวยัต่างๆพบวา่ การมีรายไดน้อ้ยก็เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อการเขา้มามี
ส่วนร่วมของบิดาในการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุตร (Lee, Anna , Brisebois & Banks,  2011) รายไดเ้ฉล่ีย
ของครอบครัวจึงน่าจะเป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 5. การเข้าร่วมโครงการโรงเรียนพ่อแม่ บิดาท่ีเข้าร่วมโครงการพ่อแม่ย่อมได้รับ
ค าแนะน าเก่ียวกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาในระยะตั้งครรภ ์คลอด และหลงั
คลอด มีการศึกษาพบว่า บิดาท่ีได้รับค าแนะน ามีพฤติกรรมในการช่วยเหลือมารดาหลังคลอด
มากกวา่บิดาท่ีไม่ไดรั้บค าแนะน า (เฉลิมศรี โมฬีชาติ, 2532) 
 6. การลางานของบิดาขา้ราชการหลงัคลอด การลางานจะส่งผลโดยตรงต่อระยะเวลา
ส่วนตวัของบิดา ซ่ึงคาดว่าน่าจะมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาและบุตร
หลงัคลอด โดยเฉพาะในดา้นของ การเอ้ือเวลาใหส้ามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ลอดเวลา (accessibility)  
 7. ความพึงพอใจในชีวติสมรส เป็นปัจจยัทางดา้นสังคมวทิยาจิตวิทยาท่ีส าคญัส าหรับ
บิดา การท่ีบิดามีความพึงพอใจในชีวติสมรสยอ่มก่อให้เกิดสัมพนัธภาพท่ีดีในครอบครัว และน่าจะ
ท าให้บิดาเขา้มามีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอดไดม้ากยิ่งข้ึนดงัเช่นการศึกษาท่ีผา่นมาพบวา่ ความพึง
พอใจของบิดามีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ 
(Lee, & William, 2007) 
 นอกจากนั้นยงัพบปัจจยัอ่ืนๆท่ีอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา จาก
การทบทวนวรรณกรรมของ นาเวียร์ เวลเซอร์ และคณะ (Navaie-Waliser et al., 2012) พบวา่ ปัจจยั
ท่ีอาจมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลบุตร ดงัน้ี 
 1. ลักษณะของบิดา (paternal characteristics) เป็นลักษณะของบิดาแต่ละคน เช่น 
ลกัษณะความสมบูรณ์ทางดา้นร่างกาย อาย ุวฒิุภาวะทางอารมณ์ และความเครียดของผูเ้ป็นบิดา เป็น
ตน้ 
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 2. ลกัษณะของมารดา (maternal characteristics) เป็นลกัษณะของมารดาแต่ละคน เช่น 
ความสมบูรณ์ทางด้านร่างกาย อายุ วุฒิภาวะทางอารมณ์ จ านวนการตั้งครรภ์ มีพฤติกรรมปิดกั้น
ไม่ใหบิ้ดาเขา้มามีส่วนร่วม เป็นตน้ 
 3. ลกัษณะของครอบครัว (family characteristics) เป็นลกัษณะของแต่ละครอบครัว 
เช่น ครอบครัวเดียว ครอบครัวขยาย บทบาทหนา้ท่ีของคนในครอบครัว ความขดัแยง้เห็นต่างกนัใน
เร่ืองของความเช่ือ การสนบัสนุนทางสังคมของบุคคลในครอบครัว เป็นตน้ 
 4. ลักษณะของบุตร (child characteristics) เป็นลักษณะของบุตร เช่น เพศของบุตร 
ความสมบูรณ์ทางดา้นร่างกายขอบบุตร สภาวะทางอารมณ์ของบุตร เป็นตน้ 
 5. ปัจจยัทางสังคมและส่ิงแวดล้อม (societal/environmental factors) เป็นปัจจยัทาง
สังคมและส่ิงแวดลอ้มท่ีบุคคลตอ้งเผชิญ ไดแ้ก่ สัมพนัธภาพระหวา่งบุคคลและส่ิงแวดลอ้ม ความ
ยืดหยุ่นในบทบาททางสังคม ความพร้อมของทรัพยากรท่ีจ าเป็นต้องการด ารงชีวิต และการ
สนบัสนุนทางสังคมท่ีบุคคลไดรั้บ เป็นตน้ 
 ส าหรับการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัเลือกศึกษาปัจจยัดา้นลกัษณะของบิดา คือ ความเครียด
ของบิดา และปัจจยัดา้นสังคมและส่ิงแวดลอ้ม คือ การสนบัสนุนทางสังคมของบิดา เน่ืองจากเป็น
ปัจจยัท่ีสามารถจดักระท าได ้เพื่อให้ผูเ้ป็นบิดาไดรั้บการช่วยเหลือสนบัสนุนไดอ้ยา่งเหมาะสม ซ่ึง
อาจส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
ความเครียดของบิดาในระยะหลงัคลอด  
 
 ความเครียด หมายถึง ภาวะทางดา้นอารมณ์และความรู้สึกนึกคิดของบิดาท่ีท าใหรู้้สึกไม่
สบายใจ คบัขอ้งใจ หรือถูกบีบคั้น กดดนัจนส่งผลให้เกิดการตอบสนองทั้งทางด้านร่างกายและ
จิตใจ (สุวฒัน์ มหตันิรันดร์กุล และคณะ, 2540) 
 มิลเลอร์และสมิท (Miller & Smith, 1993) ไดท้  าการศึกษาและสังเกตอาการของผูป่้วยท่ี
เข้ารับการรักษาด้วยอาการของโรคหัวใจ แต่เม่ือท าการวินิจฉัยแยกโรคปรากฏว่าไม่ได้มีความ
ผิดปกติของระบบหัวใจและหลอดเลือด จึงไดท้  าการศึกษาต่อเน่ืองว่าอาการดงักล่าวนั้นเกิดจาก
อะไรได้ และได้ค้นพบว่าความเครียดเป็นสาเหตุท่ีท าให้เกิดอาการดังกล่าวและได้เสนอทฤษฏี
ชีวภาพพฤติกรรมความเครียด (a biobehavioral model of stress) โดยให้ความหมายของความเครียด
ไวว้่า เป็นปฏิกิริยาของร่างกายและจิตใจท่ีตอบสนองต่อส่ิงคุกคามหรือเหตุการณ์ต่างๆ ซ่ึงจะ
แสดงผลออกมาทางดา้นร่างกายและจิตใจ  เป็นแรงกดดนัท่ีท าใหบุ้คคลพยายามจะหาทางต่อสู้หรือ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพื่อรับมือกบัความเครียด ระดบัของความเครียดจะไม่ข้ึนอยูก่บัเหตุการณ์ท่ี
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เกิดข้ึน แต่จะข้ึนอยู่กับการแปลความหมายของเหตุการณ์นั้ นท่ีมีต่อบุคคลนั้ นๆ สาเหตุของ
ความเครียดสามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 สาเหตุใหญ่ๆ คือ 
 1. ความกดดนัและความตอ้งการจากภายนอกร่างกาย เน่ืองจากบุคคลจะตอบสนองต่อ
ความตอ้งการภายนอกท่ีแตกต่างกนั ข้ึนอยูก่บัวา่บุคคลนั้นจะรู้สึกต่อสถานการณ์ท่ีท าให้เครียดนั้น
อยา่งไร ไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัตวัสถานการณ์ ซ่ึงแบ่งเป็น 
  1.1 ความต้องการและความกดดันทางกายภาพ เช่น แรงโน้มถ่วงโลก อากาศ 
มลพิษ สภาพส่ิงแวดลอ้ม ดินฟ้าอากาศ โดยปกติจะไม่รู้สึกวา่เครียด แต่จะเครียดเม่ือตอ้งไปจดัการ
กบัส่ิงต่างๆเหล่านั้น 
  1.2 ความกดดันและความต้องการทางสังคม -จิตวิทยา ได้แก่ผลกระทบหรือ
ปัญหาต่างๆท่ีมาจาก สังคม ครอบครัว เร่ืองส่วนตวั การเงิน การงาน ซ่ึงความเครียดท่ีเกิดข้ึน เกิด
จากตวับุคคลเอง ข้ึนอยูก่บัวา่จะตอบสนองอยา่งไร 
 2. ความกดดนัและความตอ้งการภายในร่างกาย สามารถแบ่งไดเ้ป็น 
  2.1 ความกดดันและความต้องการทางด้านกายภาพหรือร่างกายเช่น ความหิว 
ความเหน่ือยลา้ ความเจบ็ปวด ความตอ้งการทางเพศ 
  2.2 ความกดดันและความต้องการทางด้านจิตวิทยา เช่น ความหวงั ความรัก 
ทศันคติ หรือผลของจิตวทิยาท่ีผา่นมาในอดีต 
 ระดบัของความเครียดสามารถจ าแนกไดด้งัน้ี สุวฒัน์ มหตันิรันดร์ และคณะ (2540)  
 1. ความเครียดในระดับต ่ า (mild Stress) หมายถึงความเครียดขนาดน้อยๆ และ
หายไปในระยะเวลาอั้นสั้ นเป็นความเครียดท่ีเกิดขั้นในชีวิตประจ าวนั ซ่ึงไม่มีผลคุกคามต่อการ
ด าเนินชีวิต บุคคลจะท าการปรับตวัอย่างอตัโนมติั เป็นการปรับตวัด้วยความเคยชินและตอ้งการ
พลงังานเพียงเล็กนอ้ย  
 2. ความเครียดในระดบัปานกลาง (moderate stress) หมายถึง ความเครียดท่ีเกิดข้ึน ใน
ชีวิตประจ าวนัเน่ืองจากมีส่ิงคุกคาม หรือพบเหตุการณ์ส าคัญๆ ในสังคม บุคคลจะมีปฏิกิริยา
ตอบสนองออกมาในลกัษณะความวิตกกงัวล ความกลวั และอ่ืนๆ ถือวา่เป็นปกติทัว่ๆไป ไม่รุนแรง 
จนก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่ร่างกาย เป็นระดบัท่ีท าใหบุ้คคลเกิดความกระตือรือร้น 
 3. ความเครียดในระดับสูง (high stress) เป็นระดับ ท่ีบุคคลได้รับเหตุการณ์ ท่ี
ก่อให้เกิดความเครียดสูง ไม่สามารถปรับตวัให้ลดความเครียดลงไดใ้นระยะเวลาอั้นสั้ น ถือวา่อนั
ตายหากไม่ไดรั้บการบรรเทาจะน าไปสู่ความเครียดเร้ือรัง เกิดโรคตามมาในภายหลงัได ้
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 4. ความเครียดระดับรุนแรง (severe stress) เป็นความเครียดระดับสูงท่ีด าเนิน
ติดต่อกันมาอย่างต่อเน่ืองจนท าให้บุคคลมีความล้มเหลวในการปรับตวัจนเกิดความเบ่ือหน่าย 
ทอ้แท ้หมดแรง ควบคุมตนเองไม่ได ้เกิดอาการทางกายหรือโรคภยัต่างๆตามมาไดง่้าย 
 ในระยะหลงัคลอด บิดาท่ีมีบุตรคร้ังแรก ตอ้งเผชิญกบัความกดดนั ความทา้ทาย มีการ
เปล่ียนผ่าน จากบทบาทสามี ไปสู่บทบาทการเป็นบิดา อาจจะส่งผลให้เกิดความเครียด ท าให้เกิด 
ความรู้สึกคบัขอ้งใจ ตึงเครียด วิตกกงัวล กระวนกระวาย เสียใจ และซึมเศร้า อาการแสดงของ
ความเครียดเหล่าน้ีแลว้ สามารถทราบไดจ้ากการตรวจทางสรีระวิทยา เช่น การตรวจหาระดบัสาร
ต่างๆ ใน เลือด  จะพบความผิดปก ติของสาร adrenalin triglycerides cholesterol และ  blood 
coagulation time เป็นตน้ อาจจะส่งผลท าให้หวัใจเตน้ผิดปกติ มีความดนัโลหิตสูง และอาจมีอาการ
ทางกายอ่ืนๆ เช่น รู้สึกปวดศีรษะ มึนงง วิงเวียน คล่ืนไส้ อ่อนเพลีย หรืออาจจะแสดงอาการทาง
จิตใจและอารมณ์ไดแ้ก่ มีการแสดงปฏิกิริยากบัคนรอบขา้งผิดปกติ แยกตนเอง ไม่สุงสิงกบัใคร ไม่
พอใจในงาน มีปัญหาทางดา้นสัมพนัธภาพ (Hardy & Conway, 1988) 
 สรุปไดว้่า ความเครียด หมายถึง ภาวะทางดา้นอารมณ์และความรู้สึกนึกคิดของบิดาท่ี
ท าให้รู้สึกไม่สบายใจ คบัขอ้งใจ หรือถูกบีบคั้น กดดนัจนส่งผลให้เกิดการตอบสนองทั้งทางดา้น
ร่างกายและจิตใจ ความเครียดหากอยู่ในระดบัพอดี จะเป็นตวักระตุน้ให้มีการกระท าส่ิงต่างๆให้
ประสบความส าเร็จ แต่หากความเครียดอยูใ่นระดบัท่ีสูงและยงัคงอยู่นานก็อาจเป็นสาเหตุให้เกิด
การเหน่ือยหน่าย ทอ้แทซึ้มเศร้า คิดท าร้ายตวัเอง ไม่สามารถดูแลตนเองและบุคคลรอบขา้งไดอ้ยา่ง
เหมาะสม แยกตนเอง และมีปัญหาในดา้นสัมพนัธภาพ ความเครียดของบิดา จึงปัจจยัหน่ึงท่ีอาจ
เก่ียวขอ้งกบั การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด  
 การประเมินความเครียด สามารถประเมินไดจ้าก แบบประเมินความเครียดสวนปรุงชุด
ขอ้ค าถาม 20 ขอ้ เน่ืองจากมีความเหมาะสมส าหรับใช้คดักรอง มีความเหมาะสมกบัคนไทย และ
เป็นขอ้ค าถามท่ีสั้นเขา้ใจไดง่้าย ประเมินไดโ้ดย ใหผู้ต้อบค าถาม ส ารวจดูวา่ระยะ 6 เดือนท่ีผา่นมามี
เหตุการณ์ในข้อใดเกิดข้ึนกับผูต้อบบ้าง ถ้าข้อไหนไม่ได้เกิดข้ึนให้ข้ามไปไม่ต้องตอบ การให้
คะแนนเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 6 ระดับ การแปลผล คะแนนรวมจากคะแนนท่ีเป็นไปได้
ระหวา่ง 0 - 100 คะแนน โดยผลรวมท่ีไดแ้บบออกเป็น 4 ระดบัคือ  
 ช่วงคะแนน    0 – 24    คะแนน แสดงวา่   เครียดนอ้ย 
 ช่วงคะแนน  25 – 42    คะแนน แสดงวา่   เครียดปานกลาง 
 ช่วงคะแนน  43 – 62    คะแนน แสดงวา่   เครียดสูง 
 ช่วงคะแนน  63 – 100  คะแนน แสดงวา่   เครียดรุนแรง 
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การสนับสนุนทางสังคมของบิดา 
 
 เฮาส์ (House, 1981) ได้ให้ความหมายว่า การสนับสนุนทางสังคมหมายถึง การให้
ทรัพยากรสนับสนุนแก่บุคคล ส่ือสารอย่างใดอย่างหน่ึงหรือมากกว่านั้น เช่น การแสดงความรัก
ความห่วงใย ความไวว้างใจ การช่วยเหลือด้านการเงิน ส่ิงของ แรงงาน การให้ข้อมูลข่าวสาร 
ตลอดจนการให้ขอ้มูลป้อนกลบั และข้อมูลเพื่อการเรียนรู้และประเมินตนเอง สามารถแบ่งการ
สนบัสนุนทางสังคมออกเป็น 4 ดา้นไดแ้ก่ 
 1. การสนบัสนุนทางดา้นอารมณ์ (emotional support) หมายถึง การยกยอ่งนับถือใน
ความเป็นบุคคล ใหค้วามไวว้างใจ ใหค้วามส าคญั รับฟัง ใหค้วามรัก และการดูแล 
 2. การสนับสนุนด้านการประเมินค่า (appraisal support) เป็นการสนับสนุนให้การ
รับรอง ยกยอ่งชมเชย ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพื่อใหป้รับเปล่ียนพฤติกรรม ไปในทางท่ีดี 
 3. การสนับสนุนด้านข้อมูล ข่าวสาร (information support) เป็นการสนับสนุน
ทางดา้นค าแนะน า ขอ้เทจ็จริง แนวทางเลือกท่ีสามารถน าไปใชใ้นการแกไ้ขปัญหาท่ีก าลงัเผชิญอยู ่
 4. การสนบัสนุนทางดา้นส่ิงของและบริการ (instrumental support) เป็นการให้ความ
ช่วยเหลือสนบัสนุนทรัพยากรต่างๆท่ีจ าเป็นต่อบุคคลในช่วงระยะเวลานั้น 
 คาห์น และอันโตนุคซี (Kahn & Antonucci cited in Brown, 1986) ได้ให้ความหมาย
ของการสนบัสนุนทางสังคมวา่ เป็นการส่ือสารระหวา่งบุคคล ท่ีแสดงออกอยา่งใดอย่างหน่ึง หรือ
มากกว่าได้แก่ การแสดงออกถึงความรู้สึกท่ีดีต่อบุคคลอ่ืน การยอมรับเห็นพอ้งกบับุคคลอ่ืน การ
รับรู้หรือการแสดงออกความรักใคร่ผกูพนั การใหค้วามช่วยเหลือดา้นวตัถุส่ิงของ 
 คอบบ ์(cobb, 1976) ไดใ้หค้วามหมายวา่ การสนบัสนุนทางสังคมเป็นการท่ีบุคคลไดรั้บ
ขอ้มูลข่าวสาร ท่ีท าให้บุคคลนั้นเช่ือว่ามีคนรัก เอาใจใส่ ยกยอ่ง มองเห็นคุณค่า มีความรู้สึกวา่เป็น
ส่วนหน่ึงของสังคม และมีความผูกพนัซ่ึงกนัและกนัคอบบ์ไดแ้บ่งชนิดการสนับสนุนทางสังคม
ออกเป็น 3 ดา้นคือ 
 1. การสนบัสนุนทางดา้นอารมณ์ (emotional support) เป็นการสนบัสนุนให้บุคคลนั้น
ไดรั้บความรัก ความจริงใจ ความสนใจจากบุคคลท่ีมีความใกลชิ้ดกนั 
 2. การสนับสนุนด้านการยอมรับ ยกย่อง (esteem support) เป็นการสนับสนุนให้
บุคคลรู้สึกมีคุณค่า ไดรั้บการยอมรับ เกิดความภูมิใจ และมีความมัน่ใจในตนเอง 
 3. การสนับสนุนด้านการเป็นส่วนหน่ึงของสังคม (network support ) เป็นการ
สนบัสนุนใหบุ้คคลนั้นไดย้อมรับ และเป็นส่วนหน่ึงของสังคม 
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 การสนบัสนุนทางสังคมของบิดาในระยะหลงัคลอด จึงเป็นอีกหน่ึงปัจจยัท่ีน่าจะมีผล
ต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด เน่ืองจากบิดาในระยะหลงัคลอดตอ้งเผชิญต่อ 
ความกดดัน ความท้าทาย และการเปล่ียนแปลงบทบาทของบิดา (Pollock et al., 2005) การ
สนบัสนุนทางสังคมจะช่วยใหบิ้ดาสามารถเผชิญกบัสถานการณ์ดงักล่าวได ้และสามารถปรับตวัเขา้
สู่บทบาทการเป็นบิดาร่วมทั้งเขา้มามีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอดมากข้ึน จากการส ารวจ เก่ียวกบั
การสนบัสนุนทางสังคมของบิดาในประเทศออสเตรเลียพบวา่ บิดาไดรั้บการสนบัสนุนจากสังคม
นอ้ยกวา่มารดา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (Hoffman, 2011) และยงัพบอีกวา่การสนบัสนุนทางสังคม
จากบุคคลใกลชิ้ดนั้นก็คือมารดามีผลท าให้บิดาเขา้ถึงบุตรไดดี้ยิง่ข้ึน (Yu et al., 2012) ซ่ึงตวัมารดา
เองก็เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะต่างๆ แต่ในทางตรงกนัขา้มหาก
มารดาเป็นผูข้ดัขวางก็อาจจะท าให้บิดาไม่สามารถเขา้มามีส่วนร่วมไดเ้น่ืองจากมารดาส่วนมากมกั
คิดวา่หนา้ท่ีในการดูแลบุตรเป็นของมารดาแต่เพียงผูเ้ดียว บิดาจึงถูกกีดกนั ไม่สามารถเขา้ถึงบุตรได ้
(McBride et al., 2005) 
 สรุปไดว้า่ การสนบัสนุนทางสังคม หมายถึง การท่ีบิดาไดรั้บการช่วยเหลือสนบัสนุน
จากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง โดยไดรั้บการสนบัสนุนดา้นอารมณ์ ดา้นการประเมินค่า ดา้นขอ้มูลข่าวสาร 
และดา้นทรัพยากร ตามแนวคิดของเฮาส์ (1981) ซ่ึงการสนับสนุนทางสังคมของบิดา เป็นตวัแปร
ทางด้านสังคมวิทยาท่ีมีความส าคญั อนัจะท าให้เกิดความพร้อมในการกระท าส่ิงต่างๆ หากบิดา
ไดรั้บการสนับสนุนทางสังคมท่ีดี ก็ย่อมมีความพร้อมท่ีจะให้การดูแลมารดาและบุตรหลงัคลอด
ต่อไปไดอ้ยา่งเหมาะสม  
 การประเมินการสนบัสนุนทางสังคมของบิดาในระยะหลงัคลอด สามารถประเมินได้
จากแบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคมของบิดา สร้างข้ึนโดย ศุภกร ไชยนา และ นันทพร 
แสนศิริพนัธ์ จากแนวคิดการสนับสนุนทางสังคมของเฮา้ส์ (House, 1981) และจากการทบทวน
วรรณกรรม เป็นแบบสอบถามท่ีใช้ประเมินเก่ียวกบัการรับรู้ของบิดาถึงการได้รับการช่วยเหลือ
สนบัสนุน 4 ดา้นไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้นอารมณ์ การสนบัสนุนดา้นการประเมินค่า การสนบัสนุน
ดา้นขอ้มูลข่าวสาร และการสนับสนุนด้านทรัพยากร โดยคะแนนรวมทั้งหมดมีค่าตั้งแต่ 20-100 
คะแนน ถา้ผลรวมไดค้่าคะแนนมากหมายถึง บิดาไดรั้บการสนบัสนุนจากสังคมในระดบัมาก ค่า
คะแนนน้อย หมายถึง บิดาไดรั้บการสนับสนุนจากสังคมในระดบัท่ีน้อย การแปลผลคะแนนการ
สนบัสนุนทางสังคมของบิดาโดยรวมและรายดา้น พิจารณาแบบอิงเกณฑอ์นัตรภาคชั้น 
  คะแนนเฉล่ีย 1.00-2.33 คะแนน  หมายถึง  บิดาไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคมเล็กนอ้ย 
  คะแนนเฉล่ีย 2.34-3.67 คะแนน  หมายถึง  บิดาไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคมปานกลาง 
  คะแนนเฉล่ีย 3.68-5.00 คะแนน  หมายถึง  บิดาไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคมมาก 
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กรอบแนวคิดในการวจัิย 
 

การศึกษาในคร้ังน้ี เป็นการศึกษาเก่ียวกบั การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
โดยใชก้รอบแนวคิดของแลมป์ (Lamb, 2000) และจากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกบัการเขา้มามี
ส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ซ่ึงมี 3 องคป์ระกอบไดแ้ก่ การเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ การเอ้ือให้
สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามความตอ้งการ และการแสดงความรับผิดชอบ ปัจจยัท่ีอาจท าให้การเขา้มา
มีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดมากข้ึนหรือลดลง ซ่ึงไดม้าจากการทบทวนวรรณกรรม และ
ผูว้ิจยัน ามาศึกษาในคร้ังน้ีคือ ความเครียด และการสนบัสนุนทางสังคมของบิดา โดยคาดวา่บิดาท่ีมี
ความเครียดสูงจะไม่สามารถดูแลตนเองและบุคคลรอบได้ ความเครียดจึงเป็นปัจจยัท่ีน่าจะมี
ความสัมพนัธ์กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด และบิดาท่ีไดรั้บการสนบัสนุน
ทางสังคมสูงจะมีความพร้อมในการกระท าส่ิงต่างๆซ่ึงอาจจะสัมพนัธ์กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของ
บิดาในระยะหลงัคลอดได ้
 


