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บทคัดย่อ 

 
 การดูแลในวาระสุดท้ายของชีวิต มุ่งเน้นให้ผู ้ป่วยมีความสุขสบายและได้รับการ
ตอบสนองความตอ้งการอย่างเหมาะสมในวาระสุดทา้ยของชีวิต บุคลากรสุขภาพท่ีเก่ียวขอ้งจึง
จ าเป็นตอ้งมีความเขา้ใจสถานการณ์ท่ีเฉพาะเจาะจง และสามารถใหก้ารดูแลผูป่้วยไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 
งานวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความรู้ ทศันคติ และการปฏิบติัของบุคลากรสุขภาพเก่ียวกบัการ
ดูแลผูป่้วยสูงอายุท่ีเป็นโรคเร้ือรังท่ีอยู่ในวาระสุดทา้ยของชีวิต และหาความสัมพนัธ์ของตวัแปร
ดงักล่าว กลุ่มตวัอย่างเป็นแพทย ์48 รายและพยาบาล 263 ราย ท่ีปฏิบติังานในแผนกหอผูป่้วยใน 
ของโรงพยาบาลมหาวทิยาลยัแห่งหน่ึง ระหวา่ง เดือนมีนาคม ถึงเมษายน 2556 สุ่มตวัอยา่งแบบแบ่ง
ชั้นภูมิและค านวณตามสัดส่วน เก็บขอ้มูลโดยใช้ แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล แบบวดัความรู้ 
ทศันคติ และการปฏิบติัการดูแลผูป่้วยสูงอายท่ีุเป็นโรคเร้ือรังท่ีอยูใ่นวาระสุดทา้ยของชีวติ วเิคราะห์
ขอ้มูลโดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา และสถิติแสดงความสัมพนัธ์เชิงล าดบัของสเปียร์แมน 
 ผลการวจิยัพบวา่ 
 1. ทั้งแพทยแ์ละพยาบาลมีความรู้ และทศันคติเก่ียวกบัการดูแลผูป่้วยสูงอายท่ีุเป็นโรค
เร้ือรังท่ีอยูใ่นวาระสุดทา้ยของชีวิต อยู่ในระดบัปานกลาง และมีการปฏิบติัการดูแลโดยรวมอยูใ่น
ระดบัสูง  



 จ 

 2. แพทยมี์ความรู้และทศันคติโดยรวมเก่ียวกบัการดูแลผูป่้วยสูงอายุท่ีเป็นโรคเร้ือรังท่ี
อยูใ่นวาระสุดทา้ยของชีวิตสูงกวา่พยาบาล แต่มีการปฏิบติัการดูแลต ่ากวา่พยาบาล อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติ (p<.05) 
 3. ความรู้ของบุคลากรสุขภาพมีความสัมพนัธ์ในระดบัเล็กน้อยกบัทศันคติเก่ียวกบั
การดูแลผูป่้วยสูงอายุท่ีเป็นโรคเร้ือรังท่ีอยู่ในวาระสุดทา้ยของชีวิต (r=.121, p<.05) แต่ความรู้ และ
ทศันคติไม่มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติกบัการปฏิบติัการดูแลผูป่้วย 
 ผลการวิจยัคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ส าหรับผูบ้ริหารโรงพยาบาลในการวางแผนการ
ฝึกอบรมส าหรับบุคลากรสุขภาพให้มีศกัยภาพในการดูแลผูป่้วยสูงอายท่ีุเป็นโรคเร้ือรังท่ีอยูใ่นวาระ
สุดทา้ยของชีวติไดอ้ยา่งมีคุณภาพต่อไป 
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ABSTRACT 

 
 Terminal care focuses on comforting patients and appropriately responding to 
patients’ needs. Health care personnel, therefore, need to understand patients’ specific situations 
and be able to provide quality care. This research study aims to explore the knowledge, attitudes, 
and practices among health care personnel pertaining to terminal care for older patients with 
chronic illness and to find the relationships among these variables. The sample included 48 
doctors and 263 nurses working in various inpatient departments of a university hospital during 
March-April 2013. Proportionate stratified sampling was used. Data were collected using a 
Demographic Data Form and the Knowledge, Attitudes, and Practices Pertaining to Terminal 
Care for Older Patients with Chronic Illness Questionnaires. Data were analyzed using descriptive 
statistics and Spearman's rank correlation statistics. 
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 The results showed that: 
 1. Both doctors and nurses had moderate levels of knowledge and moderately good 
attitudes with regards to providing terminal care for older patients with chronic illness. They also 
provided care at high levels. 
 2. Doctors had higher levels of knowledge and better attitudes than nurses, but had 
fewer caring practices than nurses (p<.05). 
 3. Knowledge of health care personnel was slightly positively related to attitude      
(r=0.121, p<.05). However, both knowledge and attitude were not associated with caring 
practices.  
 These study results may be beneficial to hospital administrators in planning training 
programs for health care personnel in order to provide quality terminal care for older patients with 
chronic illness. 
 
 


