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บทคัดย่อ 
 
 
 ทศวรรษน้ีความต้องการบริการกิจกรรมบ าบัดในชุมชนมี เพิ่มมากข้ึน ส่งผลให ้              
นักกิจกรรมบ าบดัท่ีท างานอยู่ในโรงพยาบาลชุมชนตอ้งกระจายการให้บริการครอบคลุมพื้นท่ีท่ี
โรงพยาบาลชุมชนนั้นรับผิดชอบ อย่างไรก็ตามยงัไม่มีหลกัฐานท่ีชดัเจนว่านักกิจกรรมบ าบดัใน
ชุมชนมีการปฏิบติังานเป็นอยา่งไรและมีแนวคิดใดท่ีมีความจ าเพาะท่ีจะช่วยช้ีแนะและสนบัสนุน
การปฏิบติังานของนักกิจกรรมบ าบดัในชุมชนไทย การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อทราบประเด็น
ส าคัญในการให้บริการกิจกรรมบ าบัดชุมชน และเพื่อพัฒนาแบบจ าลองแนวคิดการบริการ
กิจกรรมบ าบดัชุมชนในเชียงใหม่ โดยใชว้ิธีการวจิยัแบบสร้างทฤษฎีจากขอ้มูล ในการเก็บรวบรวม 
วเิคราะห์ขอ้มูล และสร้างเป็นทฤษฎีข้ึน การวิจยัน้ีเก็บรวบรวมขอ้มูลในนกักิจกรรมบ าบดัท่ีเขา้ร่วม
การวิจยัจ านวน 17 คน เป็นผูห้ญิง 12 คน และเป็นผูช้าย 5 คน ท่ีปฏิบติังานในชุมชนใกลเ้มืองและ
ชุมชนชนบท จงัหวดัเชียงใหม่ และมีประสบการณ์การท างานอยูใ่นช่วง 1-7 ปี โดยใชก้ารสัมภาษณ์
ดว้ยค าถามก่ึงโครงสร้าง ร่วมกบัการสังเกตการปฏิบติังานแบบไม่มีส่วนร่วมในช่วงเดือนตุลาคม 
2555 ถึงเดือนมกราคม 2556 ผลการวิจัยได้แบบจ าลองช่ือ “แบบจ าลองแนวคิดการบริการ
กิจกรรมบ าบดัชุมชนเชิงรุก” โดยมีวิธีการแบบเชิงรุกเป็นประเด็นหลกัและอธิบายถึงความพยายาม
ของนกักิจกรรมบ าบดัในการใหบ้ริการแก่สมาชิกชุมชน วธีิการแบบเชิงรุกนั้นอธิบายไดใ้นรูปแบบ
ของนโยบายเชิงรุก การสร้างความร่วมมือและเครือข่าย การบูรณาการบริบททอ้งถ่ินและความรู้
ดา้นกิจกรรมบ าบดั และครอบครัวและชุมชนมีส่วนร่วม วิธีการแบบเชิงรุกแสดงถึงหลกัส าคญัใน
การให้บริการกิจกรรมบ าบดัชุมชนและวางกรอบการปฏิบติังานส าหรับนักกิจกรรมบ าบดัชุมชน    
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ท่ีจะช่วยให้ปฏิบติังานกบัผูรั้บบริการไดอ้ยา่งมัน่ใจ ซ่ึงจะช่วยท าให้การให้บริการกิจกรรมบ าบดัใน
ชุมชนขยายตวัและมีความเขม้แขง็ 
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ABSTRACT 
 
 

 A growing demand for occupational therapy services in the community during this recent 
decade has encouraged Thai occupational therapists to fulfill their posts in community hospitals. 
There is little evidence about how Thai occupational therapists work in such settings and what 
guides their practice. This study aimed to explore key issues in community occupational therapy 
services and to develop a model to guide this practice. The study used grounded theory 
methodology to guide data collection and analysis, and develop a model of the research topic. 
Five male and twelve female occupational therapists who had been working in either suburban or 
rural community settings for 1 to 7 years, were involved in one to two semi-structured interviews 
and participant observations during October, 2012 – January, 2013, in Chiang Mai, Thailand. The 
result of this study showed the development of “a conceptual model of proactive occupational 
therapy service”. The core category of Proactive Approach described occupational therapists’ 
efforts to provide their services to local community members. The proactive approach was 
elaborated in terms of proactive policy, collaboration and networking, integrating local context 
and occupational therapy knowledge, and family – community participation. The proactive 
approach shows key issues in community occupational therapy services, and offers a framework 
for Thai community occupational therapists, which may help them to work more confidently with 
their clients and thus may help expand and strengthen these occupational therapy services.  


