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บทคดัย่อ 
 

การคน้ควา้แบบอิสระน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาถึงกระบวนการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ของผูพ้ิการในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่ริม จงัหวดัเชียงใหม่ ซ่ึงได้รับการ
ยอมรับวา่เป็นต าบลสุขภาวะ กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ คือ เจา้หน้าท่ีผูป้ฏิบติังานจากองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 2 คน เจ้าหน้าท่ีผู ้ปฏิบัติงานจากโรงพยาบาลชุมชนดอนแก้ว จ านวน 2 คน 
อาสาสมคัร จ านวน 1 คน และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย คือ ผูพ้ิการ จ านวน 5 คน ทั้งน้ีไดม้าโดยวิธีการ
เลือกตวัอย่างแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แบบสังเกตแบบมีส่วนร่วมและแบบสัมภาษณ์เชิงลึก 
ท าการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยวธีิการวเิคราะห์เน้ือหาและใชก้ารน าเสนอแบบพรรณนา 

ผลการศึกษาพบวา่ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแกว้ มีกระบวนการสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตของผูพ้ิการภายในต าบล อย่างเป็นระบบโดยเร่ิมจากมีการก าหนดขอ้บญัญติัองค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแก้ว เร่ือง การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการต าบลดอนแก้ว เพื่อวาง
กรอบนโยบายโดยยึดหลกัการใหบ้ริการสาธารณสุขอยา่งทัว่ถึงแก่ผูพ้ิการและผูทุ้พพลภาพ จากนั้น
มีการวางแผนการปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองนโยบาย คือ ลงเยี่ยมบ้านผูพ้ิการ จดัตั้ งศูนย์ฟ้ืนฟู
สมรรถภาพคนพิการ ปรับสภาพแวดล้อมทางกายภาพในชุมชนและสถานท่ีราชการส าคัญ          
ป รับสภาพบ้านผู ้พิ การ ส่งเส ริมอาชีพแก่ผู ้พิ การ จัด กิจกรรมวันคนพิการของต าบลข้ึน       
นอกจากน้ีทางองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแก้วมีการจดัวางบุคลากรได้อย่างเหมาะสมกับ
แผนการปฏิบติังาน อีกทั้งผูบ้ริหารและผูป้ฏิบติังานภายในชุมชนมีทศันคติการด าเนินงานไปใน
ทิศทางเดียวกนั จึงท าใหร้ะบบการท างานภายในองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแกว้มีความคล่องตวั
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และสามารถปฏิบติังานไดบ้รรลุตามนโยบายท่ีตั้งไว ้ท าให้ผูพ้ิการไดรั้บการช่วยเหลือขั้นพื้นฐาน
จากทาง อบต. ดอนแก้ว คือ เจา้หน้าท่ีออกเยี่ยมบา้นเม่ือผูพ้ิการถูกส่งตวัจากโรงพยาบาลสู่ชุมชน      
ประสานงานเพื่อท าบตัรคนพิการให้ผูพ้ิการในชุมชน ได้รับการบ าบดัฟ้ืนฟูจากผูเ้ช่ียวชาญทาง
การแพทยท์ั้งท่ีโรงพยาบาลชุมชนและท่ีบา้น ไดรั้บอุปกรณ์เสริมและอุปกรณ์ช่วยท่ีจ าเป็น ได้รับ
ค าแนะน าดา้นสุขภาพ ซ่ึงถือเป็นการช่วยเหลือฟ้ืนฟูทั้งทางดา้นร่ายกายและจิตใจ ส่งผลให้คุณภาพ
ชีวติของผูพ้ิการในชุมชนดอนแกว้ดีข้ึนตามล าดบั  
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ABSTRACT 
The objective of this study was to study the process of promoting the quality of life for 

individuals with Disabilities in Donkeaw Sub-district administrative organization (Donkeaw 
SAO), Mae Rim District, Chiang Mai Province. This SAO is distinguished as a healthy 
community. The selected sample groups were 2 staff of Donkeaw SAO, 2 official practitioners of  
Donkaew primary care unit hospital,1 volunteer and 5 individuals with Disabilities. The 
instruments were the participatory observation form and in-depth interviews. Data were analyzed 
by content analysis and proposed as description. 

 
The results were the following Donkeaw SAO had structured process to promote quality 

of life of individuals with disability in community. Firstly, they started to prescribe the rule for 
promoting and developing disabilities, and Donkeaw SAO policies run under this rule. The 
principles policy was providing health services to cover the disabled and individuals with 
disabilities. Secondly, operation the planning under this policy were the home visiting for the 
individuals with disabilities, settled the rehabilitation Center, modified community passages, 
environment, public places and houses of individuals with disabilities, support disabled career and 
set the special day for individuals with disabilities. Human resources were rightly put to match the 
operation plan. The SAO administrator and staff aimed at the same attitudes. That made the 
structure of work in Donkeaw SAO went smoothly and achieved the policy goal. Finally, it 
effected to individuals with disabilities to get assistance from Donkeaw SAO: health promotion 
staff visited individuals with disabilities home after they were referred back to community, 
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arranged referred form for individuals with disabilities, to get rehabilitation program at 
Community Hospital and at home from occupational therapy professional staff, got aids and 
assistive devices, got health advice. All those were rehabilitation of physic and hearts as results it, 
raised to quality of life for individuals with disabilities in Donkeaw SAO. 

 
 


