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บทที่ 3 

วธิีด ำเนินกำรวจิัย 

 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมดา้นการประกอบอาชีพของช่าง
แกะสลกัไม้ บา้นก่ิวแลน้อยและก่ิวแลหลวง อ าเภอสันป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่ ซ่ึงมีการศึกษาหา
แนวทางป้องกันโรคโดยการเก็บข้อมูลจะด าเนินการเก็บ 2 ค ร้ัง คือ  ก่อนและหลังการใช้
กระบวนการมีส่วนร่วมของชาวบา้นที่ประกอบอาชีพช่างแกะสลักไม้ ซ่ึงผูว้ิจยัท  าหน้าที่ส่งเสริม
และกระตุ้นให้ผูป้ระกอบอาชีพช่างแกะสลักไม้และเปิดโอกาสให้ร่วมกันระดมความคิดหาแนว
ทางแกไ้ขปัญหาตามความเป็นจริงของพื้นที่ โดยผูว้จิยัไดก้  าหนดแผนการด าเนินการและวธีิวจิยัดงัน้ี 
 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากรที่ศึกษาวจิยั คือกลุ่มประชากรที่ประกอบอาชีพช่างแกะสลกัไม ้หมู่บา้นก่ิวแลนอ้ย
และก่ิวแลหลวง อ าเภอสนัป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่  
 กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาคร้ังน้ี คือกลุ่มประชากรที่ประกอบอาชีพช่างแกะสลักไม้
หมู่บา้นก่ิวแลน้อยและก่ิวแลหลวง อ าเภอสันป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่โดยความสมัครใจ จ านวน            
25 คน ซ่ึงคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งจากช่างแกะสลกัของทั้ง 2 หมู่บา้นทั้งหมดมีจ านวน 43 คนโดยไม่
อาศยัความน่าจะเป็น แต่อาศยัความสมคัรใจและสามารถเสียสละเวลาเขา้ร่วมได ้
 

เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรศึกษำ 
 1.   ตวัผูว้จิยัซ่ึงเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการวจิยัเพื่อท าหนา้ที่เก็บขอ้มูลและท าการวางแผน
ด าเนินการจดักิจกรรม 
 2.  แบบบนัทึกภาคสนาม แบ่งออกเป็น 
      2.1  แบบบนัทึกการสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วมและมีส่วนร่วม 
                   2.1.1  การสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วม เป็นเคร่ืองมือที่ใชข้ณะด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ที่เก่ียวขอ้งกบัช่างแกะสลกัไม ้โดยแบ่งเป็น การสังเกต การจดบนัทึกและการสอบถาม ซ่ึงตวัผูว้ิจยั
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เองตอ้งใช้วิธีการทั้ งสามด้านเพื่อให้ได้ซ่ึงขอ้มูลในส่วนของพฤติกรรมการแสดงออกของช่าง
แกะสลกัไมโ้ดยไม่รู้ตวั 
      2.1.2  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม เป็นเคร่ืองมือที่ใชใ้นขณะที่ผูว้ิจยัได้เขา้ร่วม
กิจกรรมกบัช่างแกะสลกัไม ้เช่น ร่วมกิจกรรมประเพณีต่างๆในหมู่บา้น 
 3.  แบบสมัภาษณ์ 
  ส่วนที่ 1 เป็นขอ้มูลทัว่ไปของช่างแกะสลกัไม ้
  ส่วนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ  
  ส่วนที ่3 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
  ส่วนที่ 4 การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์  
  ส่วนที่ 5 การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
 

กำรสร้ำงเคร่ืองมือและทดสอบเคร่ืองมอื 
 1.  ศึกษาเอกสารผลงานวิจยัและต าราที่เก่ียวขอ้ง ร่วมกบัการสงัเกตการณ์ท างานชองช่าง
แกะสลกัไมใ้นแต่ละขั้นตอน 

 2.  ก าหนดขอบเขต โครงสร้างเน้ือหา และสร้างแบบสอบถามใหค้ลอบคลุมวตัถุประสงค ์
 3.  หาความถูกตอ้งของเน้ือหาของแบบสอบถาม โดยใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาโดยน าแบบ

สัมภาษณ์ไปปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญทรงคุณวุฒิ  ประกอบด้วยผูเ้ช่ียวชาญทางสถิติ ผูเ้ช่ียวชาญด้าน
สุขภาพและผูเ้ช่ียวชาญทางด้านการใช้ภาษาเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง  ความ
ครอบคลุมในเน้ือหา  และตรงตามวตัถุประสงค์ของการวิจยัในคร้ังน้ี ตลอดจนความเหมาะสม 
ชัดเจนของภาษาในแบบสอบถาม และน าไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มช่างแกะสลักไม้ที่ มี
คุณลกัษณะใกลเ้คียงกนัจ านวน 10 คน  และน ามาปรับปรุงแกไ้ขก่อนน าไปทดลองใช ้

 

ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรวิจัย 
 การด าเนินการวจิยัในคร้ังน้ี 

 1.  ผูว้ิจัยท าการเก็บข้อมูลด้วยตนเองและก าหนดเน้ือหาที่จะศึกษา โดยผูว้ิจัยท าการ
ส ารวจขอ้มูลเบื้องตน้ในส่วนของบริบทชุมชนและขอ้มูลที่เก่ียวกบัประชากรท าการสอบถามอยา่ง
ไม่เป็นทางการจากบุคคลในชุมชน ประกอบไปด้วย ผูน้ าชุมชน ช่างแกะสลกัไม้ที่เป็นผูน้ ากลุ่ม
อยา่งไม่เป็นทางการ 
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 2.  ด าเนินการติดต่อกับบุคคลที่เก่ียวขอ้ง เพื่อจะได้มาซ่ึงขอ้มูลเบื้องตน้ในการวิจยัซ่ึง 
ไดแ้ก่ ช่างแกะสลกัไม ้ผูใ้หญ่บา้น 

 3.  ก าหนดกลุ่มตวัอยา่ง โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจงช่างแกะสลกัไมท้ี่มีคุณลกัษณะตรง
ตามที่ก  าหนดไว ้คือ มีความสมคัรใจ และสามารถอุทิศเวลาในการเขา้ร่วมกิจกรรมได ้

 4.  ด าเนินการสมัภาษณ์คร้ังที่ 1 กบัช่างแกะสลกัไมแ้ละวเิคราะห์รวบรวมขอ้มูลก่อนการ
ด าเนินกิจกรรม 

 5.  จัดกิจกรรมการมีส่วนร่วม โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมคร้ังที่  1 ร่วมกับช่าง
แกะสลกัไมอ้าสาสมคัร โดยใชช่ื้อของกิจกรรมน้ีวา่ “กิจกรรมอาสาชีวอนามยั” จ  านวน 25 ท่าน โดย
ไดมี้การเชิญหมอของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพมาใหค้วามรู้ต่างๆในกิจกรรมซ่ึงมีการด าเนินการ 
4 ขั้นตอน ในสปัดาห์แรก คือ 
  ขั้นตอนที่ 1 ร่วมระดมความคิด โดยระบุถึงประเภทของโรคที่เกิดจากการท างาน 
ผลกระทบที่เกิดขึ้น และสาเหตุมาจากปัจจยัของการเกิดโรคนั้น ๆ โดยมีเป้าประสงคเ์พือ่ใหเ้กิดการ
ตระหนกัรู้ถึงผลกระทบของโรคที่เกิดจากการปฏิบตัิงาน  

  ขั้นตอนที่ 2 ร่วมวางแผน โดยวเิคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา จดัล าดบัความส าคญัของ
ปัญหา พจิารณาทางเลือกในการแกปั้ญหา กิจกรรมที่จะน ามาใชใ้นการแกปั้ญหา  
  ขั้นตอนที่ 3 ร่วมด าเนินกิจกรรมภายในกลุ่มสมาชิก  

  ขั้นตอนที่ 4 ร่วมประเมินผลความส าเร็จ ความลม้เหลวของกิจกรรม ปัจจยัที่น าไปสู่
ความส าเร็จ  

 6.  จดักิจกรรมการมีส่วนร่วม โดยกระบวนการกลุ่ม คร้ังที่ 2 (ห่าง 1 สปัดาห์) ช่างแกะสลกั
ไม้จ  านวน 25 ท่านซ่ึงในคร้ังน้ีจะได้น า การด าเนินการขั้นตอนที่ 3 โดยด าเนินการวางแผนน า
ทางเลือกในการแกปั้ญหาไปปฏิบติั เปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้นตามแผนงานที่ไดว้างไว ้

 7.  จดักิจกรรมการมีส่วนร่วม โดยกระบวนการกลุ่ม คร้ังที่ 3 (ห่าง 1 สปัดาห์) ร่วมกบัช่าง
แกะสลักไม้ซ่ึงในคร้ังน้ีจะมีการด าเนินการขั้นที่ 4 คือร่วมกันติดตามหรือประเมินผล โดยการ
ประเมินความส าเร็จหรือลม้เหลวของงาน ช่วยกนัคิดหาวธีิแกไ้ขปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น ทั้งน้ี ใน
การจดักิจกรรมทั้ง 3 คร้ังนั้น ผูว้ิจยัจะใชย้ทุธวิธีการน าเปล่ียนร่วมกบักระบวนการกลุ่มไปดว้ย ซ่ึง
ยทุธวิธีการน าเปล่ียนในที่น้ีคือ การเป็นผูใ้ห้ข้อมูลเพิ่มเติม และช้ีน าในบางประเด็นซ่ึงเก่ียวกับ
กิจกรรมอนัเป็นผลมาจากการมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม 

 8.  ออกติดตามเยีย่มบา้นพร้อมกบัการเก็บรวบรวมขอ้มูลและสงัเกตการน าไปปฏิบติั 
 9.  เก็บรวบรวมขอ้มูลทุกคร้ังที่ด  าเนินกิจกรรม 
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 10. ระหว่างการด าเนินกิจกรรมผูว้ิจยัมีการประเมินผลตลอดเวลาในการด าเนินกิจกรรม 
เพื่อสรุปผลการปฏิบติักิจกรรมกระบวนการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสุขภาพของช่างแกะสลกัไม ้
โดยการสงัเกตจากพฤติกรรมจากการร่วมกิจกรรมของช่างแกะสลกัไม ้

 11. ด าเนินการสัมภาษณ์คร้ังที่ 2 กบัช่างแกะสลักไม ้และวิเคราะห์รวบรวมขอ้มูลก่อน
การด าเนินกิจกรรม 
 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัด าเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยตวัเอง โดยมี
ขั้นตอนดงัน้ี 

 1.  แจง้ใหท้างผูน้ าชุมชน คือ ผูใ้หญ่บา้นทราบเก่ียวกบัโครงการวจิยั รายละเอียดและ
ขั้นตอนต่างๆ ในการด าเนินกิจกรรมในแต่ละคร้ัง 

 2.  ผูว้จิยัเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งโดย 
     2.1  การสงัเกต โดยการสังเกตจากการเขา้ร่วมกิจกรรม การแสดงกิริยาท่าทาง การพดูจา 
     2.2  การใชแ้บบสัมภาษณ์อยา่งเป็นทางการ ร่วมกบัการสอบถามแบบไม่เป็นทางการ 

ผูว้ิจยัจะใช้การสอบถามทั้งสองแบบในสถานการณ์ที่แตกต่างกันออกไป โดยช่วงแรกๆ ในการ
พดูคุยเพื่อสร้างความคุน้เคยจะใชก้ารสอบถามแบบไม่เป็นทางการหลงัจากเร่ิมมีความไวใ้จกนัมาก
ขึ้นจะใชก้ารสอบถามแบบเป็นทางการ 
 กำรตรวจสอบข้อมูล 
              ผูว้ิจยัได้ท  าการตรวจสอบขอ้มูลอยา่งละเอียดเพื่อความถูกตอ้งและครบถว้นของขอ้มูล
ครอบคลุมเน้ือหาตามวตัถุประสงคข์องการวิจยัคือการมีส่วนร่วมคิด การมีส่วนร่วมวางแผน การมี
ส่วนร่วมด าเนินกิจกรรม และการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ผูว้ิจยัท  าการตรวจสอบขอ้มูลทุกๆ
คร้ังที่มีการเก็บขอ้มูลถึงความครบถว้น และเพียงพอของขอ้มูล ในบางประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัการ
วจิยั ผูว้จิยัจ  าไดท้  าการสอบถามเพือ่ยนืยนัในแต่ละประเด็นนั้น ๆ  
 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
         การวจิยัเชิงปฏิบติัการณ์คร้ังน้ี ผูว้จิยัวเิคราะห์ขอ้มูลต่างๆร่วมกบัการเก็บขอ้มูลทกุคร้ัง 
โดยจะวิเคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 
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 1.  วเิคราะห์เน้ือหาจากการบนัทึก การสงัเกต การสอบถามอยา่งไม่เป็นทางการ จากนั้น
ผูว้จิยัได ้สรุปบรรยายภาพรวมของชุมชน และขอบเขตของการวจิยั 

 2.  วเิคราะห์ผลการสมัภาษณ์ของช่างแกะสลกัไมโ้ดยท าการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 
         2.1  ขอ้มูลทัว่ไปใชค้่าสถิติ จ  านวน ค่าเฉล่ีย ร้อยละ  

     2.2  ใชว้ิธีการวเิคราะห์เชิงพรรณนา ส าหรับประเด็นค าถามต่าง ๆ ที่ระบุไวใ้นแบบ
สมัภาษณ์ ดว้ยการจดัหมวดหมู่ความคิดเห็นที่สอดคลอ้งและแตกต่าง                  


