
153 
 

บรรณานุกรม 
 

กนัตยา เพิ่มผล. 2541. การพฒันาประสิทธิภาพในการท างาน. พิมพค์ร้ังท่ี 1. กรุงเทพฯ : สถาบนั 
ราชภฎัสวนดุสิต. 

กานดา  พนูลาภทว.ี 2539. สถิติเพือ่การวจัิย. ฟิสิกส์เซ็นเตอร์. กรุงเทพฯ. 
ชยัฤทธ์ิ  บวัจีน. 2553. ความพงึพอใจในการท างานของพนักงานบริษัทศูนย์ท าร่ม (1978) จ ากดั.   

การคน้ควา้แบบอิสระ ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัเชียงใหม่.  
ธานี อ่วมออ้. 2547. การบ ารุงรักษาทวผีลแบบทุกคนมีส่วนร่วม.  พิมพค์ร้ังท่ี 2.  กรุงเทพฯ : บริษทั    

พีค บลูล ์จ  ากดั. 
ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์. 2548.  จิตวทิยาอุตสาหกรรม.  พิมพค์ร้ังท่ี 1.  กรุงเทพฯ :  บริษทัพิมพดี์ 

จ  ากดั. 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล และ บริหารงานกลาง.  2556.  รายงานฝ่ายทรัพยากรมนุษย์.  ล าพนู :  บริษทั  

ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากดั.  
ฝ่ายวศิวกรรมโรงงาน. 2556. รายงานการซ่อมบ ารุงเคร่ืองจักร. ล าพนู : บริษทั ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ 

(ประเทศไทย) จ ากดั.  
พรเลิศ   รุ่งเรือง. 2555. ความพึงพอใจในการท างานของพนักงานรายวันบริษัท อิมพีเรียลพอทเทอร่ี 

จ ากดั. การคน้ควา้แบบอิสระ ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัเชียงใหม่. 
สมใจ ลกัษณะ. 2552.  การพฒันาประสิทธิภาพในการท างาน.  พิมพค์ร้ังท่ี 6.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพ ์

เพิ่มทรัพยก์ารพิมพ.์ 
 
 


