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บทที ่2 

 
เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 
 การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการศึกษาหาความสัมพนัธ์ระหว่าง สัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส ความรัก
ใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากับทารก และการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลังคลอด ผูว้ิจยัได้
ทบทวนวรรณกรรมเพื่อเป็นแนวทางในการศึกษา ซ่ึงมีเน้ือหาครอบคลุมหวัขอ้ต่อไปน้ี 

 1. การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา 
  1.1 ความส าคญัของบิดา 
  1.2 แนวคิดการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา 
  1.3 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 

  1.4 ผลของการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  1.5 การประเมินและเคร่ืองมือประเมินการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 2. ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 3. สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส 
  3.1 สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
  3.2 การประเมินและเคร่ืองมือประเมินสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส 
 4. ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก 

  4.1 ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาใน 
ระยะหลงัคลอด 

  4.2 การประเมินและเคร่ืองมือประเมินความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก 

 5. กรอบแนวคิดในการวจิยั 
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การเข้ามามีส่วนร่วมของบิดา 
 

ความส าคัญของบิดา 
 
 บิดาเป็นผูมี้ความส าคญัในครอบครัว มีบทบาทและหนา้ท่ีในการพฒันาภารกิจของครอบครัว 
ให้ส าเร็จลุล่วงไปในแต่ละระยะของพฒันาการของครอบครัว กล่าวคือ ในระยะเร่ิมมีบุตรบิดา
จะตอ้งมีการปรับตวัในบทบาทหน้าท่ีการเป็นบิดา และเล้ียงดูบุตรในวยัท่ียงัไม่สามารถช่วยเหลือ
ตนเองได้ (Duvall & Miller, 1985) ซ่ึงในอดีตบิดามีบทบาทส าคญัโดยการเป็นผูน้ าครอบครัว หา
รายไดเ้ล้ียงครอบครัว อบรมกฎระเบียบและศีลธรรมให้แก่บุตร รวมถึงเป็นแบบอยา่งทางเพศให้แก่
บุตร (Lamp, 2000) จากสภาพเศรษฐกิจและโครงสร้างของครอบครัวท่ีเปล่ียนแปลงไป จากครอบครัว
ขยายกลายเป็นครอบครัวเด่ียวท่ีประกอบดว้ย บิดา มารดา และบุตร ท าให้บทบาทหนา้ท่ีของสามีและ
ภรรยามีความใกล้เคียงกัน ผูท่ี้เป็นบิดาจึงต้องปรับบทบาทให้เหมาะสมกับสภาพของสังคมท่ี
เปล่ียนแปลง (Tamis-LeMonda & Cabrera, 1999) โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในระยะหลงัคลอด 
 ระยะหลังคลอดบิดาเป็นบุคคลท่ีมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อมารดาและบุตร ในการช่วย
สนับสนุนมารดาแบ่งเบาภาระงานบ้านและเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร (McVrigh et al., 
2002) โดยบิดาตอ้งปฏิบติัหน้าท่ีของการเป็นบิดาต่อครอบครัว ไดแ้ก่ (อภิชยั  วรสิทธ์ิขจร, 2552)       
1) การมีส่วนร่วมช่วยเหลือผูเ้ป็นภรรยาในการเล้ียงดูบุตร เช่น การดูแลให้อาหารและป้อนนมบุตร การ
อาบน ้ า การเปล่ียนผา้ออ้มหรือสวมใส่เส้ือผา้ให้บุตร การพาบุตรเขา้นอน และการเล่นกบับุตร เป็นตน้ 
2) การอบรมสั่งสอนบุตร บิดามีหนา้ท่ีในการสร้างระเบียบวินยัให้แก่บุตร ดูแลให้บุตรปฏิบติัตาม
กฎระเบียบวินัย และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่บุตร 3) เป็นหลกัประกนัความมัน่คงและดูแลความ
ปลอดภยัใหแ้ก่บุตร โดยท าหนา้ท่ีคุม้ครองและป้องกนัอนัตรายให้แก่บุตร ซ่ึงร่างกายท่ีแขง็แรงของ
บิดาจะท าใหบุ้ตรรู้สึกถึงความปลอดภยั มีความอบอุ่นและมัน่คง 4) การเป็นหวัหนา้ครอบครัว บิดา
มีหน้าท่ีในการหาเล้ียงครอบครัว รับผิดชอบเล้ียงดูผูเ้ป็นภรรยาและบุตรให้มีความสุขตามความ
เหมาะสม 5) เป็นผูส้ร้างความเขม้แข็งทางดา้นจิตใจให้แก่บุตร เป็นท่ียึดเหน่ียวจิตใจแก่บุตร และ          
6) เป็นแบบอยา่งทางเพศให้แก่บุตร ซ่ึงการไดส้ัมผสักนัอยา่งใกลชิ้ดระหวา่งบิดากบับุตร จะท าให้
บุตรเห็นบทบาทของเพศชายในการเป็นบิดา ส าหรับบุตรชาย บิดาจะเป็นแบบอย่างของการเป็น
ผูช้าย เป็นบิดา และเป็นสามี ส่วนบุตรหญิง อิทธิพลของความสัมพนัธ์กบับิดา จะส่งผลต่อการเลือก
คบหากบัเพศตรงขา้ม 
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แนวคิดการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดา 
 
 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาเป็นแนวคิดท่ีมีรากฐานเร่ิมตน้มาจากการเป็นบิดา (fatherhood) 
(Tamis-LeMonda & Cabrera, 1999) ในปี ค. ศ. 1960 ถึงต้นปี ค.ศ. 1970 มีการเปล่ียนแปลงทางด้าน
สังคม ท าให้บทบาทและหน้าท่ีของบิดามารดาเปล่ียนแปลงไป มารดาตอ้งออกไปท างานนอกบา้น
มากข้ึน ผูเ้ป็นบิดานอกจากจะมีหนา้ท่ีหารายไดเ้ล้ียงครอบครัวเป็นหลกั ยงัตอ้งช่วยเหลือภรรยาแบ่ง
เบาภาระงานบา้นและเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร ท าให้บิดามีโอกาสไดใ้กลชิ้ดบุตรเพิ่มข้ึน 
และมีการศึกษาพบวา่บิดามีความส าคญัและมีผลต่อการเจริญเติบโตและพฒันาการของบุตร ต่อมา
ในปี  ค.ศ. 1980 มีการศึกษาถึงผลกระทบของเด็กท่ีบิดาไม่เขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดู โดยเฉพาะ
เด็กเพศชายพบวา่ เด็กชายจะมีปัญหาดา้นบทบาททางเพศ ลกัษณะทางเพศ ปัญหาดา้นการเรียน ดา้น
การปรับตวัในสังคม และมีพฤติกรรมกา้วร้าวไม่สามารถควบคุมตนเองได ้ส่วนเด็กท่ีไดรั้บการเล้ียง
ดูจากบิดาพบวา่มีระดบัสติปัญญาเพิ่มข้ึน มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น สามารถควบคุมตนเองไดดี้เม่ือ
อยู่ในสถานการณ์คบัขนัทางอารมณ์ (Lamb & Tamis–Lemonda, 2004) จากผลการศึกษาดงักล่าว 
แสดงให้เห็นว่าบิดาเป็นบุคคลท่ีมีความส าคญั และการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการช่วยเหลือ
มารดาเล้ียงดูบุตร มีผลต่อบุตรและครอบครัว บิดาจึงควรเขา้มามีส่วนร่วมในการปฏิบติักิจกรรม
ต่างๆ ร่วมกนั ส่งผลใหเ้กิดแนวคิดการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา 
 แนวคิดการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา นกัสังคมจิตวทิยาพฒันาการเด็ก ไดใ้ห้ความสนใจศึกษา
การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาทั้งหมดร่วมกบัครอบครัว มากกว่าการเขา้มามีส่วนร่วมเป็นคร้ังคราว 
แลมป์ (Lamb, 2000) ไดเ้สนอแนวคิดการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา มี 3 องคป์ระกอบ คือ 1) การเขา้
มามีปฏิสัมพนัธ์ บิดาจะเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์โดยตรงกบับุตร ในการเขา้ไปดูแลและท ากิจกรรมต่างๆ 
ร่วมกนั 2) การเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามความตอ้งการ เป็นการแสดงวา่บิดามีตวัตน คอยอยู่
ดูแลและให้ความช่วยเหลือมารดาและบุตรเม่ือมีความตอ้งการ และ 3) การแสดงความรับผิดชอบ 
บิดาจะเป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัหาทรัพยากรและเตรียมสวสัดิการต่างๆ ให้มีความพร้อมในการ
ดูแลมารดาและบุตร และปาร์ค (Parke, 2000) ได้ศึกษาเก่ียวกับการเป็นบิดา และเสนอแนวคิด
เก่ียวกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา โดยจ าแนกลกัษณะการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาไว ้ดงัน้ี          
1) การเข้ามามีปฏิสัมพันธ์ (interaction) แบ่งออกเป็น การเข้ามามีปฏิสัมพันธ์โดยตรง (direct 
interaction) เช่น บิดาจะมีการดูแลบุตรดว้ยตนเอง และท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกนักบับุตร และการเขา้
มามีปฏิสัมพนัธ์โดยอ้อม (indirect interaction) เช่น การท่ีบิดาซักเส้ือผา้หรือผา้ออ้ม เลือกเส้ือผา้
ให้กบับุตร เตรียมส่ิงของให้กบับุตร และการจดัเตรียมกระเป๋าให้บุตรเม่ือตอ้งไปพบแพทยห์รือเม่ือ
บุตรไปโรงเรียน 2) การเอ้ือใหส้ามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ลอดเวลา (availability) คือ การเอ้ือเวลาให้กบั
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บุคคลในครอบครัว เพื่อมีส่วนร่วมในด้านปฏิสัมพันธ์ เช่น การอยู่ภายในบริเวณบ้านร่วมกับ
ครอบครัว บิดาจะพร้อมเสมอหากผูเ้ป็นภรรยาและบุตรตอ้งการมีปฏิสัมพนัธ์ร่วมกนั และ 3) การ
บริหารจดัการ (managerial function) คือ การบริหารจดัการเร่ืองต่างๆ ภายในครอบครัวให้มีความ
เหมาะสม การจดัหาสวสัดิการต่างๆ ท่ีจ  าเป็นต่อมารดาและบุตร เช่น บริหารจดัการให้มีผูดู้แลบุตร 
เม่ือบิดาและมารดาไม่สะดวกท่ีจะให้การดูแล และการหารายได้ให้กับครอบครัว เป็นต้น จาก
แนวคิดการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยัใชแ้นวคิดการเขา้มามีส่วนร่วมของ
บิดา ของแลมป์ ทั้ง 3 องค์ประกอบ เป็นแนวทางในการศึกษาร่วมกับการทบทวนวรรณกรรม 
เน่ืองจากมีความครอบคลุมและมีความเหมาะสมกบับริบทของบิดา ในการเขา้มามีส่วนร่วมดูแลทั้ง          
ผูเ้ป็นภรรยาและบุตรในระยะหลงัคลอด  
 
การเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 

 
 ระยะหลังคลอดบิดาจะต้องมีการปรับตวั เพื่อท าตามหน้าท่ีและบทบาทของการเป็นบิดา            
ตามแนวคิดของ แลมป์ (Lamb, 2000) และการทบทวนวรรณกรรมการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา 
ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่  
 องค์ประกอบท่ี 1 การเข้ามามีปฏิสัมพนัธ์ คือ การท่ีบิดาเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในการ
ช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ ต่อผูเ้ป็นภรรยาและบุตร เช่น การป้อนอาหาร การอาบน ้ า การเปล่ียน
ผา้อ้อมบุตร การเล่น การพูดคุยหรือหยอกล้อกับบุตร การซักผา้อ้อม การเลือกเส้ือผา้ และการ
จดัเตรียมของใชใ้ห้แก่บุตร ส่วนการช่วยเหลือมารดา บิดาจะช่วยแบ่งเบาภาระงานบา้น ช่วยเหลือใน
การจัดท่าให้บุตรดูดนมมารดา และการดูแลเม่ือมารดาและบุตรเจ็บป่วย จากการทบทวน
วรรณกรรม ส่วนใหญ่เป็นการศึกษาเก่ียวกบัการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุตร ในการช่วยเหลือมารดาเพื่อ
เล้ียงดูบุตร โดยพบว่าภายหลงัภรรยาคลอดบุตร บิดาร้อยละ 72 จะช่วยเหลือมารดาในการเล้ียงดู
บุตร และบิดาร้อยละ 66 มีการช่วยเหลือมารดาในการท างานบา้น (McVeigh et al., 2002) จากการศึกษา
ของ เรดชอวแ์ละเฮนเดอร์สัน (Redshaw & Henderson, 2013) ท่ีศึกษาเก่ียวกบัการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์
ของบิดาภายหลงับุตรเกิด 3 เดือน โดยการสัมภาษณ์คู่สมรสชาวองักฤษ จ านวน 4,616 ราย พบวา่ บิดา 
3 ใน 4 เขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ในระยะหลงัคลอด เก่ียวกบัการช่วยเหลือมารดาในการเล้ียงดูบุตร และ
กิจกรรมท่ีบิดาเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบัมารดาและบุตร เช่น เปล่ียนผา้ออ้มให้บุตร การให้อาหารบุตร 
ปลอบโยนบุตร เม่ือบุตรร้องไห้ อาบน ้ าให้บุตร เล่นกบับุตร ช่วยเหลือจดัท่าให้บุตรดูดนมมารดา 
ให้การสนับสนุนมารดาในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา และเล้ียงดูบุตรเม่ือมารดาไปท างานนอก
บา้น และการศึกษาของ รัทเทอร์ฟอร์ดและฟรีดโนวีค (Rutherford & Przednowek, 2012) ท่ีศึกษา
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เก่ียวกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา โดยการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรวยัทารกเก่ียวกบัการเล่น
ของบิดาชาวแคนาดา จ านวน 21 ครอบครัว พบวา่ บิดาท่ีเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรมีรูปแบบการเล่น
ไม่แตกต่างจากมารดา ส่วนคาบรีร่า ฮอฟเฟอร์ท และเช (Cabrera, Hofferth , & Chae, 2011) ศึกษา
การเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ของบิดาเก่ียวกบัการกระตุน้ดว้ยวาจา (verbal stimulation) การเล้ียงดู (care 
giving) และ การเล่น (physical play) ในบิดาชาวแอฟริกันอเมริกัน ละติน และบิดาชาวผิวขาว 
พบวา่ ระดบัการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรของบิดา แต่ละชนชาติมีความแตกต่างกนั โดยบิดาชาว
แอฟริกนัอเมริกนัและละตินเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ในการเล้ียงดู และการเล่นกบับุตรอยูใ่นระดบัสูง แต่
รูปแบบการเล่นกบับุตรของบิดาแต่ละชนชาติไม่มีความแตกต่างกนั 
 องคป์ระกอบท่ี 2 การเอ้ือให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามความตอ้งการ คือ การท่ีบิดามีเวลาใน
การเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ร่วมกนักบัมารดาและบุตร เม่ือไม่ไดอ้ยู่ในสถานท่ีใดสถานท่ีหน่ึงร่วมกนั 
บิดาจะมีความพร้อมในการท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกนั และสามารถเขา้ถึงไดโ้ดยง่าย เช่น หลงัคลอด
บุตรมารดาและบุตรพกัฟ้ืนท่ีโรงพยาบาล บิดาจะเอ้ือเวลาให้โดยการไปเยีย่มหรืออยูเ่ป็นเพื่อน หรือ
เม่ืออยู่บ้านมารดาและบุตรอยู่ในห้องนั่งเล่นหากต้องการความช่วยเหลือ บิดาพร้อมให้ความ
ช่วยเหลือไดท้นัทีทุกเวลา จากการทบทวนวรรณกรรมการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา เก่ียวกบัการ
เอ้ือให้ผูเ้ป็นภรรยาภายหลงัคลอดและบุตรแรกเกิดสามารถเขา้ถึงบิดา และพร้อมให้ความช่วยเหลือ
ไดต้ลอดเวลาท่ีตอ้งการนั้น ไม่พบวา่มีการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรง พบเพียงลกัษณะของการแบ่ง
เวลาเพื่อให้มีเวลาในการช่วยเหลือมารดาและบุตรเพิ่มมากข้ึนจากเดิมก่อนการมีบุตร ซ่ึงภายหลงั
ภรรยาคลอดบุตร บิดาจะลดกิจกรรมการสังสรรค์กบัเพื่อนในเวลาหลงัเลิกงานและในวนัหยุดลง 
บิดาร้อยละ 85 จะแบ่งเวลาใหก้บัครอบครัวจากเดิมเพิ่มข้ึนร้อยละ 30 โดยบิดาจะมีเวลาและสามารถ
ท ากิจกรรมร่วมกนัมารดาและบุตรได้ตามความต้องการเฉล่ีย 4.4 ชั่วโมงต่อวนัท างาน และ 9.3 
ชัว่โมงต่อวนัท่ีไม่ไดท้  างาน เพื่อช่วยเหลือมารดาในการแบ่งเบาภาระงานบา้น เช่น การท าความ
สะอาดบ้านและการท ากับข้าว รวมถึงมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร และการดูแลบุตรในเวลา
กลางคืน (Fagerskiold, 2008; McBride & Rane, 1997; McVeigh et al., 2005) 
 องคป์ระกอบท่ี 3 การแสดงความรับผดิชอบ คือ การท่ีบิดามีความรับผิดชอบในการรับผดิชอบ
จดัหาทรัพยากรต่างๆ ให้พร้อม เพื่อดูแลมารดาและบุตรภายหลงัคลอด เช่น การจดัเตรียมของใช้
ต่างๆ ให้พร้อมส าหรับมารดาและบุตร เม่ือมารดาและบุตรเจ็บป่วยบิดาจะตอ้งเป็นผูดู้แลช่วยเหลือ 
และพาไปพบแพทยต์ามนดัหมายท่ีก าหนด เน่ืองจากในระยะหลงัคลอดมารดาตอ้งมีการปรับตวัทั้ง
ดา้นร่างกายจิตใจ รวมถึงการปรับบทบาทการเป็นมารดา อาจมีอาการเหน่ือยลา้ในระยะหลงัคลอด 
ส่วนบุตรซ่ึงอยูใ่นวยัทารกยงัไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได ้จึงจ าเป็นตอ้งไดรั้บการสนบัสนุนจากผู ้
เป็นบิดาในการรับผดิชอบดูแลและจดัหาทรัพยากรใหพ้ร้อม เพื่อตอบสนองความตอ้งการของมารดา
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และบุตรใหเ้หมาะสมและให้มีสุขภาพดี (Person et al., 2012) จากการศึกษาของ เพรมเบร์ิก และคณะ 
(Premberg et al., 2008) ท่ีศึกษาเก่ียวกบัประสบการณ์การเป็นบิดาคร้ังแรก โดยการสัมภาษณ์บิดา
ชาวสวีเดนจ านวน 10 ราย พบวา่ บิดาจะรับผิดชอบเก่ียวกบัค่าใช้จ่ายของครอบครัวมากข้ึน ท าให้
บิดามีการลดรายจ่ายในเร่ืองส่วนตวัลงและมีการหารายไดเ้พิ่มมากข้ึน รวมทั้งรับผิดชอบดูแลความ
ปลอดภยัต่างๆ ให้แก่มารดาและบุตร เช่นเดียวกบัการศึกษาของ เพอร์สัน และคณะ (Person et al., 
2012) ท่ีพบว่า บิดามีการเตรียมความพร้อมในการดูแลสุขภาพของมารดาและบุตรในระยะหลัง
คลอด เพื่อให้ไดรั้บความปลอดภยั โดยรับผิดชอบดูแลทั้งในขณะอยูโ่รงพยาบาลและขณะอยูบ่า้น 
นอกจากน้ีบิดายงัรับผิดชอบเก่ียวกบัค่าใชจ่้ายในการเล้ียงดูบุตร โดยการลดค่าใชจ่้ายส่วนตวัเพื่อให้
เพียงพอในการเล้ียงดูบุตรและครอบครัวในระยะหลงัคลอด  
 จากรายงานการศึกษาขา้งตน้จะเห็นไดว้่า ในระยะหลงัคลอดบิดาเป็นบุคคลท่ีมีความส าคญั
อยา่งยิ่ง และเป็นผูท่ี้มีความใกลชิ้ดกบัมารดาและบุตร ดงันั้นบิดาจึงควรไดรั้บการสนบัสนุนให้เขา้
มามีส่วนร่วมดูแล ช่วยเหลือ สนบัสนุนผูเ้ป็นภรรยาและช่วยเล้ียงดูบุตร จากการทบทวนวรรณกรรม
ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดเป็น 2 ส่วนคือ การเขา้มามีส่วน
ร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตร และการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาในระยะหลงั
คลอด ดงัน้ี 

  1. การเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตร ภายหลังคลอด ทารกแรกเกิดจะมี                    
การปรับตวั เพื่อให้เขา้กบัส่ิงแวดลอ้มใหม่ภายนอกครรภม์ารดา (Chapman & Durham, 2010) และมีการ
เจริญเติบโตท่ีรวดเร็ว ทั้งดา้นร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม จึงควรไดรั้บการตอบสนองอยา่ง
เพียงพอและเหมาะสมในทุกๆ ดา้น (Ricci, 2009) เพื่อตอบสนองความตอ้งการในดา้นร่างกายและ
จิตใจ บิดาควรเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร ดงัน้ี 

   1.1 การดูแลดา้นร่างกาย ทารกเป็นวยัท่ีมีการพฒันาระบบต่างๆ ของร่างกาย เพื่อให้
สามารถท าหนา้ท่ีให้สมบูรณ์ในการด ารงชีวิตอยูร่อดและมีการเจริญเติบโตสมวยั การดูแลบุตรดา้น
ร่างกายมีดงัน้ี 

   1.1.1 การดูแลให้บุตรได้รับสารอาหารท่ีเหมาะสม เน่ืองจากทารกเป็นวยั                 
ท่ีตอ้งการสารอาหารเพื่อการเจริญเติบโต น ้านมมารดาเป็นสารอาหารท่ีจ าเป็นและเหมาะสมต่อบุตร
ในวยัทารก บิดาควรสนบัสนุน ส่งเสริม และเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา ซ่ึงเป็น
ลกัษณะของการเข้ามามีปฏิสัมพนัธ์กับบุตรโดยตรง ในการกระตุ้นให้มารดาน าบุตรดูดนมทุก                 
2–3 ชั่วโมง (Davidson, London, & Ladewing, 2012) หรือช่วยอุม้บุตรส่งให้มารดา ช่วยจดัท่าให้
บุตรสามารถดูดนมมารดาไดถู้กตอ้งและใหม้ารดามีความสุขสบาย เม่ือบุตรดูดนมเสร็จบิดาควรช่วย              
อุม้บุตรให้เรอ โดยการอุม้พาดบ่าหรือลูบหลงั (เยาวลกัษณ์  แฉขุนทด, 2539) นอกจากน้ี ในเวลา
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กลางคืนบิดาควรลุกข้ึนมาช่วยเหลือโดยการอุม้บุตรเม่ือบุตรร้องไห้ หรือช่วยในการน าบุตรดูดนม
มารดา (อ าไพ  วรรณเชฐอิสรา, 2537) ส าหรับมารดาท่ีไม่สามารถเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดาเอง บิดา
ควรรับผิดชอบจดัหานมผงท่ีเหมาะสม มีส่วนร่วมในการจดัเตรียมนม และดูแลให้บุตรไดรั้บนม
อยา่งเพียงพอ (Earle, 2000) 

    1.1.2 การดูแลความสะอาดร่างกาย และการสวมใส่เส้ือผา้หรือผา้ออ้มให้แก่
บุตร บิดาควรมีส่วนร่วมในการจดัเตรียมอุปกรณ์ส าหรับท าความสะอาดร่างกาย อาบน ้ า เช็ดตา และ
เช็ดสะดือให้บุตร เพื่อให้ทารกรู้สึกสุขสบาย และเป็นการส ารวจร่างกายและพัฒนาการของบุตร 
(Sherwen et al., 1999) รวมถึงการดูแลเปล่ียนเส้ือผา้หรือผา้ออ้มเม่ือบุตรขบัถ่าย เพื่อให้ร่างกายบุตร
สะอาดและเกิดความสุขสบาย (เยาวลกัษณ์  แฉขนุทด, 2539) 

   1.2 การดูแลดา้นจิตใจ ทารกควรไดรั้บการตอบสนองดา้นจิตใจ เม่ือบุตรร้องไห้บิดา
ควรรีบเขา้มาดูแลทนัทีโดยอุม้และปลอบโยนบุตร ซ่ึงการเขา้มามีส่วนร่วมในการอุม้หรือกอดบุตร 
จะท าใหบุ้ตรรู้สึกอบอุ่น เป็นสุข รู้สึกปลอดภยั ท าใหมี้อารมณ์มัน่คง (Allen & Daly, 2007)  

   1.3 การดูแลด้านความปลอดภัยให้แก่บุตร ทารกแรกเกิดเป็นวยัท่ีไม่สามารถ
ช่วยเหลือตวัเองได ้นอกจากบิดาจะรับผิดชอบเล้ียงดูแลว้ยงัตอ้งดูแลความปลอดภยัต่างๆ ให้แก่บุตร 
(Premberg et al., 2008) ดงัน้ี 

    1.3.1 การป้องกนัอนัตรายแก่บุตร บิดาควรดูแลความปลอดภยัและระมดัระวงั
ไม่ให้บุตรไดรั้บอนัตราย มีการลา้งมือให้สะอาดก่อนจบัตอ้งตวับุตร ขณะอุม้บุตรจะใชมื้อประคอง
ศีรษะและล าคอไม่ให้งอไปมา ดูแลไม่ให้ ส่ิงต่างๆ มาอุดกั้ นทางเดินหายใจของบุตร ดูแลจัด
ส่ิงแวดลอ้มให้ปราศจากส่ิงรบกวน เช่น แสงสวา่ง เสียงดงั ป้องกนัยุงหรือแมลงดว้ยการกางมุง้หรือ
ให้นอนในห้องท่ีติดมุง้ลวด ช่วยขจดัส่ิงของท่ีเป็นอนัตรายไม่ให้อยู่ใกล ้เช่น ของเล่นท่ีมีส่วนผสม
ของสีและสารเคมี น ้ าร้อนหรือของมีคม ตรวจสอบอุณหภูมิของน ้ าก่อนอาบน ้ าให้บุตร (เยาวลกัษณ์  
แฉขนุทด, 2539; อ าไพ  วรรณเชฐอิสรา, 2537; McVeigh et al., 2005) 

    1.3.2 การป้องกนัการติดเช้ือและดูแลเม่ือบุตรไม่สุขสบาย บิดาควรดูแลความ
สะอาดท่ีนอน ซักเส้ือผา้หรือผา้ออ้มให้สะอาด และพาบุตรไปรับวคัซีนตามนดัทุกคร้ัง (Sherwen et 
al., 1999) สังเกตอาการผิดปกติท่ีเกิดข้ึน เช่น มีไข ้ผื่นคนัตามตวั และความผิดปกติของการขบัถ่าย 
(Raojutitham, 2006) เม่ือบุตรไม่สบายบิดาจะรับผิดชอบพาบุตรไปพบแพทยแ์ละดูแลอย่างใกล้ชิด
ร่วมกบัมารดา (อ าไพ  วรรณเชฐอิสรา, 2537) 
  1.4 การส่งเสริมพฒันาการบุตร บิดาควรเรียนรู้และศึกษาหาขอ้มูลเพิ่มเติม เก่ียวกบั
ความตอ้งการและพฒันาการของบุตร เพื่อส่งเสริมพฒันาการทางดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 
เช่น การหยอกลอ้พูดคุยกบับุตร การมองหน้าและสบตาบุตร การยิ้มและหัวเราะกบับุตร (เยาวลกัษณ์         
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แฉขุนทด, 2539; Raojutitham, 2006) มีการจัดหาของเล่นท่ีมีสีสันสะดุดตาแขวนไวต้รงหน้าบุตร 
กระตุน้ให้บุตรได้มีการเคล่ือนไหวหรือมองตามเสียงหรือใบหน้าของบิดา (เยาวลกัษณ์  แฉขุนทด, 
2539)  

  2. การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาหลงัคลอด ภายหลงัคลอด 6 สัปดาห์
มารดาจะมีการปรับตวัทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ซ่ึงเป็นการเปล่ียนแปลงท่ีต่อ
เน่ืองมาจากการตั้งครรภ ์เพื่อใหร่้างกายกลบัสู่สภาพเดิมเหมือนก่อนตั้งครรภ ์ยกเวน้ เตา้นมท่ีจะมีการ
เจริญเติบโตต่อไปเพื่อสร้างน ้ านมในการเล้ียงดูบุตร (Chapman & Durham, 2010; Davidson et al., 
2012) ส่วนดา้นจิตใจ อารมณ์ และสังคม มารดาจะมีการปรับตวัด้านบทบาทของการเป็นมารดา ท่ี
ตอ้งดูแลรับผิดชอบในการเล้ียงดูบุตร และคงไวซ่ึ้งบทบาทภรรยา ในระยะหลงัคลอดจึงเป็นภาวะ
ส าคญัช่วงหน่ึง ซ่ึงนับว่าเป็นภาวะวิกฤตท่ีมารดาจะต้องเผชิญกบัเหตุการณ์ปัญหาและการแก้ไข
ปัญหาท่ีเกิดข้ึน (ปราณี  พงศ์ไพบูรณ์, 2544) ดงันั้นบิดาจึงควรเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแลมารดา
หลงัคลอดทั้งดา้นร่างกายและจิตใจดงัต่อไปน้ี 

   2.1 การดูแลดา้นร่างกาย มารดาจะมีการเปล่ียนแปลงดา้นร่างกาย เพื่อให้กลบัคืนสู่
สภาพปกติ และเตรียมตวัส าหรับการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา จึงตอ้งการการดูแลดา้นร่างกาย ดงัน้ี 

    2.1.1 การส่งเสริมให้มารดาหลงัคลอดไดรั้บการพกัผ่อนอยา่งเพียงพอ และการ
บรรเทาความเหน่ือยลา้ โดยเฉพาะในระยะแรกหลงัคลอด (immediate puerperium) ภายหลงัทารก
และรกคลอด 24 ชัว่โมงแรก ระยะน้ีมารดาจะมีอาการเหน่ือยลา้และอ่อนเพลียจากการใช้พลงังาน
ในการเบ่งคลอด และไม่สุขสบายจากการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกาย บิดาควรเขา้มาดูแลใหม้ารดา
ได้รับการพกัผ่อนอย่างเพียงพอ โดยการจดัส่ิงแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพกัผ่อน ดูแลให้ได้รับยา
บรรเทาปวด และช่วยเหลือดูแลบุตรขณะมารดานอนหลบัพกัผอ่น (Cheng et al., 2006) 
   2.1.2 การส่งเสริมให้มีการเคล่ือนไหวร่างกายอยา่งรวดเร็วภายใน 24 ชัว่โมง เพื่อ
ท าให้มีการไหลเวียนของโลหิตดี น ้าคาวปลาไหลสะดวก มดลูกเขา้อู่เร็ว ป้องกนัการเกิดหลอดเลือดด า
อกัเสบหรือหลอดเลือดด าอุดตนั และลดอาการทอ้งผกู (วิไลพรรณ  สวสัดิพาณิชย,์ 2545) โดยการพยุง
มารดาลุกนัง่บนเตียง พาไปเขา้ห้องน ้ า ช่วยเหลือในการเปล่ียนเส้ือผา้ และสนบัสนุนให้มารดาลุกเดิน 
หรือท ากิจวตัรประจ าวนัต่างๆ ดว้ยตนเอง โดยบิดาจะคอยใหค้วามช่วยเหลืออยา่งใกลชิ้ด 

    2.1.3 การป้องกันการตกเลือดหลังคลอด บิดาควรสังเกตการหดรัดตัวของ
มดลูกร่วมกับมารดา กระตุน้ให้มารดาถ่ายปัสสาวะทุก 2-4 ชั่วโมง เพื่อป้องกนัการตกเลือดหลัง
คลอด (Chapman & Durham, 2010) และร่วมกบัมารดาสังเกตการเปล่ียนแปลงของน ้ าคาวปลา ท่ี
อาจบ่งบอกถึงภาวะตกเลือดหลงัคลอด รวมถึงภาวะติดเช้ือในโพรงมดลูก (ปราณี  พงศ์ไพบูลย์, 
2544)  
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    2.1.4 การดูแลบรรเทาอาการปวดมดลูก ซ่ึงเป็นอาการปกติท่ีเกิดจากการบีบรัด
ตวัของมดลูกเพื่อกลับคืนสู่สภาพเดิม พบได้ใน 1–2 วนัแรก บิดาควรช่วยดูแลให้ได้รับยาบรรเทา
อาการปวด ช่วยกระตุน้มารดาให้ถ่ายปัสสาวะทุก 2–4 ชั่วโมง เพื่อให้กระเพาะปัสสาวะว่าง ดูแลให้
มารดานอนคว  ่าโดยใช้หมอนรองใต้ท้องน้อย เพื่อเป็นการกระตุ้นให้มดลูกหดรัดตัวดีข้ึนท าให้
น ้าคาวปลาไหลออกสะดวก และช่วยสังเกตความผิดปกติหากมารดาปวดมดลูกนานมากกวา่ 72 ชัว่โมง 
หรือมีอาการปวดรุนแรงตอ้งรีบพามารดาไปพบแพทย ์(Davidson et al., 2012) 

   2.1.5 การดูแลให้ได้รับอาหารและน ้ าอย่างเพียงพอกับความต้องการของ
ร่างกาย ภายหลงัคลอดมารดาจะมีอาการหิวและกระหายน ้ า เน่ืองจากใช้พลงังานในการคลอดมาก 
และการไดรั้บน ้ าน้อยจากการงดน ้ าและอาหารในระยะคลอด รวมถึงการสูญเสียน ้ าในระยะคลอด
และหลังคลอดออกทางปัสสาวะ เหง่ือ และน ้ าคาวปลา (Lowdermilk, Perry, Cashion, & Alden, 
2012) ใน 2–3 วนัแรกหลงัคลอดอาจพบอาการทอ้งผกู เน่ืองจากการเคล่ือนไหวของล าไส้ลดลง การ
สูญเสียน ้ าและถูกจ ากัดน ้ าระหว่างคลอด การสวนอุจจาระก่อนคลอด การปวดแผลฝีเย็บ และปวด
ริดสีดวงทวารหนักท าให้มารดาไม่กล้าเบ่งถ่าย จึงเกิดอาการท้องผูกได้ง่าย (Chapman & Durham, 
2010) บิดาควรกระตุน้ให้มารดาหลงัคลอดได้ด่ืมน ้ าวนัละ 8–10 แก้วต่อวนั จดัหาหรือส่งเสริมให้
มารดาไดรั้บประทานอาหารท่ีมีกากใยมาก ไดแ้ก่ ผกัและผลไม ้กระตุน้ให้มีการเคล่ือนไหวร่างกาย
และออกก าลงักายในท่าท่ีเหมาะสม เพื่อช่วยให้การท างานของระบบขบัถ่ายเป็นปกติ (วิไลพรรณ  
สวสัดิพาณิชย,์ 2545)  
   2.1.6 การส่งเสริมการออกก าลงักาย บิดาควรดูแลให้มารดามีการออกก าลัง
กายเบาๆ มีการเคล่ือนไหวร่างกายและบริหารร่างกายอยา่งเหมาะสม จะช่วยให้กลา้มเน้ือหนา้ทอ้ง
กลบัคืนสู่สภาพเดิมก่อนตั้งครรภ ์ประมาณ 2-3 เดือน (Ward & Hisley, 2009) 
   2.1.7 การสนับสนุนและส่งเสริมการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา เพื่อให้มารดามี
ก าลงัใจและเกิดความเช่ือมัน่ในการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา บิดาควรเขา้ร่วมรับฟังค าแนะน าในการ
เล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา เพื่อให้มีความรู้และสามารถช่วยเหลือมารดาไดถู้กตอ้ง เช่น การช่วยมารดา 
จดัท่าในการให้นมบุตร ช่วยสังเกตการอมหัวนมและการดูดนมของบุตร หากพบว่าบุตรดูดนมไม่
ถูกตอ้ง บิดาควรช่วยเหลือให้มารดาจดัท่าให้บุตรดูดนมให้ถูกตอ้ง และช่วยกระตุน้ให้มารดาน าบุตร
ดูดนมทุก 2–3 ชัว่โมง เป็นตน้ จากการศึกษาของ เรดชอวแ์ละเฮนเดอร์สัน (Redshaw & Henderson, 
2013) พบว่า บิดาท่ีเขา้มาให้การสนบัสนุนและช่วยเหลือมารดาให้สามารถเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา 
จะท าให้มารดาประสบความส าเร็จในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดาอย่างเดียว และสามารถเล้ียงบุตร
ดว้ยนมมารดาเป็นเวลานานมากกวา่มารดาท่ีไม่ไดรั้บการสนบัสนุนจากบิดา 
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   2.1.8 การสังเกตอาการผิดปกติ เม่ือกลบับา้นบิดาควรสังเกตอาการผดิปกติของ
มารดา และพามารดามาปรึกษาแพทย์เพื่อให้ได้รับความช่วยเหลือ เช่น มารดามีไข้ หนาวสั่น 
น ้ าคาวปลามีสีแดงเกิน 10 วนัหลงัคลอด น ้ าคาวปลามีกล่ินเหม็น แผลฝีเยบ็หรือแผลผา่ตดัมีอาการ
ปวด บวม แดง หรือมีสารคดัหลัง่ เตา้นมมีกอ้น คดัตึง หัวนมแตกหรือหัวนมอกัเสบ มารดามีการ
เปล่ียนแปลงทางด้านอารมณ์ เช่น มีอาการซึมเศร้า ไม่สามารถดูแลบุตรได้ เครียด และวิตกกังวล              
เป็นตน้ (Davidson et al., 2012) 
   2.1.9 การตรวจตามนัดภายหลังคลอดและการวางแผนครอบครัว มารดาจะ
ไดรั้บการนดัตรวจสุขภาพหลงัคลอดภายใน 6 สัปดาห์ บิดาควรกระตุน้เตือนให้มารดาไปตรวจตาม
นัด และท าหน้าท่ีอ านวยความสะดวกแก่มารดาดว้ยการไปรับ - ส่งมารดาเพื่อตรวจสุขภาพหลงั
คลอด รวมถึงการเขา้ร่วมรับฟังและตดัสินใจร่วมกนัในการวางแผนครอบครัว เก่ียวกบัการวางแผน
ในการมีบุตร การเวน้ระยะห่างของการมีบุตร และการเลือกใช้วิธีการคุมก าเนิดร่วมกันอย่าง
เหมาะสม (Davidson et al., 2012) 
  2.2 การดูแลทางด้านจิตสังคม มารดาหลงัคลอดไม่ได้มีการเปล่ียนแปลงทางด้าน
ร่างกายอยา่งเดียวเท่านั้น แต่ยงัตอ้งมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นจิตสังคม อารมณ์ และความรู้สึก เพื่อ
ปรับตวัเขา้สู่บทบาทใหม่ คือ การเป็นมารดา หากมารดามีการปรับตวัเป็นไปดว้ยดียอ่มน าความสุขมา
สู่ครอบครัว แต่หากการปรับตวัประสบความล้มเหลวอาจท าให้มารดามีภาวะอารมณ์เศร้า ซ่ึงอาจ
ส่งผลกระทบต่อการปรับตวัในการเป็นมารดาและการเล้ียงดูบุตร (วิไลพรรณ  สวสัด์ิพาณิชย,์ 2545) 
โดยในแต่ละระยะของการปรับบทบาทการเป็นมารดา บิดาควรเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแลดา้นจิตใจ 
ดงัน้ี  
   2.2.1 ระยะการเร่ิมเข้าสู่บทบาท (taking–in phase) เป็นระยะท่ีมารดามีอาการ
เหน่ือยล้าจากการคลอดต้องการการพึ่ งพาจากผู ้อ่ืน บิดาควรให้ความช่วยเหลือด้านต่างๆ 
ประคบัประคอง ดูแลเอาใจใส่ และให้ก าลงัใจมารดา ในการเผชิญกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกาย 
และการเล้ียงดูบุตร จากการศึกษาของ ฟาแกนและลี (Fagan & Lee, 2010) ท่ีศึกษาความสัมพันธ์
ระหว่างอาการซึมเศร้าของมารดาวยัรุ่นหลงัคลอด และการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตร 
ในมารดาวยัรุ่นจ านวน 100 คน พบวา่ บิดาท่ีเขา้มาช่วยเหลือมารดาในการเล้ียงดูบุตร มีการสนบัสนุน
และให้ก าลงัใจมารดา ท าให้มารดาเกิดความพึงพอใจและลดภาวะซึมเศร้าในระยะหลงัคลอด อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ 
   2.2.2 ระยะเข้าสู่บทบาทการเป็นมารดา (taking-hold phase) มารดาจะมีการ
ปรับตวัและมีพฤติกรรมการเป็นมารดามากข้ึน เร่ิมสนใจเรียนรู้และฝึกทกัษะต่างๆ ในการดูแลบุตร 
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บิดาควรเขา้มามีส่วนร่วมในการสนบัสนุนและเป็นก าลงัใจ ให้มารดาสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีในการเล้ียง
ดูบุตร และเม่ือมารดาปฏิบติัไดถู้กตอ้ง บิดาควรกล่าวค าช่ืนชมเพื่อใหม้ารดาเกิดความมัน่ใจ 
   2.2.3 ระยะแสดงบทบาทการเป็นมารดา (letting-go phase) เป็นระยะท่ี มารดา
มีการปรับตวัสู่บทบาทการเป็นมารดาได้ดี บิดาควรติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด แสดงความรักความ
ห่วงใยมารดา และกล่าวค าชมเชยเม่ือมารดาแสดงบทบาทในการเล้ียงดูบุตรไดเ้หมาะสม 

 
ผลของการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 
 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลังคลอด มีความส าคญัอย่างมากต่อทั้งมารดาหลัง
คลอด ทารก และบิดา ผลต่อมารดา ในสัปดาห์แรกหลงัคลอดมารดาจะมีอารมณ์อ่อนไหว แปรปรวน 
และเกิดภาวะซึมเศร้าหลังคลอดได้ง่าย จึงต้องการพึ่ งพาบุคคลอ่ืนเพื่อช่วยเหลือในเร่ืองความสุข
สบาย การจดัหาอาหาร และการเล้ียงดูบุตร (Rubin as cited in Littleton & Engebretson, 2002) มารดา
ท่ีได้รับการสนับสนุนและช่วยเหลือจากบิดาในการเล้ียงดูบุตร จะท าให้มารดามีความพึงพอใจ                 
มีความเครียดจากการเล้ียงดูบุตรลดลง และสามารถปรับตัวในการเป็นมารดาได้ดี (Lu, 2006) 
นอกจากน้ี การสนบัสนุนจากบิดายงัท าให้บิดาและมารดามีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ส่งผลให้มารดา          
มีก าลงัใจในการเล้ียงดูบุตร มีความยดืหยุน่ สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของบุตรไดเ้หมาะสม 
(Allen & Daly, 2007) และยงัมีการศึกษาพบวา่ การสนบัสนุนจากบิดาในการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา 
จะช่วยส่งเสริมให้มารดาประสบความส าเร็จในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา (Rempel & Rempel, 
2011) โดยมารดาท่ีได้รับการสนับสนุนจากบิดาในการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา จะท าให้มารดาเกิด
ความมัน่ใจ และสามารถเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดาไดน้านกวา่มารดาท่ีไม่ไดรั้บการสนบัสนุนจากบิดา 
(Redshaw & Henderson, 2013) ในทางตรงขา้มหากบิดาไม่ช่วยเหลือหรือเขา้มามีส่วนร่วมในการ
เล้ียงดูบุตรร่วมกบัมารดาน้อย อาจท าให้มารดามีความเครียดเพิ่มมากข้ึน ส่งผลให้มารดามีอาการ
ซึมเศร้าในระยะหลงัคลอด (Fagan & Lee, 2010) หรือเกิดความหงุดหงิดทางอารมณ์ มีการใช้ความ
รุนแรงกบับุตร ส่งผลกระทบต่อการเล้ียงดูบุตรตามมา (Allen & Daly, 2007) 
 ผลต่อทารก การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดามีผลต่อพฒันาการและการเจริญเติบโตของทารก
อยา่งมาก หากทารกไดรั้บการเล้ียงดูจากบิดาหรือมารดาอยา่งใดอยา่งหน่ึง อาจท าให้ทารกไดรั้บการ
เล้ียงดูไม่เพียงพอต่อการตอบสนองทางดา้นร่างกายและพฒันาการ (Teitler, 2001) ซ่ึงการไดรั้บการ
เล้ียงดูเอาใจใส่จากบิดาร่วมกบัมารดา จะท าให้เกิดการกระตุน้พฒันาการท่ีหลากหลายกว่าทารกท่ี
ไดรั้บการเล้ียงดูจากมารดาหรือบิดาฝ่ายเดียว เช่น การอุม้ทารกของบิดาจะท าให้ทารกสามารถพฒันา
ความรู้สึกถึงความปลอดภยั ความรัก ความอบอุ่น (Friedman, 1981) นอกจากน้ีทารกยงัได้เรียนรู้         
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ในการสัมผสัร่างกายของบิดาท่ีมีรูปร่างใหญ่ ผิวกายหยาบ รวมถึงกล่ินกายท่ีแตกต่างจากมารดา ท า
ให้ทารกมีปฏิกิริยาตอบสนองต่อบิดาได้เหมาะสม (Pruett, 1998) และส่งผลต่อพัฒนาการการ
เจริญเติบโตทางดา้นร่างกายและอารมณ์ (Friedman, 1981) มีรายงานการศึกษาพบวา่ ทารกแรกเกิด
ท่ีไดรั้บการเล้ียงดูจากบิดา จะมีความเฉลียวฉลาดทางสติปัญญามากกวา่ทารกท่ีไดรั้บการเล้ียงดูจาก
บิดาน้อย (Yogman & Kindlon, 1995) และทารกยงัสามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์ท่ีแปลกใหม่ 
มีความกระตือรือร้นในการส ารวจส่ิงแวดล้อมรอบๆ ตวั เม่ือเติบโตข้ึนจะมีทกัษะในการแก้ไข
ปัญหา มีความยดืหยุน่และปรับตวัเขา้กบับุคคลอ่ืนไดดี้ ตลอดจนสามารถจดัการอารมณ์ของตนเอง
เม่ือเผชิญกบัภาวะตึงเครียดได ้(Allen & Daly, 2007) นอกจากน้ียงัพบวา่เด็กจะมีความสุข สุขภาพดี 
และมีผลการเรียนดี (O’Leary, 2012) และประสบการณ์ท่ีไดรั้บการเล้ียงดูในวยัทารกจากบิดา จะ
เป็นแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรมในการเล้ียงดูบุตรของตนในอนาคตต่อไป (Lamb, 2000)  
 ผลต่อตวับิดา การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาและเล้ียงดูบุตร จะท าให้บิดามี
ความมัน่ใจในการแสดงบทบาทการเป็นบิดา บิดาไดแ้สดงความรัก ทะนุถนอมบุตร มีปฏิสัมพนัธ์
กบับุตรอยา่งใกลชิ้ด ไดเ้ห็นพฒันาการของบุตร ยอมรับในตวัของบุตรมากข้ึน มีความสุขและความ
ผกูพนักบับุตรมากยิ่งข้ึน และท าให้มารดาเกิดความพึงพอใจในตวับิดา รวมถึงมีบทบาททางสังคม
และประสบความส าเร็จในการท างาน (Allen &Daly, 2007) จากการศึกษาของ พรุตต ์(Pruett, 1998) 
พบวา่ การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตร ท าให้ผูเ้ป็นบิดาไดเ้รียนรู้และเขา้ใจพฤติกรรม
ของบุตร รับรู้พฒันาการของบุตร และมีความไวต่อการตอบสนองความตอ้งการของบุตรได้อย่าง
เหมาะสม นอกจากน้ียงัท าให้มารดามีความพึงพอใจ ส่งผลต่อสัมพนัธภาพภายในครอบครัว และ
เพิ่มความสัมพนัธ์ระหว่างบิดากบัทารกให้มีความแน่นแฟ้นมากยิ่งข้ึน อีกทั้งยงัช่วยลดปัญหาความ
ขดัแยง้ภายในครอบครัว (Sherwen et al., 1999; Allen & Daly, 2007) 
 
การประเมินและเคร่ืองมือประเมินการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 

 
 การประเมินการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่ 
มีการพฒันาเคร่ืองมือโดยใช้แบบสอบถาม เพื่อประเมินการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลัง
คลอด ดงัน้ี 

  1. แบบสอบถามการมีส่วนร่วมของบิดาในการดูแลมารดาและบุตรระยะหลังคลอด 
พฒันาโดย พรวิไล  คล้ายจนัทร์ (2550) จากการทบทวนวรรณกรรม เป็นแบบประเมินการมีส่วน
ร่วมของบิดา (father participation) ในการดูแลมารดาและบุตรระยะหลงัคลอด แบ่งการดูแลมารดา
และบุตรออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1) การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 2) การมีส่วนร่วมในการดูแล
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มารดาและบุตร และ 3) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล ประกอบด้วยค าถามจ านวน 64 ข้อ 
ตรวจสอบความตรงของเน้ือหา (content validity) โดยผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน ได้แก่ อาจารย์
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพยาบาลมารดาและทารกจ านวน 3 ท่าน และพยาบาลประจ าการดา้นการพยาบาล
มารดาและทารกจ านวน 2 ท่าน ได้ค่าดัชนีความตรงตามเน้ือหา (Content Validity Index [CVI]) 
เท่ากบั .83 และน าไปทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ (reliability) กบับิดาท่ีมีภรรยาอยูใ่นระยะ
หลงัคลอดจ านวน 10 ราย โดยการทดสอบ 2 คร้ัง ในระยะเวลาห่างกนั 2 สัปดาห์ และค านวณหาค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามดา้นการมีส่วนร่วมในการ
ตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการดูแลมารดาและบุตร และการมีส่วนร่วมในการประเมินผล คร้ังท่ี 1 
เท่ากบั .86, .76, .81 และคร้ังท่ี 2 เท่ากบั .93, .96, .87 ตามล าดบั 

  2. แบบสอบถามการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด พฒันาโดย ศุภกร  ไชยนา 
และนันทพร  แสนศิริพันธ์ (ศุภกร  ไชยนา, 2556) จากแนวคิดของ แลมป์ (2000) แบ่งออกเป็น                     
3 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ การเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของบิดา การเอ้ือ
เวลาให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ลอดเวลา และการแสดงความรับผิดชอบของบิดาต่อมารดาและบุตร 
ลกัษณะค าถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดบั ประกอบดว้ยค าถามจ านวน 32 ขอ้ ก าหนดให้
เลือกค าตอบท่ีตรงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุดเพียงค าตอบเดียวโดยมีความหมายของตวัเลือก ดงัน้ี 
  ตรงกบัการกระท าของท่านมาก ให ้  4  คะแนน 
  ตรงกบัการกระท าของท่านปานกลาง  ให ้  3  คะแนน 

  ตรงกบัการกระท าของท่านเล็กนอ้ย ให ้  2  คะแนน 
  ไม่ตรงกบัการกระท าของท่านเลย ให ้  1  คะแนน 

  มีการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาโดยผูท้รงคุณวุฒิจ  านวน 3 ท่าน และค านวณหาดชันี
ความตรงตามเน้ือหาได้เท่ากับ 1 ทดสอบความเช่ือมั่นของเคร่ืองมือกับบิดาจ านวน 10 ราย 
ค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าของครอนบาค ไดค้่าความเช่ือมัน่ .86  
 การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี ผู ้วิจ ัยใช้แบบสอบถามของศุภกร ไชยนา และนันทพร  แสนศิริพันธ์                  
(ศุภกร  ไชยนา, 2556) เน่ืองจากเป็นแบบสอบถามท่ีมีค่าความเช่ือมัน่สูง และใช้ศึกษาเก่ียวกบัการ
เขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ท่ีครอบคลุมทั้ง 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การเขา้มามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่างๆของบิดา การเอ้ือเวลาให้สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ลอดเวลา และการแสดงความ
รับผดิชอบของบิดาต่อมารดาและบุตร 
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ปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 
 

 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด มีความส าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่งต่อมารดา
และบุตร จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่ ปัจจยัพื้นฐานต่างๆ ไดแ้ก่ อายุ ระดบัการศึกษา รายได้
ของครอบครัว ลักษณะของครอบครัว เพศและการวางแผนการมีบุตร เป็นปัจจยัส าคญัท่ีอาจจะ
ส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดได ้

  อายุ แสดงให้เห็นถึงความพร้อมทางอารมณ์และความรู้สึกของบิดา เพื่อให้ปรับตวัได้อย่าง
เหมาะสมและเขา้กบัสถานการณ์ ซ่ึงบิดาในวยัผูใ้หญ่สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีผา่นมา เพื่อ
ใช้ในการตัดสินใจและเข้ามามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร (Lamb, 2000; 2004; Parke, 2002) มี
การศึกษาพบว่า บิดาวยัผูใ้หญ่จะเขา้มามีส่วนร่วมเก่ียวกบัการแสดงความรับผิดชอบ การสนบัสนุน
ทางดา้นอารมณ์ของบุตร และมีความรักใคร่ผกูพนักบับุตรมากกวา่บิดาวยัรุ่น (Lerman & Sorenson, 
2000; Parke, 2002; Volling & Belsky, 1991)  

  ระดับการศึกษา บิดาท่ีได้รับการศึกษาจะสามารถใช้ความรู้หรือหาเหตุผลมาใช้ในการ
ตดัสินใจ เพื่อช่วยในการแกไ้ขปัญหา (สุวรรณี  ศรีจนัทรอาภา, 2527) และสามารถประกอบอาชีพท่ีมี
ความมัน่คง ส่งผลให้มีรายได้เพื่อช่วยเหลือครอบครัว (Holmes, 2009) มีการศึกษาพบว่า บิดาท่ีมี
ระดบัการศึกษาสูงจะเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรของตน (King, Harris, & Heard, 2004) และ
จากการศึกษาของ  สุวลกัษณ์  มีชูทรัพย ์(2544) พบวา่ ระดบัการศึกษามีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรม
ของบิดาในการเล้ียงดูบุตรคนแรก อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ ซ่ึงระดบัการศึกษาของบิดา อาจเป็น
ปัจจยัท่ีมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดได ้ 

  รายได้ของครอบครัว เป็นปัจจยัส าคญัในการสนับสนุนและตอบสนองต่อความตอ้งการ                   
ขั้นพื้นฐานของสมาชิกในครอบครัว ซ่ึงรายได้ของครอบครัวจะช่วยให้บิดาเข้ามามีส่วนร่วม 
เก่ียวกบัการแสดงความรับผิดชอบในการจดัหาทรัพยากรต่างๆ เพื่อดูแลมารดาหลงัคลอดและเล้ียงดู
บุตร (Gavin et al., 2002) มีการศึกษาพบวา่ ครอบครัวท่ีมีรายไดสู้งจะสามารถจดัหาทรัพยากรต่างๆ 
ท่ีมีความจ าเป็นส าหรับการดูแลมารดาและบุตรไดดี้กวา่ครอบครัวท่ีมีรายไดต้ ่า (Hernandez & Coley, 
2007) และท าใหบิ้ดาเขา้มามีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอดอยา่งต่อเน่ือง (Parke, 2002) นอกจากน้ียงั
มีการศึกษาพบวา่ ครอบครัวท่ีมีรายไดสู้ง จะมีพฤติกรรมการเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรเป็น
ประจ า และรายไดข้องครอบครัวมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดู
บุตรของบิดาท่ีมีบุตรคนแรก อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (สุวลกัษณ์  มีชูทรัพย,์ 2544) 



 

23 

 ลักษณะของครอบครัว เช่น ครอบครัวขยายและครอบครัวเด่ียว เป็นตน้ จากการศึกษาของ 
โฟลริและบูคานนั (Flouri & Buchanan, 2003) พบว่า ลกัษณะของครอบครัวมีความสัมพนัธ์กบัการ
เขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตรวยั 7-11 ขวบ  
 เพศของบุตร เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด จาก
การศึกษาของ ลนัด์เบอร์ก แมคลานาแฮน และโรส (Lundberg, Mclanahan, & Rose, 2007) พบว่า 
เพศของบุตรมีความสัมพนัธ์กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา โดยในบุตรเพศชายบิดาจะเขา้มามี
ส่วนร่วมมากกวา่บุตรเพศหญิง 
 นอกจากปัจจยัพื้นฐานดงักล่าวขา้งตน้จะมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาแล้ว จากการ
ทบทวนวรรณกรรมยงัพบวา่มีอีกหลายปัจจยัท่ีอาจเก่ียวขอ้ง ปาร์ค (Parke, 2000) ไดแ้บ่งปัจจยัท่ีมีผล
ต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา ในการดูแลมารดาและบุตรภายหลงัคลอดออกเป็น 4 ดา้น ดงัน้ี 
 ปัจจัยด้านบุคคล คือ ลักษณะของบิดาและบุตร เช่น เจตคติของบิดาต่อบุตร เจตคติต่อ
บทบาททางเพศ การรับรู้บทบาทบิดา แรงจูงใจ ความคาดหวงัต่อเพศของบุตร และความเครียดของ
บิดา เป็นตน้ ซ่ึงเจตคติของบิดาท่ีมีต่อบุตรเป็นลกัษณะของความรู้สึกท่ีบิดามีต่อบุตร หากบิดามี
ความรู้สึก ท่ีดี กล่าวคือ บิดามีเจตคติท่ีดีต่อบุตร จะส่งผลให้บิดาต้องการมีส่วนร่วมเล้ียงดูบุตร 
(วิลาวณัย ์ ศรีสุวฒัน์, 2531) เช่นเดียวกบัเจตคติต่อบทบาททางเพศของบิดา หากบิดามีเจตคติท่ีดีต่อ
บทบาททางเพศของการเป็นบิดา ก็จะส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา (Raojutitham, 2006) 
ในท านองเดียวกนัการรับรู้บทบาทบิดา ส าหรับบิดาท่ีมีการรับรู้บทบาทบิดามากก็จะส่งผลต่อการมี
ส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตร (วิมลมาส  สุขพรินทร์, 2545; อ าไพ  วรรณเชฐอิสรา, 2537) 
ส่วนแรงจูงใจของบิดาพบว่า บิดาท่ีได้รับการเล้ียงดูจากผูเ้ป็นบิดาของตนเองในอดีต จะเป็น
แรงจูงใจให้เข้ามามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรของตน (Lamb, 2000) นอกจากน้ีเพศและความ
คาดหวงัในเพศของบุตร จะมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาแตกต่างกนั (Tamis–Lemonda & 
Cabrera, 1999) และ ความเครียดของบิดา มีผลทางลบต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงั
ตลอด (ศุภกร  ไชยนา, 2556) 
 ปัจจัยด้านครอบครัว เช่น สัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส และ ความรักใคร่ผูกพนัระหว่าง
มารดากบับุตรหรือบิดากบับุตร เป็นตน้ ความสัมพนัธ์ระหว่างบิดาและมารดาท่ีดีต่อกนั จะก่อให้เกิด
ความรัก ความเขา้ใจ เห็นอกเห็นใจซ่ึงกนัและกนั ส่งผลให้บิดาและมารดาร่วมมือกนัในการเล้ียงดู
บุตร (Spanier, 1976) บิดาท่ีมีความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งคู่สมรส จะส่งผลท าให้เกิดการเขา้มามีส่วน
ร่วมของบิดา (Raojutitham, 2006) ส่วนความรักใคร่ผูกพนัระหวา่งบิดามารดากบับุตร ในระหวา่ง
ตั้งครรภ์บิดาและมารดาท่ีมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั จะส่งผลให้บิดาเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแล
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มารดา ก่อให้เกิดความรักความผูกพนักบับุตรในครรภ์ และท าให้บิดาเขา้มามีส่วนร่วมต่อเน่ืองใน
การเล้ียงดูบุตรจนถึงระยะหลงัคลอด (นวพร  มามาก, 2550)  

  ปัจจัยภายนอกครอบครัว คือ แหล่งสนบัสนุนทางสังคม ซ่ึงเป็นการช่วยเหลือจากบุคคลรอบ
ขา้ง ในการอ านวยความสะดวกและสนบัสนุนแก่บิดาให้เขา้มามีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอด เช่น 
ภรรยา พ่อ แม่ ยา่ ยาย บุคคล สมาชิกภายในครอบครัว เพื่อนร่วมงาน ชุมชน และบุคลากรทางดา้น
สุขภาพ เป็นต้น (Tamis – Lemonda & Cabrera, 1999) จากการศึกษาของศุภกร  ไชยนา (2556) ท่ี
ศึกษาเก่ียวกบัการสนบัสนุนทางสังคมกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ซ่ึงแหล่ง
สนบัสนุนทางสังคมไดแ้ก่ ภรรยา บิดามารดาของผูเ้ป็นบิดาหรือของฝ่ายภรรยา บุคคลในเครือญาติ 
บุคลากรทางการแพทยห์รือสาธารณสุข และอ่ืนๆ เช่น เพื่อน พบว่า การสนับสนุนทางสังคมมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกระดบัปานกลาง กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ (r = .38, p < .01) 

  ปัจจัยด้านวัฒนธรรม ความแตกต่างทางดา้นวฒันธรรม ค่านิยม และความเช่ือของแต่ละชน
ชาติ มีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมในการช่วยเหลือมารดาและเล้ียงดูบุตรของบิดา เช่น การศึกษาของ 
ลู และคณะ (Lu et al., 2010) ท่ีศึกษาการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในครอบครัวชาวแอฟริกนัอเมริกนั 
พบวา่ บิดาชาวแอฟริกนัอเมริกนัผิวสีด า จะเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแลผูเ้ป็นภรรยาและเล้ียงดูบุตร
ในระยะแรกเท่านั้น และจะลดลงในเวลาต่อมา ซ่ึงมีสาเหตุมาจาก ค่านิยม ความเช่ือ และวฒันธรรม
ของเช้ือชาติ ในบิดาชาวแอฟริกนัอเมริกนัผวิสีด าท่ีไม่นิยมหรือไม่มีหนา้ท่ีในการเล้ียงดูบุตร  
 จากการทบทวนวรรณกรรม จะเห็นไดว้่ามีหลายปัจจยัท่ีมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา
ในระยะหลงัคลอด ส าหรับการศึกษาเก่ียวกบัปัจจยัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาไทย ในการดูแลทั้ง
มารดาและบุตรในระยะหลงัคลอดพบว่า มีเพียงการศึกษาของศุภกร  ไชยนา (2556) ท่ีศึกษาเก่ียวกบั
ความเครียด การสนับสนุนทางสังคม และการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ซ่ึงเป็น
การศึกษาปัจจยัดา้นบุคคล คือ บิดา และลกัษณะภายนอกครอบครัว คือ การสนบัสนุนทางสังคม ทั้งน้ี
เน่ืองจากยงัมีปัจจยัด้านอ่ืนๆ ท่ีอาจมีความเก่ียวข้องกับการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลัง
คลอด ส าหรับการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยัเลือกศึกษาปัจจยัด้านครอบครัว ได้แก่ สัมพนัธภาพระหว่างคู่
สมรส และความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก เน่ืองจากเป็นปัจจยัท่ีมีความผกูพนัและใกลชิ้ดกนั
มากท่ีสุดภายในครอบครัว ระหวา่งบิดากบัมารดา และระหว่างบิดากบัทารก และเป็นปัจจยัท่ีสามารถ
จดักระท าได ้เพื่อใหผู้เ้ป็นบิดาไดรั้บการสนบัสนุน ซ่ึงอาจจะส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาใน
ระยะหลงัคลอด 
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สัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส 

 
 สัมพันธภาพระหว่างคู่สมรส (marital relationship) สปาเนียร์ (Spanier, 1976) ได้กล่าวไวว้่า 
เป็นการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งคู่สมรส ในการปรับตวัเขา้หาซ่ึงกนัและกนั ภายหลงัตดัสินใจใชชี้วติคู่
ร่วมกนั โดยพยายามหลีกเล่ียงปัญหาและช่วยกนัแกไ้ขปัญหาหรือความขดัแยง้ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึน มีการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมเม่ืออยูร่่วมกนั มีความเขา้ใจและเห็นอกเห็นใจกนั มีความพึงพอใจซ่ึงกนัและ
กนั และมีความสุขในชีวิตสมรส ส่วนงามตา  วนินทานนท์ (2545) ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า สัมพนัธภาพ
ระหวา่งคู่สมรสคือ ความสัมพนัธ์ท่ีผูเ้ป็นสามีหรือภรรยามีต่อคู่สมรสของตนทั้งดา้นดีและไม่ดี เช่น 
การแสดงความเห็นอกเห็นใจซ่ึงกนัและกนั มีการช่วยเหลือกนัในกิจกรรมต่างๆ แบ่งเบาภาระท่ีตอ้ง
ปฏิบติัร่วมกนั หรือมีความขดัแยง้ ห่างเหิน และไม่เขา้ใจซ่ึงกนัและกนั เป็นตน้ จึงอาจกล่าวไดว้่า 
สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส หมายถึง ความรักและความกลมเกลียวระหว่างสามีภรรยา ท่ีมีความ
เขา้ใจและเห็นอกเห็นใจกนั มีความพึงพอใจซ่ึงกนัและกนั พยายามหลีกเล่ียงปัญหาและช่วยกนั
แกไ้ขปัญหาหรือความขดัแยง้ต่างๆ และมีความสุขในการใชชี้วติสมรสร่วมกนั 
 ภายหลงัตดัสินใจใช้ชีวิตคู่ร่วมกนั คู่สมรสจะพยายามปรับตวัเขา้หากนั เพื่อท าตามบทบาท
หนา้ท่ีของผูเ้ป็นสามีและภรรยา มีการหลีกเล่ียงหรือแกไ้ขปัญหาต่างๆ ร่วมกนั น ามาซ่ึงความสุขและ
ความมัน่คงในชีวิตคู่สมรส (Spanier, 1976) นักวิจยัดา้นครอบครัวจึงได้ศึกษาสัมพนัธภาพระหว่าง          
คู่สมรส และเกิดแนวคิดเก่ียวกบัการประเมินคุณภาพและสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส (Spanier & 
Lewis, 1980) ซ่ึงสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสน้ี เป็นกระบวนการท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลาและ
ต่อเน่ือง และสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสจะดีหรือไม่ดีนั้น สามารถประเมินไดจ้าก 4 องค์ประกอบ 
ดงัน้ี (Spanier, 1976) 
 1. ความเห็นพอ้งกันระหว่างคู่สมรส หมายถึง การท่ีสามีและภรรยามีส่วนร่วมในการ
ก าหนดจุดมุ่งหมายต่างๆ ในกิจกรรมท่ีเป็นพื้นฐานของชีวติสมรสร่วมกนั มีการแสดงความคิดเห็น
สอดคลอ้งหรือแตกต่างไปในทิศทางเดียวกนั เช่น การวางแผนในการด าเนินชีวิตประจ าวนัร่วมกนั 
การวางแผนในด้านการพกัผ่อน การวางแผนด้านการเงินของครอบครัว และการวางแผนในการ
เล้ียงดูบุตรร่วมกนั เป็นตน้ 
 2. ความพึงพอใจระหว่างคู่สมรส หมายถึง ความรู้สึกของสามีและภรรยาต่อการมี
ปฏิสัมพนัธ์ร่วมกนั การไดใ้ชชี้วติคู่ร่วมกนั มีความสุขและเพลิดเพลินท่ีไดรั้บผลตอบแทนจากส่ิงท่ี
ตนเองคาดหวงัไว้กับคู่สมรส ท าให้เกิดความพึงพอใจในรูปแบบของพฤติกรรมหรือการมี
เพศสัมพนัธ์ท่ีสอดคลอ้งกนั 
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 3. ความกลมเกลียวระหวา่งคู่สมรส หมายถึง การท่ีคู่สมรสมีความสนใจและมีส่วนร่วม           
ในการรับผิดชอบซ่ึงกนัและกนั มีการปรึกษาหารือกนั ใชเ้วลาวา่งในการท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกนั 
และมีการแบ่งเบาภาระหนา้ท่ีภายในครอบครัวร่วมกนั ท าให้คู่สมรสมีความใกลชิ้ดและผกูพนักนั
เพิ่มมากข้ึน 
 4. การแสดงความรักระหวา่งคู่สมรส หมายถึง การแสดงความรู้สึกของสามีและภรรยาท่ีมี
ความใกล้ชิดผูกพนักัน โดยมีการแสดงออกต่อกันทางด้านความสัมพันธ์ทางเพศ ซ่ึงเป็นการ
แสดงออกถึงความรัก ความห่วงใย และใส่ใจซ่ึงกนัและกนั  
 
สัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรสกบัการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด 

 
 สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสท่ีมีคุณภาพ มีความส าคญัต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาใน
ระยะหลงัคลอด (Mehall et al., 2009) จากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกบัสัมพนัธภาพระหว่าง           
คู่สมรสและการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด พบวา่มีการศึกษาเฉพาะดา้นการเขา้มา
มีปฏิสัมพันธ์ ซ่ึงภายหลังบุตรเกิดบิดามารดาส่วนใหญ่จะเกิดความเหน่ือยล้า อ่อนเพลีย เกิด
ความเครียดในการเล้ียงดูบุตร และการปรับตัวต่อบทบาทของการเป็นบิดา (O’Leary, 2012) 
โดยเฉพาะผูท่ี้เป็นบิดาคร้ังแรกอาจเกิดปัญหาในการปรับตวั และท าให้เกิดความขดัแยง้ระหว่าง         
คู่สมรสข้ึนอย่างรวดเร็ว (Thomas et al., 2011) ซ่ึงการปรับตวัในการเป็นบิดามารดาถือได้ว่าเป็น
ภาวะเครียดอย่างหน่ึง ส าหรับคู่สมรสท่ีมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัและมีความเข้าใจกัน จะมีการ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัเพื่อให้สามารถเผชิญต่อภาวะเครียดท่ีเกิดข้ึน และสามารถปรับตวัต่อสภาวะ
เครียดนั้นใหผ้า่นไปไดด้ว้ยดี กล่าวคือ บิดาท่ีมีความรักและความผกูพนัท่ีดีต่อผูเ้ป็นภรรยา ในระยะ
หลงัคลอดบิดาจะมีความห่วงใยเอาใจใส่เพื่อให้มารดามีสุขภาพดี มีการช่วยเหลือแบ่งเบาภาระงาน
บา้น ตลอดจนเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรทั้งในเวลากลางวนัและกลางคืน เพื่อช่วยลดความ
ตึงเครียดและให้มารดามีเวลาพกัผ่อนอย่างเพียงพอ (Broom, 1984) นอกจากน้ีในการศึกษาของ 
โทมสัและคณะ (Thomas et al., 2011) พบว่า บิดามารดาท่ีมีสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรสดีและมี
คุณภาพ จะท าให้บิดาไดรั้บการสนบัสนุนจากมารดา ในการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตร ท าให้บิดา
ได้มีโอกาสใกลชิ้ดกบับุตร มีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร ส่งผลให้บิดาสามารถปรับตวัในการเป็น
บิดาไดดี้ และเกิดสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งบิดากบับุตรมากยิง่ข้ึน 

 ส าหรับบิดามารดาท่ีมีสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสไม่ดี อาจส่งผลให้บิดาไม่เขา้มามีส่วนร่วม
ในการดูแลมารดาและบุตรระยะหลังคลอด หรือเขา้มามีส่วนร่วมน้อยและค่อยๆ ห่างหายไปใน
ท่ีสุด ซ่ึงสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรสท่ีไม่ดีน้ี จะท าให้สามีภรรยาเกิดความไม่พึงพอใจและไม่มี
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ความสุขในชีวิตสมรส ส่งผลใหก้ารเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งคู่สมรสลดลง เกิดความห่างเหินและ
ไม่อยากเข้ามามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร (Mehall et al., 2009) มีการศึกษาพบว่า สัมพนัธภาพ
ระหวา่งคู่สมรสท่ีไม่ดี อาจท าใหบิ้ดาเขา้มามีส่วนร่วมดูแลมารดาและเล้ียงดูบุตรในระยะแรกเท่านั้น 
และจะค่อยๆ ลดลงเร่ือยๆ น าไปสู่การทอดทิ้งบุตรในเวลาต่อมา (Lu et al., 2010) และจากการศึกษา
ของ ฟาแกน เบรนด์ และไวต์แมน (Fagan, Bernd, & Whiteman, 2007) พบว่า บิดามารดาท่ีมี
สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสท่ีดี จะท าให้บิดาไดรั้บการสนบัสนุนจากมารดาใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมใน
การเล้ียงดูบุตร และเข้ามามีปฏิสัมพันธ์กับบุตรเพิ่มมากข้ึน ในทางตรงข้ามหากมีปัญหาด้าน
สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส จะท าใหบิ้ดาเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรลดลง 
 จากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกบัสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส กบัการเขา้มามีส่วนร่วม         
ของบิดาในการดูแลทั้งมารดาและบุตรระยะหลงัคลอดในประเทศไทย ไม่พบการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง 
โดยตรง พบเพียงการศึกษาเฉพาะด้านการเข้ามามีปฏิสัมพัน ธ์กับบุตร ได้แก่ การศึกษาของ              
พชัรินทร์  เราจุติธรรม (Raojutitham, 2006) ไดศึ้กษาสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส และการเขา้มามี
ส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงดูบุตร เก่ียวกบัการเล้ียงดู การมีปฏิสัมพนัธ์ และการเล่นกบับุตร ของ
บิดาท่ีมีบุตรคนแรกวยั 6–12 เดือน พบวา่ สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสมีความสัมพนัธ์ทางบวก กบั
การเข้ามามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรของบิดาท่ีมีบุตรคนแรกวยั 6–12 เดือน อย่างมีนัยส าคญั          
ทางสถิติ และสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส สามารถอธิบายความผนัแปรของการเขา้มามีส่วนร่วม
ในการเล้ียงดูบุตรของบิดาท่ีมีบุตรคนแรกวยั 6–12 เดือน ร้อยละ 10.7 (p < .01) จึงอาจกล่าวไดว้่า 
สัมพนัธภาพระหวา่ง คู่สมรส น่าจะเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดา ในการ
ดูแลทั้งมารดาและบุตรในระยะหลงัคลอด 

 
การประเมินสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส 
 
 การประเมินสัมพันธภาพระหว่างคู่สมรส สามารถประเมินได้จากแบบประเมินคุณภาพ
สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่ มีการพฒันาเคร่ืองมือเพื่อใชใ้นการ
ประเมินคุณภาพสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส ดงัน้ี (Johnson, 1995) 

  1. แบบประเมินการปรับตัวของคู่สมรส (short marital adjustment test [MAT]) 
พฒันาข้ึนโดย ล็อควอลเลซ (Locke–Wallace) ในปี ค. ศ. 1959 เป็นแบบประเมินการปรับตวัของ          
คู่สมรสท่ีใช้กนัแพร่หลาย ประกอบด้วยค าถามสั้นๆ จ านวน 15 ขอ้ เพื่อประเมินคู่สมรสว่ามีการ
ปรับตวัสูงหรือต ่า มีค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือเท่ากบั .90 และทดสอบความตรงตามเน้ือหากบั
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กลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นชายจ านวน 118 ราย และหญิงจ านวน 118 ราย แต่เม่ือน าแบบประเมินไปใช้จริง
พบวา่ ไม่สามารถใชป้ระเมินสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสท่ีกวา้งได ้เน่ืองจากขอ้ค าถามมีจ านวนนอ้ย 

   2. แบบประเมินการปรับความสมดุลของคู่สมรส (marital adjustment balance scale 
[MABS]) พัฒนาโดย ออร์เดนและเบรดเบิร์น (Orden & Bradburn cited by Johnson, 1995) ในปี                 
ค. ศ. 1968 เพื่อใช้ประเมินความสุขในชีวิตคู่สมรสทั้งดา้นบวกและดา้นลบ ประกอบดว้ยค าถาม
จ านวน 18 ขอ้ แบ่งเป็นประเมินความตึงเครียดของชีวิตสมรสจ านวน 9 ขอ้ และประเมินความ         
พึงพอใจในชีวิตสมรสจ านวน 9 ขอ้ ทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ กบักลุ่มตวัอย่างท่ีเป็น
หญิงจ านวน 957 ราย และชายจ านวน 781 ราย แต่ไม่มีรายงานค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ 

  3. แบบประเมินการปรับตวัของคู่สมรส (dyadic adjustment scale [DAS]) พฒันาข้ึนโดย 
สปาเนียร์ (Spanier) ในปี ค. ศ. 1976 เพื่อใช้ประเมินการปรับตวัของคู่สมรส ประกอบดว้ยค าถาม
จ านวน 32 ขอ้ ใชป้ระเมินพฤติกรรมและสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส 4 ดา้น คือ ความเห็นพอ้งกนั
ระหว่างคู่สมรส ความพึงพอใจระหว่างคู่สมรส ความกลมเกลียวระหว่างคู่สมรส และการแสดง
ความรักระหว่างคู่สมรส มีการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาโดยผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน และน าไป
ทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างท่ีแต่งงานจ านวน 218 ราย และกลุ่มตวัอย่างท่ีหย่าร้างจ านวน 94 ราย 
ทดสอบความแตกต่างรายขอ้ระหว่าง 2 กลุ่มดว้ยสถิติทีเทส (t–test) พบว่า มีความแตกต่างกนัของ
ข้อค าถามระหว่างกลุ่มตัวอย่างทั้ ง 2 กลุ่ม อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (p < .001) จากนั้ นได้ท าการ
ตรวจสอบความตรงของโครงสร้าง โดยน าไปทดสอบหาความสัมพนัธ์กบัแบบประเมินสัมพนัธภาพ
ระหว่างคู่สมรส (marital adjustment test) ของ ล็อกกี–วอลเลส (Locke–Wallace, 1959 cited by 
Sparnier, 1976) พบว่า มีความสัมพนัธ์กนัในกลุ่มท่ีแต่งงาน r = .86 และกลุ่มท่ีหย่าร้าง r = .88 ส่วน
การตรวจสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ มีการค านวณความสอดคลอ้งภายในแต่ละองค์ประกอบ
ย่อย ได้ค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟาของครอนบาคเท่ากับ .90, .94, .86 และ .73 ตามล าดับ และได้ค่า
สัมประสิทธ์ิอลัฟาของครอนบาค ของแบบประเมินทั้งฉบบัเท่ากบั .96 แบบประเมินการปรับตวัของ 
คู่สมรส สามารถใชเ้ป็นเกณฑ์แบ่งความแตกต่างระหวา่งการปรับตวัท่ีดีและการปรับตวัท่ีไม่ดีในชีวิต
คู่สมรส และมีการน าไปใช้ในงานวิจยัอย่างแพร่หลายมากกว่า 1,000 การศึกษา ส าหรับประเทศไทย 
พบวา่ มีผูน้ าแบบประเมินการปรับตวัของคู่สมรส ของ สปาเนียร์ (Spanie, 1976) มาใชใ้นการประเมิน
สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส ดงัน้ี 
  3.1 วจัมยั  สุขวนวฒัน์ (2541) น าแบบประเมินการปรับตวัของคู่สมรส ของสปาเนียร์ 
(Spanier, 1976) มาแปลและดดัแปลงเป็นภาษาไทย เพื่อประเมินสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสของ
มารดาวยัรุ่นในระยะหลงัคลอด โดยดดัแปลงขอ้ค าถามจากเดิมจ านวน 32 ขอ้ เหลือ 27 ขอ้ ตาม
ค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 6 ท่าน และทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือกบักลุ่มตวัอยา่ง
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มารดาหลังคลอดจ านวน 40 ราย ได้ค่าความเช่ือมัน่ .93 ต่อมามีผูน้ าแบบสอบถามสัมพนัธภาพ
ระหว่างคู่สมรสฉบับภาษาไทยของ วจัมัย  สุขวนวฒัน์ (2541) ไปใช้โดยไม่ได้ดัดแปลง เช่น              
ชุลีพร  วชิรธนากร (Vajiratanakorn, 2004) ทดสอบความเช่ือมั่นของเคร่ืองมือกับกลุ่มตวัอย่าง
จ านวน 30 ราย ได้ค่าค่าความเช่ือมัน่ .90 ส่วน นวพร  มามาก (2550) ทดสอบความเช่ือมัน่ของ
เคร่ืองมือกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวน 20 ราย ไดค้่าค่าความเช่ือมัน่ .86 และ สุรีย ์ ล่าร้อง (2552) ทดสอบ
ความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวน 20 ราย ไดค้่าค่าความเช่ือมัน่ .93 เป็นตน้ 
  3.2 จารุวรรณ  ชุปวา (2541) น าแบบประเมินการปรับตวัของคู่สมรส ของสปาเนียร์ 
(Spanier, 1976) มาแปลและดดัแปลงเป็นภาษาไทย เพื่อใช้ประเมินสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส
ของคู่สมรสมารดาวยัรุ่น จากเดิมจ านวน 32 ข้อ เหลือ 27 ข้อ ตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิ 
จ  านวน 5 ท่าน น าไปตรวจสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือกบักลุ่มตวัอย่างจ านวน 30 ราย ได้ค่า
ความเช่ือมัน่ .78 ต่อมา อมัพนัธ์  ศรีเรือง (Sriruang, 2002) ไดน้ าแบบสอบถามสัมพนัธภาพระหวา่ง
คู่สมรส ของ จารุวรรณ  ชุปวา (2541) จ านวน 27 ขอ้ มาใชโ้ดยมีการดดัแปลงขอ้ค าถามในขอ้ 6, 25 
และ26 ตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิ และทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือกบักลุ่มตวัอย่าง
จ านวน 30 ราย ไดค้่าความเช่ือมัน่ .84 จากนั้น พชัรินทร์  เราจุติธรรม (Raojutitham, 2006) น าแบบ
ประเมินสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรสของ อมัพนัธ์  ศรีเรือง (Sriruang, 2002) จ านวน 27 ข้อมา
ดัดแปลง โดยตัดข้อค าถามข้อ 9, 14, 16 และข้อ 20 ตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน 
เหลือจ านวน 23 ขอ้ ทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ ไดค้่าความเช่ือมัน่ .80 แบ่งออกเป็น 4 หมวด 
ไดแ้ก่  
  1. ความเห็นพอ้งกนัของคู่สมรส (dyadic consensus) ไดแ้ก่ ขอ้ 1-11 
  2. ความพึงพอใจของคู่สมรส (dyadic satisfaction) ไดแ้ก่ ขอ้ 12-16 และ 23 
  3. ความกลมเกลียวระหวา่งคู่สมรส (dyadic cohesion) ไดแ้ก่ ขอ้ 17-20 
  4. การแสดงความรักระหวา่งคู่สมรส (affectionate expression) ไดแ้ก่ ขอ้ 21-22 
 4. แบบประเมินความพึ งพอใจในชีวิตคู่สมรสของแคนซัส  (The kansas marital 
satisfaction scale [KMSS]) เป็นแบบประเมินคุณภาพสมรสในระยะสั้ นๆ เก่ียวกบัความพึงพอใจ
ระหว่างคู่สมรส ความพึงพอใจในชีวิตคู่สมรส และสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส ประกอบด้วย
ค าถามจ านวน 3 ข้อ ถูกน ามาใช้โดย แอนเดอร์สัน รัสเซล และซัม (Anderson, Russell, & Schumm, 
1983 cited by Johnson, 1995) เพื่อประเมินความสัมพนัธ์ระหว่างคุณภาพชีวิตสมรสและวงจรชีวิต
ครอบครัว ไม่พบรายงานการทดสอบความตรงตามเน้ือหาและความเช่ือมัน่ของแบบประเมิน 

  5. แบบประเมินคุณภาพชีวิตสมรสของเนบราสกา้ (The nebraska marital quality scales) 
พฒันาข้ึนเพื่อประเมินความไม่แน่นอนของชีวิตสมรส โดย จอห์นสัน ไวทแ์ละคณะ (Johnson White 
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et al, 1986 cited by Johnson, 1995) แบบประเมินแบ่งออกเป็น 5 ชุด ท่ีพฒันามาจาก 5 ทฤษฎี ได้แก่ 
ความสุขในชีวิตสมรส (Marital Happiness) การมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างคู่สมรส (Marital Interaction) 
ความขดัแยง้ระหวา่งคู่สมรส (Marital Disagreement) ปัญหาระหวา่งคู่สมรส (Marital Problems) และ
ความมัน่คงในชีวิตสมรส (Marital Instability) มีการทดสอบความความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ ไดค้่า
ความเช่ือมัน่ .86, .63, .54, .76 และ .91 ตามล าดบั 

  6. แบบประเมินความสุขในชีวิตสมรส (single-item measurement of marital happiness) 
เป็นแบบประเมินคุณภาพชีวิตสมรสท่ีมีประกอบด้วยค าถาม 1 ค าถาม คือ การมีความสุขในชีวิต
สมรส แต่แบบประเมินไม่มีศกัยภาพเพียงพอต่อการใช้ประเมินสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส 
เน่ืองจากคุณภาพชีวิตสมรสสามารถประเมินไดห้ลากหลาย เช่น ความสุขของชีวติสมรส และความ
พึงพอใจในชีวิตสมรส เป็นต้น และไม่พบรายงานการทดสอบความตรงตามเน้ือหาและความ
เช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ ถึงแมแ้บบประเมินความสุขในชีวิตสมรสท่ีมีค าถามเพียงขอ้เดียวจะไม่เป็นท่ี
นิยม เน่ืองจากเป็นการศึกษากบักลุ่มตวัอย่างท่ีมีขนาดใหญ่ และเป็นการวดัความสัมพนัธ์ท่ีมีความ
ต่อเน่ืองและระยะยาว แต่ก็มีนักวิจยัน าไปใช้ประเมินความสุขในชีวิตสมรสในระยะสั้ นๆ เพื่อ
วิเคราะห์หาความสัมพนัธ์ก่อนและหลงัสมรส โดย ออร์เดน และเบรดเบิร์น (Orden & Bradburn, 
1968 cited by Johnson, 1995) พบว่า คะแนนสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสก่อนและหลงัเท่ากบั .82 
และ .94 
 ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี ผู ้วิจ ัยเลือกใช้แบบประเมินสัมพันธภาพระหว่างคู่สมรสของ                   
พชัรินทร์  เราจุติธรรม (Raojutitham, 2006) เน่ืองจากเป็นแบบประเมินท่ีสร้างตามกรอบแนวคิด
ของ สปาเนียร์ (Spanier, 1976) ท่ีมีการประเมินสัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรสได้ครอบคลุม มีค่า
ความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมืออยูใ่นระดบัสูง และน ามาใช้ในการประเมินความสัมพนัธ์ภาพระหว่าง          
คู่สมรส กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาต่อการเล้ียงดูบุตรในระยะหลงัคลอด 
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ความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก 

 
 ความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก คือ ความรักความผกูพนัท่ีมีลกัษณะเฉพาะเจาะจง 
ซ่ึงเป็นลกัษณะของความสัมพนัธ์ระหว่างทารกท่ีมีต่อบิดามารดาหรือผูเ้ล้ียงดู เพื่อให้ได้รับการ
ปกป้องอนัตราย ไดรั้บการดูแลให้มีความปลอดภยั ไดรั้บการเล้ียงดูให้มีสุขภาพท่ีดี และการไดรั้บ
การอบรมสั่งสอน (Benoit, 2004) ไอจเซนดวัร์น (IJzendoorn, 2012) ให้ความหมายวา่ เป็นความรัก
ความผูกพนัท่ีบิดามีต่อทารก มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงระหว่างบุคคลสองคน ท่ีมีปฏิสัมพนัธ์ทาง
อารมณ์ซ่ึงกนัและกนั และสัมพนัธภาพน้ีจะมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา และ ฉวี  เบาทรวง (2538) 
ให้ความหมายความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารกไวว้่า เป็นกระบวนการของความสัมพนัธ์ท่ี
เกิดจากการมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล มีความเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีซับซ้อนหลายปัจจยั ค่อยๆ 
เกิดข้ึนทีละเล็กละน้อยอย่างต่อเน่ือง จนเกิดเป็นความรักความผูกพนัท่ีลึกซ้ึงเป็นพิเศษและคงทน
ถาวรตลอดไป ในปี ค.ศ. 1969 โบวบี์ (Bowlby) ได้ศึกษาเก่ียวกับสัมพนัธภาพระหว่างมารดากับ
ทารก ซ่ึงเป็นกระบวนการความผูกพนัท่ีสามารถเกิดข้ึนได้กับมนุษยต์ั้งแต่อยู่ในวยัทารก ท่ียงัไม่
สามารถช่วยเหลือตวัเองได้และตอ้งการพึ่ งพาบุคคลอ่ืน นอกจากสัมพนัธภาพจะเกิดข้ึนระหว่าง
มารดากบัทารกแล้ว ทารกยงัสามารถสร้างความผูกพนักบับิดา พี่ น้อง และผูเ้ล้ียงดูได้เช่นกนั ซ่ึง
สัมพนัธภาพท่ีมีความมัน่คงระหว่างทารกต่อบิดามารดาหรือผูเ้ล้ียงดู จะท าให้ทารกไดรั้บการดูแล
เพื่อใหไ้ดรั้บความปลอดภยั ไดรั้บการส่งเสริมพฒันาการ และการดูแลเพื่อให้มีสุขภาพท่ีดี (Goulet et 
al., 1998) ต่อมาคลอสและเคนเนล (Klaus & Kennell, 1982) ไดศึ้กษาและพฒันาทฤษฎีความรักใคร่
ผูกพนั (parent–infant bonding) ตามแนวคิดของโบวบี์ (Bowlby, 1969) โดยให้ความส าคญักบัความ
ผูกพนัระหว่างมารดากบัทารก และเน้นในช่วงระยะเวลาสั้ นๆ หลังคลอด เช่น ช่วงเวลานาทีแรก 
ชัว่โมงแรก และวนัแรกๆ หลงัคลอด ซ่ึงเรียกระยะน้ีวา่ ระยะท่ีมารดามีความไวต่อการสร้างความรัก
ใคร่ผกูพนักบัทารก (sensitive period)  
 นอกจากน้ี คลอสและเคนเนล (Klaus & Kennell, 1982) ยงัได้อธิบายถึงความรักใคร่ผูกพัน
ระหว่างบิดามารดากบัทารก (parent–infant bonding) โดยใช้ค  าวา่ attachment กบั bonding อธิบายถึง
ลักษณะและพฤติกรรมระหว่างบิดามารดาท่ีมีต่อทารก ว่า “ความผูกพัน” หรือ “Bonding” เป็น
ความรู้สึกของบิดามารดาท่ีมีต่อทารก ซ่ึงเป็นลกัษณะของการมอบความรัก ความเอาใจใส่ และให้การ
เล้ียงดูแก่ทารกจากบิดามารดาหรือผูเ้ล้ียงดู ในช่วงเดือนแรกหรือขวบปีแรกของชีวิต ความผกูพนัน้ีจะ
เกิดข้ึนกับผูท่ี้เป็นมารดามากท่ีสุด รองลงมาคือ บิดา และสมาชิกคนอ่ืนๆ ในครอบครัว โดยเป็น
กระบวนการความผูกพนัทางอารมณ์ท่ีผูเ้ล้ียงดูมีต่อทารกฝ่ายเดียว และความรู้สึกน้ีอาจเร่ิมข้ึนตั้งแต่
บิดามารดามีการวางแผนในการมีบุตร และจะเพิ่มมากข้ึนในระยะหลังคลอดเม่ือบิดามารดาได้มี
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ปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั ซ่ึงการท่ีบิดามารดาไดส้ัมผสั ไดม้องเห็น ไดโ้อบกอด หรือให้บุตรดูดนม 
จะเป็นการช่วยเร่งกระบวนการความผกูพนัให้เกิดเร็วข้ึน ส่วนค าวา่ “สัมพนัธภาพ” หรือ “attachment” 
หมายถึง ความรู้สึกรักใคร่ผูกพนั (affectional ties) ระหว่างทารกกับบิดามารดาหรือผูเ้ล้ียงดู ท่ีมี
ลกัษณะพิเศษเฉพาะเจาะจง เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัระหว่างบุคคลสองคน เป็นกระบวนการความ
ผูกพันทางอารมณ์ของทั้ งสองฝ่าย (two–way process) โดยต่างฝ่ายต่างผูกพันซ่ึงกันและกัน 
กระบวนการน้ีจะไม่เกิดข้ึนทนัทีทนัใด ตอ้งอาศยัเวลาและค่อยเป็นค่อยไป ค่อยๆ ก่อตวัเพิ่มข้ึนเร่ือยๆ 
จนกลายเป็นความรักความผกูพนั และคงทนถาวรตลอดระยะเวลาเม่ือเวลาผา่นไป โดยอารมณ์ความรัก
ใคร่ผกูพนัจะเพิ่มมากยิง่ข้ึน เม่ือบิดามารดาและทารกมีการตอบสนองซ่ึงกนัและกนั  
 จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า มีผูน้  าค  าว่า สัมพันธภาพ และความผูกพนั มาใช้ใน
การศึกษาและใหค้วามหมายใกลเ้คียงกนั (Benoit, 2004) ส าหรับการศึกษาวจิยัน้ีสรุปไดว้า่ ความรัก
ใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก หมายถึง ความสัมพนัธ์ระหว่างบิดากบัทารก ท่ีต่างฝ่ายต่างมีให ้ 
ซ่ึงกนัและกนั โดยเป็นสัมพนัธภาพท่ีมีการพฒันาข้ึนอยา่งต่อเน่ือง จนกลายเป็นความรักความผกูพนั
ท่ีมีความมัน่คงและถาวรตลอดไป 

 
กระบวนการสร้างความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก 

 
 ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกท่ีเกิดข้ึน จะท าให้บิดาเกิดความรู้สึกผกูพนักบับุตร 
ส่งผลต่อพฤติกรรมท าให้บิดาอยากอยู่ใกล้ชิดและมีปฏิสัมพันธ์กับบุตร (Greengerg & Morris, 
1974) จากการศึกษาของ กูเลท และคณะ (Goulet et al., 1998) ท่ีวิเคราะห์เก่ียวกบัแนวคิดสัมพนัธภาพ
ระหว่างบิดามารดากับทารก พบว่า กระบวนการสร้างความรักใคร่ผูกพันระหว่างบิดากับทารก 
ประกอบดว้ย 
 1. ความใกลชิ้ด (proximity) หมายถึง ประสบการณ์ของบิดาท่ีไดอ้ยูใ่กลชิ้ดทารกแรกเกิด 
ทั้งดา้นร่างกายและจิตใจ ความใกลชิ้ดจะส่งผลท าให้เกิดการมีปฏิสัมพนัธ์ร่วมกนั ซ่ึงความใกลชิ้ด
ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ คือ 

   1.1 การสัมผสั (contact) เป็นประสบการณ์เก่ียวกบัระบบประสาทสัมผสั ในการจบั 
การอุม้ และการมองจอ้งทารก ซ่ึงการสัมผสัเป็นส่วนหน่ึงในการแสดงออกถึงความใกล้ชิด และ
ก่อใหเ้กิดการมีส่วนร่วมระหวา่งบิดากบัทารก 
  1.2 ความรู้สึกทางอารมณ์ (emotional state) เป็นความรู้สึกท่ีเกิดจากประสบการณ์ของ
บิดาท่ีมีต่อทารก ในการแสดงบทบาทของการเป็นบิดาเก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตร ท าให้เกิดความรู้สึก
ผกูพนัและใกลชิ้ด 



 

33 

  1.3 ลกัษณะส่วนบุคคล (individualization) บิดาจะรับรู้ถึงความแตกต่างและความ
ตอ้งการของบุตรตนเอง และสามารถตอบสนองความตอ้งการซ่ึงกนัและกนัอยา่งเหมาะสม 
 2. การเกิดความสัมพันธ์ ซ่ึงกันและกัน (reciprocity) ประกอบด้วย พฤติกรรมการ
ตอบสนองซ่ึงกนัและกนั (complementary behavior) และความไวในการตอบสนอง (sensitive) บิดา
กบัทารกท่ีมีความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั จะท าใหท้ารกแสดงพฤติกรรมเพื่อใหไ้ดรั้บความสนใจจาก
บิดา เช่น ทารกจะมองจ้องบิดาแล้วยิ้ม หรือมีการเคล่ือนไหวร่างกาย ซ่ึงพฤติกรรมท่ีทารก
แสดงออก จะท าให้บิดาคลอ้ยตาม และตอบสนองความตอ้งการของทารกดว้ยการสัมผสั จบั หรือ
โอบอุม้ เกิดพฤติกรรมการตอบสนองซ่ึงกนัและกนั และท าให้บิดามีความไวต่อการตอบสนองต่อ
ความตอ้งการของทารก ส่งผลให้ทารกไดรั้บการเล้ียงดูจากบิดาอยา่งมีคุณภาพ เพื่อการเจริญเติบโต
และพฒันาการของทารก  
 3. ความมุ่งมัน่ (commitment) จะท าให้ความสัมพนัธ์ระหวา่งบิดากบัทารกมีความมัน่คง
และย ัง่ยนื บิดาท่ีมีความรักความผกูพนักบัทารกจะมองวา่บุตรเป็นศูนยก์ลางของชีวติและครอบครัว 
ส่งผลให้บิดาเกิดความมุ่งมัน่ในการท าหน้าท่ีการเป็นบิดา ด้วยการมีส่วนร่วมรับผิดชอบเล้ียงดู 
เพื่อให้ทารกมีสุขภาพท่ีดี มีการเจริญเติบโตและพฒันาการสมวยั และช่วยปกป้องคุม้ครองใหท้ารก
ปลอดภยั 
 จะเห็นไดว้า่ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก เป็นกระบวนการความใกลชิ้ดระหวา่ง
บิดากบัทารก ท่ีส่งผลให้เกิดความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั และท าให้บิดาเกิดความมุ่งมัน่ในการ
พฒันาความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก 

 
พฒันาการความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก 
 
 ความรักใคร่ผกูพนัระหว่างบิดากบัทารก จะมีพฒันาการคลา้ยคลึงกบัสัมพนัธภาพระหวา่ง
มารดากบัทารก เป็นกระบวนการท่ีมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง โดยจะมีการพฒันาข้ึนตั้งแต่ในระยะ
ก่อนตั้งครรภ์ และเพิ่มมากข้ึนในระหว่างตั้ งครรภ์ จนถึงระยะหลังคลอด ดังต่อไปน้ี (Klaus & 
Kennell, 1982) 
 ระยะก่อนตั้งครรภ์และระยะตั้งครรภ์ 

 ในระยะก่อนตั้งครรภ์สามีภรรยาจะมีการวางแผนการมีบุตรร่วมกนั เป็นจุดเร่ิมตน้การเกิด
ความสัมพนัธ์ระหวา่งบิดากบัทารก (Klaus & Kennell, 1982) ซ่ึงการตั้งครรภท่ี์มีการวางแผนท าให ้
ผูเ้ป็นจะบิดามีการยอมรับในการตั้งครรภ์ของภรรยา (ฉวี  เบาทรวง, 2538) และเม่ือภรรยาตั้งครรภ์
บิดาท่ีมีการวางแผนในการมีบุตรจะเกิดความรู้สึกต่ืนเตน้และดีใจ ส่วนบิดาท่ีไม่ตอ้งการมีบุตรอาจ



 

34 

รู้สึกในทางลบ ซ่ึงเป็นระยะท่ีบิดาเกิดการยอมรับหรือปฏิเสธการตั้งครรภ์ (Sherwen et al., 1999) 
ต่อมาความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารกจะเร่ิมอย่างจริงจงั เม่ือบิดาไดรั้บการยืนยนัเก่ียวกบั
การตั้งครรภ ์และการเคล่ือนไหวของทารกในครรภ ์จะเป็นส่ิงกระตุน้ให้บิดาเร่ิมมีการรับรู้เก่ียวกบั
ทารกในครรภ์ บิดาอาจรู้สึกต่ืนเตน้และผูกพนักบัทารก เกิดความรู้สึกอยากสร้างสัมพนัธภาพกบั
ทารกในครรภ ์โดยบิดาจะมีการซกัถามมารดาเก่ียวกบัการเคล่ือนไหวของทารก เพิ่มความสนใจต่อ
สุขภาพของมารดาและทารกในครรภ์มากข้ึน ด้วยการมีส่วนร่วมขณะตั้ งครรภ์ เช่น การช่วย
ประคบัประคองจิตใจมารดา คอยสนบัสนุนช่วยเหลือแบ่งเบาภาระงานบา้น และซกัถามวิธีการเล้ียง
ดูบุตร มีการสัมผสับริเวณหนา้ทอ้งของมารดาท าให้รับรู้ถึงการเคล่ือนไหวของทารกในครรภ ์การ
ฟังเสียงการเตน้ของหัวใจทารก หรือการได้มองเห็นทารกจากการตรวจคล่ืนความถ่ีสูง การตั้งช่ือ
บุตร และการเตรียมส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ เพื่อบุตรท่ีจะเกิดมา ท าให้บิดามีสัมพนัธภาพกบัทารกใน
ครรภเ์พิ่มมากข้ึน (ฉว ี เบาทรวง, 2538)  
 จากการศึกษาของ นนัทพร  แสนศิริพนัธ์ และคณะ (Sansiriphun et al., 2010) ท่ีศึกษาเก่ียวกบั
ประสบการณ์ของผูท่ี้จะเป็นบิดาคร้ังแรกชาวไทยจ านวน 20 ราย โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ผลการศึกษา
สะทอ้นให้เห็นวา่ ผูจ้ะเป็นบิดามีสัมพนัธภาพกบัทารกตั้งแต่อยูใ่นครรภม์ารดา เม่ือผูจ้ะเป็นบิดาทั้ง
ท่ีไดว้างแผนและไม่ไดว้างแผนการตั้งครรภ์ รับรู้วา่ภรรยาตั้งครรภแ์ละไดรั้บการยืนยนัวา่ตั้งครรภ์
จริง ผูจ้ะเป็นบิดาจะยอมรับและให้การดูแลภรรยา เพื่อปกป้องคุม้ครองทารกตั้งแต่อยู่ในครรภ ์
(protecting the unborn baby) โดยการดูแลทะนุถนอมมารดาและทารกในครรภ์อย่างดี ให้ได้รับ
สารอาหารท่ีมีประโยชน์ เพื่อใหม้ารดาและทารกในครรภมี์สุขภาพท่ีดี รวมทั้งป้องกนัอนัตรายต่างๆ 
ท่ีอาจเกิดข้ึนกบัมารดาและส่งผลถึงทารกในครรภ์ เม่ืออายุครรภ์เพิ่มข้ึน ผูจ้ะเป็นบิดารับรู้ถึงการ
เคล่ือนไหวของทารกในครรภ ์รวมถึงไดเ้ห็นลกัษณะของทารกจากการตรวจพิเศษ ผูจ้ะเป็นบิดาจะมี
การยอมรับทารกในครรภ ์มีการสัมผสั พดูคุย และมีการกระตุน้พฒันาการของทารกในครรภผ์า่นทาง
หนา้ทอ้งของมารดา และเฝ้ารอคอยวนัท่ีจะไดเ้ห็นหนา้บุตร 
 จะเห็นได้ว่าความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากับทารกท่ีมีการพฒันาข้ึนเร่ือยๆ ท าให้บิดามี
ความรู้สึกผกูพนักบัทารกและมีการแสดงออกทางดา้นพฤติกรรมต่างๆ จากการทบทวนวรรณกรรม
ของ เครนเลย ์(Cranley, 1981) พบว่า บิดาจะมีการแสดงพฤติกรรมการมีสัมพนัธภาพกบัทารกใน
ครรภเ์ช่นเดียวกบัมารดา ดงัต่อไปน้ี  

  1. การรับรู้การเป็นบุคคลของทารกในครรภ์ (differentiation of self-form fetus) เม่ือ
ทารกในครรภม์ารดาด้ินจะท าให้บิดารับรู้ถึงการเป็นปัจเจกบุคคลของทารก และเฝ้าคอยท่ีจะไดเ้ห็น
หนา้บุตรของตน 
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 2. การมีปฏิสัมพนัธ์กบัทารกในครรภ ์(interaction with the fetus) บิดาจะมีการพูดคุยกบั
ทารกในครรภม์ารดา และลูบหนา้ทอ้งมารดาเม่ือทารกในครรภด้ิ์น 
 3. การคาดคะเนลกัษณะของทารกในครรภ์ (attributing characteristics and intentions to 
the fetus) บิดาจะมีการจินตนาการถึงลักษณะของทารกในครรภ์จากการด้ินของทารก และการ
เคล่ือนไหวไปรอบๆ ในครรภม์ารดา หรือคิดวา่การด้ินแสดงวา่ทารกก าลงัรู้สึกหิว 
 4. การอุทิตตน (giving of self) ถึงแมบิ้ดาจะมีความเหน็ดเหน่ือยเพิ่มมากข้ึน แต่บิดาก็มี
ความยนิดีท่ีจะดูแลเอาใจใส่มารดาขณะตั้งครรภ ์เพื่อใหม้ารดามีสุขภาพดีซ่ึงจะส่งผลต่อสุขภาพของ
บุตรในครรภ ์ 

  5. การรับบทบาทในการเป็นบิดา (role taking) บิดาจะมีการวางแผนและจิตนาการจาก
ประสบการณ์ของตนเองท่ีไดรั้บการเล้ียงดูในอดีต โดยจะมีการจิตนาการขณะตนเองก าลงัเล้ียงดู
บุตรหรือใหน้มบุตร 

  6. การปกป้องทารก (nesting) บิดาจะมีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองเส้ือผา้ ส่ิงของ และ
มีการเตรียมหอ้งส าหรับบุตร เพื่อใหบุ้ตรของตนไดรั้บความสุขสบายและปลอดภยั 
 ระยะคลอด 
 ในระยะคลอดเป็นช่วงระยะเวลาท่ีสั้ นแต่มีความส าคญั เม่ือภรรยาเขา้สู่ระยะคลอด ผูจ้ะเป็น
บิดาจะเขา้มามีส่วนร่วมดูแลมารดา คอยให้ก าลงัใจอย่างใกล้ชิด ช่วยบรรเทาความเจ็บปวดและ
ความวติกกงัวลแก่มารดา รวมถึงมีการติดตามความกา้วหนา้ของการคลอดเป็นระยะ (นวพร  มามาก, 
2550) ซ่ึ งการเข้ามามีส่วนร่วมอย่างใกล้ชิดในระยะน้ี  เป็นการแสดงออกถึงความรักและ
สัมพนัธภาพท่ีดีระหว่างบิดากบัทารก โดยการแสวงหาความปลอดภยัให้แก่ผูเ้ป็นภรรยาและบุตร 
ในครรภ ์เพื่อใหไ้ดรั้บการดูแลอยา่งดีท่ีสุด (Klaus & Kennell, 1982) 
 ระยะหลงัคลอด 

 ภายหลงับุตรเกิดในช่วงเวลานาทีแรก ชัว่โมงแรก และวนัแรกๆ หลงัคลอด ซ่ึงเรียกช่วงเวลา
น้ีวา่ “sensitive periods” เป็นช่วงเวลาท่ีมีความส าคญัและมีความไวต่อการสร้างความรักใคร่ผกูพนั
ระหวา่งบิดากบัทารก โดยเฉพาะการไดเ้ห็นรูปร่างหนา้ตาของทารก การไดส้ัมผสัจบัตอ้งทารก และ
การให้การดูแลทารก  (Klaus & Kennell, 1982) จากการศึกษาของ กรีนเบอร์กและมอร์ริส 
(Greengerg & Morris, 1974) ท่ีศึกษาถึงความรู้สึกของบิดาท่ีมีบุตรคนแรก โดยการสัมภาษณ์บิดา
ในระยะ 48–72 ชัว่โมงหลงัคลอดท่ีไดส้ัมผสัใกลชิ้ดกบัทารก พบวา่ บิดาจะมีความสนใจและเอาใจ
ใส่ต่อทารกท่ีเกิดใหม่ กรีนเบอร์กและมอร์ริส จึงใช้ค  าว่า “engrossment” อธิบายถึงลักษณะ
สัมพนัธภาพท่ีบิดามีต่อทารกในระยะน้ีวา่ เป็นความรู้สึกของบิดาท่ีมีความมุ่งมัน่จดจ่อกบัทารก ซ่ึง
บิดาส่วนใหญ่จะมีความรู้สึกว่าเป็นเจา้ของบุตร อยากมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรของตน มีความ



 

36 

ภาคภูมิใจ และรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง ความรู้สึกดงักล่าวจะกระตุน้ให้บิดาเกิดความรู้สึกดีต่อทารก 
มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างบิดากับทารกในระยะต่อไป นอกจากน้ี
การศึกษาของ บิลล์ (Bills, 1980) ยงัช่วยสนับสนุนการศึกษาของกรีนเบอร์กและมอร์ริส ว่า 
ช่วงเวลาท่ีบิดารู้สึกว่าตนเองเป็นเจ้าของบุตร จะเป็นจุดเร่ิมต้นท่ีก่อให้เกิดความรักใคร่ผูกพัน
ระหว่างบิดากับทารกท่ีคงทนถาวรตลอดไป และในการศึกษาของ กรีนเบอร์กและมอร์ริส 
(Greengerg & Morris, 1974) สามารถสรุปความรู้สึกของบิดาท่ีมีต่อทารกเกิดใหม่ ดงัต่อไปน้ี  
 1. การมองบุตร (visual awareness of the newborn) ท าให้บิดารับรู้ลักษณะรูปร่างของ
ทารก รับรู้ถึงการเป็นบุคคลของทารก รู้สึกว่าบุตรของตนมีเสน่ห์ มีความสวยงาม น่ารัก น่ามอง 
น่าสนใจ และมีความน่าดึงดูดใจ ก่อใหเ้กิดความสุขและประทบัใจ 

  2. การสัมผสับุตร (tactile awareness of the newborn) โดยการจบัหรือการอุม้บุตร จะท าให้
บิดาไดส้ัมผสัผวิท่ีเนียนนุ่มของทารก ส่งผลใหบิ้ดามีความสุข ประทบัใจ และพึงพอใจอยา่งมาก 
 3. การสังเกตเห็นลกัษณะท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของบุตร (awareness of distinct features of the 
newborn) บิดาจะรู้สึกวา่บุตรของตนมีคุณลกัษณะท่ีเป็นลกัษณะเหมือนตนเอง 
 4. การรับรู้ว่าบุตรมีความสมบูรณ์แบบ (perception of the newborn as perfect) บิดาจะ
มองว่าบุตรของตนสวยงามและสมบูรณ์แบบท่ีสุด แมใ้นบางแง่มุมบุตรของตนอาจไม่สวยงามหรือ
น่ารัก 

  5. บิดาจะรู้สึกว่าบุตรของตนเป็นท่ีดึงดูดใจ (a strong attraction to the newborn) ความ
น่ารักและการเคล่ือนไหวร่างกายของทารก จะมีความน่าดึงดูดท าให้บิดาสนใจ อยากจบั อยากมอง 
อยากสัมผสั และอยากเขา้ไปมีส่วนร่วมดูแลเอาใจใส่มากข้ึน 
 6. บิ ด าจะ มี ความ รู้ สึ ก มีความ สุ ขมาก  ( there is an experience of extreme elation) 
ความรู้สึกน้ีจะเกิดข้ึนกับบิดาเกือบทุกคนภายหลังบุตรเกิด ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมต้นของการพัฒนา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งบิดากบัทารกในระยะหลงัคลอดต่อไป 

  7. บิดาจะรู้สึกภาคภูมิใจในตนเองมากข้ึนเม่ือได้เห็นบุตรคร้ังแรก (the father feels an 
increased sense of self-esteem) 
 จากสัมพนัธภาพท่ีมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง ส่งผลต่อความรู้สึกของบิดาท่ีมีต่อทารกในระยะ
หลงัคลอด ซ่ึงความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนท าให้บิดารู้สึกวา่เป็นเจา้ของบุตร มีความมุ่งมัน่และจดจ่อในการ
สร้างสัมพนัธภาพ ต้องการอยากเขา้มามีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพนัธ์กับทารก มีการศึกษาพบว่า 
ความรักใคร่ผูกพนัระหวา่งบิดากบัทารก ท าให้บิดามีการแสดงพฤติกรรมและเขา้มามีส่วนร่วมกบั
ทารกในระยะหลงัคลอด ดงัต่อไปน้ี (Bowen & Miller, 1980; Miller & Bowen, 1982) 
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   1. การมองส ารวจ (visual awareness) เป็นจุดเร่ิมตน้ส าคญัในการแสดงพฤติกรรมของ
บิดาท่ีมีต่อทารก โดยบิดาจะใชส้ายตาบริเวณใบหนา้ทารก จากนั้นจะเร่ิมส ารวจร่างกายทัว่ไปของ
ทารก ท าใหบิ้ดารับรู้วา่บุตรของตน มีเสน่ห์ สวยงาม และน่ารัก เกิดแรงดึงดูดให้บิดาอยากเขา้มามี
ส่วนร่วมในการอุม้ กอด และดูแลทารก  

  2. การเผชิญหน้าหรือการประสานสายตา (en face position or eye to eye contact) เป็น
พฤติกรรมท่ีมีความต่อเน่ืองจากการมอง ซ่ึงความรักใคร่ผกูพนัท่ีบิดามีต่อทารก แสดงให้เห็นวา่บิดา
มีความสนใจต่อบุตรของตน  
 3. การยิ้ม (smilling) เป็นการแสดงออกทางสีหน้า ความพึงพอใจท่ีบิดามีต่อทารก 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่เม่ือมีปฏิกิริยาตอบสนองซ่ึงกนัและกนั 

  4. การส่ือภาษา (verbalization) เป็นพฤติกรรมการแสดงออกถึงความรู้สึกท่ีบิดา มีความ          
รักใคร่ผกูพนัต่อทารกโดยตรง ดว้ยค าพูดวา่ “น่ารัก” และเม่ือไดย้ินเสียงร้องของบุตร บิดาจะเขา้ไป
พูดคุยดว้ยทนัที ระหว่างท่ีมีการพูดคุยก็จะมีการใช้น้ิวมือสัมผสัร่างกาย และการแสดงสีหน้าและ
ท่าทางประกอบ 

  5. การสัมผสัและโอบอุม้ทารก (tactile and holding) เป็นส่ิงส าคญัในการแสดงออกถึงความ
รักความผกูพนัท่ีบิดามีต่อทารก บิดาจะใชมื้อสัมผสัมือและแขนของบุตร และโอบอุม้ทารกข้ึนมา 
ท าใหบิ้ดามีความสุขและเกิดความพึงพอใจ 
 จากรายงานการศึกษาของ นนัทพร  แสนศิริพนัธ์ และคณะ (2557) เก่ียวกบัประสบการณ์ของ       
ผูเ้ป็นบิดาคร้ังแรกชาวไทย ท่ีภรรยาอยูใ่นระยะคลอดและระยะหลงัคลอด ผลการศึกษาสะทอ้นให้
เห็นว่า ความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารกเจริญงอกงามข้ึนอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่ทารกอยู่ใน
ครรภ ์ขณะอยูใ่นระยะคลอด จนกระทั้งระยะหลงัคลอด เม่ือภรรยามีอาการเจบ็ครรภแ์ละเขา้สู่ระยะ
คลอด ผูเ้ป็นบิดาจะรู้สึกต่ืนเต้นและดีใจอย่างมาก ท่ีจะได้เห็นหน้าทารกท่ีตนเฝ้ารอคอยมาเป็น
เวลานาน ผูเ้ป็นบิดาจะมีการเตรียมตวั และพร้อมเสมอท่ีจะส่งภรรยาไปโรงพยาบาลได้ทนัโดย
ไม่ให้เกิดการคลอดทารกระหว่างทาง และเม่ือกระบวนการคลอดกา้วหน้า มดลูกหดรัดตวัถ่ีและ
รุนแรงข้ึน ผูเ้ป็นบิดาจะรู้สึกเป็นห่วงกงัวลถึงความปลอดภยัของทารกและภรรยา ผูเ้ป็นบิดาจะคอย
สนบัสนุน ดูแลช่วยเหลือภรรยาทั้งดา้นร่างกายและจิตใจ ตลอดช่วงเวลาของการรอคลอด เม่ือเขา้สู่
ระยะเบ่งคลอด อารมณ์ความรู้สึกของผูเ้ป็นบิดาทวีความรุนแรงข้ึน ผูเ้ป็นบิดาจะทุ่มเทความสนใจ
มาท่ีกระบวนการคลอด สนบัสนุน ให้ก าลงัใจและเชียร์ภรรยาเบ่งคลอด เพื่อให้การคลอดด าเนิน
ผ่านไปได ้ผูเ้ป็นบิดาส่วนใหญ่ลุน้และตอ้งการให้ภรรยาคลอดธรรมชาติ ทั้งน้ีเพื่อความปลอดภยั
ของทารกและภรรยา เม่ือทารกคลอดผูเ้ป็นบิดามุ่งความสนใจไปท่ีทารกทนัที รู้สึกโล่งอก ต้ืนเตน้  
ดีใจ และปีติยนิดีอยา่งมาก  ผูเ้ป็นบิดาหลายคนน ้าตาไหลดว้ยความต้ืนตนัใจเม่ือเห็นทารกและไดย้ิน
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เสียงทารกร้อง ในขณะเดียวกนันั้นก็ท าการส ารวจทารกอยา่งละเอียด ในระยะหลงัคลอด ผูเ้ป็นบิดา
จะเฝ้าสังเกต เรียนรู้พฤติกรรม และพฒันาการของทารกอยา่งใกลชิ้ด ช่วยเหลือภรรยาในการเล้ียงดู
บุตร และท าทุกอยา่งเพื่อบุตรอนัเป็นท่ีรักของตน 
 
ความรักใคร่ผูกพันระหว่างบิดากบัทารกกบัการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลังคลอด 
 
 ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกมีความส าคญัต่อทารกและผูเ้ป็นบิดา ส าหรับทารก 
ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกท่ีดีและมัน่คง ท าให้ทารกไดรั้บการเล้ียงดูเอาใจใส่จากบิดา 
เพื่อตอบสนองความตอ้งการทางดา้นร่างกายอย่างสม ่าเสมอและต่อเน่ือง ส่งผลต่อการเจริญเติบโต
และพฒันาการของทารก (Goulet et al., 1998) จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวกบัความรักใคร่
ผูกพันระหว่างบิดากับทารก กับการเข้ามามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลังคลอด ไม่พบว่ามี
การศึกษาเก่ียวขอ้งโดยตรง พบเพียงการศึกษาท่ีเก่ียวกบัการสนับสนุนให้เกิดความรักใคร่ผูกพนั
ระหวา่งบิดากบัทารก และความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกมีผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของ
บิดาด้านการมีปฏิสัมพันธ์กับบุตร เช่น การศึกษาของ บราวน์ ชอปป์–ซัลลิแวน มังเกิลดอร์ฟ 
และเนฟฟ์ (Brown, Schoppe-Sullivan, Mangelsdorf, & Neff, 2010) ท่ีศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง
การสนับสนุนการเล้ียงดูบุตร และสัมพนัธภาพท่ีมั่นคงระหว่างบิดากับทารก โดยสังเกตการ
ตอบสนองของบิดา กลุ่มตัวอย่างเป็นบิดาจ านวน 62 รายท่ีมีบุตรอายุ 3 เดือนคร่ึง พบว่า การ
สนับสนุนบิดาในการเล้ียงดูบุตรมีความสัมพนัธ์กบัความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก และ
การศึกษาของ ฟรอส์ช และคณะ (Frosch et al., 2001) ท่ีศึกษาเก่ียวกบัสัมพนัธภาพระหว่างบิดา
มารดากบัทารก และพฤติกรรมของบิดามารดาต่อทารก กลุ่มตวัอยา่งเป็นครอบครัวชนชั้นกลางใน
ประเทศสหรัฐอเมริกา จ านวน 131 ครอบครัว พบว่า ความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากับทารก 
ส่งผลให้บิดามีการแสดงพฤติกรรมโดยการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบัทารก ในทางตรงขา้มหากบิดามี
สัมพนัธภาพท่ีไม่ดีกบัทารก บิดาจะมีพฤติกรรมหลีกเล่ียงการเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบัทารก 
 ส าหรับประเทศไทย การศึกษาเก่ียวกบัความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกกบัการเขา้มา
มีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอด ไม่พบวา่มีการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรง พบเพียงการศึกษาท่ีแสดงให้
เห็นวา่ความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก มีความสัมพนัธ์ในทางบวกกบัการปรับบทบาทการ
เป็นบิดาคร้ังแรกเก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตร อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (นิศารัตน์  โห้โก๋, 2540) และ
การศึกษาส่วนใหญ่เป็นการศึกษาผลของโปรแกรมท่ีมีผลต่อความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบั
ทารก เช่น ผลการใหค้  าแนะน าแก่บิดาเก่ียวกบับทบาทของบิดา (นิรมล  ศรช านิ, 2531) การส่งเสริม
บทบาทการเป็นบิดาต่อพฤติกรรมการเล้ียงดูบุตร (เยาวลักษณ์  แฉขุนทด, 2538; Promneramit, 
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2005) ผลของการส่งเสริมสัมพนัธภาพภายหลงัคลอด (ล ายอง  รัศมีมาลา, อารียา  เตชะไมตรีจิตต์, 
อารีณา  ภานุโสภณ, และมาลี  เลิศมาลีวงศ์, 2539) การส่งเสริมปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบิดามารดาและ
ทารกทนัทีหลงัคลอด (ชุลีพร  วชิรธนากร, ศรีสมร  ภูมนสกุล, และมณี  อาภานนัทิกุล, 2549) และ
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสามีในระหวา่งการตั้งครรภแ์ละการคลอด (นวพร  มามาก, ศรีสมร  
ภูมนสกุล, และอรพินธ์  เจริญผล, 2551) 
 การท่ีบิดาและทารกมีความรักใคร่ผกูพนัท่ีดีระหวา่งกนั ท าให้บิดาเขา้ใจการแสดงพฤติกรรม
ของทารก มีความเขา้ใจการส่ือสาร และไวต่อการตอบสนองความตอ้งการของทารก (Frosch et al., 
2001) ช่วยส่งเสริมให้บิดามีทกัษะในการเล้ียงดูบุตร ท าให้บิดาเกิดความมัน่ใจ มีความภาคภูมิใจใน
ตนเอง รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า มีความสุข และพึงพอใจท่ีได้ใช้เวลาอยู่ร่วมกบับุตร (Goulet et al., 
1998) ซ่ึงความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกน้ี อาจเป็นปัจจยัท่ีช่วยกระตุน้ให้ผูเ้ป็นบิดาอยาก
เขา้มามีส่วนร่วมในระยะหลงัคลอดได ้
  
การประเมินความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก 
  
 การประเมินความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก สามารถประเมินไดจ้ากแบบประเมิน 
จากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกบัการประเมินความรักใคร่ผูกพนัระหวา่งบิดากบัทารก พบวา่มี
การพฒันาแบบประเมินเพื่อใช้ประเมินความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารกออกเป็น 2 ระยะ 
ไดแ้ก่ ระยะตั้งครรภ ์และระยะหลงัคลอด ดงัน้ี 

  1. แบบประเมินความรักใคร่ผูกพันระหว่างบิดากับทารกในครรภ์ (Patermal–Fetal 
Attachment Scale) พฒันาโดย วีพเวอร์และครานเลย ์(Weaver & Cranley, 1983) ซ่ึงดดัแปลงมาจาก
แบบประเมินสัมพนัธภาพระหวา่งมารดากบัทารกในครรภ ์(Maternal-Fetal Attachment Scale) ของ
ครานเลย์ (Cranley, 1981 cited by Weaver & Cranley, 1983) เพื่อใช้ประเมินความรักใคร่ผูกพัน
ระหว่างบิดากบัทารกในครรภ์มารดา เก่ียวกบัความรู้สึกและพฤติกรรมของบิดาท่ีมีต่อทารกใน
ครรภ์ แบ่งออกเป็น 5 หมวด คือ 1) การมีปฏิสัมพนัธ์กบัทารกในครรภ์ 2) การรับรู้ถึงความเป็น
ปัจเจกบุคคลของทารกในครรภ ์3) การอุทิศตนเพื่อบุตร 4) การคาดคะเนเก่ียวกบัทารกในครรภ ์และ 
5) การรับบทบาทของบิดา ประกอบดว้ยค าถามจ านวน 24 ขอ้ ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาโดย
ผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน ทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือกบับิดาท่ีมีภรรยาตั้งครรภอ์ายุครรภ์
อยูใ่นไตรมาสท่ี 3 จ านวน 100 ราย ไดค้่าความเช่ือมัน่ .80 
 ส าหรับแบบประเมินความรักใคร่ผูกพันระหว่างบิดากับทารกในครรภ์ในประเทศไทย            
นิศารัตน์  โห้โก๋ (2540) ไดแ้ปลและดดัแปลงมาจากแบบประเมินสัมพนัธภาพระหว่างมารดากบั
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ทารกในครรภ์ ของครานเลย ์(Cranley, 1981 อา้งใน นิศารัตน์  โห้โก๋, 2540) ประกอบดว้ยค าถาม
จ านวน 24 ขอ้ เพื่อใช้ประเมินความผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา 
โดยผูท้รงคุณวุฒิ จ  านวน 3 ท่าน ได้ค่าดัชนีความตรงตามเน้ือหา .91 ทดสอบความเช่ือมั่นของ
เคร่ืองมือ โดยการทดสอบ 2 คร้ัง ในระยะห่างกนั 2 สัปดาห์ กบับิดาท่ีมีบุตรคร้ังแรกจ านวน 10 ราย 
ไดค้่าความเช่ือมัน่ .91 และทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวน 20 ราย ไดค้่าความเช่ือมัน่ .92 เม่ือใชก้บั
กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 150 ราย ไดค้่าความเช่ือมัน่ .85  
 2. แบบประเมินความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกภายหลงัคลอด พฒันาโดย บิลล ์
(Bills, 1980) เป็นแบบประเมินความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก (The Affectional Relationship 
Questionnaire [ARQ]) ท่ีพัฒนาข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรม ของกรีนเบอร์กและมอร์รีส 
(Greenberg & Morris, 1974 cited by Bills, 1980) และของคลอสและคณะ (Klaus, Kennell, Plumb, & 
Auenlke, 1970 cited by Bills, 1980) เพื่อใชป้ระเมินความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารกภายหลงั
คลอด ประกอบดว้ยค าถามจ านวน 25 ขอ้ แบ่งออกเป็น 5 หมวด คือ 1) การรับรู้หน้าตาและร่างกาย
ของทารก 2) ความสนใจและความรู้สึกผูกพนักบัทารก 3) การสัมผสัและอุม้ทารก 4) การยอมรับ
ลกัษณะและความเป็นบุคคลของทารก และ 5) ความรู้สึกมีคุณค่าในตวัเอง มีการทดสอบผลของการ
ส่งเสริมความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารกกบับิดาจ านวน 30 ราย โดยการให้ความรู้แก่บิดา
ภายหลงัมารดาคลอดทนัที เก่ียวกบัการอาบน ้ าบุตร การเปล่ียนผา้ออ้ม การให้นม และการอุม้บุตรให้
เรอ ผลการศึกษาพบวา่ คะแนนความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากลุ่มท่ีไดใ้กลชิ้ดกบับุตรในเวลาคลอด 
(rooming-in) สูงกว่าบิดาท่ีไม่ได้ใกล้ชิดกับบุตรในเวลาคลอด (non rooming-in) ส่วนการทดสอบ
ความตรงตามเน้ือหาไม่พบวา่มีการกล่าวถึง 
  ส าหรับประเทศไทย มีผูน้ าแบบประเมินความรักใคร่ผูกพนัระหวา่งบิดากบัทารก ของ บิลล ์
(Bills, 1980) มาแปลเป็นภาษาไทยและน ามาใช้ประเมินความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก
ภายหลงัคลอด ไดแ้ก่ นิรมล  ศรช านิ (2531) ศึกษาผลของการให้ค  าแนะน าแก่บิดาต่อบทบาทการ
เป็นบิดา และความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารกภายหลังคลอด โดยไม่ได้มีการดัดแปลง 
จ านวน 25 ขอ้ เพื่อประเมินความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก ในวนัท่ี 2 และ 1 เดือนหลงั
คลอด กบับิดาท่ีภรรยาคลอดบุตรในโรงพยาบาลพุทธชินราช จงัหวดัพิษณุโลก ตรวจสอบความตรง
ตามเน้ือหาโดยผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 9 ท่าน และทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือกบักลุ่มตวัอยา่ง
จ านวน 15 ราย ไดค้่าความเช่ือมัน่ .77 

  ต่อมา เยาวลักษณ์  แฉขุนทด (2539) ศึกษาผลของการส่งเสริมบทบาทการเป็นบิดาต่อ
พฤติกรรมการเล้ียงดูบุตร และสัมพนัธภาพระหวา่งบิดาและทารกในระยะหลงัคลอดของบิดาท่ีมี
บุตรคนแรก โดยน าแบบประเมินความรักใคร่ผูกพันระหว่างบิดากับทารกจ านวน 25 ข้อ มา
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ปรับปรุงและแก้ไขตามค าแนะน าจากผูท้รงคุณวุฒิจ  านวน 4 ท่าน เหลือค าถามจ านวน 19 ข้อ 
ประกอบดว้ยค าถามดา้นบวกจ านวน 11 ขอ้ และค าถามดา้นลบจ านวน 8 ขอ้ ทดสอบความเช่ือมัน่
ของเคร่ืองมือ ไดค้่าความเช่ือมัน่ .72 จากแบบประเมินของ เยาวลกัษณ์  แฉขุนทด พบวา่มีผูน้ าแบบ
ประเมินดงักล่าวมาใชใ้นงานวิจยั ไดแ้ก่ ภาวนา  พรหมเนรมิต (Promneramit, 2005) ศึกษาผลของ
โปรแกรมการส่งเสริมบทบาทบิดา ต่อความผูกพนัระหว่างบิดาและทารก และการปรับตวัด้าน
บทบาทหน้าท่ีของบิดาท่ีมีบุตรคนแรก ทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ ได้ค่าความเช่ือมัน่ .73 
และ ชุลีพร  วชิรธนากรและคณะ (2549) ศึกษาผลของโปรแกรมการส่งเสริมปฏิสัมพนัธ์ระหว่าง
บิดามารดาและทารกทนัทีหลงัคลอด ต่อความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดามารดาและทารก ในมารดา
ท่ีไดรั้บการผา่ตดัเอาทารก ออกทางหน้าทอ้ง ทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ ไดค้่าความเช่ือมัน่ 
.70 ส่วน นวพร  มามาก (2550) ศึกษาผลของโปรแกรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสามีใน
ระหวา่งการตั้งครรภแ์ละการคลอดต่อสัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส การรับรู้ประสบการณ์การคลอด
ของมารดา และความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดามารดาและทารก ทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ 
ไดค้่าความเช่ือมัน่ .70 
 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถามความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก ท่ีผูว้ิจยั
ดดัแปลงมาจากแบบสอบถามความรักใคร่ผกูพนัระหว่างบิดากบัทารกของ เยาวลกัษณ์  แฉขุนทด 
(2538) ท่ีสร้างตามกรอบแนวคิดของ บิลล์ (Bills, 1980) จากจ านวน 19 ขอ้ ดดัแปลงเหลือ 16 ขอ้ 
แบ่งออกเป็น 5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) การรับรู้หน้าตาและร่างกายของทารก 2) ความสนใจและความรู้สึก
ผูกพนักบัทารก 3) การสัมผสัและอุม้ทารก 4) การยอมรับลกัษณะและความเป็นบุคคลของทารก 
และ 5) ความรู้สึกมีคุณค่าในตวัเอง 
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กรอบแนวคิดในการวจัิย 

 
 การเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด มีความส าคญัและส่งผลต่อสุขภาพของบิดา
มารดาและทารก การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง สัมพนัธภาพระหว่างคู่สมรส 
ความรักใคร่ผูกพนัระหว่างบิดากบัทารก และการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ตาม
แนวคิดจากการทบทวนวรรณกรรม โดยการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอด ใชแ้นวคิด
ของแลมป์ (Lamb, 2000) ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ คือ การเข้ามามีปฏิสัมพันธ์ การเอ้ือให้
สามารถเขา้ถึงบิดาไดต้ามความตอ้งการ และการแสดงความรับผดิชอบ สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรส 
ใชแ้นวคิดของ สปาเนียร์ (Spanier, 1976) ท่ีกล่าวถึงสามีภรรยาวา่ ภายหลงัตดัสินใจใชชี้วิตคู่ร่วมกนั 
สามีภรรยาจะมีการปรับตัวเข้าหากัน เพื่อหลีกเล่ียงปัญหาและความขัดแยง้ต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึน 
สัมพนัธภาพระหวา่ง คู่สมรสท่ีดี จะช่วยให้บิดามารดามีการช่วยเหลือกนัในกิจกรรมต่างๆ แบ่งเบา
ภาระท่ีตอ้งปฏิบติัร่วมกนั ซ่ึงในระยะหลงัคลอดคู่สมรสท่ีมีสัมพนัธภาพท่ีดี จะท าให้บิดาไดรั้บการ
สนับสนุนจากมารดาในการเขา้มามีส่วนช่วยเหลือมารดาและเล้ียงดูบุตร และความรักใคร่ผูกพนั
ระหวา่งบิดากบัทารก ใชแ้นวคิดของคลอสและเคนเนล (Klaus & Kennell, 1982) ท่ีกล่าววา่ ความรัก
ความผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก ท่ีต่างฝ่ายต่างมีให้ซ่ึงกนัและกนั จะเป็นความผกูพนัท่ีลึกซ้ึงและ
มัน่คง บิดาท่ีมีความรักใคร่ผกูพนักบัทารก จะมีความมุ่งมัน่และอยากเขา้มามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรของ
ตน ดงันั้น สัมพนัธภาพระหวา่งคู่สมรสและความรักใคร่ผกูพนัระหวา่งบิดากบัทารก จึงเป็นปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัการเขา้มามีส่วนร่วมของบิดาในระยะหลงัคลอดได ้
 


