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บทที ่ 4 
 

ผลการศึกษา 
 

การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาแบบพรรณนา (descriptive research) โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของผูใ้ช้แรงงานและเพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัพื้นฐาน และ
เหตุการณ์ความเครียดในชีวิต กบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของผูใ้ชแ้รงงานในโรงงานขนาดกลาง
ในเขตนิคมอุตสาหกรรม จ านวน 340 คนท าการรวบรวมขอ้มูลตั้งแต่เดือนกนัยายนถึงเดือนตุลาคม 
2556 ผลการศึกษาไดน้ าเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยายตามล าดบัดงัน้ี 

ส่วนท่ี   1   ปัจจยัพื้นฐาน 
ส่วนท่ี   2  ความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ 
ส่วนท่ี   3  ความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตาย 

 ส่วนท่ี  4  ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัต่างๆ กบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตาย 
 
ปัจจัยพืน้ฐาน 
 
 การศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาได้น าเสนอปัจจยัพื้นฐานของผูใ้ช้แรงงาน ได้แก่ ลักษณะทาง
ประชากรและสังคมโรคประจ าตวัและพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

1. ลกัษณะทางประชากรและสังคม 
ผูใ้ชแ้รงงานเป็นเพศชายมากกวา่เพศหญิง (ร้อยละ 54.1 และ 45.9) มีอายุระหวา่ง 15 - 59 ปี 

โดยมีอายุเฉล่ีย 35.94 ปี ( X = 35.94 S.D. = 10.44) มีกลุ่มอายุ 25 - 34 ปี มากท่ีสุด (ร้อยละ 34.4) 
รองลงมากลุ่มอายุ 35 - 44 ปี กลุ่มอายุ 45- 59 ปี และกลุ่มอายุ 15 - 24 ปี (ร้อยละ27.922.4 และ 15.3 
ตามล าดบั) มีสถานภาพคู่มากท่ีสุด (ร้อยละ 64.7) รองลงมาคือ โสด และแยก/ หมา้ย/ หยา่ (ร้อยละ
26.8 และ 8.5 ตามล าดบั) มีการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้/ ตอนปลาย/ ปวช. มากท่ีสุด (ร้อยละ
39.1) รองลงมาคือ ไม่ได้เรียน/ ระดับประถมศึกษา และระดับอนุปริญญา/ ปวส./ ปริญญาตรี/
ปริญญาตรีข้ึนไป (ร้อยละ 35.0 และ 25.9 ตามล าดบั) มีรายไดร้ะหวา่ง 10,000 - 20,000 บาท/เดือน
มากท่ีสุด(ร้อยละ 44.1) รองลงมามีรายไดร้ะหว่าง 5,000 - 10,000 บาท/ เดือน และรายไดม้ากกว่า 
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20,000 บาท/ เดือน (ร้อยละ 40.0 และ 15.9 ตามล าดบั) โดยมีรายไดต้ ่าสุด 5,000 บาท/ เดือน รายได้
สูงสุด 50,000 บาท/ เดือน และมีรายไดเ้ฉล่ีย14,559.12 บาท/ เดือน( X = 14,559.12 S.D. = 8039.31) 
ผูใ้ชแ้รงงานมีความพอเพียงของรายไดม้ากกวา่รายไดไ้ม่พอเพียง (ร้อยละ 51.8 และ 48.2) (ดงัแสดง
ในตารางท่ี 2) 

 
ตารางที่ 2  จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงาน จ าแนกตามลกัษณะทางประชากรและสังคม 
 

ลกัษณะทางประชากรและสังคม (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ   
ชาย 184 54.1 
หญิง 156 45.9 

2. อายุ   
15 - 24 ปี 52 15.3 
25 - 34 ปี 117 34.4 
35 - 44 ปี 95 27.9 
45 - 59 ปี 76 22.4 

Range = 15 - 59 ปี X = 35.94 S.D. = 10.44Min. = 16  Max.= 59 
3. สถานภาพสมรส   

โสด 91 26.8 
คู่ 220 64.7 
หมา้ย/ หยา่/ แยก  29 8.5 

4. ระดับการศึกษา   
ไม่ไดเ้รียน/ ประถมศึกษา 119 35.0 
มธัยมศึกษาตอนตน้/ ตอนปลาย/ ปวช. 133 39.1 
อนุปริญญา/ ปวส./ ปริญญาตรี/ 
ปริญญาตรีข้ึนไป 

88 25.9 
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ตารางที่ 2  จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงาน จ าแนกตามลกัษณะทางประชากรและสังคม (ต่อ) 
 

ลกัษณะทางประชากรและสังคม  (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

5. รายได้   
5,000 - 10,000 บาท/เดือน 136 40.0 
10,001 - 20,000 บาท/เดือน 150 44.1 
>20,000 บาท/เดือน 54 15.9 

X  = 14559.12 S.D. = 8039.31 Min. = 5000 Max. = 50000 
6. รายได้ (จากการประเมินดว้ยตนเอง)   

พอเพียง   176 51.8 
ไม่พอเพียง 164 48.2 

     
2. โรคประจ าตัว 
ผูใ้ช้แรงงานมีโรคประจ าตวัท่ีได้รับการวินิจฉัยจากแพทย์(ร้อยละ15.0) ไดแ้ก่ โรคเร้ือรัง

โรคมะเร็งหรือเน้ืองอก โรคทางจิตเวช และการติดเช้ือเอชไอวี/โรคเอดส์ (ร้อยละ 92.1  3.9  2.0  
และ 2.0 ตามล าดบั) และไดรั้บผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนัจากโรคประจ าตวั (ร้อยละ
41.2) (ดงัแสดงในตารางท่ี 3) 
 
ตารางที่ 3  จ  านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงาน จ าแนกตามโรคประจ าตวั 
 

โรคประจ าตัว (n=340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

1.    การมีโรคประจ าตัว   
ไม่มีโรค 289 85.0 
มีโรค 51 15.0 

2. ประเภทโรคประจ าตัว(n=51)   
โรคเร้ือรัง 47 92.1 
โรคมะเร็งหรือเน้ืองอก 2 3.9 
โรคทางจิตเวช  1 2.0 
การติดเช้ือเอชไอว/ี โรคเอดส์ 1 2.0 
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ตารางที่ 3  จ  านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงาน จ าแนกตามโรคประจ าตวั (ต่อ) 
 

โรคประจ าตัว(n=340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

3. ประเมินผลกระทบต่อการด าเนินชีวติจากโรค(n=51)  
มีผลกระทบ  21 41.2 
ไม่มีผลกระทบ 30 58.8 

 
3. พฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ  
พฤติกรรมการสูบบุหร่ีของผูใ้ชแ้รงงานไม่เคยสูบบุหร่ีมากท่ีสุด (ร้อยละ64.1) รองลงมายงั

สูบบุหร่ีอยู ่และเคยสูบแต่ปัจจุบนัเลิกแลว้ (ร้อยละ 23.2 และ 12.6 ตามล าดบั) จ านวนเฉล่ียของการ
สูบบุหร่ีต่อวนัมากท่ีสุดเท่ากับ ≤10 มวนต่อวนั (ร้อยละ70.9) จ  านวนความถ่ีในการสูบบุหร่ีต่อ
สัปดาห์มากท่ีสุด 5 - 7 วนั/สัปดาห์ (ร้อยละ 83.5) การด่ืมแอลกอฮอล์ด่ืมเป็นบางคร้ังมากท่ีสุด      
(ร้อยละ 60.3) รองลงมาไม่เคยด่ืมเคยด่ืมแต่เลิกแล้วและด่ืมทุกวนั (ร้อยละ 26.2 7.6 และ5.9 
ตามล าดบั) และผูใ้ชแ้รงงานไม่เคยเสพสารเสพติดมากท่ีสุด(ร้อยละ 92.4) (ดงัแสดงในตารางท่ี 4) 
 
ตารางที่ 4  จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงาน จ าแนกตามพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ 
 
พฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. การสูบบุหร่ี   
ไม่เคยสูบ  218 64.1 
เคยสูบแต่เลิกแลว้ 43 12.7 
สูบ 79 23.2 

2. จ านวนการสูบบุหร่ี (n = 79)   
จ านวนเฉล่ีย ≤ 10 มวนต่อวนั 56 70.9 

11 - 20 มวนต่อวนั 21 26.6 
21 - 30 มวนต่อวนั 2 2.5 
ความถ่ี 1 - 2  วนั/สัปดาห์  10 12.7 
3 - 4  วนั/สัปดาห์  3 3.8 
5 - 7  วนั/สัปดาห์ 66 83.5 
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ตารางที่ 4  จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงาน จ าแนกตามพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ (ต่อ) 
 
พฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

3. การดื่มแอลกอฮอล์   
ไม่เคยด่ืม 89 26.2 
เคยด่ืมแต่เลิกแลว้ 26 7.6 
ด่ืมเป็นบางคร้ัง 205 60.3 
ด่ืมทุกวนั 20 5.9 

4. การใช้สารเสพติด   
ไม่เคยเสพ  314 92.4 
เคยเสพแต่เลิกแลว้ 26 7.6 

         
ความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ 
 

ผูศึ้กษาไดร้วบรวมขอ้มูลจากการประยุกต์เหตุการณ์การเปล่ียนแปลงในชีวิตมาประมาณ
ระดับเหตุการณ์ความเครียดในชีวิตจากSocial Readjustment Rating Scale ของ Holmes และ
Rahe(1967) น าเสนอเหตุการณ์ความเครียดในชีวิตเป็นรายขอ้โดยจ าแนกตามจ านวนร้อยละของ
ผูใ้ช้แรงงาน และน ามาคิดค่าคะแนนรวมทั้ งหมด3ระดับ ได้แก่ ความเครียดระดับต ่า (0 - 149 
คะแนน) ระดับปานกลาง (150 - 299 คะแนน) และระดับสูง(> 300 คะแนน) โดยมีรายละเอียด
ดงัต่อไปน้ี 

 
1. ความเครียดจากในชีวติในช่วง 1 ปีทีผ่่านมาของผู้ใช้แรงงาน 
ความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวิตท่ีส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตของผูใ้ช้แรงงาน

แบ่งเป็น 3 ดา้นดงัน้ี  
   1) เหตุการณ์ในชีวิตดา้นครอบครัวและคนรักท่ีท าให้ผูใ้ชแ้รงงานมีความเครียดมากท่ีสุด

คือ การทะเลาะกับคู่รัก (ร้อยละ 44.1) รองลงมาคือ ความเจ็บป่วยของคนในครอบครัว (ร้อยละ 
41.5) เขา้พิธีแต่งงาน (ร้อยละ 22.4) และการตายของคนในครอบครัว (ร้อยละ 21.5) ตามล าดบั 

   2) เหตุการณ์ในชีวิตดา้นการงานและการเงิน ไดแ้ก่ การเปล่ียนแปลงสถานะทางการเงิน 
(ร้อยละ 46.5) รองลงมาคือ การเปล่ียนหนา้ท่ีการงาน (ร้อยละ 31.5) การยา้ยสถานท่ีท างาน (ร้อยละ 
30.9) เร่ิมเขา้ท างาน (ร้อยละ 29.4) การเปล่ียนงาน(ร้อยละ 29.4) ถูกให้ออกจากงาน(ร้อยละ 6.5) กู้
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เงินจ านวนมาก(ร้อยละ 4.1) ถูกยึดทรัพยท่ี์จ านองไว(้ร้อยละ 3.2) และกู้เงินไม่มาก (ร้อยละ 3.2) 
ตามล าดบั 

   3) เหตุการณ์ในชีวิตดา้นสังคมและส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ มีวนัหยุดเทศกาล (ร้อยละ 89.1) 
รองลงมามีวนัหยดุพกัผอ่นหรือเวลาวา่ง (ร้อยละ 60.9) และติดคุก (ร้อยละ 0.6) ตามล าดบั (ดงัแสดง
ในตารางท่ี 5) 

 
ตารางที ่5 จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงานจ าแนกตามความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติในช่วง 

1 ปีท่ีผา่นมา 
 

เหตุการณ์ชีวติทีท่ าให้เกดิความเครียด(n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

เหตุการณ์ในชีวติด้านครอบครัวและคนรัก   
1.  ทะเลาะกบัคู่รัก (35 คะแนน) 150 44.1 
2.  ความเจบ็ป่วยของคนในครอบครัว (44 คะแนน) 141 41.5 
3.  เขา้พิธีแต่งงาน (50 คะแนน) 76 22.4 
4.  การตายของคนในครอบครัว (63 คะแนน) 73 21.5 
5.  มีสมาชิกเพิ่มในครอบครัว (38 คะแนน)    72 21.2 
6.  คู่รักเร่ิมท างานหรือออกจากงาน (26 คะแนน) 68 20.0 
7.  จ านวนคนในบา้นเปล่ียนไป  (15 คะแนน) 65 19.1 
8.  การเสียชีวติของเพื่อนสนิท (37 คะแนน) 57 16.8 
9.  การตั้งครรภ ์(40 คะแนน) 46 13.5 
10.  แยกกนัอยูก่บัคู่รัก (65 คะแนน) 42 12.4 
11.  หยา่ร้าง (73 คะแนน) 29 8.5 
12.  คืนดีกบัคู่ท่ีเคยแยกทางกนั (45 คะแนน) 16 4.7 
13.  มีปัญหาทางเพศสัมพนัธ์  (39 คะแนน)  11 3.2 
14.  มีปัญหากบัเขยหรือสะใภ ้(29 คะแนน) 11 3.2 
15.  คู่รักเสียชีวติ (100 คะแนน)       7  2.1 
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ตารางที ่5 จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงานจ าแนกตามกลุ่มความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ
ในช่วง 1 ปีท่ีผา่นมา (ต่อ) 

 

เหตุการณ์ชีวติทีท่ าให้เกดิความเครียด(n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

เหตุการณ์ในชีวติด้านการงานและการเงิน   
1.  การเปล่ียนแปลงสถานะทางการเงิน (37 คะแนน) 158 46.5 
2.  เปล่ียนหนา้ท่ีการงาน (29 คะแนน) 107 31.5 
3.  การยา้ยสถานท่ีท างาน (20 คะแนน) 105 30.9 
4.  เร่ิมเขา้ท างาน (26 คะแนน) 100 29.4 
5.  การเปล่ียนงาน (36 คะแนน)  100 29.4 
6.  เปล่ียนชัว่โมงการท างาน (20 คะแนน) 86 25.3 
7.  ไดรั้บบาดเจบ็หรือเจบ็ป่วย (53 คะแนน) 79 23.2 
8.  มีปัญหากบัหวัหนา้งาน (23 คะแนน) 46 13.5 
9.  ถูกใหอ้อกจากงาน (47 คะแนน) 22   6.5 
10.  กูเ้งินจ านวนมาก (31 คะแนน) 14 4.1 
11.  ถูกยดึทรัพยท่ี์จ านองไว ้(30 คะแนน)  11 3.2 
12.  กูเ้งินไม่มาก (17 คะแนน) 11 3.2 
13.  การปรับปรุงธุรกิจใหม่  (39 คะแนน)  4 1.2 
14.  เกษียณอายงุาน (45 คะแนน)  0 0.0 

เหตุการณ์ในชีวติด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม   
1.  มีวนัหยดุเทศกาล (12 คะแนน) 303 89.1 
2.  มีวนัหยดุพกัผอ่นหรือเวลาวา่ง (13 คะแนน) 207 60.9 
3.  เปล่ียนนิสัยการกินอาหาร (15 คะแนน)  133 39.1 
4.  เปล่ียนแปลงเวลานอน (16 คะแนน) 132 38.8 
5.  เปล่ียนแปลงวธีิการพกัผอ่น (19 คะแนน) 132 38.8 
6.  การยา้ยท่ีอยูอ่าศยั (20 คะแนน) 124 36.5 
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ตารางที ่5 จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงานจ าแนกตามกลุ่มความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ
ในช่วง 1 ปีท่ีผา่นมา (ต่อ) 

  
เหตุการณ์ชีวติทีท่ าให้เกดิความเครียด(n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

7.  ตอ้งปรับเปล่ียนนิสัยบางอยา่ง (24 คะแนน) 121 35.6 
8.  ไดรั้บการยกยอ่งในความส าเร็จ (28 คะแนน) 116 34.1 
9.  เปล่ียนแปลงสภาพการอยูอ่าศยั (25 คะแนน) 102 30.0 
10.  เปล่ียนกิจกรรมทางสังคม (18 คะแนน) 95 27.9 
11.  ฝ่าฝืนกฎระเบียบบางอยา่ง (11 คะแนน) 65 19.1 
12.  ติดคุก (63 คะแนน) 2 0.6 
13. เปล่ียนกิจกรรมทางศาสนา (19 คะแนน) 0 0.0 

       
 2. ระดับความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ 

ความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ3ระดบัพบวา่ผูใ้ชแ้รงงานมีความเครียดระดบัสูงมากท่ีสุด 
(ร้อยละ 30.6) รองลงมาคือ มีความเครียดระดบัปานกลาง (ร้อยละ 35.3) และมีความเครียดระดบัต ่า 
(ร้อยละ 34.1) ตามล าดบั (ดงัแสดงในตารางท่ี 6) 

 
ตารางที่ 6  จ  านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงานจ าแนกตามระดบัความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวิต 
 

ระดับความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติ (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 
ความเครียดระดบัต ่า(< 149 คะแนน) 116 34.1 
ความเครียดระดบัปานกลาง(150 - 299 คะแนน)   120 35.3 
ความเครียดระดบัสูง(> 300 คะแนน)    104 30.6 

 
ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 
 

ผูศึ้กษาไดร้วบรวมขอ้มูลจากแบบประเมินความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายดว้ย 8 ค าถาม (8Q) 
จากกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุขน ามาคิดค่าคะแนนทั้งหมด 9 ขอ้ยอ่ย ไดน้ าเสนอเป็นราย
ขอ้ โดยจ าแนกตามจ านวนและร้อยละน ามาแบ่งระดบัความเส่ียงในการฆ่าตวัตายทั้งหมด 4 ระดบั 
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ไดแ้ก่ ไม่มีความเส่ียง (0 คะแนน) มีความเส่ียงระดบัน้อย (1 - 8 คะแนน) มีความเส่ียงระดบัปาน
กลาง (9 - 16 คะแนน) และมีความเส่ียงระดบัรุนแรง ( ≥ 17 คะแนน) โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 
1.  ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตายในช่วง 1 เดือนที่ผ่านมา 
ผูใ้ช้แรงงานพยายามฆ่าตวัตายโดยตั้งใจท่ีจะท าให้ตาย มีการเตรียมการท่ีจะท าร้ายตนเอง

หรือเตรียมการจะฆ่าตวัตายโดยตั้งใจจะให้ตายจริงๆ และมีแผนการท่ีจะฆ่าตวัตายมีร้อยละ 0.6 
เช่นเดียวกนัรองลงมาคือ มีความคิดเก่ียวกบัการฆ่าตวัตายแต่ไม่สามารถควบคุมความอยากฆ่าตวั
ตายได ้(ร้อยละ 16.7) คิดเก่ียวกบัการฆ่าตวัตาย (ร้อยละ 3.5) เคยพยายามฆ่าตวัตายตลอดชีวิตท่ีผา่น
มา (ร้อยละ 1.8) อยากท าร้ายตวัเองหรือท าให้ตนเองบาดเจ็บ (ร้อยละ 5.0) มีความคิดอยากตาย    
(ร้อยละ 6.5) ท าให้ตนเองบาดเจ็บแต่ไม่ตั้งใจท่ีจะท าให้เสียชีวิต (ร้อยละ 2.9) ตามล าดบั (ดงัแสดง
ในตารางท่ี 7) 

 
ตารางที ่ 7 จ านวนและร้อยละของผูใ้ชแ้รงงานจ าแนกตามความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายในช่วง 

1 เดือนท่ีผา่นมา 
 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย  (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. พยายามฆ่าตวัตายโดยตั้งใจท่ีจะท าใหต้าย(10 คะแนน) 2 0.6 
2. เตรียมการท่ีจะท าร้ายตวัเอง (9 คะแนน) 
หรือเตรียมการจะฆ่าตวัตาย  

2 0.6 

3. มีแผนการท่ีจะฆ่าตวัตาย (8 คะแนน) 2 0.6 
4. มีความคิดเก่ียวกบัฆ่าตวัตาย (n=12) 2 16.7 
แต่ไม่สามารถควบคุมความอยากฆ่าตวัตายได ้(8 คะแนน)   

5. คิดเก่ียวกบัการฆ่าตวัตาย (6 คะแนน) 12 3.5 
6. เคยพยายามฆ่าตวัตายตลอดชีวติท่ีผา่นมา (4 คะแนน) 6 1.8 
7. อยากท าร้ายตวัเองหรือท าใหต้วัเองบาดเจบ็ (2 คะแนน) 17 5.0 
8. คิดอยากตาย (1 คะแนน)  22 6.5 
9. ท าใหต้นเองบาดเจบ็แต่ไม่ตั้งใจท่ีจะท าใหเ้สียชีวติ  
(4 คะแนน) 

10 2.9 
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2. ระดับความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 
ผูใ้ชแ้รงงานมีความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายมีถึงร้อยละ 10.0 เม่ือแบ่งระดบัความเส่ียงต่อการ

ฆ่าตวัตายออกเป็น 3 ระดบัพบวา่ มีความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายระดบัรุนแรง (ร้อยละ 8.8) ความเส่ียง
ต่อการฆ่าตวัตายระดบัปานกลาง (ร้อยละ 23.5) และความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายระดบันอ้ย  (ร้อยละ 
67.7) (ดงัแสดงในตารางท่ี 8) 

 
ตารางที ่ 8 จ านวนและร้อยละของผูใ้ช้แรงงานจ าแนกตามระดบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของ

ผูใ้ชแ้รงงาน 
 

ระดับความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย  (n = 340) จ านวน (คน) ร้อยละ 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย   
ไม่มีความเส่ียง 306 90.0 
มีความเส่ียง  34 10.0 

ระดับความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย  (n= 34)   
ระดบันอ้ย (1 - 8 คะแนน) 23 67.7 
ระดบัปานกลาง (9 - 16 คะแนน)  8 23.5 
ระดบัรุนแรง (≥ 17 คะแนน) 3 8.8 

         
ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจัยต่างๆ กบัความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตายของผู้ใช้แรงงาน 
 

1. ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจัยพืน้ฐานกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตายของผู้ใช้แรงงาน 
การศึกษาคร้ังน้ีท าการทดสอบการแจกแจงของขอ้มูลระหวา่งปัจจยัพื้นฐานกบัความเส่ียง

ต่อการฆ่าตัวตายของผู ้ใช้แรงงาน ทดสอบโดยใช้สถิ ติ Chi-square และ fisher´s Exact test ผล
การศึกษาสรุปดงัต่อไปน้ี 

1.1 ความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรและสังคมกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตาย
ของผูใ้ช้แรงงานพบวา่อายุ สถานภาพสมรส และรายได้มีความสัมพนัธ์กบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวั
ตายของผูใ้ชแ้รงงานอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยผูใ้ชแ้รงงานท่ีมีอายรุะหวา่ง 15 - 24 ปี 
มีความเส่ียงท่ีจะฆ่าตวัตายมากท่ีสุด (ร้อยละ 19.2) รองลงมาเป็นผูท่ี้มีอายรุะหวา่ง 35 - 44 ปี 25 - 34 
ปี และ45 - 59 ปี (ร้อยละ 11.6 7.7 และ 5.3 ตามล าดบั)ในขณะท่ีผูท่ี้มีสถานภาพหมา้ย/ หยา่/ แยก มี
ความเส่ียงท่ีจะฆ่าตวัตาย(ร้อยละ20.7) มากกวา่สถานภาพโสดและคู่ (ร้อยละ 13.2  และ 7.3) และ    



64 
 

ผู ้ ท่ีมีรายไดไ้ม่พอเพียงมีความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายมากกวา่ผูท่ี้มีรายไดพ้อเพียง (ร้อยละ 15.9 และ
4.5) ส าหรับตวัแปรอ่ืนๆ ไดแ้ก่ เพศ และระดบัการศึกษา มีความสัมพนัธ์กบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวั
ตายอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (ดงัแสดงในตารางท่ี 9) 
 
ตารางที ่ 9 ความสัมพนัธ์ระหว่างลกัษณะทางประชากรและสังคมกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตาย

ของผูใ้ชแ้รงงาน 
 

ลกัษณะทางประชากรและสังคม 
(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี                          มี 

จ านวน 
(ร้อยละ)       

จ านวน 
(ร้อยละ) 

1. เพศ     
ชาย 167(90.8) 17(9.2) 0.258 .61 
หญิง 139(89.1) 17(10.9)   

2. อายุ     
15 - 24 ปี 42(80.8) 10(19.2) 7.773 .05* 

25 - 34 ปี 108(92.3) 9(7.7)   
35 - 44 ปี 84(88.4) 11(11.6)   
45 - 59 ปี 72(94.7) 4(5.3)   

3. สถานภาพสมรส     
โสด 79(86.8) 12(13.2) 6.527* .04* 

คู่ 204(92.7) 16(7.3)   
หมา้ย/ หยา่/ แยก  23(79.3) 6(20.7)   

4. ระดับการศึกษา     
ไม่ไดเ้รียน/ประถมศึกษา 107(89.9) 12(10.1) 0.123* .94 
มธัยมศึกษาตอนตน้/ ตอนปลาย/
ปวช. 

119(89.5) 14(10.5)   

อนุปริญญา/ ปวส./ ปริญญาตรี/
ปริญญาตรีข้ึนไป 

80(90.9) 8(9.1)   
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ตารางที ่9 ความสัมพนัธ์ระหว่างลกัษณะทางประชากรและสังคมกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตาย
ของผูใ้ชแ้รงงาน (ต่อ) 

ลกัษณะทางประชากรและสังคม 
(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี                          มี 

จ านวน 
(ร้อยละ)       

จ านวน 
(ร้อยละ) 

5. รายได้     
พอเพียง 168(95.5)      8(4.5) 12.062 .01* 
ไม่พอเพียง 138(84.1)    26(15.9)   

หมายเหตุ:  *หมายถึง มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ ใชส้ถิติ fisher´s Exact test 
 

1.2 ความสัมพนัธ์ระหว่างโรคประจ าตวักบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของผูใ้ช้แรงงาน
พบว่าการมีโรคประจ าตวั ประเภทโรคประจ าตวั และผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนัจาก
โรคประจ าตวัมีความสัมพนัธ์กบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของผูใ้ชแ้รงงานอยา่งไม่มีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 (ดงัแสดงในตารางท่ี 10) 
 

ตารางที ่10  ความสัมพนัธ์ระหวา่งโรคประจ าตวักบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของผูใ้ชแ้รงงาน 

โรคประจ าตัว 
(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี                          มี 

จ านวน 
(ร้อยละ)       

จ านวน 
(ร้อยละ) 

1. การมีโรคประจ าตัว     
ไม่มีโรค 261(90.3) 28(9.7) 0.208 .65 
มีโรค  45(88.2) 6(11.8)   

2. ประเภทโรคประจ าตัว(n=51)      
โรคเร้ือรัง 43(91.5) 4(8.5) 9.285* .08 
โรคมะเร็งหรือเน้ืองอก 1(50.0) 1(50.0)   

โรคทางจิตเวช 0(0.0) 1(100.0)   
การติดเช้ือเอชไอว/ีโรคเอดส์  1(100.0) 0(0.0)   
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ตารางที ่10  ความสัมพนัธ์ระหวา่งโรคประจ าตวักบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของผูใ้ชแ้รงงาน
(ต่อ) 

 

โรคประจ าตัว 
(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี                          มี 

จ านวน 
(ร้อยละ)       

จ านวน
(ร้อยละ) 

3. ผลกระทบต่อการด าเนินชีวติจากโรคประจ าตัว(n=51) 
มีผลกระทบ 16(76.2) 5(23.8) 4.989* .07 
ไม่มีผลกระทบ 29(96.7) 1(3.3)   

หมายเหตุ:    * หมายถึง ใชส้ถิติfisher´s Exact test 
 

1.3 ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของ
ผูใ้ชแ้รงงานพบวา่ การสูบบุหร่ี  การด่ืมแอลกอฮอล ์และการใชส้ารเสพติด มีความสัมพนัธ์กบัความ
เส่ียงต่อการฆ่าตวัตายอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (ดงัแสดงในตารางท่ี 11) 
 
ตารางที ่ 11 ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของ

ผูใ้ชแ้รงงาน 
 

พฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ 
(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี                          มี 

จ านวน 
(ร้อยละ)       

จ านวน 
(ร้อยละ) 

1. การสูบบุหร่ี     
ไม่เคยสูบ  200(91.7) 18(8.3) 2.103 .35 
เคยสูบแต่เลิกแลว้ 37(86.0) 6(14.0)   
สูบ 69(87.3) 10(12.7)   
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ตารางที ่ 11 ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของ

ผูใ้ชแ้รงงาน (ต่อ) 
 

พฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ 
(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี มี 

จ านวน  
(ร้อยละ) 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

3. การดื่มแอลกอฮอล์     

ไม่เคยด่ืม 81(91.0) 8(9.0) 0.310* .99 
เคยด่ืมแต่เลิกแลว้ 24(92.3) 2(7.7)   
ด่ืมเป็นบางคร้ัง 183(89.3) 22(10.7)   
ด่ืมทุกวนั 18(90.0) 2(10.0)   

4. การใช้สารเสพติด     
ไม่เคยเสพ  283(90.1) 31 (9.9) 0.074* .73 
เคยเสพแต่เลิกแลว้ 23(88.5) 3(11.5)   

หมายเหตุ:    *  หมายถึง ใชส้ถิติ fisher´s Exact test 
 
ความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวิตกับความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตายของผู้ ใช้
แรงงาน 
 

ความสัมพนัธ์ระหวา่งความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวิตกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายของ
ผูใ้ช้แรงงานพบว่ามีความสัมพนัธ์กนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผูท่ี้มีความเครียดจาก
เหตุการณ์ในชีวิตระดับสูงมีความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตายมากท่ีสุด (ร้อยละ 21.2) รองลงมาผูท่ี้มี
ความเครียดระดบัปานกลางและระดบัต ่า (ร้อยละ 8.3 และ 1.7 ตามล าดบั) (ดงัแสดงในตารางท่ี 12) 
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ตารางที ่12 ความสัมพนัธ์ระหวา่งความเครียดจากเหตุการณ์ในชีวติกบัความเส่ียงต่อการฆ่าตวัตา
ของผูใ้ชแ้รงงาน 

 

ระดับความเครียด 
จากเหตุการณ์ในชีวติ 

(n = 340) 

ความเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย 

χ2 p–value 
ไม่มี                         มี 

จ านวน 
(ร้อยละ)       

จ านวน 
(ร้อยละ) 

ความเครียดในชีวติระดบัต ่า 114(98.3) 2(1.7) 23.574 .01* 

ความเครียดในชีวติระดบัปานกลาง 110(91.7) 10(8.3)   
ความเครียดในชีวติระดบัสูง 82(78.8) 22(21.2)   
หมายเหตุ:  * หมายถึง มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 


