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สารบัญ 

  หน้า 

กิตติกรรมประกาศ ค 
บทคดัยอ่ภาษาไทย ง 
บทคดัยอ่ภาษาองักฤษ ฉ 
สารบญัตาราง ญ 
บทท่ี 1 บทน า 1 
 ประวติัความเป็นมา 1 
 วตัถุประสงคข์องการวจิยั                           5 
 ค าถามการวจิยั/สมมุติฐานการวจิยั 5 
 นิยามศพัท ์ 5 
   
บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 6 
 ภาวะหวัใจลม้เหลวเร้ือรัง 7 
 แนวทางการรักษาผูป่้วยภาวะหวัใจลม้เหลวเร้ือรัง 22 
 การจดัการตนเองในผูป่้วยท่ีมีภาวะหวัใจลม้เหลวเร้ือรัง 25 
 กรอบแนวคิดในการวจิยั 37 
   
บทท่ี 3 วธีิด าเนินการศึกษา 38 
 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 38 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา 39 
 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 39 
 การรวบรวมขอ้มูล 40 
 การวเิคราะห์ขอ้มูล 42 
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สารบัญ (ต่อ) 
 

  หน้า 
บทท่ี 4 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลและการอภิปรายผล  43 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 43 
 การอภิปรายผล 74 
   
บทท่ี 5 สรุปผลการศึกษาและขอ้เสนอแนะ  77 
 สรุปผลการศึกษา 78 
 ขอ้เสนอแนะในการน าผลวจิยัไปใช ้  80 
 ขอ้เสนอแนะในการท าวจิยัคร้ังต่อไป 81 
   
เอกสารอา้งอิง 82 
   
ภาคผนวก 89 
 ภาคผนวก ก รายละเอียดของงานวจิยัท่ีไดรั้บการคดัเลือกน ามาทบทวนหลกัฐาน

เชิงประจกัษ ์
 

90 
 ภาคผนวก ข แบบคดักรองงานวจิยั (Research Screening Form) 104 
 ภาคผนวก ค แบบประเมินคุณภาพงานวิจยั (Critical Appraisal Form) 105 
 ภาคผนวก ง แบบบนัทึกผลการสกดัขอ้มูล (Extraction Form) 107 
 ภาคผนวก จ New JBI Levels of Evidence 111 
    
ประวติัผูเ้ขียน 113 
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สารบัญตาราง 

  หน้า 
ตารางท่ี 4.1 จ  านวนและร้อยละของงานวิจยั จ  าแนกตามลกัษณะทัว่ไปของงานวจิยั 45 
ตารางท่ี 4.2 รูปแบบท่ี 1 โปรแกรมการส่งเสริมการจดัการตนเองโดยการติดตาม 

อยา่งต่อเน่ือง 
54 

ตารางท่ี 4.3 รูปแบบท่ี 2 โปรแกรมการออกก าลงักาย 65 
ตารางท่ี 4.4 รูปแบบท่ี 3 การใชเ้ทคนิคผอ่นคลายกลา้มเน้ือ 69 
ตารางท่ี 4.5 รูปแบบท่ี 4 การเยีย่มบา้น 72 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


