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ภาคผนวก ก 

เอกสารการพจิารณารับรองเชิงจริยธรรมการวจิัย 
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ภาคผนวก ข 

การพทิักษ์สิทธ์ิของกลุ่มตัวอย่าง 

ส่วนที่ 1 เอกสารค าช้ีแจงส าหรับอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 
กลุ่มที่เข้าร่วมการเรียนรู้จากประสบการณ์ 

ดิฉันนางสาวนิศมา แสนศรี เป็นนักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการพยาบาลดา้นการควบคุม
การติดเช้ือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จดัท าโครงการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผล
ของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า
ของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วยโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบความไวและ
ความจ าเพาะในในการวินิจฉัยการติดเช้ือในโรงพยาบาลของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอ
ผูป่้วยระหวา่งก่อนและหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์ และระหวา่งหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์
และหลงัการเรียนรู้ตามปกติ การศึกษาคร้ังน้ีมีผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั เป็นพยาบาลที่ท  าหนา้ที่เฝ้าระวงั
การติดเช้ือในโรงพยาบาลประจ าหอผูป่้วย จ านวน 20 คน และผูป่้วยที่เขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล
มหาสารคามผูป่้วยที่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ไดรั้บการใส่
สายสวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ไดรั้บการผา่ตดั จาก 20 หอผูป่้วย  

ผูว้จิยัใคร่ขอเชิญท่านเขา้ร่วมในโครงการน้ีเน่ืองจากท่านเป็นผูท้  าหนา้ที่ในการเฝ้าระวงัการติด
เช้ือในผูป่้วยที่ได้รับการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ได้รับการใส่สาย
สวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ได้รับการผ่าตัด ซ่ึงโครงการวิจัยน้ีเป็นส่วนหน่ึงของ
การศึกษาเพื่อปริญญา ประโยชน์จากการวิจยัในคร้ังน้ีเพื่อเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการพฒันา ซ่ึงการเขา้
ร่วมโครงการวิจัยคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อตัวท่านทางตรง คือ ท่านจะได้รับการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ในการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ท าให้ท่านไดเ้รียนรู้และเขา้ใจในการวินิจฉัย
การติดเช้ือไดเ้พิ่มมากขึ้น รวมทั้งไดรั้บค าแนะน าในการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลเพื่อให้ได้
ขอ้มูลที่มีประสิทธิภาพ ถูกตอ้ง ครบถว้น น่าเช่ือถือมากยิง่ขึ้น 
 ผูว้ิจยัจึงขอใหท้่านอ่านและท าความเขา้ใจกบัโครงการวจิยัน้ีก่อน และหากสงสัยโปรดซักถาม 
หรือน าไปปรึกษาผูใ้กลชิ้ดและเม่ือเขา้ใจดีแลว้ ผูว้ิจยัขอใหท้่านตดัสินใจว่าจะเขา้ร่วมเป็นอาสาสมคัร
ในโครงการวิจยัของผูว้จิยัหรือไม่ ผูว้จิยัวางแผนที่จะเชิญอาสาสมคัรเขา้ร่วมโครงการ ทั้งหมด 10 คน
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เม่ือท่านตกลงเขา้ร่วมโครงการวิจยัคร้ังน้ี ท่านจะได้ตอบแบบสอบถามจ านวน 1 ชุดซ่ึงใช้เวลา
ประมาณ 5 นาที และผูว้จิยันัดท่านท ากิจกรรมกลุ่มการเรียนรู้จากประสบการณ์ ในสัปดาห์ที่ 5ใชเ้วลา
ในการเขา้กลุ่มคร้ังละประมาณ 3 ชัว่โมง จ านวน 1-2 คร้ัง ผูว้จิยั ผูช่้วยวจิยัและท่าน จะเฝ้าระวงัการติด
เช้ือในโรงพยาบาลและบนัทึกขอ้มูลของผูป่้วย ในระยะเวลา 2 ช่วง คือระยะก่อนไดรั้บการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ 4สปัดาห์และระยะหลงัไดรั้บการเรียนรู้จากประสบการณ์ 4 สัปดาห์ ผูว้ิจยัคาดว่าท่าน
จะอยูใ่นโครงการนาน 3 เดือน ในการเขา้ร่วมในโครงการวิจยัน้ีขึ้นอยูก่บัความสมคัรใจของท่าน และ
สามารถเลือกเขา้ร่วมหรือไม่เขา้ร่วมโครงการ หรือถอนตวัจากการเขา้ร่วมโครงการเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่
มีสูญเสียประโยชน์ใดๆและไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายใดๆ 
 ท่านมีสิทธ์ิที่ตอบรับหรือปฏิเสธเขา้ร่วมการวจิยัเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่มีขอ้แม ้และการตกลงหรือ
การปฏิเสธการเขา้ร่วมการศึกษาคร้ังน้ีจะไม่มีผลการประเมินผลการปฏิบติังานของท่าน ขอ้มูลที่ไดรั้บ
จากท่านจะถูกเก็บเป็นความลับ การน าข้อมูลไปอภิปรายหรือเผยแพร่น าเสนอในภาพรวมของ
ผลการวิจยั  ในบางกรณีผูว้ิจยัอาจตอ้งเปิดเผยแก่เจา้หน้าที่ตามกฎหมาย เพื่อตรวจสอบคุณภาพของ
ขอ้มูล  กรรมการจริยธรรมการวิจยั ในกรณีที่ท่านบาดเจบ็จากการวจิยั ผูว้จิยัจะดูแลรักษาท่านและจ่าย
ค่ารักษาพยาบาลให้ท่าน แต่ผูว้ิจยัจะไม่มีเงินชดเชยค่าเสียเวลาหรือทดแทนรายไดใ้ห้ท่าน ในกรณีที่
การเขา้ร่วมโครงการมิใช่วนัปฏิบติังาน ผูว้ิจยัมีค่าตอบแทนเป็นส่ิงของแก่ท่านในการมาเขา้ร่วมกลุ่ม
การเรียนรู้จากประสบการณ์ โดยพจิารณามอบเป็นคร้ังๆ ขอขอบคุณท่านที่ใหค้วามร่วมมือในคร้ังน้ี 
 หากท่านสงสัยเก่ียวกับการวิจยัคร้ังน้ี ท่านสามารถติดต่อผูว้ิจยัได้โดยตรงคือนางสาวนิศมา 
แสนศรีบ้านเลขที่  148/5 ถนนเทศบาลอาชา ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
รหัสไปรษณีย ์44000สถานที่ท  างานโรงพยาบาลมหาสารคาม โทรศพัท ์087-2146975หรืออาจารยท์ี่
ปรึกษา คือ รองศาสตราจารยด์ร.วนัชยั เลิศวฒันวิลาศ โทรศพัท์053-945017 (ในเวลาราชการ) และ
รองศาสตราจารย ์ดร.อะเคื้อ อุณหเลขกะโทรศพัท์ 053-945018 (ในเวลาราชการ)ในกรณีที่ท่าน
ตอ้งการทราบขอ้มูลเก่ียวกับสิทธิของอาสาสมัครโครงการวิจยั สามารถติดต่อได้ที่ ศาสตราจารย์
เกียรติคุณดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โทรศพัท ์053-946080 (ในเวลาราชการ) ไดต้ลอดเวลาที่อยูใ่นระยะเวลาของ
โครงการวจิยั 
        ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 
        ……………………………….. 
         (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
        นกัศึกษาปริญญาโท  คณะพยาบาลศาสตร์ 
         มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
       วนัที่…...เดือน…..……………พ.ศ. ………. 
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ส่วนที่ 2 เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 

 

 ขา้พเจา้ นาย /นาง /นางสาว..................................................................ขอใหค้วามยนิยอมของ
ตนเองที่จะเขา้ร่วมโครงการการศึกษาเร่ือง ผลของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการ
เฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้าของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วย 
 โดยขา้พเจา้ไดรั้บทราบขอ้มูลและค าอธิบายเก่ียวกบัการวจิยัน้ีและไดรั้บค าตอบเป็นที่พอใจและ
เขา้ใจแลว้ ขา้พเจา้มีเวลาเพียงพอในการอ่านและท าความเขา้ใจกบัขอ้มูลในเอกสารน้ีอยา่งถ่ีถว้น และ
ไดรั้บเวลาเพยีงพอในการตดัสินใจวา่จะเขา้ร่วมโครงการน้ีหรือไม่ 
 ข้าพเจ้าขอลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลักฐานประกอบการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการวิจยัเพื่อ
วทิยานิพนธ ์คร้ังน้ี โดยการลงลายมือช่ือน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดส้ละสิทธ์ิใดๆที่ขา้พเจา้พงึมีทางกฎหมาย 
 
 
ลายมือช่ืออาสาสมคัร………………………………………..วนั เดือน ปี…………………………….. 
   (…………………………………….…) 

ลายมือช่ือผูใ้หข้อ้มูลการวจิยั………………………………....วนั เดือน ปี……………………………. 
     (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
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เอกสารค าช้ีแจงส าหรับอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 
กลุ่มพยาบาลวิชาชีพ 

 
 ดิฉันนางสาวนิศมา แสนศรี เป็นนักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการพยาบาลดา้นการควบคุม
การติดเช้ือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จดัท าโครงการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผล
ของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า
ของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วยโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ เปรียบเทียบความไวและ
ความจ าเพาะในในการวินิจฉัยการติดเช้ือในโรงพยาบาลของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอ
ผูป่้วยระหว่างก่อนและหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์และระหว่างหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์
และหลงัการเรียนรู้ตามปกติ การศึกษาคร้ังน้ีมีผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั เป็นพยาบาลที่ท  าหนา้ที่เฝ้าระวงั
การติดเช้ือในโรงพยาบาลประจ าหอผูป่้วย จ านวน 20 คน และผูป่้วยที่เขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล
มหาสารคาม ผูป่้วยที่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ไดรั้บการใส่
สายสวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ไดรั้บการผา่ตดั จาก 20 หอผูป่้วย  
 ผูว้จิยัใคร่ขอเชิญท่านเขา้ร่วมในโครงการน้ีเน่ืองจากท่านเป็นผูท้  าหนา้ที่ในการเฝ้าระวงัการติด
เช้ือในผูป่้วยที่ได้รับการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ได้รับการใส่สาย
สวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ได้รับการผ่าตัด ซ่ึงโครงการวิจัยน้ีเป็นส่วนหน่ึงของ
การศึกษาเพื่อปริญญา ท่านจะไม่ไดรั้บประโยชน์ต่อสุขภาพโดยตรง แต่ความรู้ที่ไดจ้ากการวิจยัน้ีอาจ
ช่วยเป็นพื้นฐานในการดูแลผูป่้วยที่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่
ไดรั้บการใส่สายสวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ไดรั้บการผา่ตดัที่อยูใ่นความดูแลของท่าน 
 ผูว้ิจยัจึงขอใหท้่านอ่านและท าความเขา้ใจกบัโครงการวจิยัน้ีก่อน และหากสงสัยโปรดซักถาม 
หรือน าไปปรึกษาผูใ้กลชิ้ดและเม่ือเขา้ใจดีแลว้ ผูว้ิจยัขอใหท้่านตดัสินใจว่าจะเขา้ร่วมเป็นอาสาสมคัร
ในโครงการวจิยัของผูว้จิยัหรือไม่ ผูว้ิจยัวางแผนที่จะเชิญอาสาสมคัรเขา้ร่วมโครงการ ทั้งหมด 10 คน 
เม่ือท่านตกลงเข้าร่วมโครงการวิจยัคร้ังน้ี ท่านจะได้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 1 ชุด ซ่ึงใช้เวลา
ประมาณ 5 นาที ผูว้จิยั ผูช่้วยวจิยัและท่าน จะเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลและบนัทึกขอ้มูลของ
ผูป่้วยในระยะเวลา 2 ช่วง คือ ระยะก่อนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์4 สัปดาห์และระยะหลัง
ไดรั้บการเรียนรู้จากประสบการณ์ 4 สัปดาห์ ผูว้ิจยัคาดวา่ท่านจะอยูใ่นโครงการนาน 2 เดือน ในการ
เขา้ร่วมในโครงการวิจยัน้ีขึ้นอยูก่บัความสมคัรใจของท่าน และสามารถเลือกเขา้ร่วมหรือไม่เขา้ร่วม
โครงการ หรือถอนตวัจากการเขา้ร่วมโครงการเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่มีสูญเสียประโยชน์ใดๆและไม่ตอ้ง
เสียค่าใชจ่้ายใดๆ 
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 ท่านมีสิทธ์ิที่จะตอบรับหรือปฏิเสธเขา้ร่วมการวิจยัเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่มีขอ้แม ้และการตกลง
หรือการปฏิเสธการเขา้ร่วมการศึกษาคร้ังน้ีจะไม่มีผลการประเมินผลการปฏิบติังานของท่าน ขอ้มูลที่
ไดรั้บจากท่านจะถูกเก็บเป็นความลบั การน าขอ้มูลไปอภิปรายหรือเผยแพร่จะน าเสนอในภาพรวม
ของผลการวิจยั  ในบางกรณีผูว้ิจยัอาจตอ้งเปิดเผยแก่เจา้หน้าที่ตามกฎหมาย เพื่อตรวจสอบคุณภาพ
ของขอ้มูล  กรรมการจริยธรรมการวจิยั ในกรณีที่ท่านบาดเจบ็จากการวจิยั ผูว้จิยัจะดูแลรักษาท่านและ
จ่ายค่ารักษาพยาบาลให้ท่าน แต่ผูว้ิจยัไม่มีเงินชดเชยค่าเสียเวลาหรือทดแทนรายไดใ้หท้่าน ในกรณีที่
การเขา้ร่วมโครงการมิใช่วนัปฏิบติังาน ผูว้จิยัจะมีค่าตอบแทนเป็นส่ิงของแก่ท่าน ขอขอบคุณท่านที่ให้
ความร่วมมือในคร้ังน้ี  
 หากท่านสงสัยเก่ียวกบัการวิจยัคร้ังน้ี ท่านสามารถติดต่อผูว้ิจยัไดโ้ดยตรง คือ นางสาวนิศมา 
แสนศรี บ้าน เลขที่  148/5 ถนนเทศบาลอาชา ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
รหัสไปรษณีย ์44000 สถานที่ท  างานโรงพยาบาลมหาสารคาม โทรศพัท ์087-2146975 หรืออาจารยท์ี่
ปรึกษา คือ รองศาสตราจารย ์ดร.วนัชยั เลิศวฒันวิลาศ โทรศพัท ์053-945017 (ในเวลาราชการ) และ 
รองศาสตราจารย ์ดร.อะเคื้อ อุณหเลขกะโทรศัพท์ 053-945018 (ในเวลาราชการ)ในกรณีที่ท่าน
ตอ้งการทราบขอ้มูลเก่ียวกับสิทธิของอาสาสมัครโครงการวิจยั สามารถติดต่อได้ที่ ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจยั คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โทรศพัท์ 053-946080 (ในเวลาราชการ)ได้ตลอดเวลาที่อยูใ่นระยะเวลาของ
โครงการวจิยั 
        ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 
        ……………………………….. 
         (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
       นกัศึกษาปริญญาโท  คณะพยาบาลศาสตร์ 
         มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
       วนัที่…..…เดือน…..……………พ.ศ. ……….. 
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เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 

 

 ขา้พเจา้ นาย /นาง /นางสาว.....................................................................................ขอใหค้วาม 
ยินยอมของตนเองที่จะเข้าร่วมโครงการการศึกษาเร่ือง ผลของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อ
ประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้าของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ า
หอผูป่้วย 
 โดยขา้พเจา้ไดรั้บทราบขอ้มูลและค าอธิบายเก่ียวกบัการวจิยัน้ีและไดรั้บค าตอบเป็นที่พอใจและ
เขา้ใจแลว้ ขา้พเจา้มีเวลาเพียงพอในการอ่านและท าความเขา้ใจกบัขอ้มูลในเอกสารน้ีอยา่งถ่ีถว้น และ
ไดรั้บเวลาเพยีงพอในการตดัสินใจวา่จะเขา้ร่วมโครงการน้ีหรือไม่ 
 ข้าพเจ้าขอลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลักฐานประกอบการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการวิจยัเพื่อ
วทิยานิพนธ ์คร้ังน้ี โดยการลงลายมือช่ือน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดส้ละสิทธ์ิใดๆที่ขา้พเจา้พงึมีทางกฎหมาย 
 
 
ลายมือช่ืออาสาสมคัร………………………………… วนั เดือน ปี…………………………………... 
   (…………………………………) 

ลายมือช่ือผูใ้หข้อ้มูลการวจิยั………………………….. วนั เดือน ปี………………………………….. 
    (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



111 

เอกสารค าช้ีแจงส าหรับอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 
กลุ่มผู้ป่วยที่ได้รับการดูแลจากพยาบาลที่เข้าร่วมการเรียนรู้จากประสบการณ์ 

 

 ดิฉันนางสาวนิศมา แสนศรี เป็นนักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการพยาบาลดา้นการควบคุม
การติดเช้ือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จดัท าโครงการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผล
ของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า
ของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วยโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ เปรียบเทียบความไวและ
ความจ าเพาะในในการวินิจฉัยการติดเช้ือในโรงพยาบาลของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอ
ผูป่้วยระหว่างก่อนและหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์และระหว่างหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์
และหลงัการเรียนรู้ตามปกติ การศึกษาคร้ังน้ีมีผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั เป็นพยาบาลที่ท  าหนา้ที่เฝ้าระวงั
การติดเช้ือในโรงพยาบาลประจ าหอผูป่้วย จ านวน 20 คน และผูป่้วยที่เขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล
มหาสารคาม ผูป่้วยที่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ไดรั้บการใส่
สายสวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ไดรั้บการผา่ตดั จาก 20 หอผูป่้วย 
 ผูว้ิจยัใคร่ขอเชิญบุคคลในการดูแลของท่านเขา้ร่วมในโครงการน้ีเน่ืองจากบุคคลในการดูแล
ของท่านเป็นผูท้ี่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ไดรั้บการใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ไดรั้บการใส่สายสวน
หลอดเลือดด าส่วนกลาง และได้รับการผ่าตัด ซ่ึงโครงการวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาเพื่อ
ปริญญา จะเป็นประโยชน์ต่อบุคคลในการดูแลของท่านทางตรง คือ จะได้รับการดูแลจากกลุ่ม
พยาบาลที่เขา้ร่วมการเรียนรู้จากประสบการณ์จะท าให้ได้รับการวินิจฉัยไดเ้ร็วขึ้นและการรักษาที่
รวดเร็ว ลดการติดเช้ือในโรงพยาบาล ซ่ึงจะได้ข้อมูลการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลที่ มี
ประสิทธิภาพ ถูกตอ้ง ครบถว้น น่าเช่ือถือมากยิง่ขึ้น 
 ผูว้ิจยัจึงขอให้ผูแ้ทนโดยชอบธรรมอ่านและท าความเขา้ใจกบัโครงการวิจยัน้ีก่อน และหาก
สงสัยโปรดซักถาม หรือน าไปปรึกษาผูใ้กลชิ้ดและเม่ือเขา้ใจดีแลว้ ผูว้ิจยัขอให้ผูแ้ทนโดยชอบธรรม
ตดัสินใจว่าจะเข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในโครงการวิจยัของผูว้ิจยัหรือไม่ ผูว้ิจยัวางแผนที่จะเชิญ
อาสาสมคัรเขา้ร่วมโครงการที่เขา้รับการรักษาในโรงพยาบาลมหาสารคามจาก 10 หอผูป่้วย เม่ือผูแ้ทน
โดยชอบธรรมตกลงเขา้ร่วมโครงการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยั ผูช่้วยวิจยัและกลุ่มพยาบาลที่เขา้ร่วมการเรียนรู้
จากประสบการณ์จะเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลและบนัทึกขอ้มูลของบุคคลในการดูแลของ
ท่านในระยะเวลา 2 ช่วงคือระยะก่อนไดรั้บการเรียนรู้จากประสบการณ์4 สปัดาห์และระยะหลงัไดรั้บ
การเรียนรู้จากประสบการณ์4 สัปดาห์ โครงการวิจยัน้ีเป็นการเก็บขอ้มูลของบุคคลในการดูแลของ
ท่านเท่านั้น  ในการเขา้ร่วมในโครงการวิจยัน้ีขึ้นอยูก่บัความสมคัรใจของผูแ้ทนโดยชอบธรรม และ
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สามารถเลือกเขา้ร่วมหรือไม่เขา้ร่วมโครงการ หรือถอนตวัจากการเขา้ร่วมโครงการเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่
มีสูญเสียประโยชน์ใดๆและไม่มีผลกระทบต่อการรักษาตามมาตรฐานซ่ึงบุคคลในการดูแลของท่าน
พงึจะไดรั้บและไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายใดๆ 
 ผูแ้ทนโดยชอบธรรมมีสิทธ์ิที่จะตอบรับหรือปฏิเสธเขา้ร่วมการวิจยัเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่มีขอ้แม ้
และการตกลงหรือการปฏิเสธการเขา้ร่วมการศึกษาคร้ังน้ีจะไม่มีผลการประเมินผลต่อการดูแลและ
การรักษาที่บุคคลในการดูแลของท่านได้รับ ขอ้มูลที่ไดรั้บบุคคลในการดูแลจากท่านจะถูกเก็บเป็น
ความลบั การน าขอ้มูลไปอภิปรายหรือเผยแพร่จะน าเสนอในภาพรวมของผลการวิจยั  ในบางกรณี
ผูว้จิยัอาจตอ้งเปิดเผยแก่เจา้หนา้ที่ตามกฎหมาย เพือ่ตรวจสอบคุณภาพของขอ้มูล  กรรมการจริยธรรม
การวิจยั ในกรณีที่บุคคลในการดูแลของท่านบาดเจ็บจากการวิจยั ผูว้ิจัยจะดูแลรักษาและจ่ายค่า
รักษาพยาบาลให้บุคคลในการดูแลของท่าน แต่ผูว้จิยัไม่มีเงินชดเชยค่าเสียเวลาหรือทดแทนรายไดใ้ห้
บุคคลในการดูแลของท่าน ในการเขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ี ผูว้ิจยัไม่มีค่าตอบแทนเป็นเงินหรือส่ิงของ
อ่ืนๆแก่ผูแ้ทนโดยชอบธรรมและขอขอบคุณท่านที่ใหค้วามร่วมมือในวจิยัคร้ังน้ี  
 หากผูแ้ทนโดยชอบธรรม สงสัยเก่ียวกับการวิจยัคร้ังน้ี ผูแ้ทนโดยชอบธรรมสามารถติดต่อ
ผูว้ิจยัไดโ้ดยตรง คือ นางสาวนิศมา แสนศรี บา้นเลขที่ 148/5 ถนนเทศบาลอาชาต าบลตลาด อ าเภอ
เมือง จงัหวดัมหาสารคาม รหัสไปรษณีย ์44000 สถานที่ท  างานโรงพยาบาลมหาสารคามโทรศพัท ์
087-2146975 อาจารยท์ี่ปรึกษา คือ รองศาสตราจารยด์ร.วนัชยั เลิศวฒันวิลาศ โทรศพัท ์053-945017 
(ในเวลาราชการ) และรองศาสตราจารย ์ดร.อะเคื้อ อุณหเลขกะโทรศัพท์ 053-945018 (ในเวลา
ราชการ) ในกรณีที่ท่านตอ้งการทราบขอ้มูลเก่ียวกบัสิทธิของอาสาสมคัรโครงการวิจยั สามารถติดต่อ
ได้ที่ศาสตราจารยเ์กียรติคุณ ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจยั คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โทรศพัท ์053-946080 (ในเวลาราชการ)ไดต้ลอดเวลาที่อยูใ่น
ระยะเวลาของโครงการวจิยั  

        ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 
        ……………………………….. 
         (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
       นกัศึกษาปริญญาโท  คณะพยาบาลศาสตร์ 
         มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
       วนัที่……เดือน…..……………พ.ศ.……….. 
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เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 

 

 ขา้พเจา้ นาย /นาง /นางสาว.........................................................................ในฐานะผูแ้ทนโดย
ชอบธรรมของบุคคล ช่ือ………………………………..ยินดีอนุญาตให้บุคคลในความดูแลของ
ขา้พเจา้เขา้ร่วมในการศึกษาเร่ือง ผลของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการ
ติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้าของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วย 
 โดยขา้พเจา้ไดรั้บทราบขอ้มูลและค าอธิบายเก่ียวกบัการวจิยัน้ีและไดรั้บค าตอบเป็นที่พอใจและ
เขา้ใจแลว้ ขา้พเจา้มีเวลาเพียงพอในการอ่านและท าความเขา้ใจกบัขอ้มูลในเอกสารน้ีอยา่งถ่ีถว้น และ
ไดรั้บเวลาเพยีงพอในการตดัสินใจวา่จะเขา้ร่วมโครงการน้ีหรือไม่ 
 ข้าพเจ้าขอลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลักฐานประกอบการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการวิจยัเพื่อ
วทิยานิพนธ ์คร้ังน้ี โดยการลงลายมือช่ือน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดส้ละสิทธ์ิใดๆที่ขา้พเจา้พงึมีทางกฎหมาย 
 
 
ลายมือช่ือผูแ้ทนโดยชอบธรรม………………………………….วนั เดือน ปี………………………… 
    (……………………………………) 

ลายมือช่ือผูใ้หข้อ้มูลการวจิยั……………………………………..วนั เดือน ปี……………………....... 
     (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
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เอกสารค าช้ีแจงส าหรับอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 
กลุ่มผู้ป่วยที่ได้รับการดูแลจากกลุ่มพยาบาลวิชาชีพ 

 

 ดิฉันนางสาวนิศมา แสนศรี เป็นนักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการพยาบาลดา้นการควบคุม
การติดเช้ือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จดัท าโครงการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผล
ของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า
ของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วยโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ เปรียบเทียบความไวและ
ความจ าเพาะในในการวินิจฉัยการติดเช้ือในโรงพยาบาลของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอ
ผูป่้วยระหว่างก่อนและหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์และระหว่างหลงัการเรียนรู้จากประสบการณ์
และหลงัการเรียนรู้ตามปกติ การศึกษาคร้ังน้ีมีผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั เป็นพยาบาลที่ท  าหนา้ที่เฝ้าระวงั
การติดเช้ือในโรงพยาบาลประจ าหอผูป่้วย จ านวน 20 คน และผูป่้วยที่เขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล
มหาสารคาม ผูป่้วยที่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่ใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ไดรั้บการใส่
สายสวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ไดรั้บการผา่ตดั จาก 20 หอผูป่้วย 
 ผูว้ิจยัใคร่ขอเชิญบุคคลในการดูแลของท่านเขา้ร่วมในโครงการน้ีเน่ืองจากบุคคลในการดูแล
ของท่านเป็นผูท้ี่ไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ไดรั้บการใชเ้คร่ืองช่วยหายใจ ไดรั้บการใส่สายสวน
หลอดเลือดด าส่วนกลาง และได้รับการผ่าตัด ซ่ึงโครงการวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาเพื่อ
ปริญญา บุคคลในการดูแลของท่านจะไดรั้บการดูแลจากกลุ่มพยาบาลวชิาชีพ ความรู้ที่ไดจ้ากการวจิยั
น้ีอาจช่วยเป็นพื้นฐานในการดูแลผูป่้วยทีมี่การติดเช้ือจากการไดรั้บการคาสายสวนปัสสาวะ ผูป่้วยที่
ใช้เคร่ืองช่วยหายใจ ผูป่้วยที่ได้รับการใส่สายสวนหลอดเลือดด าส่วนกลาง และผูป่้วยที่ได้รับการ
ผา่ตดัแบบเดียวกนักบับุคคลในการดูแลของท่าน ผูว้จิยัจึงขอให้ผูแ้ทนโดยชอบธรรมอ่านและท าความ
เขา้ใจกบัโครงการวิจยัน้ีก่อน และหากสงสัยโปรดซักถาม หรือน าไปปรึกษาผูใ้กลชิ้ดและเม่ือเขา้ใจดี
แลว้ ผูว้ิจยัขอให้ผูแ้ทนโดยชอบธรรมตดัสินใจวา่จะเขา้ร่วมเป็นอาสาสมคัรในโครงการวิจยัของผูว้จิยั
หรือไม่ ผูว้ิจัยวางแผนที่จะเชิญอาสาสมัครเข้าร่วมโครงการที่ เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล
มหาสารคามจาก 10 หอผูป่้วยเม่ือผูแ้ทนโดยชอบธรรมตกลงเขา้ร่วมโครงการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยั ผูช่้วย
วจิยัและกลุ่มพยาบาลวชิาชีพจะเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลและบนัทึกขอ้มูลของบุคคลในการ
ดูแลของท่านในระยะเวลา 2 ช่วง คือระยะก่อนไดรั้บการเรียนรู้จากประสบการณ์4 สัปดาห์และระยะ
หลงัไดรั้บการเรียนรู้จากประสบการณ์4 สัปดาห์ โครงการวิจยัน้ีเป็นการเก็บขอ้มูลของบุคคลในการ
ดูแลของท่านเท่านั้น ในการเขา้ร่วมในโครงการวิจยัน้ีขึ้นอยู่กับความสมัครใจของผูแ้ทนโดยชอบ
ธรรม และสามารถเลือกเขา้ร่วมหรือไม่เขา้ร่วมโครงการ หรือถอนตวัจากการเขา้ร่วมโครงการเม่ือใดก็
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ไดโ้ดยไม่มีสูญเสียประโยชน์ใดๆและไม่มีผลกระทบต่อการรักษาตามมาตรฐานซ่ึงบุคคลในการดูแล
ของท่านพงึจะไดรั้บและไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายใดๆ 
 ผูแ้ทนโดยชอบธรรมมีสิทธ์ิที่จะตอบรับหรือปฏิเสธเขา้ร่วมการวิจยัเม่ือใดก็ไดโ้ดยไม่มีขอ้แม ้
และการตกลงหรือการปฏิเสธการเขา้ร่วมการศึกษาคร้ังน้ีจะไม่มีผลการประเมินผลต่อการดูแลและ
การรักษาที่บุคคลในการดูแลของท่านได้รับ ขอ้มูลที่ไดรั้บบุคคลในการดูแลจากท่านจะถูกเก็บเป็น
ความลบั การน าขอ้มูลไปอภิปรายหรือเผยแพร่จะน าเสนอในภาพรวมของผลการวิจยั  ในบางกรณี
ผูว้จิยัอาจตอ้งเปิดเผยแก่เจา้หนา้ที่ตามกฎหมาย เพือ่ตรวจสอบคุณภาพของขอ้มูล  กรรมการจริยธรรม
การวิจยั ในกรณีที่บุคคลในการดูแลของท่านบาดเจ็บจากการวิจยั ผูว้ิจัยจะดูแลรักษาและจ่ายค่า
รักษาพยาบาลให้บุคคลในการดูแลของท่าน แต่ผูว้จิยัไม่มีเงินชดเชยค่าเสียเวลาหรือทดแทนรายไดใ้ห้
บุคคลในการดูแลของท่านในการเขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ี ผูว้ิจยัไม่มีค่าตอบแทนเป็นเงินหรือส่ิงของ
อ่ืนๆแก่ผูแ้ทนโดยชอบธรรม และขอขอบคุณท่านที่ใหค้วามร่วมมือในคร้ังน้ี  
 หากผูแ้ทนโดยชอบธรรม มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัการวจิยัคร้ังน้ี ผูแ้ทนโดยชอบธรรมสามารถติดต่อ
ผูว้ิจยัไดโ้ดยตรง คือ นางสาวนิศมา แสนศรี บา้นเลขที่ 148/5 ถนนเทศบาลอาชา ต าบลตลาด อ าเภอ
เมือง จงัหวดัมหาสารคาม รหัสไปรษณีย ์44000 สถานที่ท  างานโรงพยาบาลมหาสารคาม โทรศพัท ์
087-2146975 หรืออาจารยท์ี่ปรึกษา คือ รองศาสตราจารย ์ดร.วนัชัย เลิศวฒันวิลาศ โทรศพัท์ 053-
945017(ในเวลาราชการ) และ  รองศาสตราจารย ์ดร.อะเคื้อ อุณหเลขกะโทรศพัท์ 053-945018 (ใน
เวลาราชการ)ในกรณีที่ท่านตอ้งการทราบขอ้มูลเก่ียวกบัสิทธิของอาสาสมคัรโครงการวิจยัสามารถ
ติดต่อได้ที่ ศาสตราจารยเ์กียรติคุณ ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจยั 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ โทรศพัท ์053-946080 (ในเวลาราชการ) ไดต้ลอดเวลาที่
อยูใ่นระยะเวลาของโครงการวจิยั 

        ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 
        ……….……………………….. 
         (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
       นกัศึกษาปริญญาโท  คณะพยาบาลศาสตร์ 
          มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
        วนัที่…..….เดือน…..……………พ.ศ.…..… 
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เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 

 

 ขา้พเจา้ นาย /นาง /นางสาว.........................................................................ในฐานะผูแ้ทนโดย
ชอบธรรมของบุคคล ช่ือ………………………………..ยินดีอนุญาตให้บุคคลในความดูแลของ
ขา้พเจา้เขา้ร่วมในการศึกษาเร่ือง ผลของการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่อประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการ
ติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้าของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วย 
 โดยขา้พเจา้ไดรั้บทราบขอ้มูลและค าอธิบายเก่ียวกบัการวจิยัน้ีและไดรั้บค าตอบเป็นที่พอใจและ
เขา้ใจแลว้ ขา้พเจา้มีเวลาเพียงพอในการอ่านและท าความเขา้ใจกบัขอ้มูลในเอกสารน้ีอยา่งถ่ีถว้น และ
ไดรั้บเวลาเพยีงพอในการตดัสินใจวา่จะเขา้ร่วมโครงการน้ีหรือไม่ 
 ข้าพเจ้าขอลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลักฐานประกอบการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการวิจยัเพื่อ
วทิยานิพนธ ์คร้ังน้ี โดยการลงลายมือช่ือน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดส้ละสิทธ์ิใดๆที่ขา้พเจา้พงึมีทางกฎหมาย 
 
 
ลายมือช่ือผูแ้ทนโดยชอบธรรม…………………………………วนั เดือน ปี………………………..... 
    (…………………………………) 

ลายมือช่ือผูใ้หข้อ้มูลการวจิยั…………………………………….วนั เดือน ปี………………………… 
     (นางสาวนิศมา แสนศรี) 
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ภาคผนวก ค 

ตัวอย่างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

รหสัแบบสอบถาม 

ส่วนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผู้ป่วย 

ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย หนา้ขอ้ความและเติมขอ้มูลเก่ียวกบัตวัท่านตามความเป็นจริง 

 1.ปัจจุบนัท่านอาย…ุ……..ปี 

 2. ระดบัการศึกษาสูงสุดของท่าน 
  (   ) ปริญญาตรี 
  (   ) ปริญญาโท สาขา……………………………………………………………………. 

 3. หอผูป่้วยที่ปฏิบตัิงาน…………………………………………………………………............ 

 4. ระยะเวลาการปฏิบตัิงานในต าแหน่งพยาบาลประจ าการ………............ปี…………........เดือน 
 ….. 
 ….. 

 11. ท่านเคยไดรั้บการอบรมเก่ียวกบัแนวคิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ * หรือไม่ 
  (   ) ไม่เคย 
  (   )  เคย   คร้ังที่ 1 เม่ือ…………………….ผูจ้ดัอบรมคือ…………………………… 

ระยะเวลาการอบรม………………………………………………………. 
คร้ังที่ 2 เม่ือ……………..……ผูจ้ดัอบรมคือ………………………….…

ระยะเวลาการอบรม……………………………………………………….. 
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ส่วนที่ 2 แบบเฝ้าระวังการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า 

MAHA SARAKHAM HOSPITALSURVEILLANCE FORM (Ward…………………..) 
1. General of Patient                                                            
Name……………………………Age………ปี Sex    M   F  H.N…………A.N……………….
ประเภทการรับ   OPD   รับ Refer ER Admit คร้ังแรกวนัที่…………………ward………........
ยา้ยคร้ังที่ 1 วนัที่………………...ward……………ยา้ยคร้ังที่ 2 วนัที่………………….ward……....... 
ยา้ยคร้ังที่ 3 วนัที่…………………ward……………Date Discharge…………………….....................    
Type DischargeApproval  Against advice  Escape  Refer  Dead LOS…….............วนั 
Chief complaint ……………………………………………………………………………………….. 
Diagnosis on admission (วนิิจฉัยแรกรับ)…………………………………Under lying.………........... 
Final diagnosis………………………………………………………………………………………… 
2. Instrumentation (การสอดใส่อุปกรณ์) ว.ด.ป. ที่ใส่และถอดอุปกรณ์    
Urinary catheter (Date…………………………..)Endotracheal tube (Date…………………....) 
 Tracheostomy tube (Date………………………) Respirator (Date…………………………....) 
 Intravenous catheter (Date……………………..)Other………(Date…..………………….......) 
….. 
….. 

6. Conclusion (สรุป)  
 Non   infection          
 Infection   CI    Refer   PNI at ward…………………….ต าแหน่ง……………………...… 
   เช้ือ……………………..............วนัที่เร่ิมติดเช้ือ……………............................ 
   NI 1. วนัที่เร่ิมติดเช้ือ……………....ต  าแหน่ง ……………เช้ือ……………………... 
   2. วนัที่เร่ิมติดเช้ือ……………....ต  าแหน่ง ……………เช้ือ……………………... 
   3. วนัที่เร่ิมติดเช้ือ……………....ต  าแหน่ง…………….เช้ือ……………………... 
 
    ผูร้ายงาน……………………………………..ว.ด.ป………………………
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ส่วนที่ 3แผนการเรียนรู้จากประสบการณ์ เพื่อพัฒนาการเฝ้าระวังการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้าของพยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผู้ป่วย 

ผู้ด าเนินการ   นางสาวนิศมา แสนศรี  นกัศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
    สาขาวชิาการพยาบาลดา้นการควบคุมการติดเช้ือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ  พยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วย จ านวน 10 คน 

วันที่ด าเนินการ  วนัที่ 1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2556  

สถานที่   หอ้งประชุมตึกอายรุกรรม 1 โรงพยาบาลมหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม 

วัตถุประสงค์ทั่วไป  เพือ่ใหพ้ยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วยมีความรู้ความเขา้ใจและเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลได ้

วัตถุประสงค์เฉพาะ          หลงัส้ินสุดการเรียนรู้จากประสบการณ์ พยาบาลควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วยสามารถ 
    1.บอกการเฝ้าระวงั และการติดเช้ือในโรงพยาบาลไดถู้กตอ้ง 
    2. บอกการรวบรวม เรียบเรียงและวเิคราะห์ขอ้มูลการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลไดถู้กตอ้ง           
    3….. 
กิจกรรม           1. ทบทวนประสบการณ์การเฝ้าระวงั การวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาลปัญหาการรวบรวม เรียบเรียงและวเิคราะห์ขอ้มูล 
    และการน าขอ้มูลจากการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาลไปใชป้ระโยชน์ 
    2. ร่วมกนัวเิคราะห์ประสบการณ์ในเร่ือง วธีิการเฝ้าระวงัการติดเช้ือ การวนิิจฉยัการติดเช้ือ และปัญหาที่ผา่นมาของสมาชิกในกลุ่ม 
    4…… 
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ขั้นตอนที ่ วตัถุประสงค ์ วธีิการด าเนินการ ส่ือ/วธีิการ ผลลพัธท์ี่ตอ้งการ การประเมินผล 
1.การแลก 
เปล่ียน 
ประสบการณ์ 
(concrete 
experience) 
 
 
 
 

เพือ่ให้ICWN แลก 
เปล่ียนประสบการณ์
ความรู้ในการเฝ้า
ระวงัการติดเช้ือใน
โรงพยาบาล 

1.สร้างสมัพนัธภาพ 
    - ผูว้จิยัแนะน าตวัเอง และช้ีแจงวตัถุประสงค์
ของการเรียนรู้จากประสบการณ์ และใหก้ลุ่ม
ตวัอยา่งแนะน าตวัเองเพือ่สร้างความคุน้เคยกนั
ภายในกลุ่มใชเ้วลาประมาณ 3 นาที 
2.  สนทนากลุ่ม 
     - ผูว้จิยัให ้ICWN จ านวน 10 คน เขา้กลุ่ม
สนทนา โดยนัง่หนัหนา้เขา้หากนัเพือ่สร้างความ 
คุน้เคยและความรู้สึกไวว้างใจซ่ึงกนัและกนัโดย
ผูว้จิยัเป็นผูด้  าเนินการช้ีแจงบทบาทหนา้ที่ของ
สมาชิกและกติกาในการเขา้กลุ่ม เปิดประเด็นใน
การอภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น
ประสบการณ์ และความรู้ในการเฝ้าระวงัการติด
เช้ือ ตลอดจนเป็นผูส้รุปประเด็น ไกล่เกล่ียเม่ือมี
ความคิดเห็นแตกแยก นดัหมายเวลาคร้ังต่อไป
และอ านวยความสะดวกตา่งๆที่เอ้ือต่อการเขา้กลุ่ม 
 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
- ICWNเกิด
ความคุน้เคยกนัใน
การเขา้ร่วมกลุ่ม 
 
 
- ICWN เกิดความ
ไวว้างใจในการเขา้
กลุ่ม 
 
 

 
-  
 
 
 
-  
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ขั้นตอนที ่ วตัถุประสงค ์ วธีิการด าเนินการ ส่ือ/วธีิการ ผลลพัธท์ี่ตอ้งการ การประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผูช่้วยวจิยัเป็นผูบ้นัทึก เป็นผูท้  าหนา้ที่บนัทึก
ประเด็นส าคญัที่ไดจ้ากการสนทนา หรือการ
อภิปรายของกลุ่มสมาชิก เป็นผูมี้หนา้ที่
แลกเปล่ียนความคิดเห็น ประสบการณ์ ความรู้
ของตนเองต่อประเด็นดงักล่าวดว้ย ใชเ้วลา
ประมาณ 2 นาท ี
3. แลกเปล่ียนประสบการณ์ 
    - ผูว้ิจยัจะให ้ICWN แต่ละคนเล่า
ประสบการณ์เก่ียวกบัความรู้การปฏิบตัิ และ
ความคิดเห็นในการเฝ้าระวงัการติดเช้ือใน
โรงพยาบาล โดยใชเ้วลาเล่าคนละ 2 นาที พร้อม
ทั้งใหผู้บ้นัทึกเขียนลงในกระดาษฟลิบชาร์ท
โดยใชค้  าถามที่มีเน้ือหาดงัน้ี 

3.1 ที่ผา่นมามีวธีิการเฝ้าระวงัการติดเช้ือ
อยา่งไร 

3.2 ที่ผา่นมามีวธีิการวนิิจฉยัการติดเช้ือ
อยา่งไร 

 
 
 
 
 
 
- กระดาษ 
ฟลิบชาร์ท 
- ปากกา 
หมึกสี 
 

 
 
 
 
 
 
- ไดข้อ้สรุป
ประสบการณ์ในการ 
วธีิการเฝ้าระวงัการ
ติดเช้ือ การวนิิจฉัย
การติดเช้ือ และ
ปัญหาที่เกิดขึ้นที่
ผา่นมาของตนเอง 

 
 
 
 
 
 
-  
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ขั้นตอนที ่ วตัถุประสงค ์ วธีิการด าเนินการ ส่ือ/วธีิการ ผลลพัธท์ี่ตอ้งการ การประเมินผล 
  3.3 ที่ผา่นมามีการรวบรวม เรียบเรียงและ

วเิคราะห์ขอ้มูลการเฝ้าระวงัการติดเช้ืออยา่งไร 
3.4 ที่ผา่นมามีการน าขอ้มูลจากการเฝ้าระวงัการ
ติดเช้ือไปใชป้ระโยชน์อยา่งไร 

3.5 ที่ผา่นมามีปัญหาในการเฝ้าระวงัการติด
เช้ือหรือไม่ ถา้มีอะไรบา้ง ใชเ้วลาประมาณ 20 
นาที 

   

2.การคิด
สะทอ้นกลบั 
(reflection of 
observation) 

 

เพือ่ให ้ICWN ไดฝึ้ก
ทกัษะการวเิคราะห์
ขอ้มูลหรือปัญหาใน
การด าเนินงานใน
การเฝ้าระวงัการติด
เช้ือในโรงพยาบาล
เป็นกลุ่ม 
 

4. ผูว้จิยัซกัถามสมาชิกในกลุ่มภายหลงัที่ไดรั้บ
ฟังสมาชิกแต่ละคนเล่าประสบการณ์ร่วมกนั
ระดมสมอง และคน้หาปัญหาในการเฝ้าระวงั
การติดเช้ือในโรงพยาบาลในแต่ละประเด็น โดย
ใหผู้บ้นัทึกเขียนลงในกระดาษฟลิบชาร์ทโดย
ใชค้  าถามที่มีเน้ือหา ดงัน้ี 
4.1 คุณคิดเห็นอยา่งไรกบัวธีิการเฝ้าระวงัการติด
เช้ือที่ผา่นมาและเพราะเหตุใด 
4.2 คุณคิดเห็นอยา่งไรกบัการวนิิจฉยัการติดเช้ือ
ที่ผา่นมาและเพราะเหตุใด 
 

- กระดาษ 
ฟลิบชาร์ท 
- ปากกา 
หมึกสี 
- แผนผงั
กา้งปลา 

- ไดข้อ้คิดเห็นของ 
ICWN ต่อการเฝ้า
ระวงัการติดเช้ือใน
โรงพยาบาล 
- ไดป้ระเด็นปัญหา
ในการเฝ้าระวงัการ
ติดเช้ือใน
โรงพยาบาล 

- 
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ขั้นตอนที ่ วตัถุประสงค ์ วธีิการด าเนินการ ส่ือ/วธีิการ ผลลพัธท์ี่ตอ้งการ การประเมินผล 
3.ความคิด
รวบยอด 
(abstract 
conceptualize- 
tion) 
 

 

เพือ่หาวธีิการแกไ้ข
ปัญหาที่เหมาะสมใน
การเฝ้าระวงัการติด
เช้ือในโรงพยาบาล 

4.3 คุณคิดเห็นอยา่งไรกบัการรวบรวม เรียบ
เรียงและวเิคราะห์ขอ้มูลการเฝ้าระวงัการติดเช้ือ
ที่ผา่นมา 
……… 
……… 
……… 
…….. 
…...... 

-  - ICWN ตกลง
ปฏิบตัิตามขอ้ตกลง
ร่วมกนัในการเฝ้า
ระวงัตามที่ได้
ก  าหนดไว ้
- ICWN ไดแ้สดง
ความรู้สึก 
 

-  
 
 
 
- 

4. ลงมือ
ปฏิบติัอยา่ง
แขง็ขนั 
(active 
experimenta- 
tion) 

เพือ่ฝึกทกัษะในการ
น าความคิดรวบยอด
ที่ไดไ้ปปฏิบตัิจริง
และใหค้  าแนะน าใน
การเฝ้าระวงัการติด
เช้ือในโรงพยาบาล 

- - - - 
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ภาคผนวก ง 

การค านวณค่าดชันีความตรงด้านเนือ้หา 

แบบเฝ้าระวังการติดเช้ือในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า จ านวน 47 ข้อ 

ค่าดชันีความตรงดา้นเน้ือหา (content validity index)  = จ านวนขอ้ที่เห็นดว้ยตรงกนั 
         จ านวนขอ้ทั้งหมด 
ค่าดชันีความตรงดา้นเน้ือหาค านวณไดจ้ากค่าเฉล่ียของค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวุฒิ 
จ  านวน 5 ท่าน ดงัต่อไปน้ี 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 1 และ คนที่ 2  = 1.00 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 1 และ คนที่ 3  = 1.00 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 1 และ คนที่ 4  = 1.00 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 1 และ คนที่ 5  = 0.96 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 2 และ คนที่ 3  = 1.00 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 2 และ คนที่ 4 = 1.00 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 2 และ คนที่ 5 = 0.96 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 3 และ คนที่ 4  = 1.00 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 3 และ คนที่ 5  = 0.96 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของผูท้รงคุณวฒิุคนที่ 4 และ คนที่ 5  = 0.96 
รวม          = 9.84 
จ านวนคู่ของผูท้รงคุณวฒิุ = 10 คู่ 
ดงันั้นดชันีความตรงตามเน้ือหา                                                    = 9.84/10 
ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของแบบสอบถามเฝ้าระวงัการติดเช้ือ = 0.98 
ในโรงพยาบาลแบบมุ่งเป้า 
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ภาคผนวก จ 

ข้อมูลการวนิิจฉัยการติดเช้ือในโรงพยาบาล 
 

ตารางที่ จ1 ขอ้มูลการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาลของกลุ่มทดลองก่อนการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ 

การวนิิจฉยัการติดเช้ือโดย 
ICWN 

การวนิิจฉยัโดยผูว้ิจยั  
รวม 

ติดเช้ือ ไม่ติดเช้ือ 
ติดเช้ือ 41 28 69 

ไม่ติดเช้ือ 29 117 146 
รวม 70 145 215 

  
 จากตารางที่ จ1 สามารถค านวณประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาล โดย 
แยกเป็นค่าความไวและความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ไดด้งัน้ี 

 ความไวในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล (%) 
        =    41     x100  = 58.57         

   41+29 

 ความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล(%) 
         =   117 x100  = 80.69         

    117+28                                               
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ตารางที่ จ2 ขอ้มูลการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาลของกลุ่มทดลองหลงัการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ 

การวนิิจฉยัการติดเช้ือโดย 
ICWN 

การวนิิจฉยัโดยผูว้ิจยั  
รวม 

ติดเช้ือ ไม่ติดเช้ือ 
ติดเช้ือ 23 15 38 

ไม่ติดเช้ือ 5 136 141 
รวม 28 151 179 

 

จากตารางที่ จ2 สามารถค านวณประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาล โดยแยก
เป็นค่าความไวและความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ไดด้งัน้ี 

ความไวในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล (%) 

                                                                         =    23       x100     = 82.14         
    23+5 

ความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล(%) 
 =  136      x100     = 90.07       
   136+15                                                 
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ตารางที่ จ3 ขอ้มูลการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาลของกลุ่มควบคุมก่อนการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ 

การวนิิจฉยัการติดเช้ือโดย 
ICWN 

การวนิิจฉยัโดยผูว้ิจยั  
รวม 

ติดเช้ือ ไม่ติดเช้ือ 
ติดเช้ือ 12 13 25 

ไม่ติดเช้ือ 11 55 66 
รวม 23 68 91 

 
 จากตารางที่ จ3 สามารถค านวณประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาล โดยแยก
เป็นค่าความไวและความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ไดด้งัน้ี 

 ความไวในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล (%) 
        =    12       x100     = 52.17        

                        12+11 

 ความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล(%) 
        =    55      x100      = 80.88       

    55+13                             
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ตารางที่ จ4 ขอ้มูลการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาลของกลุ่มควบคุมหลงัการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ 

การวนิิจฉยัการติดเช้ือโดย 
ICWN 

การวนิิจฉยัโดยผูว้ิจยั  
รวม 

ติดเช้ือ ไม่ติดเช้ือ 
ติดเช้ือ 6 21 27 

ไม่ติดเช้ือ 7 88 95 
รวม 13 109 122 

 
 จากตารางที่ จ4 สามารถค านวณประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาล โดยแยก
เป็นค่าความไวและความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล ไดด้งัน้ี 

 ความไวในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล (%) 
        =    6        x100         = 46.15        

    6+7 

 ความจ าเพาะในการวนิิจฉยัการติดเช้ือในโรงพยาบาล(%) 
         =   88      x100         = 80.73     

    88+21 
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ภาคผนวก ฉ 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 

                ผู้ทรงคุณวุฒิ             สังกดั 

  
รองศาสตราจารย ์จิตตาภรณ์ จิตรีเช้ือ                                        กลุ่มวชิาการพยาบาลสาธารณสุข                           

คณะพยาบาลศาสตร์                                                                                                                       
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

  
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.นงเยาว ์เกษตร์ภิบาล                             กลุ่มวชิาการพยาบาลพื้นฐาน                                                                                                  

คณะพยาบาลศาสตร์                                                                                                   
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

  
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พมิพาภรณ์ กลัน่กล่ิน                            กลุ่มวชิาการพยาบาลกมุารเวชศาสตร์                          

คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

  
นางอารีย ์กุณนะ                                                                        พยาบาลควบคุมการติดเช้ือ 

โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ 
  

นางสาวเสาวลกัษณ์ ฟูปินวงศ ์                                                   พยาบาลควบคุมการติดเช้ือ                          
โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ 
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ประวตัิผู้เขียน 

ช่ือ-นามสกลุ                                             นางสาว นิศมา  แสนศรี 

วัน เดือน ปี เกดิ                                        16 สิงหาคม พ.ศ. 2521 

ประวัติการศึกษา                                   ปีการศึกษา 2544           พยาบาลศาสตรบณัฑิต  
                                                                                                        วทิยาลยัพยาบาลศรีมหาสารคาม 
                                                                                                        สมทบมหาวทิยาลยัขอนแก่น 

ประวัติการท างาน                                      พ.ศ. 2544-2550            พยาบาลวชิาชีพ  
                                                                                                        โรงพยาบาลมหาสารคาม    
                                                                                                        อ  าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม 

                                                                  พ.ศ. 2550-ปัจจุบนั        พยาบาลวชิาชีพช านาญการ                           
                                                                                                        โรงพยาบาลมหาสารคาม                                     
                                                                                                        อ  าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม 

 

 

  

 


