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บทที ่3 
วธีิด ำเนินกำร 

 
การวิจัยคร้ังน้ี เป็นการใช้เทคนิคการวิเคราะห์พหุระดับ (Multi-Level Analysis) วิเคราะห์      

ตัวแปรอิสระ 2 ระดับ  ได้แก่  ตัวแปรนักเรียน ซ่ึ งจัดอยู่ในระดับไมโคร (Micro-Level) ของ                

การวิเคราะห์ และตวัแปรระดบัห้องเรียนซ่ึงจดัอยู่ในระดบัแมโคร (Macro-Level) ของการวิเคราะห์ 

ส าหรับวธีิการด าเนินการวจิยัมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั 

2. ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั 

3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

 ประชำกร 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นครูผู ้สอนระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และนักเรียน             
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2556 ในโรงเรียนสังกดัเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 36 จ านวน 59 โรงเรียน ซ่ึงมีนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 9,498 คน 

 กลุ่มตัวอย่ำง 

 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ครูผูส้อนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2556 ในโรงเรียนสังกดัเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 36 ซ่ึงก าหนดให้มีจ  านวน 20 ห้องเรียนข้ึนไป เน่ืองจากการวเิคราะห์ขอ้มูล
ส าหรับการวิจยัคร้ังน้ีตอ้งวิเคราะห์ด้วยเทคนิคโมเดลเชิงเส้นตรงระดบัลดหลัน่ (hierarchical linear 
model) ซ่ึงเป็นสถิติขั้นสูงท่ีใช้การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณเป็นพื้นฐาน ซ่ึง Linderman Merenda และ 
Gold (1980  อา้งถึงในนงลักษณ์ วิรัชชัย, 2542) เสนอแนะไวว้่า ในการศึกษาวิเคราะห์ตวัแปรพหุ
ระดบั (multivariate analysis) จ  าเป็นตอ้งใชก้ลุ่มตวัอยา่งท่ีมีขนาดใหญ่พอสมควร จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง
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ท่ีน ามาศึกษาควรมีประมาณ 20 คน ต่อ 1 ตวัแปร ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ีมีจ  านวนตวัแปรรวม 15 ตวัแปร 
ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งจึงควรเป็น 300 คน เป็นอยา่งต ่า ทั้งน้ีเพื่อให้กลุ่มตวัอยา่งท่ีสุ่มไดใ้นระดบัชั้น
เรียนมีความเพียงพอท่ีจะวิเคราะห์ดว้ยโปรแกรม HLM ผูว้ิจยัจึงเพิ่มขนาดห้องเรียนท่ีใช้ในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลจึงเป็น 30 ห้องเรียน เพื่อใช้เก็บรวบรวมขอ้มูลมาท าการวิเคราะห์อิทธิพลของความ
ต้องการจ าเป็นในการพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนและครู ท่ี มี ต่อ
ความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ 

  กำรสุ่มกลุ่มตัวอย่ำง 

 การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี มีขั้นตอนดงัน้ี 

1. กลุ่มตวัอย่างระดบันกัเรียน ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีก าลงัศึกษาใน

ภาคเรียนท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2556 ในโรงเรียนสังกดัเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาท่ี 36 ซ่ึงไดม้า

โดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi - Stage Sampling) 

ขั้นตอนท่ี 1 แบ่งโรงเรียนสังกดัเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาท่ี 36 จ านวน 59 
โรงเรียน ออกเป็น 4 ประเภท ตามขนาดของโรงเรียนโดยยดึเกณฑจ์ านวนนกัเรียน ดงัน้ี 

โรงเรียนขนาดเล็ก มีจ  านวนนกัเรียน  ต ่ากวา่ 500 คน  มี 19 โรงเรียน  

โรงเรียนขนาดกลาง มีจ านวนนกัเรียน  500 – 1,499 คน  มี 32 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดใหญ่ มีจ านวนนกัเรียน 1,500 – 2,499 คน มี   2 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ   มีจ  านวนนกัเรียน มากกวา่ 2,500 คน มี   6 โรงเรียน 

ขั้นตอนท่ี 2 สุ่มโรงเรียนแต่ละประเภท ไดจ้  านวนโรงเรียน ดงัน้ี 

โรงเรียนขนาดเล็ก       5 โรงเรียน  

โรงเรียนขนาดกลาง       8 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดใหญ่       1 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ      1 โรงเรียน 

รวมจ ำนวนโรงเรียนที ่สุ่มได้ทั้งหมด  15 โรงเรียน 
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ขั้นตอนท่ี 3 สุ่มโรงเรียนจ าแนกตามขนาดของโรงเรียน  
ขั้นตอนท่ี 4 สุ่มหอ้งเรียนจากโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง โรงเรียนละ 2 หอ้งเรียน 

ไดห้อ้งเรียนรวมทั้งส้ิน 30 หอ้งเรียน 
ขั้นตอนท่ี 5 ใชน้กัเรียนทุกคนในหอ้งเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งเป็นกลุ่มตวัอยา่ง

นกัเรียน ซ่ึงไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 960 คน  

2. กลุ่มตัวอย่างระดับห้องเรียน ได้แก่ ครูผูส้อน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ และสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ท่ีสอน

หอ้งเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 15 โรงเรียน เป็นกลุ่มตวัอยา่งครู ซ่ึงไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวนทั้งส้ิน  75 คน 

รายละเอียดจ านวนนกัเรียนและครูท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  มีรายละเอียดปรากฏดงั
ตารางท่ี 8 

ตำรำงที ่8  จ านวนนกัเรียนและครูท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  จ  าแนกตามขนาดโรงเรียน 
 

โรงเรียน 
จ ำนวนกลุ่มตัวอย่ำง 

ครู (คน) นักเรียน (คน) 

โรงเรียนขนำดใหญ่พเิศษ 
1. โรงเรียนด ารงราชสงเคราะห์ 

โรงเรียนขนำดใหญ่ 
1. โรงเรียนพานพิทยาคม 

โรงเรียนขนำดกลำง 
1. โรงเรียนจุฬาภรณราชวทิยาลยั เชียงราย 
2. โรงเรียนแม่สรวยวทิยาคม 
3. โรงเรียนป่าแดดวทิยาคม 
4. โรงเรียนเชียงของวทิยาคม 
5. โรงเรียนฟากกวา๊นวทิยาคม 
6. โรงเรียนดงเจนวทิยาคม 
7. โรงเรียนจุนวทิยาคม 
8. โรงเรียนปงรัชดาภิเษก 

 
5 
 

5 
 

5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

 
79 

 
82 

 
66 
52 
56 
71 
66 
61 
70 
65 

  



 

99 
 

ตำรำงที ่8 (ต่อ)  

โรงเรียน 
จ ำนวนกลุ่มตัวอย่ำง 

ครู (คน) นักเรียน (คน) 

โรงเรียนขนำดเลก็ 
1. โรงเรียนเวยีงชยัวทิยาคม 
2. โรงเรียนจนัจวา้วทิยาคม 
3. โรงเรียนบุญเรืองวทิยาคม 
4. โรงเรียนขนุตาลวทิยาคม 
5. โรงเรียนง าเมืองวทิยาคม 

 
5 
5 
5 
5 
5 

 
50 
53 
59 
72 
58 

รวม 75 960 

2. ตัวแปรทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาอิทธิพลของความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาความสามารถ     
ด้านการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน โดยใช้การวิเคราะห์ด้วยโมเดลเชิงเส้นตรงระดับลดหลั่น 
(hierarchical linear model) ดงันั้นตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยัจึงแบ่งตามโครงสร้างของขอ้มูลดงัน้ี 

1. ตวัแปรระดบันกัเรียน (micro level model) ประกอบดว้ย  

1.1 ตวัแปรตามคือ ความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียน (ANALY) 

1.2 ตวัแปรอิสระ คือ 

1.2.1 ความตอ้งการจ าเป็นของผูเ้รียนในการพฒันาความสามารถดา้น  

การคิดวเิคราะห์ 

- ความเช่ืออ านาจในตน (NCON) 

- แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (NMOTI) 

- ความเครียด/ความวิตกกงัวล (NAPHE) 

- เจตคติต่อการเรียน (NATTI) 

- ความสนใจในการเรียน (NATTEN) 

- การอบรมเล้ียงดู (NFETE) 

- ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน (NRELA) 



 

100 
 

 

1.2.2 ภูมิหลงัของผูเ้รียน 

- เพศ (GENDER) 

- รายไดข้องผูป้กครอง (SES) 

2. ตวัแปรระดบัชั้นเรียน (macro level model) ประกอบดว้ย  
2.1 ตวัแปรตามคือ ความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียน (ANALY) 

2.2 ตวัแปรอิสระ คือ 

2.2.1 ความตอ้งการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถดา้น        

การคิดวเิคราะห์ของนกัเรียน 

- บรรยากาศการเรียนรู้ (NENVI) 

- พฤติกรรมส่งเสริมความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์

(NPRACT) 

- คุณภาพการสอน (NQTEA) 

- ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน (NRELA) 

2.2.2 ภูมิหลงัของครู 

- เพศ (GENDER) 

- ประสบการณ์ในการสอน (EXPET) 

- คุณวฒิุทางการศึกษาของครู (EDUCA) 

3. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย 
3.1 แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน ตามแนวคิด

ของบลูม (พชัราภรณ์ พิมละมาศ. 2544, หน้า 29 – 30 ; อ้างอิงมาจาก Bloom. 1974, หน้า 163) เป็น
แบบเลือกตอบ 5 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ 

3.2 แบบสอบถามวดัความต้องการจ าเป็นในการพฒันาความสามารถด้านการคิด
วเิคราะห์ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน จ านวน 2 ฉบบั ดงัน้ี 
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3.2.1 แบบสอบถามวัดความต้องการจ าเป็นของนัก เรียนในการพัฒนา
ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์  จ านวน 72 ข้อ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนท่ี 1 เป็นข้อค าถาม
เก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐานของนกัเรียน จ านวน 2 ขอ้ เป็นแบบตรวจรายการ (checklist) ตอนท่ี 2 เป็นขอ้
ค าถามวดัความตอ้งการจ าเป็นของนกัเรียนในการพฒันาความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ จ านวน 70 
ขอ้ เป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั รูปแบบการตอบสนองคู่ (duel-response format) 

3.2.2 แบบสอบถามวดัความตอ้งการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถ
ดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน จ านวน 43 ขอ้ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนท่ี 1 เป็นขอ้ค าถามเก่ียวกบั
ขอ้มูลพื้นฐานของครู จ  านวน 3 ขอ้ เป็นแบบตรวจรายการ (checklist) ตอนท่ี 2 เป็นขอ้ค าถามวดัความ
ต้องการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ จ านวน 40 ข้อ เป็นมาตร
ประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั รูปแบบการตอบสนองคู่ (duel-response format) 

วธีิด ำเนินกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพแบบทดสอบวดัควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวเิครำะห์  

 แบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเป็นแบบเลือกตอบ (multiple choices) 5 ตวัเลือก ตามแนวคิด
ของบลูมโดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 

1) ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ จาก
หนงัสือและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

2) ศึกษาเทคนิคการสร้างแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ 
3) สร้างแบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์  ตามแนวคิด

ของบลูม ซ่ึงเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนเป็นแบบเลือกตอบ (multiple choices) 5 ตวัเลือก จ านวน 35 ขอ้ 
4) วเิคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ 

4.1 น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ท่ีสร้างข้ึนไป
ใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ตรวจสอบความเหมาะสม 

4.2 น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์มาปรับปรุง
ตามค าแนะแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 

4.3 น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ฉบบัปรับปรุง
แลว้ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน พิจารณาความสอดคลอ้งของแบบทดสอบ เพื่อตรวจสอบความตรงเชิง
เน้ือหา (content validity) โดยหาดัชนีความสอดคล้องของข้อสอบ (Item Objective Congruence ; 
IOC) ข้อสอบท่ีใช้ได้ต้องมีค่า IOC มากกว่าร้อยละ 50 (IOC ≥ 0.50) ซ่ึงแสดงว่าข้อค าถามนั้ น
สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย/เน้ือหาท่ีมุ่งวดั (ฤตินนัท ์สมุทร์ทยั, 2545 , หนา้ 169)  
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4.4 น าผลการพิจารณาความสอดคลอ้งจากผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่า
ดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัลกัษณะท่ีมุ่งวดั (Item Objective Congruence ; IOC) เป็น
รายขอ้ ซ่ึงทั้ง 35 ขอ้ ไดค้่าตั้งแต่ 0.67 – 1.00 แต่ยงัมีขอ้ค าถามจ านวน 2 ขอ้ ท่ีตอ้งน ามาปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ  

4.5 น าแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแลว้ทั้ง 35 ขอ้ ไปทดลองใชก้บันกัเรียน
ชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนแม่ลาววิทยาคม และโรงเรียนเวียงป่าเป้าวิทยาคม โรงเรียนละ               
1 ห้องเรียน รวม 63 คน เน่ืองจากกลุ่มทดลองเคร่ืองมือดงักล่าวมีลกัษณะคลา้ยกลุ่มตวัอย่างส าหรับ
การวจิยัคร้ังน้ี 

4.6 ตรวจให้คะแนนโดยให้ขอ้ท่ีตอบถูก 1 คะแนน ขอ้ท่ีตอบผิด หรือ 
ไม่ตอบ 0 คะแนน  

4.7 น าคะแนนท่ีได้มาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (reliability) ของ
แบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s alpha method) ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์
ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.83  

4.8 วิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคิด
วิเคราะห์เป็นรายข้อ โดยการหาค่าความยาก (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) โดยใช้เทคนิค 27 % ซ่ึง
คดัเลือกขอ้ค าถามท่ีมีค่าความยากของขอ้สอบอยูร่ะหวา่ง 0.20 – 0.80 ไดข้อ้ค าถามท่ีใชไ้ดจ้  านวน 32 
ขอ้ ตดัทิ้งจ  านวน 3 ขอ้ หลงัจากนั้นน าขอ้ค าถามทั้ง 32 ขอ้ ท่ีไดจ้ากการคดัเลือกค านวณหาค่าอ านาจ
จ าแนกซ่ึงทุกข้อมีค่าอ านาจจ าแนกท่ีมากกว่า 0.20 (ฤตินันท์ สมุทร์ทัย, 2545, หน้า 181) จากนั้ น
คดัเลือกขอ้สอบ โดยเลือกตดัขอ้ค าถามท่ีมีค่าความเช่ือมัน่นอ้ยท่ีสุด 2 ขอ้ เพื่อให้ไดข้อ้สอบทั้งส้ิน 30 
ขอ้ ซ่ึงแบบทดสอบฉบบัน้ีมีค่าค่าความเช่ือมัน่ 0.87  

วธีิด ำเนินกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพแบบสอบถำมวดัควำมต้องกำรจ ำเป็นในกำรพฒันำ
ควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวเิครำะห์ 

การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัได้สร้างแบบสอบถามข้ึนเอง จ านวน 2 ฉบบั คือ แบบสอบถามวดั
ความตอ้งการจ าเป็นของนกัเรียนในการพฒันาความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ จ านวน 70 ขอ้ และ
แบบสอบถามวดัความต้องการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของ
นกัเรียน จ านวน 40 ขอ้ โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 

1. ศึกษาเอกสาร และงานวิจัย ท่ี เก่ี ยวข้องกับความสามารถด้านการ              
คิดวเิคราะห์ เพื่อคดัเลือกตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 
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2. ก าหนดนิยามตวัแปร และพฒันากรอบแนวคิดการวจิยั 
3. น านิยามตวัแปรท่ีไดก้ าหนดไว ้มาก าหนดรูปแบบและสร้างขอ้ค าถามของ

ตวัแปรแต่ละดา้น 
4. วิเคราะห์คุณภาพแบบสอบถามวดัความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา

ความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ 
4.1 น าขอ้ค าถามของตวัแปรแต่ละดา้น และแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนไป

ใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ตรวจสอบความเหมาะสม 
4.2 น าแบบสอบถามมาปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา

วทิยานิพนธ์ 
4.3 น าแบบสอบถามท่ีฉบบัท่ีปรับปรุงแลว้ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 

ท่าน ตรวจสอบความครอบคลุมโครงสร้างของเน้ือหา ความเหมาะสมเก่ียวกบัปริมาณขอ้ค าถาม ความ
ตรงเชิ งเน้ื อหา (content validity) โดยหาดัช นีความสอดคล้องของข้อสอบ  ( Item Objective 
Congruence ; IOC) ข้อสอบท่ีใช้ได้ม่ีค่า IOC ร้อยละ 50 (IOC ≥ 0.50) ซ่ึงแสดงว่าข้อค าถามนั้ น
สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย/เน้ือหาท่ีมุ่งวดั (ฤตินนัท ์สมุทร์ทยั, 2545 , หนา้ 169) 

4.4 น าผลการพิจารณาความสอดคลอ้งจากผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่า
ดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัลกัษณะท่ีมุ่งวดั (Item Objective Congruence ; IOC) เป็น
รายขอ้ ซ่ึงผลการประเมินความสอดคลอ้งของผูเ้ช่ียวชาญ แสดงดงัตาราง 9  
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ตำรำงที ่9  ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับลักษณะท่ีมุ่งวดัเป็นรายขอ้ (IOC) ของ
แบบสอบถามวดัความตอ้งการจ าเป็นของนักเรียนและครูในการพฒันาความสามารถ
ดา้นการคิดวเิคราะห์ 

 

ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (ฉบับนักเรียน) (IOC) ข้อที่ 
 0.67 - 1.00  (ค่ามากกวา่ หรือเท่ากบั 0.50) 
 0.33            (ค่านอ้ยกวา่ 0.50)  

67 ขอ้ ยกเวน้ 3 ขอ้ 
ขอ้ 16, ขอ้ 49, ขอ้64 

รวม 70 ข้อ 

ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (ฉบับนักเรียน) (IOC) ข้อที่ 
0.67 - 1.00  (ค่ามากกวา่ หรือเท่ากบั 0.50) 
ค่านอ้ยกวา่ 0.50 

40 ขอ้ 
    - 

รวม 40 ข้อ 

  
4.5 น าขอ้ค าถามของแบบสอบถามวดัความตอ้งการจ าเป็นในการพฒันา

ความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ ท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัลกัษณะท่ีมุ่งวดั 
(IOC) นอ้ยกวา่ 0.50 ทั้ง 3 ขอ้ มาปรับปรุงตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 

4.6 น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลว้ ไปทดลองใช้กบัครูจ านวน 8 คน 
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนแม่ลาววิทยาคม และโรงเรียนเวียงป่าเป้าวิทยาคม โรงเรียน
ละ 1 หอ้งเรียน รวม 63 คน เน่ืองจากกลุ่มทดลองเคร่ืองมือดงักล่าวมีลกัษณะคลา้ยกลุ่มตวัอยา่งส าหรับ
การวจิยัคร้ังน้ี 

4.7 น าขอ้มูลท่ีไดม้าหาค่าความเช่ือมัน่ (reliability) ของแบบสอบถาม
วดัความต้องการจ าเป็นของนักเรียนในการพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเค ราะห์ และของ
แบบสอบถามวดัความต้องการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของ
นักเรียน โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha method) ได้ค่าความ
เช่ือมั่น ของแบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ทั้ งฉบับเท่ากับ 0.87  และ 0.88 
ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 10  
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ตำรำงที่ 10   ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามวดัความต้องการจ าเป็นของนักเรียนและครูในการ
พฒันาความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ 

 

ควำมต้องกำรจ ำเป็นของนักเรียนในกำรพฒันำ
ควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวเิครำะห์ 

จ ำนวนข้อค ำถำม ค่ำควำมเช่ือมั่น
(ALPHA) 

ดา้นความเช่ืออ านาจในตน 
ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
ดา้นความเครียด/ความวติกกงัวล 
ดา้นเจตคติต่อการเรียน 
ดา้นความสนใจในการเรียน 
ดา้นการอบรมเล้ียงดู 
ดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 

10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 

0.82 
0.74 
0.83 
0.84 
0.81 
0.64 
0.49 

รวมทั้งฉบับ 70 0.87 

ควำมต้องกำรจ ำเป็นของครูในกำรพฒันำควำมสำมำรถ
ด้ำนกำรคิดวเิครำะห์ของนักเรียน 

จ ำนวนข้อค ำถำม ค่ำควำมเช่ือมั่น
(ALPHA) 

ดา้นบรรยากาศการเรียนรู้ 
ดา้นพฤติกรรมส่งเสริมความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ 
ดา้นคุณภาพการสอน 
ดา้นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 

10 
10 
10 
10 

0.81 
0.88 
0.75 
0.36 

รวมทั้งฉบับ 40 0.88 

4. วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 

การวิจยัคร้ังน้ีมีเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจ านวน 3 ชุด ไดแ้ก่ แบบทดสอบวดั

ความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ แบบสอบถามวดัความตอ้งการจ าเป็นของนักเรียนในการพฒันา

ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ และแบบสอบถามวดัความตอ้งการจ าเป็นของครูในการพฒันา

ความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน ซ่ึงการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

วิจยัทั้ ง 3 ชุด ด าเนินการระหว่างเดือนธันวาคม 2556 ถึงเดือนมกราคม 2557 โดยมีขั้นตอนการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลดงัน้ี 



 

106 
 

1. ท าหนงัสือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากสาขาวิชาวิจยัและสถิติ

การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ถึงผูบ้ริหารสถานศึกษา เพื่อขอความช่วยเหลือ

และความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 

2. ติดต่อกบัทางโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง เพื่อขอความร่วมมือในการวิจยั โดย

ประสานงานผา่นทางส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 36 

3. จดัเตรียมแบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ แบบสอบถามวดั

ความตอ้งการจ าเป็นของนกัเรียนในการพฒันาความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ และแบบสอบถาม

วดัความตอ้งการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

4. น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ และแบบสอบถามวดัความ

ต้องการจ าเป็นของนักเรียนในการพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์  ไปให้นักเรียนชั้ น

มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างท าแบบทดสอบและตอบแบบสอบถาม และให้ครูท่ีเป็นกลุ่ม

ตวัอยา่งตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัความตอ้งการจ าเป็นของครูในการพฒันาความสามารถดา้นการคิด

วเิคราะห์ของนกัเรียน 

5. น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ และแบบสอบถามวดัความ

ตอ้งการจ าเป็นของในการพฒันาความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ มาตรวจให้คะแนน เพื่อใชใ้นการ

วเิคราะห์ขอ้มูล 

5. กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

ก่อนลงมือวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัด าเนินการตรวจสอบ และจดัสร้างแฟ้มขอ้มูลใหพ้ร้อมส าหรับ

การวเิคราะห์ โดยด าเนินการดงัน้ี 

1. การด าเนินงานบรรณาธิการกิจ (editing) ผูว้ิจยัไดต้รวจสอบทุกรายการในแบบสอบถาม 
และเพื่อความถูกตอ้ง สมบูรณ์ของขอ้มูลทุกรายการ ซ่ึงหากพบว่ามีขอ้บกพร่อง ผูว้ิจยัจะใช้วิธีการ
ติดต่อขอพบหรือติดต่อทางโทรศพัท ์โดยประสานงานตามรหสั (code) ท่ีระบุไวใ้นแบบสอบถาม เพื่อ
ขอขอ้มูลเพิ่มเติม 

2. การสร้างแฟ้มขอ้มูลส าหรับการวิเคราะห์ ผูว้ิจยัแบ่งสร้างแฟ้มขอ้มูลเป็น 2 แฟ้มขอ้มูล 
คือ แฟ้มข้อมูลระดับนักเรียน และแฟ้มข้อมูลระดับชั้ นเรียน ในกรณีท่ีข้อมูลท่ีรวบรวมมามีไม่
ครบถ้วนสมบูรณ์ ผูว้ิจยัจะจดัการประมาณค่าทดแทนท่ีขาดหายไปของขอ้มูล โดยการใช้ค่าเฉล่ีย 
(mean) จากนั้นตรวจสอบความสมบูรณ์ของขอ้มูลจากการนบัความถ่ี  
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เม่ือแฟ้มขอ้มูลท่ีมีความพร้อมในการวิเคราะห์แลว้ ผูว้ิจยัด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยค่าสถิติ

ต่างๆ ใน 2 ส่วน คือ 1) การวิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ และ 2) การวิเคราะห์เพื่อตอบวตัถุประสงค์ของ

การวจิยั 

5.1 กำรวเิครำะห์ข้อมูลเบือ้งต้น 
 

เป็นการวิเคราะห์เพื่อศึกษาลกัษณะขอ้มูลของตวัแปรแต่ละตวั และตรวจสอบขอ้ตกลง

เบ้ืองต้นของสถิติท่ีจะใช้วิเคราะห์เพื่อตอบค าถามวิจยั ซ่ึงการวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น ผูว้ิจ ัยได้

วเิคราะห์ประเด็นต่อไปน้ี  

1. วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน เพื่อบรรยายคุณลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งทั้ง 2 กลุ่ม 

คือ กลุ่มตวัอยา่งนกัเรียน และกลุ่มตวัอยา่งครู  

2. การวิเคราะห์สถิติพื้นฐานของตัวแปรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ค่าเฉล่ีย 

(mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ค่าสัมประสิทธ์การกระจาย (coefficient of 

variation) ค่ าต ่ าสุด (minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่ าความเบ้ (skewness) และค่าความโด่ง 

(kurtosis) เพื่อบรรยายลักษณะของตัวแปรท่ีใช้ในการวิจยั วิเคราะห์ค่าสหสัมพันธ์ (correlation) 

ระหว่างตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัชั้นเรียน เพื่อบรรยายลกัษณะความสัมพนัธ์ของตวั

แปรระดบันกัเรียนและตวัแปรระดบัชั้นเรียน และวเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถดา้นการ

คิดวิเคราะห์ของนักเรียน โดยการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบใส่ตัวแปรทั้ งหมด (enter multiple 

regression analysis) เพื่อศึกษาภาพรวมของตวัแปรอิสระระดบันักเรียน และตวัแปรอิสระระดบัชั้น

เรียนทั้งหมดว่ามีตวัแปรใดบา้งท่ีสามารถท านายความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนได้

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 เพื่อน าไปวิเคราะห์ด้วยโมเดลเชิงเส้นตรงระดับลดหลั่น 

(hierarchical linear model) ในการวิเคราะห์ระดับนักเรียนและระดับชั้ นเรียน โดยใช้โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป  

ในการหาค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรเพศกับรายได้ของผู ้ปกครอง และค่า

สหสัมพนัธ์ของตวัแปรเพศ ประสบการณ์ในการสอน และคุณวุฒิทางการศึกษาของครู ผูว้ิจยัใช้ การ

หาค่าสัมประสิทธ์ิคราเมอร์สวี การหาค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรเพศกบัตวัแปรความตอ้งการจ าเป็น 

และคะแนนความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์  ผูว้ิจยัใช้การหาค่าสัมประสิทธ์สหสัมพนัธ์พอยซ์      

ไบซีเรียล การหาค่าสหสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรรายไดข้องผูป้กครอง ประสบการณ์ในการสอน และ

คุณวุฒิทางการศึกษาของครู กับตัวแปรความต้องการจ าเป็น และคะแนนความสามารถด้านการ               
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คิดวิเคราะห์ ผูว้ิจยัใช้การหาค่าสัมประสิทธ์สหสัมพนัธ์ไบซีเรียล และการหาค่าสหสัมพนัธ์ของตวั

แปรความตอ้งการจ าเป็น ผูว้จิยัใชก้ารหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน โดยมีสูตรดงัต่อไปน้ี 

1) การหาค่าสัมประสิทธ์ิคราเมอร์สวี 

 สูตร   V       = √ 𝜒2

𝑁(𝐿−𝐼)
 

 และ  𝜒2   =  ∑ ∑
𝑛𝑖𝑗

2

𝐸𝑖𝑗
2 − 𝑁𝑘

𝑘=1
𝑟
𝑖=1  

 (Siegel & Castellan, 1988, p.226, อา้งอิงจาก ธีระดา ภิญโญ, 2549, หนา้ 214) 

2) การหาค่าสัมประสิทธ์สหสัมพนัธ์ไบซีเรียล 

สูตร  𝑟𝑏 =
𝑥̅𝑝−𝑥̅𝑞

𝑆𝑡
×

𝑝𝑞

𝑦
 

 (Siegel & Castellan, 1988, p.237, อา้งอิงจาก ธีระดา ภิญโญ, 2549, หนา้ 225) 

3) การหาค่าสัมประสิทธ์สหสัมพนัธ์พอยซ์ไบซีเรียล 

สูตร  𝑟𝑝𝑏 =
𝑥̅𝑝−𝑥̅𝑞

𝑆𝑡
× √𝑝𝑞 

 (Siegel & Castellan, 1988, p.239, อา้งอิงจาก ธีระดา ภิญโญ, 2549, หนา้ 227) 

4) การหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 

สูตร  𝑟𝑥𝑦 =
𝑁 ∑ 𝑥𝑦−∑ 𝑥 ∑ 𝑦

√[𝑁 ∑ 𝑥2−(∑ 𝑥)2][𝑁 ∑ 𝑦2−(∑ 𝑦)2]
 

 (ทรงศกัด์ิ ภูสีอ่อน, 2552, หนา้ 125) 

5.2 กำรวเิครำะห์ข้อมูลเพือ่ตอบวัตถุประสงค์ของกำรวจัิย 
5.2.1 ขั้นการศึกษาความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน โดยการหาค่าเฉล่ีย 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการหาช่วงค่าประมาณค่าเฉล่ียของประชากร แล้วน าค่าเฉล่ียมา

เปรียบเทียบเพื่อจดัระดบัความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียน ตามเกณฑต่์อไปน้ี 

 

 

 



 

109 
 

     ระดับควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวเิครำะห์                      ช่วงคะแนนของค่ำเฉลีย่ 

ดีมาก     24.01   –    30.00 
ดี      18.01   –    24.00 
ปานกลาง     12.01   –    18.00 
พอใช ้       6.01   –    12.00 
ปรับปรุง       0.00   –      6.00 

5.2.2 ขั้นการศึกษาความตอ้งการจ าเป็นในการพฒันาความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์

ของนกัเรียน ไดแ้ก่ การวิเคราะห์ผลการประเมินความตอ้งการจ าเป็นในการพฒันาความสามารถดา้น

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียน ผูว้ิจยัวิเคราะห์โดยวิธี  Modified Priority Needs Index (PIN Modified) ซ่ึง

เป็นวิธีท่ีมีการถ่วงน ้ าหนักโดยการหารผลต่างระหว่างค่าเฉล่ียของสภาพท่ีคาดหวงั (I) และค่าเฉล่ีย

ของสภาพท่ีเป็นจริง (D) ดว้ยค่าเฉล่ียของสภาพท่ีเป็นจริง (D) โดยใช้หลกัการก าหนดความตอ้งการ

จ าเป็นจากระดบัของสภาพจริง ซ่ึงมีสูตรการค านวณดงัน้ี 

 

 

และจดัล าดบัความส าคญัของความตอ้งการจ าเป็นตามค่า PIN Modified โดยพิจารณา

ในภาพรวมระดบันกัเรียนและระดบัชั้นเรียน 

5.2.3  ขั้นการวิเคราะห์ตัวแปรพหุระดับท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถด้านการคิด

วเิคราะห์ของนกัเรียน โดยใชส้ารสนเทศจากการประเมินความตอ้งการจ าเป็น วเิคราะห์ดว้ยโมเดลเชิง

เส้นตรงระดบัลดหลัน่ (hierarchical linear model) ดว้ยโปรแกรมเอชแอลเอ็ม (HLM) เพื่อตอบปัญหา

วจิยั ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 

5.2.3.1 การวิเคราะห์ขั้นโมเดลศูนย ์(null model) เป็นการวิเคราะห์ขั้นแรกสุด

เพื่อเห็นภาพรวมของตวัแปรความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนในแต่ละชั้นเรียน โดยไม่

มีตวัแปรอิสระเขา้ร่วมพิจารณา และเพื่อตรวจสอบวา่ความสามารถดา้นการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียนมี

ความผนัแปรภายในชั้นเรียนหรือระหวา่งชั้นเรียนเพียงพอท่ีจะวิเคราะห์หาตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพล

ในขั้นต่อไปหรือไม่ โดยใช้ t-test ทดสอบ fixed effect; 𝐻0: 𝛾00 = 0 และใช้ 𝑥2 − 𝑡𝑒𝑠𝑡 ทดสอบ 

random effect; 𝐻0: 𝑉𝑎𝑟(𝛽0𝑗) = 0  

PIN Modified = (I - D)/D 
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5.2.3.2 การวิเคราะห์โมเดลขั้นง่าย (simple model) เป็นการวิเคราะห์โดยน าตวั

แปรระดบันักเรียนเขา้มาวิเคราะห์ทีละตัว เพื่อศึกษาว่าตวัแปรอิสระเหล่านั้นมีอิทธิพลต่อตวัแปร

ความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติหรือไม่ และเพื่อศึกษาวา่ตวั

แปรอิสระนั้นท าให้ตวัแปรตามเกิดความผนัแปรระหวา่งชั้นเรียนหรือไม่ โดยใช ้t-test ทดสอบ fixed 

effect; 𝐻0: 𝛾00 = 0 และ ; 𝐻0: 𝛾10 = 0และใช ้𝑥2 − 𝑡𝑒𝑠𝑡 ทดสอบ random effect; 𝐻0: 𝑉𝑎𝑟(𝛽0𝑗) = 0 

และ 𝐻0: 𝑉𝑎𝑟(𝛽1𝑗) = 0 และ centerlized ตัวแปรอิสระในกระบวนการวิ เคราะห์โดยใช้ค  าสั่ ง 

centering around grand mean 

5.2.3.3 การวิ เคราะห์โมเดลตามมาตรฐาน (hypothetical model) เป็นการ

วเิคราะห์เพื่อตรวจสอบอิทธิพลของตวัแปรอิสระระดบัชั้นเรียน ท่ีมีต่อค่าเฉล่ียความสามารถดา้นการ

คิดวิเคราะห์ของนักเรียนโดยใช้ ใช้ t-test ทดสอบ fixed effect และใช้ 𝑥2 − 𝑡𝑒𝑠𝑡 ทดสอบ random 

effect ในท านองเดียวกบั simple model และ centerlized ตวัแปรอิสระท านองเดียวกบั simple model 

ดว้ยเช่นกนั 


