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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาน้ีมีวตัถุประสงค์ เพื่อการพฒันารูปแบบการบริหารจดัการดว้ยการใช้แนวคิดแบบ     
มีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศูนยก์ารเรียนรู้กีฬา นนัทนาการ และวทิยาศาสตร์การกีฬา อ าเภอหาง
ดง โดยก าหนดระเบียบวิธีวิจยั 6 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษาขอ้มูลจากเอกสาร และการวิเคราะห์บริบท
สภาพปัญหาและความตอ้งการ 2) การพฒันารูปแบบการบริหารจดัการศูนยก์ารเรียนรู้ ฯ 3) วิธีการ
และเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 4) การเก็บรวบรวมขอ้มูล 5) การตรวจสอบขอ้มูลเชิงคุณภาพ 6) การ
วเิคราะห์ขอ้มูล 
 ผลการวิจยัพบว่า การพฒันารูปแบบการบริหารจดัการดว้ยการใช้แนวคิดแบบ มีส่วนร่วม    
ในการบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้กีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา อ าเภอหางดง 
ประกอบดว้ยโครงสร้างของรูปแบบ 4 ด้าน คือ 1. ดา้นการวางแผน คณะกรรมการศูนยก์ารเรียนรู้ฯ 
เป็นผู ้ก  าหนดนโยบาย 2) ด้านการจัดองค์กร การก าหนดส่วนงาน และแบ่งอ านาจหน้าท่ีใน             
การท างานของศูนยก์ารเรียนรู้ฯ 3) ดา้นการด าเนินงาน เลือกจดักิจกรรมโครงการท่ีสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของประชาชน 4) ดา้นติดตามประเมินผล พบว่า มีการประเมินผลกิจกรรมทุกคร้ัง เพื่อน ามา
ปรับปรุงแกไ้ขในคร้ังต่อไป  
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 ABSTRACT 
 

The purpose of this study To develop a model management with the concept.  
Participation in the management of Learning Centers Sport and Sports Science Research 
Methodology for Sale by requiring six steps: 1) the information from the document. And context 
analysis Problems and needs, 2) to develop a model for managing the learning center. 3) methods 
and tools used in research, 4) data collection 5) Monitoring qualitative data 6) data analysis.  

The results showed that the Development model managed by using the concept of 
participation in the learning centers, Sport Management and Sports Science London district consists 
of four theme areas: 1. Aspects of planning. Board 's Learning Center. As policymakers 2) the 
organization. Determining segment And divided authority Operation of the learning center , 3) 
operational . Choose activities that were consistent with the needs of people 4) The evaluation found 
that the evaluation of any events. In order to improve for the next time . 


