
 

76 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

77 

แบบสอบถาม 

 
เร่ือง  ความต้องการของผู้ประกอบการโรงสีข้าวในเขตภาคเหนือต่อการใช้ข้อมูลทางการบัญชี

บริหาร 

ค าช้ีแจง 
แบบสอบถามชุดน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาค้นคว้าอิสระตามหลักสูตรปริญญา

มหาบณัฑิต สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  โดยขอ้มูลจากแบบสอบถามน้ีจะน าไปใช ้
เพื่อพฒันาระบบขอ้มูลทางการบญัชีบริหารและเพื่อการศึกษาเท่านั้น จึงใคร่ขอความกรุณาจากท่าน               
โปรดกรอกขอ้มูลและขอ้คิดเห็นตามความเป็นจริง ขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีกรุณาเสียสละเวลาใน
การตอบแบบสอบถามมา  ณ โอกาสน้ี 

วตัถุประสงค์ 

 เพื่อศึกษาความตอ้งการของผูป้ระกอบการโรงสีขา้วในเขตภาคเหนือต่อการใชข้อ้มูลทางการ

บญัชีบริหาร 

ผู้ตอบแบบสอบถาม คือ  ผู้ประกอบการโรงสีข้าวในเขตภาคเหนือ 
 

 นางสาวศุภลกัษณ์  
สมโภชน์ 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบญัชี 
 มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

 
 

แบบสอบถามน้ีแบ่งเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูป้ระกอบการและธุรกิจ 
ส่วนท่ี 2  ความตอ้งการของผูป้ระกอบการโรงสีขา้วในเขตภาคเหนือต่อการใชข้อ้มูล                              

ทางการบญัชีบริหาร 
ส่วนท่ี 3  ปัญหาและขอ้เสนอแนะในเร่ืองความตอ้งการใชข้อ้มูลทางการบญัชีบริหาร 
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ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ประกอบการและธุรกจิ 
ค าช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย () ในช่อง  หน้าค าตอบท่ีท่านต้องการ หรือเติมขอ้ความใน
ช่องวา่ง 
1. เพศ 
   ชาย        หญิง 
2. อาย ุ
   นอ้ยกวา่ 30 ปี             30-40 ปี   41-50 ปี     มากกวา่ 50 ปี 
3. ระดบัการศึกษาสูงสุด 
   ต ่ากวา่ปริญญาตรี   ปริญญาตรี   ปริญญาโท หรือสูงกวา่  
4.  ขนาดของโรงสี 
  ขนาดเล็ก  (ก าลงัการสีไม่เกิน 1-12 เกวยีน/ตนัขา้วเปลือกต่อวนั) 

   ขนาดกลาง (ก าลงัการสี 13-59  เกวยีน/ตนัขา้วเปลือกต่อวนั)  
   ขนาดใหญ่  (ก าลงัการสีมากกวา่ 60 เกวยีน/ตนัขา้วเปลือกต่อวนั) 
5. ประเภทการจดทะเบียนของกิจการ 
  เจา้ของคนเดียว    บริษทั  
  หา้งหุน้ส่วนจ ากดั    หา้งหุน้ส่วนสามญั  

6. ระยะเวลาท่ีประกอบกิจการโรงสี 
   นอ้ยกวา่ 5 ปี     5 -9 ปี 
   10 -14 ปี   15 ปีข้ึนไป 
7. ทุนจดทะเบียนของกิจการ 
   ไม่เกิน 10 ลา้นบาท                                      11-50 ลา้นบาท 
        51-100 ลา้นบาท                                       สูงกวา่ 100 ลา้นบาท 
8. รายไดร้วมเฉล่ียในแต่ละปีของกิจการ 
   ไม่เกิน 10 ลา้นบาท                                       11-50 ลา้นบาท 
   51-100 ลา้นบาท                                       สูงกวา่ 100 ลา้นบาท 
9. การจดัท าบญัชีของธุรกิจจดัท าโดย 
         พนกังานบญัชีของโรงสี         
   ส านกังานบญัชี     
   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................... 
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10.  การประกอบธุรกิจโรงสีขา้วของท่านมีปัญหาใดบา้ง (ตอบไดห้ลายขอ้) 
   ปัญหาดา้นการตลาด 
   ปัญหาดา้นการขาดแคลนแรงงาน 
   ปัญหาดา้นตน้ทุนการผลิต 
   ปัญหาดา้นนโยบายของรัฐบาล 
   ปัญหาดา้นการขาดแคลนเงินทุนหมุนเวยีน 
   ปัญหาดา้นวตัถุดิบ (ไม่เพียงพอ คุณภาพต ่า) 
  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)........................................................................................... 
 

ส่วนที ่2  ความต้องการของผู้ประกอบการโรงสีข้าวในเขตภาคเหนือต่อการใช้ข้อมูลทางการ                        
บัญชีบริหาร 

 

ค าช้ีแจง  กรุณาท าเคร่ืองหมาย () ลงในช่องระดบัความคิดเห็น ท่ีตรงกบัความเห็นของท่านตาม  
               ระดบัความตอ้งการในการใชข้อ้มูล โดยเลือกเพียงระดบัเดียวเท่านั้น 

หัวข้อ 
ระดับความต้องการ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

ด้านการวางแผน 
1. ท่านตอ้งการขอ้มูลดา้นสภาพคล่องของธุรกิจ เพื่อ

ป้องกนัการขาดสภาพคล่อง           
2. ท่านตอ้งการขอ้มูลในการก าหนดเป้าหมายดา้นการเงิน             

เช่น เป้าหมาย  ดา้นก าไร หรือผลตอบแทน      
3. ท่านตอ้งการขอ้มูลการวางแผนการจดัหาเงินลงทุนและ                 

การก าหนดงบประมาณการใชจ่้ายเงิน            
4. ท่านตอ้งการขอ้มูลเก่ียวกบัการประมาณการล่วงหนา้                

วา่จะขายสินคา้เม่ือไร จ านวนเท่าไร      
5. ท่านตอ้งการขอ้มูลการประมาณการเก่ียวกบัรายได ้                  

และค่าใชจ่้ายในการผลิต       
6. ท่านตอ้งการขอ้มูลการประมาณการเก่ียวกบัเงินสด                        

ท่ีจะไดรั้บและท่ีจะจ่าย       
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หัวข้อ 
ระดับความต้องการ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

7. ท่านตอ้งการขอ้มูลการตรวจนบัสินคา้คงเหลือประจ าปี
และการจดัซ้ือวตัถุดิบเพื่อการวางแผนการผลิต      

8. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อวางแผนการผลิตตามค าสั่งซ้ือ              
ของลูกคา้  ประมาณการยอดขาย หรือตารางการผลิต      

9. ท่านตอ้งการขอ้มูลดา้นบุคลากรและแรงงาน เพื่อการ
วางแผน การทดแทน การวเิคราะห์การออกจากงานของ
แรงงาน รวมทั้งการวเิคราะห์ผลกระทบต่อเน่ืองท่ีจะเกิด
จากการทดแทนแรงงานคนดว้ยเคร่ืองจกัร      

ด้านการส่ังการ 
10. ท่านตอ้งการขอ้มูลสาเหตุการลดลงของรายได ้การ

เพิ่มข้ึนของตน้ทุน และค่าใชจ่้ายต่าง ๆ เพื่อสั่งการให้
ด าเนินการแกไ้ขใหท้นัท่วงที      

11. ท่านตอ้งการขอ้มูลแผนการด าเนินงาน เพื่อสั่งการให้
ด าเนินการตามแผนการลดตน้ทุน ลดค่าใชจ่้าย      

12. ท่านตอ้งการขอ้มูลดา้นตน้ทุน ขอ้มูลดา้นการขาย เพื่อ
สั่งการใหจ้ดัท ารายงานและน าเสนอรายงานเก่ียวกบั
ขอ้มูลทางบญัชีท่ีส าคญั เพื่อตอบสนองต่อการ
บริหารงานท่ีทนัเวลา      

13. ท่านตอ้งการขอ้มูลการผลิตเพื่อสั่งการใหผ้ลิตสินคา้ตาม
ความตอ้งการของตลาดและผลิตใหท้นัเวลา      

ด้านการควบคุม 
14. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อควบคุมตน้ทุนและค่าใชจ่้าย

ด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดไว ้
     

15. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อควบคุมเงินสดรับ เงินสดจ่าย                    
ของกิจการ 
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หัวข้อ 
ระดับความต้องการ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

16. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อควบคุมจ านวนเงิน และ
ระยะเวลา   การใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้รวมทั้งสินเช่ือท่ีได้
จากเจา้หน้ีหรือผูข้าย 

     

17. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อควบคุมสินคา้คงคลงัให้
เหมาะสม  ทั้งในดา้นการจดัซ้ือและดา้นการผลิตเพื่อ
จ าหน่าย 

     

18. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อควบคุมงบประมาณในการจดัซ้ือ
เคร่ืองจกัรหรือเทคโนโลยใีหม่ ๆ ในการผลิต 

     

19. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อควบคุมคุณภาพของสินคา้ท่ีผลิต              
และการตรวจสอบคุณภาพก่อนการส่งมอบ 

     

20. ท่านตอ้งการขอ้มูลการปฏิบติังานของพนกังาน        

ด้านการตัดสินใจ 
21. ท่านตอ้งการขอ้มูลเก่ียวกบัจุดคุม้ทุน เพื่อการตดัสินใจ              

ในการผลิตสินคา้       
22. ท่านตอ้งการขอ้มูลดา้นผลผลิต เพื่อตดัสินใจวางแผนให้

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาด      
23. ท่านตอ้งการขอ้มูลตดัสินใจดา้นการเงิน การจดัหา

แหล่งเงินทุน เช่น การกูย้มืเงินจากธนาคาร      
24. ท่านตอ้งการขอ้มูลเพื่อวเิคราะห์ตน้ทุนและผลตอบแทน

ของการลงทุนในกิจการ      
25. ท่านตอ้งการขอ้มูลตดัสินใจดา้นการผลิต เช่น การ

ยอมรับค าสั่งซ้ือพิเศษ  การตดัสินใจผลิตเองหรือซ้ือจาก
บุคคลภายนอก      

26. ท่านตอ้งการขอ้มูลบุคลากร เพื่อตดัสินใจดา้นการเพิ่ม/
ลดพนกังานและบุคลากรในการท างาน      
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ส่วนที ่3 ปัญหาและข้อเสนอแนะเกีย่วกบัความต้องการใช้ข้อมูลทางการบัญชีบริหาร 
ค าช้ีแจง กรุณาแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัความตอ้งการใช้ขอ้มูล                    
ทางการบญัชี โดยตอบขอ้ความลงในช่องวา่งดา้นล่าง 
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ประวตัิผู้เขยีน 

 
ช่ือ-นามสกุล  นางสาวศุภลกัษณ์  สมโภชน์ 
 
วนั เดือน ปีเกดิ  18 ธนัวาคม พ.ศ. 2529 
 
ประวตัิการศึกษา พ.ศ. 2550-2552 บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี)  
 มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร  
 จงัหวดัก าแพงเพชร 
 
ประวตัิการท างาน พ.ศ. 2552-ปัจจุบนั พนกังานมหาวทิยาลยั   
  ต าแหน่งนกัตรวจสอบภายใน 
  หน่วยตรวจสอบภายใน  
  มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
 
ทุนการศึกษา  ระหวา่งปีการศึกษา 2555-2556  ไดรั้บทุน

สนบัสนุนการศึกษาของขา้ราชการและบุคลากร
มหาวทิยาลยั ราชภฏัก าแพงเพชร 

 
 

   
 
 


