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บทที ่3 

ระเบียบวธีิวจิยั 

การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาวิจยัเชิงคุณภาพโดยใชว้ิธีวิเคราะห์แบบกรณีศึกษา รายละเอียดมี
ดงัต่อไปน้ี 

3.1 กรณศึีกษา 

การศึกษาวจิยัช้ินน้ีเป็นการศึกษาแบบกรณีศึกษา โดยเลือกกรณีศึกษา คือ อุทยานแห่งชาติดอย
สุเทพ-ปุย  อ าเภอเมือง  จงัหวดัเชียงใหม่  ซ่ึงมีการแบ่งเขตการจดัการแบบบูรณาการการบริหารจดัการ
เชิงพื้นท่ีทั้งหมด 4 เขตการจดัการ  ครอบคลุมพื้นท่ี 4 อ าเภอ ไดแ้ก่ อ าเภอเมือง อ าเภอแม่ริม อ าเภอแม่
แตง และอ าเภอหางดง และมีหน่วยงานอยูใ่นเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 10 หน่วยงาน ดงัแสดงในแผนภาพ
ต่อไปน้ี 
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
            

ภาพที ่3.1 แสดงท่ีตั้งของหน่วยงานในเขตพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย 
(อุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย,2554) 
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3.2 ผู้ให้ข้อมูล 

การศึกษาคร้ังน้ี ก าหนดกลุ่มผู ้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง โดยผูใ้ห้ข้อมูลทั้ งหมดเป็นหัวหน้า
หน่วยงานท่ีอยู่ในพื้นท่ีรับผิดชอบของอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย  จงัหวดัเชียงใหม่ ซ่ึงเป็น
ผูรั้บผดิชอบงานในแต่ละพื้นท่ี  ดงัน้ี 

1)  หวัหนา้อุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย     จ  านวน  1 คน 
2)  หวัหนา้สถานีควบคุมไฟป่าเชียงใหม่     จ  านวน  1 คน 

 3)  หวัหนา้หน่วยจดัการตน้น ้าแม่สา     จ  านวน  1 คน 
 4)  หวัหนา้หน่วยจดัการตน้น ้าแม่นาไทร     จ  านวน  1 คน 
 5)  หวัหนา้หน่วยอนุรักษแ์ละจดัการตน้น ้าแม่ฮาว    จ  านวน  1 คน 
 6)  หวัหนา้ศูนยฝึ์กอบรมและพฒันาการควบคุมไฟป่าภาคเหนือ  จ านวน  1 คน 

7)  หวัหนา้ศูนยป์ฏิบติัการไฟป่าเชียงใหม่     จ  านวน  1 คน 
 8)  หวัหนา้เขตหา้มล่าสัตวป่์าดอยสุเทพ     จ  านวน  1 คน 
 9)  หวัหนา้สถานีพฒันาและส่งเสริมการอนุรักษส์ัตวป่์าเชิงดอยสุเทพ จ านวน  1 คน 
 10)  หวัหนา้สวนป่าแม่แรม      จ  านวน  1 คน 
 11)  หวัหนา้สวนพฤกษศาสตร์วรรณคดีภาคเหนือ    จ  านวน  1 คน 
 12)  เจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานภาคสนาม     จ  านวน 10 คน 
       รวมทั้งส้ิน  จ านวน  21 คน 

3.3 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

(1) ขอ้มูลปฐมภูมิ ไดแ้ก่ ขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกบัอุทยานแห่งชาติ กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีใชใ้น
พื้นท่ีศึกษา เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาน้ีรวบรวมไดจ้ากเอกสาร ส่ิงพิมพ์
ของทางราชการ สรุปรายงานประจ าปี แนวคิดและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งแบบน าสัมภาษณ์และการสังเกต
แบบไม่มีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีถูกก าหนดศึกษา 

(2) ขอ้มูลทุติยภูมิ ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์แบบก่ึงมีโครงสร้างเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
หัวหน้าหน่วยงานในพื้นท่ีและเจา้หน้าท่ีปฏิบติังานภาคสนาม จ านวน 21 คน ดว้ยการสัมภาษณ์ตาม
ประเด็นท่ีก าหนดไว ้
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3.4   เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวมรวมข้อมูล 

เค ร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาน้ีได้แก่แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงมีโครงสร้าง จ านวน 1 ชุด  
ประกอบดว้ย ประเด็นค าถาม  ดงัน้ี 

1. ช่ือหน่วยงาน................................................................................................................... 

ผูใ้หข้อ้มูลช่ือ-สกุล............................................................................................................ 

ต  าแหน่ง............................................................................................................................ 

ใหข้อ้มูล ณ วนัท่ี .............................................................................................................. 

2. จากการท่ีกรมอุทยานแห่งชาติ  สัตว์ป่าและพันธ์ุพืช  ได้มีการก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานในรูปแบบของการก าหนดเขตการจดัการแบบบูรณาการในพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุ
เทพ-ปุย  ออกเป็น 4 เขต และใหแ้ต่ละเขตก าหนดอ านาจหนา้ท่ีให้หน่วยงานต่างๆมาท างานร่วมกนัใน
ดา้นต่างๆ ไดแ้ก่  ดา้นป้องกนัและปราบปราม  ดา้นการปฏิบติัการควบคุมไฟป่า  ดา้นการท่องเท่ียว
และการให้บริการ  ด้านการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ด้านการมีส่วนร่วม ด้าน
วชิาการและการจดัท าฐานขอ้มูล มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2552  

อยากทราบว่าท่ีผ่านมา (ตั้ งแต่ปี 2552-2556) หน่วยงานของท่านได้ออกปฏิบัติการ  
ประชุม  พบปะชุมชน  ปรึกษาหารือการวางแผนการท างาน และแก้ไขปัญหาในพื้นท่ี ร่วมกับ
หน่วยงานใด  ในดา้นใด  อย่างไรบา้ง โปรดให้ขอ้มูลในรายละเอียดเก่ียวกบัการด าเนินงานในแต่ละ
ดา้นจากประสบการณ์ท่ีท่านท า  

2.1 ดา้นการป้องกนัและปราบปราม 
2.2 ดา้นการปฏิบติัการควบคุมไฟป่า 
2.3  ดา้นการท่องเท่ียวและการบริการ 
2.4  ดา้นการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
2.5  ดา้นการมีส่วนร่วม 
2.6  ดา้นวชิาการ 

2.7  ดา้นการจดัท าฐานขอ้มูล 

3. ท่านคิดว่าการด าเนินงานแบบบูรณาการในการจดัการเชิงพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ – 
ปุยในแต่ละดา้นท่ีผา่นมา  บรรลุตามวตัถุประสงคห์รือประสบผลส าเร็จหรือไม่  อยา่งไรบา้ง 

4. การด าเนินงานแบบบูรณาการในการจดัการพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย  ท่ีผา่นมา  มี
การด าเนินการจดัระบบบริหารแบบบูรณาการดงัต่อไปน้ีอยา่งไรบา้ง 



 

35 
 

4.1  การเตรียมการเพื่อใหเ้กิดการท างานแบบบูรณาการ 
4.2  การสร้างการมีส่วนร่วมของพนกังาน/บุคลากร  ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน   
4.3  การสร้างทีมงานเพื่อใหเ้กิดการท างานเป็นทีม 
4.4  การสร้างความรู้  ความเข้าใจให้กับพนักงาน/บุคลากรท่ีต้องมาท างานร่วมกันในเชิง

บูรณาการ  
4.5  ความเป็นผูน้ า และความมุ่งมัน่ของผูบ้งัคบับญัชา  และบุคลากรท่ีจะท างานในเชิงบูรณา

การให ้บรรลุเป้าหมาย  มีหรือไม่  อยา่งไร 

5. การด าเนินงานแบบบูรณาการในการจดัการพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุยมีปัญหา 
อุปสรรคในการด าเนินงานใหป้ระสบผลส าเร็จในดา้นต่างๆต่อไปน้ีหรือไม่  อยา่งไร 

5.1  ดา้นความชดัเจนในกระบวนการท างานและผลลพัธ์ท่ีตอ้งการ 
5.2  ดา้นความรู้  ความช านาญของบุคลากร 
5.3  ดา้นการจดัการทรัพยากรร่วมกนั 
5.4  ดา้นการติดตามประเมินผล 

6. ท่านคิดว่าแนวทางในการปรับปรุงการท างานแบบบูรณาการในการจดัการเชิงพื้นท่ีฯ มี
หรือไม่ ในดา้นใด อยา่งไรบา้งโปรดใหข้อ้เสนอแนะ 

3.5 ข้ันตอนวธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ในการวจิยัคร้ังน้ีมีขั้นตอนและวธีิการในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 

ขั้นตอนท่ี 1  การเก็บรวบรวมขอ้มูล เพื่อจดัท าขอ้มูลพื้นฐานของกรณีศึกษา โดยศึกษา
จากเอกสาร 

ขั้นตอนท่ี 2  การเก็บรวบรวมขอ้มูลของกรณีศึกษาเก่ียวกบัประเด็นท่ีจะศึกษา โดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึกแบบก่ึงมีโครงสร้าง 

3.6 การตรวจสอบความเทีย่งตรงของข้อมูล 

ในการวิจยัคร้ังน้ีท าการตรวจสอบความเท่ียงตรงของขอ้มูลโดยการตรวจสอบสามเส้าด้าน
ขอ้มูล โดยจะทดสอบจากแหล่งบุคคล ได้แก่ หัวหน้าอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย  หัวหน้าเขต
จดัการแต่ละเขตทั้ง 4  เขตจดัการ ไดแ้ก่ หัวหน้าสถานีควบคุมไฟป่าเชียงใหม่  หัวหน้าหน่วยจดัการ
ต้นน ้ าแม่นาไทร  หัวหน้าหน่วยการจดัการต้นน ้ าแม่สา  หัวหน้าหน่วยจดัการต้นน ้ าแม่ฮาวและ
เจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานภาคสนาม จ านวน 10  คน (Norman K.Denzin ,อา้งในอจัฉรา พุฒิมา:2555) 
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3.7 การวเิคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ขอ้มูลในงานวิจยัคร้ังน้ีใชก้ารวิเคราะห์แบบนิรนยั (Analytic Deductive)  (สุภางค ์      
จนัทวานิช,2552) การสังเคราะห์ขอ้มูล และเขียนบรรยาย (Descriptive) ตามแต่ละขั้นตอนของการ
วเิคราะห์ขอ้มูล ดงัต่อไปน้ี 

3.7.1 การบรรยายรายละเอียดและบริบทของกรณีศึกษา เป็นการน าขอ้มูลจากการศึกษา
เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานแบบบูรณาการ มาท าการวิเคราะห์และเขียนบรรยาย
บริบท สภาพแวดลอ้มของการศึกษา 

3.7.2 การก าหนดประเด็นในการวิเคราะห์กรณีศึกษา  ขั้นตอนน้ีจะเป็นการก าหนด
ประเด็นระบบและผลการด าเนินงานแบบบูรณาการปัญหาและอุปสรรคต่อการด าเนินงานแบบบูรณา
การในการจดัการเชิงพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย และแนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงาน
แบบบูรณาการในการจดัการเชิงพื้นท่ีอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย โดยการเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
การสัมภาษณ์แบบก่ึงมีโครงสร้าง 

3.7.3 การสรุปปัญหา  อุปสรรค  การด าเนินงานแบบบูรณาการในการจดัการเชิงพื้นท่ี
อุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย  ในขั้นตอนน้ีจะเป็นการสังเคราะห์ขอ้มูล  เพื่อสรุปเป็นแนวในการ
ปรับปรุง การด าเนินงานแบบบูรณาการในการจดัการเชิงพื้นท่ีเพื่อให้สามารถท างานร่วมกนัไดต้าม
เป้าหมาย 

 


