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บทคดัย่อ 
 

 พฒันาการของระบบต่างๆโดยเฉพาะประสาทส่วนกลางของทารกเกิดก่อนก าหนดยงัไม่
สมบูรณ์ การถูกกระตุน้จากส่ิงแวดลอ้มในหอผูป่้วยหนกัทารกแรกเกิดส่งผลกระทบต่อพฒันาการ
และการเจริญเติบโตของทารกเกิดก่อนก าหนด การปฏิบติัของพยาบาลในการดูแลเพื่อส่งเสริม
พฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนดสามารถลดผลกระทบดังกล่าว การวิจยัเชิงพรรณนาแบบหา
ความสัมพนัธ์น้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการปฏิบติัของพยาบาลและปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งในการดูแล
เพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนด ประชากรในการศึกษาเป็นพยาบาลวชิาชีพจ านวน 148 คน
ท่ีปฏิบติังานในหอผูป่้วยหนกัทารกแรกเกิดในโรงพยาบาลระดบัตติยภูมิในเขตภาคเหนือ จ านวน 7 
แห่งรวบรวมขอ้มูลระหวา่งเดือนสิงหาคมถึงเดือนตุลาคม พ.ศ. 2557 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวม
ขอ้มูลได้แก่(1) แบบสอบถามการปฏิบติัของพยาบาลในการดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อน
ก าหนด(2)แบบสอบถามปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติของพยาบาลในการดูแลเพื่อส่งเสริม
พฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนด ประกอบดว้ย ความรู้ความคิดเห็นของพยาบาลต่อการปฏิบติัการ
ดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนดและนโยบาย แนวปฏิบติัและการสนับสนุนของ
ผูบ้ริหารในการส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนดของพยาบาล วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติพรรณนา 
และหาความสัมพนัธ์โดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน และสถิติสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของ 
สเปียร์แมน 
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ผลการวจัิยพบว่า 
พยาบาลส่วนมาก (ร้อยละ 66.90) ปฏิบติับ่อยคร้ังในการดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารก

เกิดก่อนก าหนด ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัของพยาบาลในการดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการ
ทารกเกิดก่อนก าหนด มีดงัน้ี 

1. ปัจจยัดา้นพยาบาล พบวา่ ความรู้ การอบรม/การเขา้ร่วมประชุมวิชาการท่ีเก่ียวขอ้งและ
ความคิดเห็นของพยาบาลเก่ียวกบัการดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนดมีความสัมพนัธ์
ทางบวกกบัการปฏิบติัของพยาบาลในการดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการ(r= .219, r= .260, r= .364, p< .01) 

2. ปัจจยัด้านองค์กร พบว่านโยบาย แนวปฏิบติัและการสนับสนุนของผูบ้ริหารในการ
ดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนดมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัของพยาบาลใน
การดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการ (r= .387, r= .253, r= .337, p< .01)ตามล าดบั  

 
ผลการวิจยัคร้ังน้ี ท าให้ไดข้อ้มูลเก่ียวกบัการปฏิบติัของพยาบาลและปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งใน

การดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนด ซ่ึงสามารถน าไปใช้ส่งเสริมการปฏิบติัการ
ดูแลเพื่อส่งเสริมพฒันาการทารกเกิดก่อนก าหนดของพยาบาลต่อไป 
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ABSTRACT 
 

The developmental systems, especially the central nervous system (CNS), of a preterm 
infant are incomplete. An undesirable environment in the neonatal intensive care unit (NICU) can 
induce negative effects on the preterm’s growth and development. Appropriate nursing care 
practices in developmental care can reduce such effects. The purpose of this correlational 
descriptive research study was to investigate the nurses’ developmental care practices and related 
factors in preterm infant care. The population of this study included 148 nurses from the neonatal 
intensive care units at 7 tertiary hospitals in northern Thailand. The data were collected from 
August to October 2014. The study instruments comprised of: (1) the nurses’ practicesin 
developmental care of preterm infant’s questionnaire;(2) the related factors of nursing practices 
questionnaires,which recorded the nurses’ knowledge and opinion of developmental care and its 
policies,and the extent of guidelines and support from administratorsregardingdevelopmental care 
practice. The data were analyzed usingdescriptive statistics, Pearson product moment correlation 
coefficient and Spearman rank correlation coefficient. 
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 The result of this study showed that: 
 Most of the nurses (66.90%) practice frequently in developmental care for preterm 
infants. Also, the factors related to nurses’ developmental care practice for preterm infants were 
as follows: 

1. The nursing factors; it was found that knowledge, provision of training courses 
for nurses, and nurses’ opinion about developmental care for preterm infants have a positive 
correlation with nurses’ developmental care practices (r= .219, r=  .260, r=.364, p< .01). 

2. The organizational factor; it was found that policy, guidelines and 
administrators’ support regarding developmental care practice for preterm infants have a positive 
correlation with nurses’ developmental care practice(r= .387, r= .253, r= .337, p< .01). 

 
The findings of this study provides useful information about the practices of nurses and 

related factors in developmental care for preterm infants, and can be used to promote nurses’ 
developmental care practicesregardingpreterm infants among nurses. 

 
 
 
 


