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หัวข้อการค้นคว้าแบบอสิระ ความคิดเห็นของชุมชนใกลเ้คียงท่ีมีต่อนโยบายความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของบริษทัธนภกัดี จ  ากดั 

ผู้เขียน นางสาวศุภิสรา  โยธาดี           

ปริญญา บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการอุตสาหกรรมเกษตร) 

อาจารย์ทีป่รึกษา อาจารย ์ดร.สรญา เขียวนาวาวงศษ์า 

บทคดัย่อ 

 การคน้ควา้แบบอิสระน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาวิจยัความคิดเห็นของชุมชนใกล้เคียงท่ีมีต่อ

นโยบายความรับผดิชอบต่อสังคมของบริษทัธนภกัดี จ  ากดั กลุ่มตวัอยา่งท่ีผูศึ้กษาใชคื้อ ประชาชนท่ีอาศยั

อยูใ่นชุมชนรอบบริษทัธนภกัดี จ  ากดั จาก 12 หมู่บา้น จ านวน 385 ราย การเก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถาม 

การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้สถิติพรรณนา ผลจากการวิเคราะห์น าเสนอในรูปของตารางแจกแจง ความถ่ี 

ร้อยละ และค่าเฉล่ีย 

 แบบสอบถามเร่ืองความคิดเห็นของชุมชนใกลเ้คียง แบ่งออกเป็น 6 ดา้น โดยผูต้อบแบบสอบถาม

มีความคิดเห็นโดยรวม คือ เห็นด้วยมาก หมายความว่าบริษทัฯ สามารถด าเนินการตามนโยบายความ

รับผดิชอบต่อสังคมของบริษทัฯ ไดดี้มากในทุกดา้น และมีค่าเฉล่ียสูงสุดแต่ละดา้นดงัน้ี  

1) ดา้นการจดัการส่ิงแวดล้อมคือ การส่งเสริมการท าปุ๋ยหมกั ,ปุ๋ยน ้ า EM มีค่าเฉล่ีย 3.80 แปลผล  

คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด 

2) ด้านการส่งเสริมด้านกีฬาให้กบัชุมชนคือ การจดักิจกรรมร่วมแข่งขนักีฬาประจ าทอ้งถ่ิน  
เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งชุมชนรอบขา้ง มีค่าเฉล่ีย 3.97 แปลผล คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด 

3) ดา้นการส่งเสริมดา้นศิลปวฒันธรรมคือ การสนบัสนุนงบประมาณในการจดังานตามประเพณี 
เช่น งานกาชาด อ าเภอสันทราย งานลอยกระทง ฯลฯ มีค่าเฉล่ีย 3.93 แปลผล คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด 

4) ดา้นการส่งเสริมการศึกษาให้กบัชุมชนคือ การจดักิจกรรมงานวนัเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริม
กิจกรรมการจดังานวนัเด็กใหก้บัเด็กและเยาวชนในชุมชน มีค่าเฉล่ีย  4.12 แปลผล คือ เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 
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5) ด้านการสร้างงานหรือส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชนคือ การจ้างงานคนในพื้นท่ีใกล้เคียง  
มีค่าเฉล่ีย 4.17 แปลผล คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด 

6) ด้านการส่งเสริมด้านสาธารณสุขและสุขภาพให้กบัชุมชนคือ การส่งตวัแทนของโรงงานฯ 
ร่วมเป็นกรรมการสาธารณสุข มีค่าเฉล่ีย  4.02 แปลผล คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด 

มีขอ้เสนอแนะ คือ บริษทัฯ ควรมีการจดัฝึกอบรม หรือจดักิจกรรมร่วมกบัชุมชนและเยาวชนท่ี
อาศยัอยู่ในชุมชนเพื่อเป็นการเผยแพร่ขอ้มูลความรู้ท่ีถูกตอ้ง อนัก่อให้เกิดความเขา้ใจในนโยบายความ
รับผดิชอบต่อสังคมของบริษทัฯ อยา่งถูกตอ้งตามความเป็นจริง 
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ABSTRACT 

 The objective of this independent study was to study of the neighboring communities’ view 

towards the Corporate Social Responsibility Policy of Thanapakdi Company Limited. The number of 

samples were 385 people living in the community surrounding the factory. Data was analyzed as 

descriptive statistics. Results from analysis were presented in terms of  frequency table, percentage and mean. 

 The questionnaire was divided into 6 areas. Respondents rated strongly satisfy with the overall 

corporate social responsibility policy of Thanapakdi Company Limited. 

1) The environmental management area – promoting production of fertilizer and EM. 
 The average result is 3.80, meaning it is highly agreed.  
2) The community’s sports promotion area – hosting the local sports event in order to promote 
relationship with neighborhood community. The average result is 3.97, meaning it is highly agreed. 
3) The art and cultural traditional promotion area providing financial assistance to organize the 
traditional festives such as Loy Kratong event, Sansai district’s red cross. The average result is 3.93, 
meaning it is highly agreed. 
4) The community’s education promotion area hosting the children day festivities.  
The average result is 4.12, meaning it is highly agreed.  
5) The occupational promotion area – hiring local workforce. The average result is 4.17, meaning 
it is highly agreed. 
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6) The public health and wellness promotion area – having representative for public health 
committee. The average result is 4.02, meaning it is highly agreed. 
Furthermore, a suggestion from this study is that the company should organize the workshop or 

event with the community in order to provide right information, which leads to correct understanding 
the company’s corporate social responsibility policies. 

 

 


