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บทคดัย่อ 

 

     การคน้ควา้แบบอิสระน้ีมีวตัถุประสงคเ์พือ่การพฒันาสารสนเทศทางการบญัชีเพือ่การบริหาร
ของโรงพยาบาลสารภี จงัหวดัเชียงใหม่ โดยใชแ้นวคิดหน้าที่ของผูบ้ริหารกบัความตอ้งการขอ้มูล
ทางการบญัชีบริหาร 4 ดา้น ซ่ึงประกอบด้วย ดา้นการวางแผน  ดา้นการสั่งการ  ดา้นการควบคุมและ
ดา้นการตดัสินใจ  รวมทั้งแนวคิดการน าเสนอรายงานทางการเงินใหก้บัผูบ้ริหารภายใน แนวทางการ
วิเคราะห์งบการเงิน และการค านวณตน้ทุน  มีการสัมภาษณ์เก็บขอ้มูลจากบุคลากรในโรงพยาบาล
สารภี  ที่เก่ียวขอ้งกับการใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพื่อการบริหาร จ านวน  9  ราย เพื่อให้ได้ข้อมูล
ลกัษณะของการใชข้อ้มูลทางการบญัชีและปัญหาก่อนมีการปรับปรุง ออกแบบ พฒันาสารสนเทศ 
ความตอ้งการและขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหาร  เน่ืองจากการพฒันาสารสนเทศน้ีมุ่งเน้นการพฒันา
สารสนเทศทางการบัญชีให้ตรงกับความต้องการและมีความเหมาะสมกับการด าเนินงานของ
หน่วยงานโรงพยาบาลภาครัฐ  ในการพฒันาสารเทศนั้น พบว่าสามารถพฒันารายงานเพิ่มเติมรวม
ทั้งส้ินจ านวน  45 รายงาน ภายหลงัจากการออกแบบรายงานแลว้มีการทดลองเก็บขอ้มูลตามรูปแบบ
รายงานที่จดัท  า และมีการน าเสนอต่อผูบ้ริหารของโรงพยาบาล  รวมทั้งมีการปรับแกไ้ขเพิ่มเติมให้
เหมาะสมยิ่งขึ้นหลังจากมีการทดลองใช้  เม่ือส้ินสุดกระบวนการพฒันาสารสนเทศแล้ว ได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจของผูบ้ริหารในแต่ละระดบัที่มีต่อขอ้มูลหรือรายงานที่ผูศึ้กษาไดพ้ฒันาขึ้นดว้ย
แบบสอบถาม  ผลการศึกษาพบว่า ผูบ้ริหารแต่ละระดับของโรงพยาบาลสารภี  จงัหวดัเชียงใหม่         
มีความพงึพอใจต่อขอ้มูลหรือรายงานที่มีการจดัท าในระดบัมากที่สุด โดยผูบ้ริหารมีความพงึพอใจต่อ
ขอ้มูลหรือรายงานที่มีการจดัท าขึ้นตามความตอ้งการดา้นการวางแผนมากที่สุดและมีความพึงพอใจ
ต่อลกัษณะของรายงานที่มีการจดัท าขึ้นตามความตอ้งการในเร่ืองของรูปแบบการน าเสนอรายงานและ
ความชดัเจนของรายงานอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
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ABSTRACT 

 

    The purpose of this independent study was to develop managerial accounting information 
for Sarapee Hospital, Chiang Mai Province. The study is based on the four elements of the 
executive management concept used to apply managerial accounting information, which are 
planning, directing, controlling and decision making. The study is based on the presentation of 
financial reports to internal administrators, financial analysis and cost calculation. The data were 
collected by interview 9  people who were involved in using of accounting information for 
management in Sarapee Hospital. The data collected included usage of accounting information and 
the problems before the information improvement, development and design, also the needs and 
suggestions of the administrators. This information development focuses on the development of 
accounting information to meet the needs and suitability of the operations of government hospitals. 
From the development of information, it was found that 45 additional reports could be developed 
after the report design and presented to the hospital's administrators. There are also more 
adjustments after the trial. At the end of the information development process, the satisfaction of the 
administrators at each level on the data or report developed by the researcher was assessed. From 
the study, it was found that administrators of each level of Sarapee Hospital Chiang Mai Province 
satisfaction with data or reports are at the highest level. Administrators are satisfied with the data or 
reports that have been prepared according to the planning requirements most, and are satisfied with 
the nature of the reports that have been prepared according to the needs of the proposed format 
reports and clarity are at the highest level. 


